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DETERMINANJOF peEL. [} O NOV. 2015

Oggetto: dr. Lotti Luigi . Indennita di esclusivita del rapporto di lavoro.
Applicazione art. 5 del C.C.N.L. Dirigenza medica e veterinaria dell’'08.06.2000,
parte economica biennio 2000/2001. Modifica determina n. 303 del 22 maggio
2015.

Il Direttore gestione risorse umane

Premesso

Che con determina n.627 del 14 ottobre 2015 veniva riconosciuto al dr. Lotti
Luigi, nato 07.01.1960, il beneficio di cui all’art.5 del CCNL della dirigenza medica e
veterinaria per aver superato i quindici anni di attivita;
vista

Iistanza del dr. Lotti del 28.10.2015 prot.n.16556/E, in atti giacente, con cui il
sanitario dichiara di aver prestato servizio presso IASL di Salerno 2 Presidio
ospedaliero di Eboli dall’11.10.1999 all’11.06.2000;
rilevato che

con il nuovo periodo di lavoro del sanitario di cui trattasi bisogna rideterminare il
periodo considerato per il riconoscimento di cui in oggetto;
Ritenuto
pertanto, di dover modificare la determina n. 627 del 14.10. 2015

DETERMINA

approvare la narrativa che qui si intende integralmente riportata e per l'effetto:

- modificare la determina n.627 del 22 maggio 2015 e conseguentemente:
riconoscere al dr. Lotti Luigi, dal 01.11.2014 (cioé dal 1° giorno successivo alla
maturazione dell’esperienza richiesta), i benefici giuridici per aver superato i
quindici anni di attivita.

- Riconoscere, dal 1° gennaio 2015 i benefici economici previsti per aver superato i
quindici anni di attivita.
Trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale.

1 funzionario estensore
dr. e Nuceto Rosindo

(X Direttore gestione risorse umane
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