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Oggetto: E-Procurement della Pubblica Amministrazione - Acquisizioni in economia ai sensi dell'art.36
del D.Lgs. n.50/2016 (RDO) su market place Consip (Me.Pa.) - RDO n.1344482 per la fornitura di arredi
per uffici - CIG ZB91B57ECE

Il Direttore UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

Premesso che:

con le seguenti note, i Responsabili delle strutture amministrative e sanitarie parimenti di seguito
indicate hanno avanzato richiesta di arredi per ufficio (allegati 1-2-3-4-5-6-7):

U.0.S.D. Servizio Prevenzione e Protezione — nota del 27.07.16

U.0.C. Anatomia Patologica - nota del 29- 07-2016

U.0.C. Tecnologia Ospedaliera PEC del 25-08-2016

U.O.C. Sistemi Informatici Aziendali - PEC del 25-09-2016

U.O.C. Medicina Interna - PEC del 09-05-2016

UOC SOVRU — nota prot.n.17270 del 12.09.16

N o v~ wWw Noe

Direzione Sanitaria — nota

- che, in particolare, gli arredi richiesti sono i seguenti:

COD.MEPA DESCRIZIONE QUANTITA'
CRM1135 POLTRONA DIREZIONALE COLORE NERO 1
ELT2150 POLTRONA ERGONOMICA COLORE NERO 1
TRN3012 SEDIA FISSA PER TAVOLO RIUNIONI COLORE NERO 4
TRN3012 SEDIA FISSA PER OSPITI COLORE NERO 4

ARMADIO LIBRERIA 90X180 ANTE VETRO SUP. E CIECHE INF. COLORE

L526C CILIEGIO 1
L104 TAVOLO PORTAPC 120X60 COLORE CILIEGIO 1
MENSOLA MENSOLA A MURO COLORE GILIEGIO 2
DE249C ARMADIO LIBRERIA 90X180 ANTE LEGNO SUP. ED INF. COLORE FRASSINO 1

ARMADIO AD 1 ELEMENTO 45X45X180 ANTE LEGNO SUP. ED INF.
DE244 COLORE FRASSINO 1

DE098+DE127 SCRIVANIA COMPRENSIVA DI ANGOLO DIM. 160X80 1

1515N APPENDIABITI COLORE NERO 1
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LIBALT260 MOBILE LIBRERIA A 2 ANTE DIM. 135X45X210 4
ELT2150 SEDIA ERGONOMICA 6
ELT2150 SEDIA ERGONOMICA 5
ELT2150 SEDIA ERGONOMICA 18
ELT2150REG SEDIA ERGONOMICA CON BRACCIOLI REGOLABILI 1
DE249C ARMADIO LIBRERIA 90X180 ANTE LEGNO SUP. ED INF. 2
DE253 ARMADIO CON VESPAIO 1
FP1S006 SCRIVANIA DIREZIONALE 1
ABFPEEO31N3RT CASSETTIERA 1
TRN3012 SEDIA FISSA PER OSPITI 2
FU1S024 SCRIVANIA DIM. 160X75X78 2
FU1S032 TAVOLO PORTAPC 2
ELT2150 SEDIA GIREVOLE REGOLABILE 2
FUEE775 LIBRERIA A VETRI 1
1515N APPENDIABITI GIREVOLE 1
Metal/4G SEDILI SU BARRA 4 POSTI 24
FU2T022 TAVOLO SOGGIORNO 12
QDA3001B SEDIE PER TAVOLO SOGGIORNO 48
Tavolo 5050 TAVOLO BASSO PER SALA ATTESA 12
Ls-armadio.sic Armadio sicurezza 2
Ls-pol.kid Poltrona direzionale 2
Ls-urban Poltrona visitatore 4
Ls-tavolo100 Tavolo riunione 1

- al riguardo, € stata attivata apposita RDO n. 1344482 su ME.PA. Consip alla quale sono state invitate le
seguenti n.5 societa (CO.AR srl, LINE SYSTEM AUTOMATION srl, MEDIAGEST, SITECOM sas, SUDARREDI
srl) individuate, con criterio di rotazione, tra le societa regolarmente iscritte al mercato elettronico
categoria Beni e Servizi per la Sanita a fronte di una base d’asta pari ad € 38.000,00 (allegato 8);

- entro i termini stabiliti (ore 15:56 del 27-/11-2016), sono pervenute due offerte da parte della LINE
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SYSTEM AUTOMATION S.R.L. e Co.Ar. rispettivamente pari ad € 36 883,66 e ad € 37.625,61 (allegati 9-
10);

- che in data 11.10.16 con nota prot.n.19067 e stata inviata al fornitore aggiudicatario la stipula del
contratto telematico (All.11);

- che, a seguito della rimodulazione del progetto relativo allo sviluppo dei processi di umanizzazione
all'interno dei percorsi assistenziali, come da nota del Referente designato (all.12) non si rende piu
necessario acquisire i seguenti arredi, che, pertanto, sono da eliminare dalla presente aggiudicazione

decurtando dall'importo di aggiudica la relativa quota:

Metal/4G SEDILI SU BARRA 4 POSTI 24
FU2T022 TAVOLO SOGGIORNO 12
QDA3001B SEDIE PER TAVOLO SOGGIORNO 48
Tavolo 5050 TAVOLO BASSO PER SALA ATTESA 12

- che, con la medesima nota, il Responsabile del Progetto ha, invece, richiesto i seguenti arredi:

- n.20 sedute per collettivita da 4 posti + n.4 sedute per collettivita da 3 posti

- n.2divania 3 posti + 4 poltrone + un tavolo ovale e 6 sedie

- n.6 tende di tessuto sanitario + 2 paraventi

- che, con nota del 13.12.16, inserita sul portale Consip, si € provveduto a comunicare alla ditta
aggiudicataria il nuovo fabbisogno richiedendo la disponibilita alla sostituzione dei prodotti non piu

necessari con quelli di cui alla nota 21.11.16 (all.13);

che, con nota del 20.12.16, inserita sul portale Consip, la ditta Line System Automation srl ha comunicato la
disponibilita a sostituire gli arredi in argomento inviando successivamente il dettaglio dei costi unitari e
complessivi di seguito per completezza riportati con la precisazione che la differenza in aumento di € 123,42
relativa alla nuova merce richiesta € da considerarsi come ulteriore sconto per cui il prezzo totale rimarra

invariato (all.14-15);

DESCRIZIONE QUANTITA Prezzo unitario Prezzo compl.

sedili su barra 4 posti 24 403,06 9.673,35

tavolo soggiorno 12 154,65 1.855,84
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sedie per tavolo soggiorno 48 111,74 5.363,57
tavolo basso per sala attesa 12 126,77 1.521,18

TOTALE 18.413,94

DESCRIZIONE QUANTITA’ Prezzo unitario Prezzo compl.
sedute per collettivita da 4 posti 20 403,06 8.061,13
sedute per collettivita da 3 posti 4 387,09 1.548,37
divani a 3 posti 2 1.220,70 2.441,40
poltrone 4 194,75 778,99
tavolo ovale 1 919,13 919,13
sedie 6 138,88 833,27
tende di tessuto sanitario 6 593,45 3.560,69
paraventi 2 197,19 394,38
TOTALE 18.537,36

Considerato che:

- il decreto n.58 del 18.07.11 a firma del Commissario ad acta per la prosecuzione del piano di rientro
del settore sanitario della Regione Campania prevede che “per gli acquisti di beni, attrezzature e servizi
sanitari e non sanitari di importo pari o inferiore ad € 50.000,00, le Aziende Sanitarie possano porre in
essere autonome procedure di acquisto....”;

DETERMINA
per i motivi espressi in narrativa di:

1. diprendere atto della RDO n. 1344482 - CIG ZB91B57ECE. attivata su ME.PA. Consip e di aggiudicare alla
ditta LINE SYSTEM AUTOMATION S.R.L, con sede legale in VIA Sannitica, 65 - Casoria-NA- P.IVA
04566131217 la fornitura di arredi per ufficio da destinare a strutture diverse dellAORN per un
ammontare complessivo pari ad € 36.883,66 euro oltre IVA 22%;

2. di imputare la spesa complessiva pari ad 44.998,06 IVA 22% inclusa, all’autorizzazione figurativa
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patrimoniale n.1 del bilancio 2016, come da scheda contabile informatizzata allegata (allegato 16) ;

di inserire nel contratto la clausola di recesso, ai sensi del combinato disposto degli artt. n.92 e n.100
del D.Lgs 159/2011, qualora vengano accertati elementi relativi a tentativi di infiltrazione mafiosa;

di trasmettere copia della presente determinazione al Collegio Sindacale, come per legge, ed alla UOC
GEF e della Progettualita Europea;

di pubblicare integralmente la presente determinazione.

Il Direttore UOC Provveditorato ed Economato

avv. Donato Cavallo
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Oggetto : richiesta arredo centralinist

In riferimento alla richiesta dei centralinisti ,in allegato, si conferma la necessita di rifornire il
servizio del centralino di sedia ergonomica per ufficio che aumenta la produttivita di chi la usa
per molte ore al giomo perché contribuisce a ridurre la sensazione di fatica e di disagio,
Mantenere una postura scorretta quando si passano molte ore nelfla postazione di lavoro, Spesso
davanti al monitor di un computer, pud creare seri danni alla colonna vertebrale ( incotrere in
malatiie professionali), inoltre fa scomodita durante la giormata peggiora I'umore e l'efficienza.
Per evitare i danni provocati da posizione scorrette dobbiamo utilizzare gli accorgimenti che ci
permettono, stando seduti, di mantenere le curve fisiologiche ¢ ridurre al minimo la pressione

discale.

Per chi lavora in posizione sedufa, la soluzione ottimale & la sedia ergonomica deve avere qoeste

caratteristiche :

Altezza della seduta - In una sedia da ufficio I'altezza del sedile deve essere facilmente
regotabile. Di solite si tratta di una regolazione pneumatica ottenuta con una leva posta sotto i}
sedile. Una variazione tra i 40 ¢ { 52 cm da terra va bene per la maggior parte delle persone,
consentendo a chi & seduto di appoggiare i piedi sul pavimento con le cosce orizzontali ¢ le
braccia sul piano della serivania.

Larghezza e profondita del sedile - Qualunque persona deve essere correttamente suppaortata,
per questo la larphe2za deve essere compresa tra 41 ¢ 53 cm e la profondita deve essere
sufficiente a consentire all'utente di sedersi appoggiando bene la schiena contro fo schienale con
2/4 cm tra la parte posteriore delle ginocchia ¢ il bordo anteriore della sedia, 1inclinazione in
avanti o indietro del sedile dovrebbe essere regolabile.

Supporto lombare - 11 sostegno per la schiena inferiore & molto importante in una sedia
ergonomica; in quella 20na la colonna vertebrale & curva verso l'interno e quando si sta seduti
per un lungo periodo senza un supporto corretto iende ad appiattirsi, provocando tensioni nelly

zona lombare. La sedia deve percid avere una regolazione lombare sia in



s alwwrza che in profondita, in modo che ciascuno possa ottenere un sdeguato supporto alla parte
bassa della propria schiena.

o Schienale - Lo schienale di una sedia ergonomica da ufficio dovrebbe essere tra i 30 e 1 50 cm
di larghexza. Se lo schienale ¢ separato dal sedile deve essere regolabile in altezza e
inclinazione, se la sedia invece ha il sedile ¢ lo schienale composti da un unico pezzo,
{'angolazione dello schienale deve essere regolabile in avanti e indietro, con un mecoanismo di
bloccaggio per poterlo fissare dopo aver determinato i giusto angolo per la persona che dovea
stare seduta, Lo schienale regolabile consente una seduta dinamica che previene i rischi della
fissita profungata (fig. 4)

e Stoffa di copertura - Il materiale che ricopre sedile ¢ schienale della sedia da ufficio deve
avere una morbidezza che permetta di rimanere seduti per molto tetnpo e consentire una buona
traspirazione.

¢  Braccioli - Devono essere regolabili e consentire alle braccia di appoggiarsi comodamente per
consentire alle spalle di rilassarst. | gomiti e gl avambracci devono appoggiarsi leggermente e
'avambraccio non dovrebbe essere sul bracciolo quando si digita ad una tastiera di computer.

¢ Rotazione ¢ movimento - Tuita la sedia ergonomica deve poter ructare facilmente e spostarsi
su rotelle dando la possibilita all'utente di raggivngere le diverse zone della sua serivania senza

alcuno sforzo.

La seduta ergonomica non € sufficiente per tenere una perfetta posturs, ecco alouni consigli per stare
seduti correttamente alla scrivania

* Lasciare i polsiin pﬂsixiune naterale mentre sk lavora - S¢ la posizione alla scrivania & ervata
i polsi non saranno rilassaii e in posizione naturale, gli avambracei devono trovarsi in posizione
neutra ¢ comoda. Se necessario, aiutarsi con piani d'appoggio specifici per i corretto
posizionameito della tastiera

» Piedi appoggiati al pavimento - 1 peso delle gambe deve poggiare sui piedi & non sulla parte
anteriore della sedia, per mantenere la corretta postura pud essere utile servirst di un
popgiapiedi. Fare pause regolari lontano dal PC per rilassare le spalle ¢ la schiena ¢ organizeare
il favoro in modo da evitare l'uso della tastiera per periodi prolungati

+  Disporre tutti gli elementi sulla scrivania a portata di mano - Telefono, § vari attrezzi che s
usano per scrivere ¢ ghi altri oggetti di uso frequente devono trovarsi a poca distanza da dove ci

st siede per evitare di allungarsi ogni volta che si devono mggiungere,



Poltrona relax & particolarmente indicata per tutte le persone che per motivi di lavoro passano la
maggior parte del tempo sedute assumendo posiziont spesso scotrette ¢ quindi necessitano di una
maggiore comodita . Per il personale in servizio presso il ceniralino che un attivith di 24 h s 24h 2
indispensabile usufruire di poltrone relax quindi & indispensabile utilizzare poltrone

reclinabili che permettono di abbassare lo schienale e aflo Stesso tempo estendere il poggia piedi

cosi da awmentarne i comfort.

Caserta 27/07/2016
Responsabile Servizio
Pr.ssa Margherita Agresti
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-MODULO RICHIESTA DI VALUTAZIONE/ACQUISTO
DISPOSITIVI MEDICI E BENI NON SANTTARI-

Richiederite;

Cognome & niome RUOMOMO CAR HELA  Furvione RESCD LSS 126

Unita OperativajStrut ‘,raQOCﬂNMPa M A P\Nl)é()é}dwﬁ—

E-rmail /Wwwwfm DKZI2300 18 fax OLCZ x}/ﬂ’%)’u/;

\

Firma /'4«-44&@ (\tﬁ ey

OGEETTO:

1 Richiesta di valutazione/acquisto nuova awawamiamra elethomedicale e relativi
mpmeﬂtl actessor e maveriall di consuie

Richiests df esperienza duso df Dispasitiv Mectio
Richiesta di aoquisto di nuovi Dispositivi Medici

3
1
“FF-  Richiesta di bent non sanitarl - materiale ecirorisle - red sanitar/pér uficio

1 Compilsre Pallegata Scheda N.1.
2 Compiiate 'sllegata Soheda N.2.
3 Compitare Vallegama Scheda N.3,
4  Compilare I'allegata Scheda N 4
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TSLB | Buonomo AJENDA OSPEDALIERA

TSL8 F. Migliore SANT'ANNA E AN SEBASTIAND D CASERTA

T5LB G, Monte di rilievo nazionale e di alta specializzazione

TSLB M. Morelli U.0.C. DI ANATOMEA PATOLOGICA MDA Caiolg
TSLB G, Tusciane Direttore M.D. Carmela Buonomo MO G Marzgrelio
Inf. A.M. Pandiscip M.D. B Melione

VIC. MDY P Orpbong

ALL'UOC PROVVEDITORATO
UOC TECNOLOGIA OSPEDALIERA

LORG SEDI

Oggetto: richigsta urgente di arredo essenziale per stanza di mitroscopia,
La sottoseritta Or Carmmeta Buonomo Responsabile UOC di Anatomia Patologica, chlede in relazione all'oggetto
con urgenza per # prossimo arrivo{Settembre 2016} di due Dirigenti Medicl.

Vedi modulistica allepata
Caserta, 28/07/ 2016

Cordial satuti

U.0.C, ANATOMIA PATOLOGICA

H.DIRETTORE
Dot.ssa Carmela Buonomo

Ll B



SCHEDA N.4-
Richiesta di beni nion saniter! - materiale economale~ arred) sanitari/per ufficio

Descrizione Qhiantitd
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L0 LT APRE R2ER A UU@“WWI%WM tE /
LIDRERA A vETRU(abhontdy 4
e L3 gt Mm/g\ | |
ﬁﬁﬁ%@m@ﬁ o (!ﬁkvuwﬁ: 4

Nugves amuism}x Sostituzione bene in dotazione . Amplisment dotazions um)(
Si aftegano :&Mi‘iﬁm tacniche [= sf‘i 0 fo
Motivazione perla quale si richiede 1" Ak visto

ARREDD  PER. STAVZA MU Ira
DI HMICROSy A PER DUE
DRI BVTL M EDICI CALATY o mmc@)

F.to 11 Pirettore U.0./U.0.C./0,0,5.0,

F.to If Diréttore del Dipartimento
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Pa “Tec:'holt:.gia Osépadaﬂera“ <tecnoloylzospedaliera @ospedalecasertapec. it
A "Provveditorate” <provveditorato@ospedalecasartapec.its ;
Data gioved: 25 agosto 2016 - 10:13 ALLEGATO N....)...

vichiesta di valutazione/acquisto beni non sanitar

-

Con fa presents i allega richiesta di valutazione/acquisto di amedi per 'UOC Tecnologia ospedalisra,

La precedente dotazione di arredi della UOC Tecnologia Ospedatiera & stata ceduta al dott.Sferragatta direttora UOG
Servizi Informatict Aziendat,

Saluti,

Ing. Vittorip E, Romallo

Direttore LOC Tecnologia Ospedatiera

Allegata{ i)
14051301.PDF (96 Kb)

hitps: fwabm gl pee. it ayoutioriginhtmiprintMag. hmi?_v_=vdr2b26.201606802, 12008contid=&folder=5U50 T 1= amsgid=22151 &body=1.3
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ALLEGATS Nfﬁ

Provveditorato AORN Caserta

Da: "UOC B1A - Ospedale di Caserta” <sia@ospedalecasertapec.it>
Data; martedi 19 luglio 2016 11:02
Az “provveditoratoflospedalecasertapec. it

ABRega: RICHIESTA ARREDLdoc: aredipdf
Oggette: [ Richiesta Arredi

Buongiome,

shinoltra la comunicazione PEC con ta guale in data 25 Setlembre 2015 furono tichiesti degli arredi per i} CED
e per i guat st chiede di attivare una RDO su MEPA-Consin.

Stinforma che in precedenza la RDEO, predisposta 2 sue tempo dalls UOC Frovveditorato, benché ad uno
stato avanzato, risulta attuaimente annuliata,

fn atiesa di un sollecito riscontre s porgono 1 mighion saluti,
Giovanni &farragatta
LG 50 A,

Da: UQC SIA - Ospedale di Caserta [mailto:sia@ospedalecasertapec.it]
Inviato: venerdi 25 settembre 2015 17:43

A: 'provveditorato@ospedalecasertapec.it’

Oggetto: Richiesta Arredi

Buonasera,
si trasmette, in allegato, la nota di richiesta arredi.
5i allega anche la versione elettronica per facilitare la predisposizione deita RDO.

Salut,

Gigvanni Sferragatta
UOC Sistemi Informativi Aziendali

19/07/2016
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U.O.C. Sistemi Informativi Ariendali

Al Direttore della UOC Provve
&d Ecottomato
Dott.ssa Antonietta Costantin

Oggetto: Richiesta arred; per personale della UOC Sistemi Informativi Aziends

Per le esigenze del personale assegnato alla UOC Sistemi Informativi Aziendali,
nell’edificio “O" al piano terra, i richiedono ghi atredi di seguito descritti:

N. 1 SCRYIVANIA con piano rettangolare cm ! 80x90x72h avente le seguenti cara'tteﬁstiche:‘e; o
« Caratteristiche generali: Scrivania da lavoro con struttura portante metajlica di tipolg
montanti laterali e traversa di collegamento, o in alternativa dj tipologia a gambe peri

plano di lavoro realizzato in pannelli realizzato in pannelli derivati del legno rivestiti i
enttrambe le facce con resine melamminiche, (faceia superiore del piano di lavoroy con -

verniciatura trasparente, Lo Spessore dei piani non deve essere inferiore ai 3 cm. PR
Fiani di Lavoro: La scrivania a T deve avere le dimensioni d'ingombro globalj specificate nelly
configurazioni previste; deve avere la parte principale def piano profonda cm 80, 1a secomda
parte profonda cm 60, 1 due piani devono essere raccordati syl lato interno con sagomatura ad
andamento curvilineo, La scrivania a L deve essere offorta indifferentemente nella versione
destra e sinistra, ‘ o
Tolleranze: Per le dimensioni de; piani di lavoro non ¢ consentita alouna tolleranza ; per
altezza dei piani da tetra é consentita una tolleranza pari g + 1.5 e in conformita a quatto
previsto dalla UNI EN 5927.1 .
Dotazioni: La scrivania deve essere dotate di pannello dj schermatura frontale per la parte
sottostante al piano di lavoro (modesty panel), arretrati tispetto al bordo, realizzati in patnel]
derivati del legno rivestiti sy entrambe le facee con resine melamminiche e con finjtura ugnale a
quella del piano di lavoro, La scrivania deve essere dotate dj piedini di livellamento regolabili -
per 'adeguamento alle pavimentazioni. Ogni mobile fornito dovra essere accompagnato’ dalle
informazioni suj prodotti da utilizzare per fa pulizia e per la manutenzione, :

Elettrificazione: La struttura deve disporre, sia verticalmente che orizzontalmente, di canai-im . g
porta-cavi ispezjonabile, tale da consentire Palloggiamento dei cavi e deile loro eccedenze. It ¢

sistema di cablaggio adottato deve consentire 1’alloggiamento sotto-piano di prese alattric:hé, e

+

deve inoltre consentire la fooriuscita dei cavi sul piano di lavoro attraverso fori presenti nello . |

stesso |




4.

regolabile in inclinazione ¢ dotato di meccanismo di oscillazione del tipo “synchro’,
oscillazione sincronizzata del sedile e dello schienale con bloccaggio in il punti, con
dispositivo antishock per impedire il ritorno violento detlo schienale.
Schienale della seduta per tavolo tiunioni regolabile in inclinazione e dotato di mee
oscillazione del tipo “contatto permanente” con variatore di forza per consentire Ja ¢
del meccanismo in funzione del peso corporen, completo di bloccaggio manuale in pit
e di dispositivo antishock per immpedire il nitorno violento dello schienale. .
I campi di regolazione dei movimenti meccanici delle sedute devono essere oo
disposto della UNT EN 1335-)
¢ Rivestimento: Rivestimento in tessuto poliestere ignifugo di classe;], peso minimo’

Schienale integralmente rivestito in tessuto. Rivestimento in pelle ignifuga clas
minirmo 600 gr/mg. Schienale integralmente rivestito in pelle, W
Dotazioni: Le sedute dovranmno essere fornite alternativamente con ruote dotate di battist
duro (ruote tipo H) per pavimenti in moquette o con tappeti, 0 con ruote dotate di battist
morbido (ruote tipo W) per pavimenti in pietra, legno, piastrelle. .
La tipologia delle ruote sard definita in base a specifiche indicazioni dell’Enav . Lé-'tipol‘c»“gxke j
delie ruote sono identificate dalla UNI EN 1335-2, C Ry
Ogni sedia dovr essere accompagnata dalle seguenti informazioni per I'uso redatte in lingoa ;
Italiana conformemente a quanto previsto dalla norma UNT EN 1335-2 o

* Informazioni sulluso previsto;

+ Istruziond operative sui meccanismi di regolazione;

+ Istruzioni sulla manutenzione della sedia;

“Informazioni sulla scelta delle ruote in relazione alla superficie del pavimento. o

*+ Caratteristiche tecniche: Le sedute devono essere realizzate secondo le specifiche techico - -

prestazionali di seguito riportate, ed in particolare devono rispettare i requisiti mmm‘.u
evidenziati nelle seguenti tabelle riferite a norme UNI e UNI EN in vigore, nei casi applicabili,| |

N, 1 POGGIAPIEDI PA SCRIVANIA: piccola pedana ergononiica la oui funzione & fornire suppmm,alla?? |
gambe dell’operatore addetto alla scrivania. Tk

Caserta 25/09/2015

UQC Bistemni Informativi Aziendali ‘
il Diri;g‘mte Dott. Glovanni Sferragatta -

m
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Da “direzione sanitaria" <direzionesanitaria@ospedalecasertapec.it>
A "provveditorato@ospedalecasertapecit” <provveditorato@ospedalecasertapecits

Data lunedi @ maggio 2016 - 14:57

RICHIESTA DI VALUTAZIONE /ACQUISTO DR, SSA GARGIULG

e

DIREZIONE SANITARIA

Allagato(i)
04081304.PDF {99 Kb)
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Ad Direttore
wo.e. Provveditorare ed Economain
Ay, Donato Cavallo

secle

ogpetton Richiesta arredi ¢d attrezzature.
V

Con a presente si richiedono ad integrazione di quanto i esistente, ghi arredi ¢
He attrezzature di seguito elencati:

n. 1 sedia ergonomica dirigenziale di colore nero;

. 1 sedia ergonomica di colore nero;

n. 4 sedie fisse per tavolo riusione di colore nero;

. 4 sedie ospitl di colore nere;

n. 1 armadio Bbrerta largh, om. 90 ait, em. 180 » due ante superion in veiro
seurn {con fre mensole inteme) e due anle nferiorn in legne (con una mensola
werna),color cillegio:

. 1 tavolo porta computer da cm. 80, colore cillegio;

n. 2 mensole o muro da om. 80 cad., colore ciliegio;

i b oarmadio Bbreria Jacgh. om. 90 alt, em. 180 2 due ante superiont in legno
(con tre mensole inteme) e due ante inferior In legno (Con una mensols
trtorna),color frassing

n, | armadio ad | elemento largh. om. 45 alt em. 180 a un’anta superiore in
fegrio (cop tre mensole Interne} e un'auta mferiore in legno {con una
mensola tnterna),color frassing;

n. § scrivagis comprensiva di angolo a dx., da em. 160 (lunghezza toale con
angoly inciuse), colore frassing

1. 1 appendiabiil da terra colove nero;

1. 3 computer portatili;

= . 1 videoproietiore.

A

Si rappresenta che la serivente w.o.c. ha ncevuto dalla Regione Campania con
Decreio Dirigenziale n. 274 del 03/089/2015, fondi specifici per la formazione, Pertanto
dal predetto fondo powa essere detratio 1] costo degll arredi ¢ delle attrezzatare di cws
SO,

dr.ssa Copettta Cosentino
dim}ﬁ&m“u A0, S0VIH
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Wi Caserta
Sant Aona

& Fan Sebastiano

La

unitid operativa complessa
RY1 i.f.p o (rganizsative e
Vilorizzazione Risorse Tmane

direttore:
dr.ssa Concetta Cosenting

Al Direttore Provveditorato ed Economato
Pott, Donato Cavallo

sede

oggelto: richiesta urgente n. 1 sedia ergonomica, n. 5 sedie per tavolo stanza direttore u.o.c.
en. Farmadio libreria con ante in vetro e legno colore: ciliegio,

31 richiede, la fornitura urgente di n. 1 sedia ergonointes e 0, 4 sedie per tavolo stanza
direttore e i, 1 armadio {ibreria con ante in vetro ¢ legno colore: ciliegio.

La richiesta di cui innanzi s1 vende necessaria in quanto il matertale di cui SOPTE, presente
presso fa scrivente we.c, & mancante o/ non idoneo all’uso,

S1resta i attesa di un Vs, riscontro.

dr.ssa Concetta Cosentine

direttofe o.¢. 8.V
[ e S
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Aaxtenda Gspedaligr
di fasqrts

Sant anna

e San fabastiang

iy

unitd opergiive complessn
Sfppo onganizrative 2
valsrisaasione risorse wmne

direttore:
dr.esm Coneetta Cosertir

Alieter! Cira
el OF23/232814

Cappabian Yortunato
tel (RII/2I2826

Fumuro Proln
el ORLIL292081

Masorsy Luvta
tef R23/2ARSET

Vecria Maria Concetta
tel QR23/232481

Comumissione Straordinaria
Prefetto Dott.ssa Cinzia Guercio
Dotr, Michele Ametta

Ing. Leonardo Pace

Direttore Amiministrativo
Daott, Alberto [N Stasio

THrettore Sanitario
Paott. Alfonso Giordang

&P, Dircttore U, O.C, Ingegneria
Ospedaliera e Serviz Tecnici
Arch. Virgilio Patitucei

o Direttore U.0.C, Sistemi
Informativi Aziendali
Dott. Gilovanni $ferragatia

e Direttore U.0.C,
Provveditorato ed Economato
Doit, Donato Cavallo

LORO SEDI

Oggetto: richiesta autorizzazione,

La presente per comunicare alle 88.LL. che la Regione Campania con proprio
Decreto Dirigenziale n. 274 del 03/09/2015, che si allega in copia, ha assegnato a guesta
Uniti Operativa Complessa Ja cifra di € 166.000,00 {(centosessantaseimila) allo scopo di
mighorare e diffondere ta formazione conttnua in medicina.

Avendone ricevuto comunicazione solo pochi giorni or sono. la serivente ha
chiesto ed oltenuto, in data 29/04 c.a., un incontro col responsabile dells formazione
delia Regione Campania chie ha reso piit chiara la destinazione di detti foni.

51 ¢ swbilito, infasti, che questa Unitd Operativa, anche con un documento
preventivo da inviare al Settore Formazione della Regione nel pid breve tempo
possibile, ne precisasse 'wrilizzo attenendosi al modello di riparto proposto dalla
Regione stessa,

Ail'uopo s precisa che la documentazione di cui trattasi & propedeutica ed
indispensabile per ['accreditamento di ulteriore cifra, quasi dello stesso importo, per
Fanne in corso.

Vid PRLASCIANG - BT 100 - ¢
A1l
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Pertanto, nel pleno rispetto del dettato regionale, ta scrivente chiede di essere
autorizzata alla piena collaborazione con i Direttori che leggono per conoscenza, per lg
individuazione di idonei spazi dove realizzare un’aula multimediale con precist sistemi
audio-video; olire che per la progettazione ed acquisto di arredi e la esccuzione di
quanto richiesto nelle “voci di spesa”™ circa le atnivitd didattiche ed 1l supperto tecnico
amministrativo.

Si precisa, altresi, che nel preventivo sard inserita anche la fornitura del sistema
EMS ed ECM (piattaforma FAD), acquistata con deliberazione n, 486 del 24/12/2013,
sollevando quindi dalla spesa I'Unith Operativa “Sistemi Informativi Aziendali”,

Nel restare in attesa di un sollecito cenno & riscontro. la sottoseritta invia

chseintd sahan,

Caserta 03/05/2015

Dott.gsa Eﬁ(ﬁ;’fgrl‘a Cosentino

LEIENDS OSPEDALIERA "SRET RN & SAF SRS TIA NG
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Giunta Regionale della Campania
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DECRET(Q DIRIGENZIALE

DRIFARTIMENTO Dipartimento dells Salute e delle Risorse Naturali

CAPO DIPARTIMENT(
IMRETTORE GENERALE / DIRIGENTE,
STAFF DIPARTIMENTO

DIRIGENTE UNITA® OPERATIVA DIR.
! DIRIGENTE STAFF DIREZIONE GEN,

Dott. Postiglione Antonio (Interim)

N v | DIR GENJ | UODWSTAFE | .
} DECRETO N DEL | DIPART. | 1o ot br DIP. | DIR. GEW SEZIONE
'_ 274 03/09/2015 | 52 . 4 13 0

Qggelto:
Liguidazione, ai sensi def DCA 9172014, per i fondi Educazione Continua in Mediciin (ECH)

|1 Data registrazione ) T B

| Data comunicazione al Pm:si&{énte 0 Assessgre al ramo R
| Datadellinvio a] B.UR.C. L
]




L DIRIGENTE

PREMESSO che
Con decreto commissatiale o 91 del 11/08/2014 ¥ Ripartizione del finanziamento statale della
spesa sanitaria regionale corrente per 'esercizio 2013 e assegnazione provvisoria per 'esercizio
2014" & siato assegnalo a valere sul fondo indistinto 2013 {a somma di euro 4,873.734,00 in
favore delle AASS.LL inerente il Piano Nazionale Aggiernamento Personale Sanitario ex art. 4
G lett. BY Accordo Stato Regioni del 23/03//2006 REP. 2271;

CONSIDERATO che

a. alla .00 13 "Personale SER” & stata attribuita la competenza per la gestione dei capitolo 7074
per i fondi ECM (Rducazione Continua in Medicina)

. con nota i prot n® 1845843 del 13/3/2015 ha chiesto a tutte ie direzioni Generali AASS LL. e
AA QD AQU Fedarico |} ed iIRCCS gli adempimenti sul piano annuate ECM

ATTESO che ‘

a. con il [ n. 154 del 23/12/2014 & stato impegnato Vimporte di Euro 4 973.734,00 sul cap 7074,
con Tobiettiva di sviluppare, migliorare e diffondere ulteriormante la Formazione Continua in
Medicing, alle predette iniziative regionali ed al miglioramento quall - quantitativo daile attivita di
formazione da parte deile Aziende Sanitarie ed Cspedaliere della Campania.

b. | criteri di riparto del predetio importo sone stati, pertanto, presi in esame conto annuale
persorale sanitario periode 31/12/2012; riparlizione dei fondi 2013 relativi al Piano della
Formaziene capitolo 7074 impegno n® 6416/2013 a valore sut FSN indistinto.

CONSIDERATO che

a. affinché l'erogazione dei coniributi regionall di cui al DD n.154 del 23/12/2014 - finalizzati al
miglioramento:qualitative e quantitative dell impiementazione dells stesse attivitd di Formazione ~
(ECM) possa effetivamente favorire la stabilizzezione delle predstle attivita presso tutte le
Aziende Sanilarie ed Ospedatiere della Campania, sia necessario che i loro utilizze divenga
oggetto di ura specifice programmazione egonomico — finanziaria, nefla gquale venga
adeguatamente predefinita la destinazione delle somme impegnate e liguidate;

b, oun utilizzo razienale dei medesimo contributo possa essere realizzate se la predetta
programmagzions economice ~ finanziaria sia atinente al modello di riparto proposto nalla
successiva Tabella, naella gquale vengone anche indicate, a titolo esemplificativo, alcune delle vosi
di spesa arnmissibili

VOCI DI SPESA ESEMP! DI ATTIVITA f
i ane ot
Attivita Didattiche Docenza e Tutoraggio {
Coordinamento Didattico |
t
{
]
]
Progettazione e Ausili Didattici « Elaborazione maleriali didattici;
- Distribuzione materiale didattico !
- servizi telemnatic I




: : e Segrataria vorse
Supporto Tecnico Amministrativo weg 7

Manuttﬂnmone aftrazzature didatiiche

Altre spese — = Attrez,&ature didattiche
- Sigtemi audio - video
- Arredi didattici
- Materiale di corsumo
{ - Spese ganarall,

¢. il predetto finanzismento non possa essere destinato;
all'acquisto di beni di consume;
agli interventi strutturall:
allacquisizions ex novo di risorse umane;

RITENUTO pertanto di  assegnare e liquidare sullimpegno n8416 la somma impegnata i Eurs
4.973.734,00, a tavore delle AA.S8.LL. AA.QQ; ADU Federico Il & IRCSS per e attivita cliate sulia base
dei criteri di riparto del presents D@f*reto

CONSBIRERATO che
a. con il presente provvedimento sard liquidato Importo impegnate nei termini indicati nell'allegato
prospetio
b. ciascuna Azienda destinataria del contribute dovra, entro il 31/12/2015, predisparre ed inviare
unha relazione econormica finanziaria descrittiva delle spese sostenute e da soslenere attraverso
gl importi  assegnatl con il presente provvedimenio, che sia conforme al modello di
programmazione di cui alla precedente tabeliz di spese ammissibili

VISTI
a. il Decreto det Presidente della Giunta Reglonale.. n. 171 del 30/8/2011 |
b. il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 150 del 28/12/2012:
¢. il Decreto Dirigenziate n 227 del 23/7/2012:
d. accordo Siato Regioni del 23/03/2005 Rep. 2271

Viste, altrasi:

a. il Consiglio Regionale con L.R. n, 1 det 5/1/2015 ha approvate il bilancic di previsione per anna
finanziario 2015-2017, in conformita con le disposizioni di cui al decreto legisiative 23 giugno
2011 n118

b. fa Giunta Regionale con DGRC n 47 del 09/02/2015 & stato approvato il documento tecnico di
accompagnamentoe al bilancio di previsione finanziario per ¥ triennio 2015-2017 della regione
Campania. Approvazione bilancio Gestionale per gii anni 20152016 & 2017, Modifica DGCR
1367 del B/DB/2014

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dellfUOD 13,

DECRETA
Per guanto espresso in narrativa e che qui siintende integralmente riportato

1. di liquidare ai sensi del DCA n 91/2014 alle AASSLL, AAOO, AQU, IRCCS il contributo per le
attivita ECM pari ad importe di Euro 4.973.734,00 come da prospetto allegato punte (A)



2. di pagare lz sommsa complessiva di Euro 284133400 per reslizzare e attviia indicate in
premessa nell'ambito delle progettualita a cui hanno partecipato AASS.LL,. AA DO RN, ADU
Federico i, IIRCSS, come riportato nell'aliegato prospetto punto (B) sullimpegno assunto con
DO n 154 del 23/12/2014 (cod bilancio 1.05.08) n. 8418 sul cap.7074 riclassificato ai sensgi del
DI.GS 118/2011 net medo seguerite:

= i oW O -~ Tl g ’ &8
o, 2 (62 . b & O ﬂ%m'@ E‘:%mﬂ;g | B8
oG =M = EWsi o o By o
rg ES IE08TEE08 15478 § |5 ¢
N0 S SR St B Rt DU (L S D siope | %18 8
! |
; ' ; .
‘ 1.04,01.02.0 o !
L7074 | 43 111 04 | 25 704  __8/10503 AAQO 1530 E
| 1.04.01.02,0 A
L7974 113 | 1 1 o4 30 704 8110803] Polichnici &/ 1552 1 3 | 4 |
| s‘
| ' 1.04.01.02.0] 7.0 o |
7074 | 13 1 1 | 14 104 32 4 gl1.0508 IRCCS 15401 3 4
1
! 1.04.01.02.0 N -
WIOT4 4 98 L1 L 1 i 104 |20 | 7.04] 817.05.03) AASSLL [ 1538 | 3 40

3. dirinviare a successivo provvedirmento Ferogazione delia restante somma di Eure 2.1 32.400,00 a
favore delle aziende Napoli1 Centro, Napoli3 Sud, Salemo che hanno aderito alla Centrale dei
Pagarnenti ai sensi del [DCA 90/2013,

4. di stabilire che gii importi a favere delle AA.ES.LL, (codice gestionale 1358) AA OO RN (codice

gestionale 1358), AOU Federico ff, {codice gestionale 1369) {RCSS (codice gestionals 1540)

sarannd assegnati in base all'allegato prospetto, parte integrante del presente provvedimento

di predisporre ed inviare da parte di clascuna Azienda destinataria del contributo, entro |l

31M2/2015, una relazione aconomics finanziaria descriliva delle spese_sostenute e da

sostenere attraverso gli importi assegnati con |l presente provvedimento, che sia attinente at
mo esemplificativo di cui alia precedente tabella di spese ammissibili :

6. di dare mandato, ad esecutivity del presemnte, al Settore Gestione Amministrativa delle Entrate e
delia Spesa di emettere appositi titoli di spesa per complessivi €ure 2.841.334.00 come fndicati
neil'allegato prospetts, parte integrante del presente provvedimento,

7. considerare la liquidazione da effettuare, ai sensi delrart 21 del digs 118/2011, relative alia
gestione sanitaria ordinaria corrente per la garanzia dei LEA, e la somma & da prelevare dal
conto tesorera sanita §

8. di inviare copia dei presente Decreio per gli adempimenti di conseguenza afis Direzione |
Generale per le Risorse Finanziarie UOD 04 Gestione Spesa Regicnale: ;

S e Sl
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I Dirigente ad interim UOD 013 i
Avy. Antanio Postiglione




Allagato 1

Di pagara la somma di euro 2.841.334,00 a valare sul capitalo dl Spesa 7074 det bilancio 2014,
Missiona 13 - Programma 01, ¢os! some di seguito dettagliate:

{A) Assegnato:
ASL AVELLIND 203.200,00
ASL BENEVENT O 138.700,00
ASL CASERTA 524.100,00 |
ASL NAPOLT 1 " TBO4. 900,00
asl NAPOLIZ 381.200,00
“ASL NAPOLIA 508.400,00
ASL EALERNG 848,100,060
AD CARDARELL] T35 800,66
AD SANTOBONG 155.600.00
AO DE GOLLI 239.800,00
AGUROGGI(BAy 30%. 400,00
AD MOSCAT! (AV) 188.700,00
AD RUMMO (BN 143.600,00
AD BAN SEBASTIAND 166.000,00
ADU FEDERICO T 16.706,00
IRCCE RPASCALE 81.934.00
Totele 4,973.734,00]

(B} Liguldato e Pagato:

ASL AVELLING 203.200,00
ASL BENEVENTO 138.700,00
Al CABERTA 524 106,00
ASL NAPOLI 2 387,201 20
AD CARDARELL] 335.500,00

| AG SANTOBONO ~155.500,00
ADDEI COLLI 239, 800,60
AOU RUGCI{8AT 302.400,030

“AG MOSCATI (AV) TSR 700,00

"AG RUMMG {BN) 143.600,00

AC BAN SEBABTIANG 1 166 000,60
AQU FEDERICO 11 10,700,085
RGCS PASCALE £1,634,00
Totale 2.841.334,00

I Dirigente ad Interim deil’UoD 13

Avv, Antonic Postighions



Giunta Regionale della Campania

Decraio

Dipertimento:
Dipartrento tella Salute ¢ delie Risorse Naturali

Neo Def Dipart, Direrione G. Unitd 0.D,
289 08/10/2015 5& 4 13
Ogguetio;

srettifica Decreto Divigenzialz n. 274 del 3 setlembre 2015,

Dichlarazione di conformitd della copia cartacea:

Il presente documento, at sensi del T.4J, dpr 445/2000 e &

uccessive modificazion & copiz
conforme cantacea de

| provvedimento originale in formato glettronico, firmate elettronicamente,
conservato in banca dati delia Regione Campanis.

Estremi elefironici del docurmento:

Rogumenlo Primaris ; FBEDS0EAG7EDEBAROSE FR1ACFIS6F0261 0805567

Frontespizio Allegato 1 D40544B0IRRTETABFENTAL] EYDASF2141505FEDS

data, OB/10/2016 - 10:50 Paging 1 di 1



2o

il DIRIGENTE

PREMESSO;

che con D300, n 1534 del 23/12/2014 con il quale st dispone di impegnare sul capitolo 7074 dell’
gxerCizio fnanziaio 2013/17 la somuma i € 4.973.734.00 in favore dei vari beneficiari
(AASS.LL Y AAOO AQU Fedevieo H® e IRCCS ). per aggiormamento personale sanitario;

che lg Direziope Generale delle Risorse Finanziarie con nota n. 0161626 del 10/3/2015 ha
comunicalo che i numert i impegne nyl 6622, 7170, 7170 7172 vanno a sostituire il numero
dimpegno 6416/2013 relative all” fmporto di €4.973.734.00 come sl evince da D.D. n. 274 del
31972015,

che per mero errore materiale si precisa che al punto 4 del decretato del DD 274 det 3/9/2015
sone stath viportati codicl gestionalt erratl anziche codici gestionali come di seguito speeificati
codice gestionale 1538 ASL;

codice gestionale 1539 AAOGORN;

codive gestionale 1332 AU Federico il;

codice gestionale 1540 ERCS;

RITENUTO di dover rettificare quante innanzi esposto

DECRETA

POT QUARTO espresse 10 premessa ¢ qui st intende integralmente tiportato:

di modificare 11 Decreto Divteenziale n. 274 del 3 settembre 2015 che per mero errore materiale
al punto 4 del decretato sono stati riportati coclict geshionali errati anziehé codicl gestionali come
di seguite indicato:

codice gestionale 1538 ASL;

codice gestionale 1539 AAQORN,;

codice gestionale 15352 AOU Federico 11

enddice gestionale 1540 FRCE;

che erroneamente & stato indicato 1l munero d'impegno 6416/2013 in hiogo dei numer esatti
6022, 7170, 7171 e 7172 pertanto resta invariato quaisiasi parte det decreto che non ¢ oggetto di
rettitica:

di ligquidare ai sensi det DCA n® 91/2014 alle ASL., alie AAQO, all’ AOU Fedenco [T e all” JRR
CS il contributo detle attivith ECM pari tporto di € 4.973.734.00 come da prospetto allegato al
DG r 274 del 3/9/2015;

di inviare i} presente provvedimento alla Direzione Generale delle Risorse Finanziare, alla
Segreteria di Giunta ¢ al BURC per la pubblicazione.

Avy Antonio Postiglione
b
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Linea Progettuale n. 8

all’interno dei Percorsi Assistenziali

DETERVIUNAZIONE n, 103 del07/03/2016; AZIONE n. 4 - Allestimento di sale di attesa = di soggiorno nel 6
piani del Padigllong “F" ristrutturato (Area Umanizzazione - Comunicazlons).

Speciflca degli arred! da acquistare [costo previgto € 40.000,00) con i fondi gia erogati allAzienda 8
seguito del Decreto del Commissario ad Acta n. 91 del 11/08/2014,

- _N. 24 SEDIL SU BARRA 4 POSTI
Sedlle & schienale in lamiera d'acclaio microforata sp. 15/10, saldata all'interne di un telaio in tubo ovale.
Telalo in tubo dl acclaio ovale dim. 80x40x1,8 mm verniclato, con tappi di chiusura e puntali delle gambe
in materiale plastico anthurto, vericiata con poiveri epossidiche, DIM, 260X55X48/90H

= N2 TAVOLD BASSO per ATTESA
Piane in truclofare da 18 mm rivestito in laminato plastico da 9/10 bordato in abs con spigoli arrotondat]
gambe in tubo tondo diametre mm 60x1,2 in acciaic verniciato, fissate al plano con plastre in fusione df
alluminio complete dt pledini registrabill in altezza reallzzati in abs.
Verniclatura a polver! epossi-peliestert con spessore meadio diametro 60/70 micron e cottura 2 forne di 20/
8 1.80/180%c, DM, 60OXE0X42 H '

- NOIZ TAVOLO SOGGIORND
Plano realizzato in conglomersto lignee a bassa emissione di formaldelde (classe £1), rivestito in bilaminate
plastico spessore mm 30, Bordi perimetrall in abs antiurto spassore mm 2 In finitura a spessore e spigoli
arrelondati. Struttura in tubo tondo di accirlo con base in ghisa pressofusa diametro om 55 colore grigio
dotata di tappi in gomma antiscivolo. Dimensioni diametro cm 95x7% h

- N, 48 SEDIE pertavolo soegiorno :

- Schienale in polipropilene coh cuscine in poliuretano indeformabile ignifugo, spessore-40mm, densith
30kg/me. Coprischienale in polipropilene schiumate s pelie integrale grigio. Sedile in multistrato df faggio
spassore 12mm. Cuscing in polivretano indeformabile ignifugo, spessore 50 mm, densitd
40ig/me.Sottosedile in palipropilene antlurte grigio, Telalo quattro gambe in accialo verniciato grigio a
polverf epossidiche, diametre 25 mm e spess, 2 m

Refarente Aziendals
Dot Pascuale Boceplope
2t
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Dati generali della procedura

1344482

Arredi per ufficio

Frezzo piu' basso

1

Valori al ribasso

AZIENDA OSPEDALIERA
CASERTA
02201130610
Via Tescione CASERTA CE

DONATO CAVALLO

Nome: DONATO CAVALLO
Amministrazione: AZIEND A
OSPEDALIERA CASERTA

Non disponibile

donato cavallo

28/09/2016 10:02

07/10/2016 1556

30/08/2016 15:56

27/11/2016 15:56

20

ARREDIL04

5

5i

Lotio 1 - Detlagli

arredi per ufficio

ZB91BE7ECE

Data Creazione Documento: 28/08/2016 10:02
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Via tescioneCaseria - §1100 (CE)

Aliguota IVA di fatturazione:
22%indirizzo di fatturazione:Via
tescioneCaserta - 81100 (CE)

60 GG Data Ricevimento Fatiura

3800000

Lotto 1 - Schede tecniche

> Riga unica per la Fornitura di
arredi

1

tcampl contrassegnati con * sono obbligaton

* Prezzo a corpo per

Economico

Pintera fornitura

Nessuna

regola

Documentazione Allegata alla RO

0

capitolato tecnico e |
speciale d'appalio

apitolato

Speciale
Arredi

Ufficio.docx

2/3

Eventuale
documentazione

NnvIo
telematico

Data Creazione Documento: 28/09/2016 10:02

: Si
armessi pid
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relativa document
all'avvalimento
Evenwali atti [GaralAmministratival  Invio Facoltativo, Si
relativi a R.T)L o telematico| ammessi pil
Consorzi document
depliants  |GaralAmministrativa] invie |[Obbligatorio, Si
illustrativi lelermatico} ammessi pid
prodotl offert] document
schede tecniche|Gara Amministratival  Invio  |Obbligatorio, 5i
telematico| ammessi pil
documenti
Offerta arredil Economica fnvio | Obbligatorio Si
Economica | per telematico
{fac-simile di |ufficio con firma
sistema) digitale

Elenco fornitori_invitat

N ighe Sociale iscale
1 CO.AR. SRL 012369912101 0133308061

2 | LINE SYSTEM AUTOMATION | 04566131217 | 04566131217
3 MEDIAGEST 02252850595 | 02252850595
4 SITECOM SAS 054020212151 05402021215
9 SUDARRED] S.R.L. 05456010650 | 05456010650

Data Creazione Documento: 28/0%/2016 10:02
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Acguisizioni in economia. Fornitura di arredi per ufficio
CAPITOLATO SPECIALE D’APPALTO

Articolo 1) - Oggetto dell’appalto
Il presente capitolato ha per oggetio Ia fornitura dei seguenti arredi per uffici diverst AORN 5.Anna
e 5.5ebastiano di Caserta.

DESCRIZIONE

FU2T022

L(ﬂ H) base d'asta
unico Arredil ufficio (jllelsljgci'l?§c11e;: ttucn.ic‘he di umal codici € 38.000.00
metaprodotto si intendono “o equivalente™)

COD.MEPA DESCRIZIONE o QUANTITA'
CRM1135 POLTRONA DIREZIONALE COLORE NERO N 1
ELT2150 | POLTRONA ERGONOMICA COLORE NERO 1
TRN3012 SEDIA FIS"SA PER TAVOLO RIUNIONE COLORE NERO 4
TRN3012 SEDIA FISSA PER OSPITI COLORENERO | 4

ARMADIO LIBRERIA 90)(180 ANTE VETRO SUP. E CIECHE INF,
L526C COLORE CILIEGIO ‘ 1
L4 | TAVOLO PORTAPC 120X60 COLORE CILIEGIOQ 1
MENSOLA MENSOLA A MURO COLORE GILIEGIO 2
ARMADIO LIBRERIA 90X180 ANTE LEGNO SUP. ED INF. COLORE
PE249C FRASSING 1
ARMADIO AD 1 ELEMENTO 45X45X180 ANTE LEGNQ SUP. ED INF.
DE244 COLORE FRASSINO 1
DEO9B+DELZT SCRIVANIA COMF‘RENSIVA DI ANGOLO DIM. 160X80 1
1516N APPENDIABITI COLORE NERQ . 1
LIBALTZ260 MOBILE LIBRERIA A 2 ANTE DIV, 135X48X210 4
ELT2150 SEDIA ERGONOMICA 6
L ELT2150 SEDIA ERGONOMICA 5
ELT2150 SEDIAERGONOMICA 18
FLT2150REG SEDIA ERGONOMICA CON BRACCIOL REGOLABILI 1
'DE289C  |ARMADIO LIBRERIA 90X180 ANTE LEGNO SUP. ED INF, 2
DE253 ARMADIO CON VESPAIO o 1
FP15006 SCRIVANIA DIREZIONALE A
ABEPEEOIINIRT | CASSETTIERA B !
TRN3012 SEDIA FISSA PER OSPITI 2
FU15024 SCRIVANIA DIM. 160X75%78 2
(FU1S032  'TAVOLO PORTAPC 2
ELT2150 " SEDIA GIREVOLE REGOLABILE 'R
FUEE775 LBRERIAAVETRI 1
1515N APPENDIABITI GIREVOLE 1
Metal/aG SEDILI 5U BARRA 4 POST! 24
| TAVOLO SOGGIORNO 12
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QDA30018 SEDIE PER TAVOLO 50GGIORND 48
Tavolo 5050 TAVOLO BAS30 PER SALA ATTESA 12
Ls-armadio.sic Armadio sicurezza . 2
Lspolkid ! Poltrona direzionale e 2
Ls-urban Poltrona visitatore I 4
Ls-tavolo100 Tavolo riunione o i

Articolo 2) -~ specifiche tecniche e requisiti minimi

Gli arredi dovranno essere di ultima immissione sul mercato, nuovi di fabbrica, di prima
installazione e conformi alle vigenti norme nazionali ed europee anche in ordine alla sicurezza e
alta qualita.

Le specifiche tecniche minime degli arredi richiesti si intendono “o equivalenti”.

Caratteristiche Generali:

Gli arredi e ogni singolo componente degli stesst con i guali Yutilizzatore pud entrare in
contatto durante Vuso previsto, devono evitare lesioni fisiche e danni materiali. Per la
costruzione degli stessi dovranno essere impiegati materiali di prima gualith che ne
garantiscano durata e praticita di utilizze.

i materiali impiegati devono garantire la massima sicurezza, affidabilita, devono essere lavabili
e disinfettabili, fe superfici devono essere antigraffio e resistenti agli urti, gli elementi in
metallo dovranno essere verniciati con polveri epassidiche o polveri equivalenti.

Tutti gli elementi di arredo dovranno essere proposti in una ampia gamma di colori, e, salvo
diverse specifiche, in numero comungue non inferiore a 10.

Le ruote devono essere realizzate con materiali che garantiscano una ottima resistenza alla
corrosione ed ad alto livello di robustezza, scorrimento uniforme e silenzioso, pulizia facile ed
accorgimenti atti a proteggere i muri dagli urti accidentali.

Tutti | bordi ed angoli devono essere privi di bave, arrotondati e smussati, in particolar modo
bordi ed angolt dei piani di lavoro devono essere arrotondati con raggio =z 2 mm.,, gli spigoli
devono essere opportunamente protetti ed essere realizzati in conformita alle norme vigenti in
materia di antinfortunistica.

Le estramita di eventuali componenti cavi devono essere chiuse o tappate.

L'assemblaggio e la finitura devono essere eseguiti con particolare precisione per garantire un
alto grado di qualita in funzione dell’ utilizzo.

Le gambe degli arredi devono essere realizzate in materiale idoneo per la protezione dai
lavaggi.

Gli appoggi fissi a terra dovranno essere ridotti al minimo e dovranno essere di adeguata
altezza {almeno 20 cm.) per facilitare le operazioni di pulizia.

Le maniglie devono essere non rigide & possibilmente realizzate in materiale plastico, visibili e
di dimensioni tali da poter essere usate anche da disabili,

| tavoli {ove previsti) devono essere progettati e realizzati per evitare il ribaltamento.

Gl arredi dovranno essere coordinati tra di loro al fine di garantire una composizione
omogenea ed esteticamente apprezzabile,
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La soluzione d'arredo proposta deve essere conforme alle disposizioni in materia di prevenzione e

protezione della salute e della sicurezza dei lavoratori.

In particolare dovrd essere garantito, ai fini deila riduzione det rischio di incendi, ta fornitura di

prodotti caratterizzati da reazione al fuoco, (laddove non espressamente richiesto diversamente),

non inferiori ai requisiti minimi previsti dalle disposizioni ministeriaii.

Tutti i materiali dovranno rispondere alla classificazione di reazione al fuoco ed omologazione ai

finl delta prevenzione incendi di cui al D.M, 26 giugno 194 cosi come modificato dal D.M. 3

Settembre 2001.

La fornitura dei prodotti dovra essere accompagnata da certificazioni e/o autocertificazioni

attestanti:

- conformita dei prodotti forniti al Decreto Legislativo 81/2008 “Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoght di
favoro” - Testo Unico sulla Sicurezza e Salute delle Lavoratrici e dei Lavoratori {ex D.Lgs.
626/94);

- conformita degli arredi alla normativa in materia di prevenzione incendi (D.M. 26.6.84, D.M.
9.4.94 e D.M. 18.09.2002);

Articolo 3) - condizioni particolari per [a fornitura

3.1  Tempi di consegna e installazione

La scadenza per la consegna e l'installazione degli arredi @ fissata in 20 gg dalla stipula di
contratto telematico,

LU'Amministrazione si riserva di indicare in fase di ordine una data di consegna successiva qualora
sussistano esigenze di coordinamento con eventuali favori di predisposizione dei locali,

P tempi indicatt nell’offerta o la data indicata nell’ordine, se successiva, saranno assunti guali
termini per il computo delle penali da applicare per eventuali ritardi.

La consegna dei beni dovra essere effettuata presso le strutture indicate nell’ordine informatizzato
ed il relativo montageio dovra avvenire secondo un programima concordato con i responsabili
delle strutture stesse.

La merce dovra essere accompagnata da un documento di trasporto, in duplice copia, con l'esatta
indicazione della qualita, quantita e destinazione; copia del documento verra restituita alla Ditta
firmata per ricevuta.

La firma per ricevuta dei beni non impegna |'Azienda che si riserva di comunicare le proprie
osservaziont e le eventuali contestazioni, tanto a voce che per iscritto.

La Ditta dovra poi provvedere, a proprie spese, al ritiro e allo smaltimento di tutti gli imballi e/o
contenitori resisi necessari per fa consegna del/i bene/i. |l ritiro dovra essere effettuato nel pil
breve termpo possibite, comunque entro e non oltre la giornata del montaggio del bene.

3.2 Accettazione e collaudi

I beni, oggetto del presente appalto, non passano di proprieta dell’AOU e 'aggiudicatario non
acquista diritto al pagamento del relative importo se prima non sono stati verificati ed accettati.

Le verifiche di collaudo ed accettazione del/i bene/i verranno eseguite entro 30gg. dalla data di
installazione, {i 30gg. decorrono da quando il bene risulta montato, funzionante e completo di ogni
accessorio e documento eventualmente richiesto in Capitolato, quindi pronto per Vuso).
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U'AD fornird 1 moduli di colfaudo di accettazione del bene che la Ditta dovra debitamente

compilare e firmare congiuntamente al consegnatario, al termine della consegna & montaggio

conclusi con esito positivo.

in caso di esito negativo del collaudo il fornitore verra messo in mora.

ta AO ha diritto di respingere, e la Ditta aggiudicataria I'obbligoe di ritirare, 'arredo e/o le

camponenti detlo stesso che presentino imperfezioni efo difformita dalle caratteristiche richieste

allatto della consegna o dalle verifiche.

La Ditta aggiudicataria, in tale ipotesi, dovra provvedere alla sostituzione di guanto ritirato nel

termine che Le verrd indicato con lettera di contestazione, comungue non superiore a 10 giorni.

In caso di mancata o ritardata sostituzione per un periodo non inferiore ai 10 giorni, rispetto al

precedente termine, FAQU si riserva la facolta di approvvigionarsi altrove dell’arredo e/o delle

componenti da sostituire, a totale spesa della Ditta aggiudicataria, che non potra fare opposizione

o sollevare ecceriont sulla qualita e sui prezzi di guanto acquistato,

L'appaltatore € obbligato alla fedele esecuzione delle prestazioni in conformita alle prescrizioni di

cui alla presente lettera invito e relativi allegati nonché all’offerta accettata ed ai suoi allegati.

L'appaltatore si obbliga & non danneggiare, con la fornitura, strutture, opere ed impianti esistenti

nei luoghi in cui verra eseguita la fornitura e a provvedere a sua cura e spese alle riparazioni di

eventuali danneggiamenti, L'Appaltatore si obbliga, altresi, a non apportare alcun intralcio non

indispensabile al funzionamento dei servizi ospedalieri ed a provvedere alla pulizia necessaria

dopo la consegna. Sono a carico dell’appaltatore, incluse nel prezzo d’appalto, le operazioni per il

carico, trasporto e scarico di qualsiasi materiale sia in ascesa che in discesa, adottando |

provvedimenti e le cautele necessarie; sono, inoltre, a carico dell’appaltatore i rischi dei trasporti

derivanti dagli oneri di cui sopra, nonché la protezione degli elementi di fornitura per difenderli da

rotture, guasti, manomissioni, ecc.

B a carico dellappaltatore if rapido smaltimento di scarti ed imballaggi di qualsiasi genere e tipo

presso discariche autorizzate a qualsiasi distanza;

£’ a carico dell’appaltatore la consegna di tutti i materiali occorrenti per la fornitura ed istallazione

degli arredi completamente e perfettamente funzionanti.

In generale ed in conclusione, ogni onere necessario per dare le forniture eseguite a regola d'arte

@ per consentirne il corretto uso, senza che la Committente debba sostenere alcuna spesa oltre al

prezzo patiuito.

3.4  Addestramento del personale

Ad instaltazione avvenuta la Ditta aggiudicataria dovra provvedere, a totale sua cura e spesg,

all'addestramento del Personale Medico e Tecnico dell’Azienda Ospedaliera per il corretto utilizzo

degli arredi forniti, da concordarsi a seguito di esito positivo del collaudo con i Responsabili delle

Strutture interessate.

3.5 Garanzia

Tutti i beni oggetto della presente gara devono essere coperti da garanzia (la garanzia st intende

tatale, esclusi gli eventuali accessori di consumo se necessari) per un periodo non inferiore a 24

(ventiquattro) mesi dalia data del collaudo di accettazione positivo degli stessi.

Tale agsistenza tra 'altro include:

- Numero illimitato di interventi su chiamata, sostituzione di tutte le parti, accessori e
quant’altro componga il bene nella configurazione fornita, che subiscano guasti e/o
matfunzionamenti di “natura tecnica”;
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- Sostituzione delle parti, ricambi od accessori che subiscana un’usura naturale;

- Spese di viaggio, diaria e mano d’opera del personale;

- Risoluzione del guasto entro un massimo di 5 glorni solari dalla chiamata, sabato e festivi
esclusi

Durante tutto il periodo coperto da garanzia totale, la Ditta dovra provvedere gratuitamente e con

il proprio personale at lavorl che st rendessero necessari per ripristinare la completa funzionalitd

dei heni, nel rispetto della normativa vigente in materia.

in ogni caso resta convenuto che I'AQ rimborsera i pezzi sostituiti solo se sard comprovato (a

carico della Ditta} che i guasti o le rotture sono derivati da un utilizzo doloso del dipendente

dell’Azienda.

Se durante il periodo di garanzia si dovessero rilevare gravi difetti funzionali o strutturali dei beni

forniti, 'AQ pud richiedere alla Ditta fornitrice, senza alcun onere, il ritiro immaediato del prodotto

fornito e la sostituzione del medesimo con uno nuovo.

Modifiche e miglioramenti della soluzione aggiudicata possono essere autorizzate dall’ AOU purche

non vengano variati | prezzi fissati nelta gara.

Tutte le parti di ricambio degli articoli offerti dovranno essere reperibili per un periodo di 10 anni a

decorrere dalla data di collaudo dei beni nonche garantite per un periodo di mesi 12 (dodici)

compresi ghi accessori forniti in sostituzione di altri non funzionanti.

ART.4 - CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

Il eriterio di aggiudicazione prescelto & quello del prezzo pil basso previa verifica di conformita alle
richieste e di congruita dei prezzi offerti.

L'ammintstrazione si riserva di aggiudicare anche in presenza di un’unica offerta valida, se ritenuto
conveniente,

L'amministrazione si riserva, inoltre, la facoita di non procedere ad alcuna aggiudicazione ~ ove ¢lio
sia ritenuto conveniente — senza che ¢id comporti alcun diritto di rivalsa, risarcimento o indennizzo
di sorta a favore dei concorrenti.

Il Progetto Tecnico si riterrd non prodotto, con conseguente esclusione dalla gara, qualora sia stata
formulato in maniera generica o non chiara o dettagliata in tutti | punti richiesti o, comungue, con
soluzioni che modifiching, in modo sostanziale, quanto richiesto per le forniture oggetto della
presente gara.

Se necessario, in sede di valutazione delle offerte, I'Arienda si riserva la facoltd di richiedere
campionatura per un esame pilt approfondito degli articoli offerti.

ART.5 — PENALITA’ E RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

La fornitura derivante dal presente contratto verra monitorata per tutta la sua durata,

- Nel caso di ritardata consegna e/o montaggio alla Ditta fornitrice sara applicata una penale
nella misura pari at 1 per mille del valore del contratto per ogni giorno di ritarde computato
sull'importo della fornitura non eseguita.

- Nel caso di mancata rispondenza dei beni consegnati rispetto a quanto convenuto
contrattuatmente, 'AQ contestera la fornitura e chiedera 'adeguameanto/sostituzione del
bene entro 10 giorni solari. Trascorso tale termine senza che la consegna sia stata
correttamente effettuata, I'Azienda Ospedaliera si riserva di applicare una penale part al
10% del valore del bene ordinato per ogni giorno di ritardo successivo al decimo.
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- Nel caso di ritardo nell’intervento di riparazione, sia in garanzia sia post-garanzia, 'AQ i
riserva di applicare una penale pecuniaria pari a € 100,00 per ogni giorno di ritardo rispetto
a guanto pattuito.
L'AQ, qualora il fornitore venga meno ad uno qualsiasi degli obblighi assunti nell’arco di tempo
previsto dal presente contratto di fornitura, si riserva di procedere con formale contestazione
motivata, ed invito a conformarsi immediatamente alle norme contrattuall, Dopo Ia seconda
contestazione per ogni anno di validita del contratto VYAO, & suo insindacabile giudizio, in via
stragiudiziale e con semplice preavviso scritto, si riserva la facolta di risolvere il contratio "ipso
facto et jure” senza alcuna pronuenzia dell’autorita givdiziaria, incamerando il deposito cauvzionale
se presentato ovvero non procedendo al pagamento della/e fattura/e, salvo ed impregiudicato il
risarcimento degli eventuali maggiori oneri e danni, senza che la parte concorrente possa
pretendere risarcimenti, indennizzi o compensi di sorta.
In caso di risoluzione del contratto, 'AQ si riserva la facoltd di valutare 'opportunita di adire il
secondo aggiudicatario o di indire una nuova gara.
Resta salva per I'AQ la facoltd di acquistare presso altre Ditte i beni occorrenti @ danno del
fornitore inadempiente cui resterd a carico sia la differenza per Peventuale maggiore prezzo
rispetto a guello convenuto, sia ogni altro maggiore onere ¢ danno comunque derivante
all'Azienda causa l'inadempienza stessa.
Oltre alle ipotesi di risoluzione espressamente previste dalla normativa vigente (in particolare si
rinvia a quanto previsto dall’art.108 d.lgs. n.50/2016) e dai documenti contrattuali, la risoluzione
det Contratto opera di diritto ai sensi deil’Art. 1456 C.C.;
- in caso di frode, da parte dell’Appaltatore, o collusione con personale appartenente
all'organizzazione del Committente o con iterzi;
- nel caso di inadempimenti o ritardi nella esecuzione dei servizi che comportino
I'applicazione di una o pit penali che complessivamente supering per ciascun anne H 10% {dieci
percento} del canone annuale di Cantratty;
- nel caso in cui, in relazione anche ad un singolo Servizio, a prestazione non sia rispondente
alle prescrizioni contrattuali e tale inadempienza si verifichi per 5 volte, anche non consecutive,
sulla base della segnalazione esplicita del Responsabite del Procedimento;
- nel caso di violazione degli obblighi imposti dalla Legge n. 136/2010, in materia di
tracciabilita finanziaria.
Avvenuta la risoluzione, it Committente comunichera all’Appaltatore la data in cul deve aver luogo
la consegna dei Servizi esaguiti.
L'Appaltatore sarad obbligato allimmediata consegna dei Servizi nello stato in cui si trovano. La
consegna avverra con un verbale di constatazione, redatto in contraddittorio, dello stato di
avanzamento dei vari Servizi eseguitt e della loro regolare esecuzione. Avvenuta la consegna, si
dara corso alla compllazione dell’ ultima situazione dei Servizi, al fine di procedere al conto finale d
liguidazione,
I Committente si riserva ogni diritto a richiedere il risarcimento dei danni subiti e, in particolare, si
riserva di esigere dall’Appaltatore it rimborso di eventuali spese sopportate a causa della
risoluzione. I} Committente avrd comunque facoltd di differive il pagamento del salde dovuto in
base al conto finale di liquidazione, sino alta quantificazione del danno che 'Appaltatore & tenuto
a risarcire, nonché di operare la compensazione tra i due importi.
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Nelle ipotesi df risoluzione del Contratto, it Committente potra procedere ai sensi e per gli effetti
dell'art. 140 del d.lgs. n. 163/2006,

Art.6 Recesso

Ai sensi dell’art.109 del d.igs.n.30/20186, il Committente, a suo insindacabile giudizio, ha 1a facolta
di recedere dal Contratto in qualungue tempo e gualungue sia lo stato di esecuzione dei Servizi
oggetto del Contratfo stesso.

Il recesso, con preawiso di 20 gg, ha effetto dal giorno del ricevimento da parte dell’Appaltatore
della raccomandata A/R con ta guale il Committente comunica la volontd di recedere dal
Contratto.

All' Appaltatore, a definitiva e completa tacitazione di ogni suo diritto @ pretesa, sara riconosciuto
esclusivamente il pagamento delle prestazioni correttamente eseguite fino al momento della
ricezione della comunicazione di recesso, secondo i corrispettivi e le condizioni di Contratto,
nonché il 10% (dieci per cento) dellimporto delle prestazioni non eseguite calcolato sulla
differenza tra I'importo dei guattro quintl del prezzo contrattuale e 'ammontare netto delle
forniture eseguite, con espressa esclusione di ogni altro riconoscimento, a qualsivoglia titolo
richiesto

Art.7 Stipula del contratto
La stipula del Contratto avverra entro 60 giorni dalla intervenuta efficacia delia aggiudicazione
definitiva e comungue nel rispetto di quanto previsto dall’art.32 D.Lgs. n.50/2016.

Art.8 Disposizioni antimafia e inerenti la prevenzione della criminalita
L'Appaltatore & obbligato alla piena osservanza della vigente narmativa antimafia e di prevenzione
della criminalita

Art.9 - Cauzione di garanzia definitiva

La cauzione definitiva sard pari al 10% dellimporto contrattuale ed & prestata con le modalita di
cui all’art,93 commi 2 e 3 del D.Igs. n.50/2016.

In caso di aggiudicazione con ribassi superiori al dieci per cento la garanzia da costituire ¢
aumentata di tanti punti percentuali quanti sono quelli eccedenti il 10 per cento. Ove il ribasso sia
superiore al venti per cento, Vaumento & di due punti percentuali per ogni punto di ribasso
superiore al venti per cento. La cauzione & prestata a garanzia dell'adempimento di tutte le
obbligazioni del contratto e del risarcimento dei danni derivanti dal'eventuale inadempimento
delle obhligazioni stesse, nonché a garanzia del rimborso delle somme pagate in pit all'esecutore
rispetto alle risultanze della liquidazione finale, salva comunque la risarcibilita del maggior danno
verso 'appaltatore.

La stazione appaltante pud richiedere al soggetto aggiudicatario la reintegrazione della garanzia
ove guesta sia venuta meno in tutto o in parte con la precisazione che, in caso di inottemperanza,
la reintegrazione si effettua sui ratel di prezzo da corrispondere all’esecutore.

La mancata costituzione della garanzia di cui al presente articolo determina la decadenza
dell'affidamento e I'acquisizione della cauzione provvisoria presentata in sede di offerta.

La garanzia fideiussoria definitiva a scelta dell'appaltatore pud essere rilasciata dai soggetti di cul
afl'art.93 co.3 D.igs. n.50/2016.
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La garanzia deve prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del
debitore principale, la rinuncia all'eccezione di cui all'articolo 1957, secondo comma, del codice
civile, nonché l'operativita della garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice richiesta
scritta della stazione appaltante,

La cauzione verra svincolata ai sensi dellart. 103 co.5 del d.lgs. n. 50/2016 a misura
dell'avanzamento dell’esecuzione nel limite massimo dell’80% delliniziale importo garantito. Lo
svincolo sard automatico senza necessita di nulla osta del’AORN con |a consegna al garante da
parte dell'Impresa del documento attestante avvenuta esecuzione della fornitura.

La cauzione dovra avere guali beneficiario I'Azienda Ospedaliera $.Anna e 5.5ebastiano di Caserta.

Art.10 spese del contratto e IVA
Sono a carico dell’ Appaltatore tutte le spese inerenti al Contratto, fatta eccezione per ["IVA, che &
a carico del Committente netla misura prevista dalla Legge.

Art.11 Pagamenti

I pagamenti relativi ai servizi svolti dall’Appaitatore sono subordinati alla verifica della
documentazione attestante la regolaritd contributiva previdenziale ed assistenziale del medesimo
{D.U.R.C.),

[t pagamento del corrispettivo sard effettuato dietro presentazione di fattura mensile posticipata
previo accertamento da parte del D.E.C. (direttore dell'esecuzione del contratto) della perfetta
esecuzione dei Servizi.

It pagamento avverra a 60 giorni dalla data di ricezione delle fatture da parte deli’Ufficio G.EF,
AQRN

Le fatture dovranno riportare il seguente indirizzo: Azienda Ospedaliera 5.Anna e 5.5ebastiano, via
Palasciano 81100 Caserta ed il recapito delle stesse & ad esclusivo onere delia ditts.

L'ultima fattura dell’anno contrattuale conterra l'importo dovuto a conguaglio per I'eventuale
revisione dei prezzi, ad esclusione del 1 anno.

I nuovo prezzo revislonato servira da riferimento per Ia fatturazione relativa agli anni successivi.
Obblight relativi alla tracciabilita finanziaria

UAppaltatore si impegna a rispettare e far rispeftare integraimente, per quanto di sua
competenza, la legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche e integrazioni ed in particolare
glt obblighi di tracciabllitd dei flussi finanziari. Inoltre I'Appaltatore che ha notizia
dellinadempimento della propria controparte agli obblighi di tracciabilita finanziaria si impegha a
darne immediata comunicazione al Committente ed afla Prefettura — Ufficic Territoriale del
Governo di Caserta.

UAppaltatore, a pena di nullitd assoluta, si obbliga altresi ad inserire nei contratti di subappalto
e/o subrontratti una clausola con la quale il subappaltatore e/o il subcontraente si impegnano
a rispettare e far rispettare integralmente, per quanto di loro competenza, la legge 13 agosto
2010, n. 136 e successive modifiche e integrazioni ed in particolare gli obblighi di tracciabilita dei
flussi  finanziari. Inolre il subappaltatore ovverg it subcontraente che ha notizia
dell'inadempimento della propria controparte agli obblighi di tracciabilita finanziaria si impegna a
darne immediata comunicazione all'Appaltatore, al Committente, alla Prefettura — Ufficio
Territoriale del Governo di Caserta, ove ha sede 'Appaltatore. Nella predetta clausola dovra
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essere, altresi, specificato Pobbligo del subappaltatore efo subcontraente di inserire analoga
clausola in tutti i subappalti e/o subcontratti eventualmente stipulati dal medesimo.

Il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei a consentire
la piena tracciabilitd delle operazioni finanziarie relative alla presente commessa costituisce, ai
sensi dellart. 3, comma 9 bis, della legge n. 136/2010, causa di risoluzione del contratto. Entro
venti giorni dalla stipula del contratto Vappaltatore comunica gli estremi del conto corrente
bancario o postale dedicato, anche in via non esclusiva, al presente Appalto, nonché le generalita
e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di essi. In caso di mancata comunicazione
entro i termini sopra indicati, tutti i pagamenti rimarranno sospesi.

Art. 12 Verifica di conformiti

U'Azienda Ospedaliera, tramite it R.U.P.,, procedera alia nomina del Direttore dell’esecuzione del
Contratto, cost come previsto dal’art. 101 D.lgs. n.50/2016, che procederd all'accertamento del
regolare adempimento da parte dell’ Appaltatore delle obbligazioni contrattuali.

I responsabile unico del procedimento controlfa I'esecuzione del contratte congiuntamente al
direttore dell’esecuzione del contratto.

Ai sensi dell’art.111 del D.lgs. n.50/2016, il Direttore dell'esecuzione del contratto provvede al
coordinamento, alla direzione e al controllo tecnico-contabile dell'esecuzione del contratto
assicurando la regolare esecuzione da parte dell'esecutore, in conformita ai documenti
contrattuali.

Per le ipotesi di risoluzione e recesso si rinvia & quanto previsto dagli artt.108-109 del d.lgs.
n.50/2016.

Art.13 - Non conformita delle forniture

Qualora il Committente rilevasse ['esistenza di non conformita di una quatunque parte dei Servizi
eseguiti dall’Appaltatore, oppure rilevasse inadempienze rispetto agh obblighi assunti, potra
richiedere all’Appaltatore di porre rimedio a tali inconvenienti fissandogli all’'vopo un termine
perentotio.

I’Appaltatore non avra diritto al riconoscimento degli eventuali maggiori costi sopportati per
rimediare alle non conformita efo inadempimenti, gualora le deficienze riscontrate fossero
addebitabili a sue specifiche responsabilita.

Art.14 — Avvalimento, subappalto, cessione del contratto, cessione dei crediti

E' ammessa 'avvalimento a termini dell'art. 89 del D.Lgs 50/16 e s.m.i.

E' ammesso I‘avalimento di pill imprese ausiliarie. L'ausifiario non pud avvalersi a sua volta di
altro soggetto.

in relazione alla presente gara non & consentito, a pena di esclusione, che della stessa impresa
ausiliaria si avvalga pil di un concorrente, e che partecipino sia l'impresa ausiliaria che quella che
st avvale dei requisiti.

Ai sensi dell’art.89 co.11 del d.)gs. n.163/2016 non & ammaesso I'avvalimento per la dimostrazione
del requisito del possesso dellimpianto destinato ad archivio in considerazione del notevole
contenuto tecnologico dello stesso.

Al sensi dellart.89 co.4 del d.lgs. n.50/2016 la gestione dell’archivio, In caso di R.T.L, deve essere
svalta esclusivamente dal tholare dellimpianto.
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A tal fine, e in conformita alf'art. 89, comma 1, del D. Lgs. 50/2016, il concorrente che intenda far
ricorso alfavvalimento dovrd produrre nella Busta n.1 "documentazione amministrativa”, 1a
seguente documentazione:

a) dichiarazione sottoscritta dal legale rappresentante della ditta concorrente, attestante
I'avvalimento dei requisiti necessart per la partecipazione alla gara, con specifica indicazione dei
requisiti di cui ¢i si intende avvalere e dell'impresa ausiliaria;

b) dichiarazione sottoscritta dal legale rappresentante dell'impresa ausiliaria attestante il
possesso da parte di quest’ultima dei requisiti generali di cui all'art. 80 del D. Lgs. n. 50/20186,
secondo il modello di cui all’Allegato A del disciplinare nonché il possesse dei requisiti tecnici e
delle risorse oggetto di avvalimento;

c) dichiarazione sottoscritta dal legale rappresentante dell'impresa ausiliaria con cui
quest’ultima si obbliga verso il concorrente e verso FAzienda Appaltante a mettere a disposizione
per tutta la durata del contratto le risorse necessarie di cui & carente il concorrente;

o) dichiarazione sottoscritta dal legale rappresentante dell'impresa ausiliaria con cui
guest’ultima attesta che non partecipa alla gara in proprio o associata o consorziata ai sensi
dell’art. 45 del D, tgs. n. 50/2016, né si trova in una delle situazioni di cui alf'art. 48 d.igs.
n.50/2016 con una delle altre imprese che partecipano alla presente gara;

) originale o copia autentica del contratto in virtl del quale I'impresa ausiliaria si obbliga nei
caonfronti del concaorrente a fornire i requisisti e a mettere a disposizione le risorse necessarie per
tutta la durata del contratto, ed anche dell'eventuale periodo di proroga, ovvero, in case di
avvalimento nei confronti di un'impresa che appartiene al medesimo gruppo, dichiarazione
sostitutiva attestante il legame giuridico ed economico esistente nel gruppo, dal quale discendono
i medesimi obblighi previsti dalla normativa antimafia.

L'Amministrazione aggiudicatrice, e per essa la Commissione Giudicatrice, si riserva la facolta di
richiedere ogni ulteriore documentazione qualora quella presentata non fosse ritenuta idonea e/o
sufficiente.

Si precisa che, nel caso di dichiarazioni mendaci, si procedera alf'esclusione del concorrente e
all’escussione della cauzione provvisaoria,

Il concorrente e I'impresa ausiliaria sono responsabili in solido delle obbligazioni assunte con la
stipula del contratto.

Al fine di consentire un pilt ampio confronto concorrenziale tra le imprese, in conformita alle
seghalazioni dell’Autoritd Garante della Concorrenza e del Mercato AS251 def 30/01/2003
(bollettino n. 5/2003) e $536 del 18/01/2005, non & ammessa {'utilizzazione dei requisiti tecnici
e/o economici mediante avvalimento tra due o pilt imprese in grado di soddisfare singolarmente i
requisiti economici e tecnici di partecipazione alla gara, pena I'esclusione dalla stessa.

E fatto divieto alla ditta aggiudicataria di cedere a terzi, in tutto o in parte, l'oggetto del contratio,
pena l'immediata risoluzione dello stesso, Ia perdita del deposito cauzionale versato, nonché il
risarcimento di ogni conseguente danno. La cessione dei craditi derivanti dal presente contratto &
soggetta alle disposizioni di cui all’art. 106 co.13 del D.igs. n.50/2016. In particolare, le cessioni dei
crediti devono essere stipulate con atto pubblico o scrittura privata autenticata ed essere
notificate alla stazione appaitante. Le stesse diventano efficaci ed opponibili alla stazione
appaltante decorsi 45 giorni dalla notifica qualora non vengane rifiutate con apposita
comunicaziona.
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£’ ammesso il subappalto ai sensi delfart.105 del D.igs. n.50/16 nei limiti del 30% delfimporto
complessive del contratto,

Ciascuna Impresa partecipante dovrd dare indicazione in sede di offerta della prestazione o parte
delia prestazione come sopra individuata che Intende subappaltare e la relativa misura
percentuale.

In tal caso UAppaltatore resta ugualmente il solo ed unico responsabile di fronte al Committente
delfle prestazioni subappaltate.

L'affidamento in subappalto &, inoltre, sottoposto alle seguenti condizioni:

1. che V'affidatario provveda al deposito del contratto di subappalto presso |a stazione appaitante
almeno venti giorni prima della data di effettivo inizio delf'esecuzione delle relative prestazioni;

2. che al momento del deposito del contratto di subappalto presso {a stazione appaltante
['affidatario trasmetta altresi la certificazione attestante it possesso da parte del subappaitatore
dei requisiti di qualificazione prescritti dal Codice In relazione alla prestazione subappaltata e la
dichiarazione del subappatiatore attestante Il possesso dei requisiti generali di cul all'articolo 80
del Codice Appalti;

3. che non sussista, nei confronti dell'affidatario del subappalto, alcuno dei divieti previsti
dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni.

L'affidatario &, altresi, responsabile in solido del'osservanza delle norme in materia di trattamento
economico e normative stabilito dai contratti collettivi nazionale e territoriale in vigore per il
settore e per la rona nella quale si eseguono le prestazioni anzidette da parte del subappaltatori
nei confronti dei loro dipendenti per te prestazioni rese nell'ambito del subappalto.

{'affidatario che si avvale del subappalto deve allegare alla copia autentica del contratto la
dichiarazione circa la sussistenza o meno di eventuali forme di controllo o di collegamento a
norma deli'articolo 2359 del codice civile con il titolare del subappaito.

art. 15 - integrazione eventuale delle dichiarazioni prodotte dai partecipanti

Al sensi dell’art. 83 comma 9 del d.lgs. 50/2016, le carenze di qualsiasi elemento formale della
domanda possono essere sanate attraverso la procedura di soccorso istruttorio.

In particolare la mancanza, l'incompletezza e ogni altra irregolarita essenziale degli elementi della
domanda, con esclusione di quelle afferenti all'offerta tecnica ed economica, obbliga il
concorrente che vi ha dato causa al pagamento, in favore della stazione appaltante, della sanzione
pecuniaria pari ad euro 5000 (il cui versamento & garantito dalla cauzione provvisorla).

In tali casi sard assegnato al concorrente il termine di 10 giorni perche sianc rese o integrate o
regolarizzate le dichiarazioni necessarie, indicandone il contenuto e i soggetti che e devono
rendere da presentare contestualmente al documento comprovante I'avvenuto pagamento della
sanzione, a pena di esclusione.

In caso di inutile decorso del suddetto termine, il concorrente sara escluso dalla gara.

Nei casi di irregolarita formali, ovvero di mancanza o incompletezza di dichiarazioni non essenziali,
vetrd richiesta la regolarizzazione senza alcuna sanzione. In caso di inutile decorso del termine di
regolarizzazione, il concorrente & escluso dalla gara.

Costituiscono irregolaritd essenziali non sanabili le carenze detla documentazione che non
consentono lindividuazione del contenuto o del soggetti responsabill della stessa.

Art.16 — controversie g norime comuni
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At sensi dell’art.206 d.lgs. n.50/16, qualora insorgano controversie in fase esecutiva del contratto
circa la corretta valutazione dell’esattezza della prestazione pattuita, si applicano le disposizioni
dell’art.205 del d.lgs. n.50/2016,

Qualslasi controversia concernente linterpretazione, esecuzione e risoluzione del presente
contratto sara di competenza esclusiva del foro di Santa Maria Capuavetere.

Per quanto non previsto espressamente dal presente capitolato tecnico e dal disciplinare di gara,
si rinvia alla disciplina comunitaria e nazionale vigente in materia di contratti pubblici.
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OFFERTA ECONDMICA RELATIVA AL

Numero RDO

1344482
Nome RDO RDO per aggiudicazione Arredi per
ufficio

Criterio di Aggiudicazione

Gara al prezzo pili basso

Lotto

1 (arredi per ufficio)

s ANMMINISTRAZIONE TITOLARE DEL PROCEDIMEN

Amministrazione AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA
Partita IVA 02201130610
i Indirizzo Via Tescione - CASERTA (CE)
Telefono 0823232462
Fax 0823232512

E-mail di Contatto IPROVVEDITORATO@OSPEDALE, CASERTA. I

Punto Ordinante

CAVALLO DONATOQ

RUP

donato cavallo

CONCORRENTE

| Ragi‘c:rriea"?}.bciale

LINE SYSTEM AUTOMATION

Societa a Responsabilitd Limitata

Partita IVA 04566131217
Codice Fiscale Impresa 04566131217
Provincia sede registro imprese NA
Numero iscrizione registro imprese 04566131217
Codice Ditta INAIL 13952729/60
n. PAT. 91526130/94
Matricola aziendale INPS 5124798620
CCNL applicato COMMERCIO
Setiore COMMERCIO
Indirizzo sede legale VIA SANNITICA, 65 - CASORIA
(NA)
Telefono (0818310570
Fax 0818301542
PEC Registro [mprese INFO@LSAUTOMATION.IT

Offerta sottoscritta da

Nastri Giuseppe

L'Offerta irrevocabile ed
impegnativa fino al

27/11/2016 1556

176
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o OGEETTO(E DN D) DELLOEFERTA:

Descrizione > Riga unica per la Fornitura di

arredi
Metaprodotio = Forpitura di arredi
Quantita Richiesta 1
Offerta Economica relativamenie all'oggetto richiesto
Parametro Richiesto Valore Qfferto
Prezzo a corpo per lintera fornitura 36883,66

S OFFERTA ECONOMICA
VALORE 36883,66 (frentaseimilaottocentoottantatre/66
COMPLESSIVO (Eura) 100 (Euro)
DELL'OFFERTA
ECONOMICA
Oneri di Sicurezza non oggetto di (non specificati)
ribasso e compresi nell'Offerta
Costi della Sicurezza afferenti 0,00 {Euro)
all'esercizio dellattivita svolia
dall'impresa,compresi nell'Offerta

< INFORMAZIONI DI-CONSEGNA E FATTURAZIONE

Data Limite per Consegna Beni / Decorrenza Servizi: 20 giorni
dalla stipula

Dati di Consegna:
Via tescioneCaserta - 81100 (CE)

Dati di Fatiurazione:
Aliguota VA di fatturazione: 22%Indirizzo di fatturazione:Via
tescioneCaserta - 81100 (CE)

Salvo diversa indicazione fornita dall'’Amministrazione Ordinante
nella documentazione aflegata alla RdO, la fattura dellimporto
complessivo verra spedita a

AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA/ CODICE FISCALE!
02201130610

Termini di pagamento:
60 GG Data Ricevimento Fatiwa

CHE
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Dichiarazione necessaria per la partecipazione alla Richiesta di Offerta

= || Fomitore & pienamente a conoscenza di quanto previsto dalle Regole di
Accesso ed Utilizzo del Mercato Elettronico della PA relativamente alla procedura
di acquisto mediante Richiesta di Offerta (artt. 33, 37, 38, 39).

e |} presente documento costifuisce una proposta contrattuale rivolta al Punto
Ordinante dellAmministrazione richiedente ai sensi dell'art. 1329 del codice civile,
che rimane pertanto valida, efficace ed irrevocabile sino alla Data Ultima
Acceltazione sopra indicata.

e [l Foritore dichiara di aver preso piena conoscenza della documentazione
predisposta ed inviata dal Punto Ordinante in allegato alla Richiesta di Offerta,
prendendo  atto e sottoscrivendo per accettazione unitamente al presente
documento, ai sensi di quanto previsto dallart, 39 delle Regole di Accesso ed
Utilizzo del Mercato Elettronico, che it relativo Contratto sara regolaio dalle
Condizioni Generali di Contratto applicabili alfai Bene/i Servizio/i offerto/i, nonché
dalle eventuali Condizioni particolar di Contratto predisposte e inviate dal Punto
Ordinante, obbligandosi, in caso di aggiudicazione, ad osservarle in ogni loro parte.

e |l Fornitore dichiara che con riferimento alla presente Richiesta di Offerta non ha
In corso né ha praticato intese e/o pratiche restrittive della concorrenza e del
mercato vietate aj sensi della normativa applicabile, ivi inclusi gl articolt 81 e ss.
del Trattato CE e gl articoli 2 e s5. della Legge n. 287/1990, e che l'offerta & stata
predisposta nel pieno rispetto di tale normativa;

» il Fornitore dichiara che non si trova in alcuna situazione di controlio di cui all'art,
2359 c.c. con alcun soggetto, e di aver formulato l'offerta autonomamente;

» | Fornitore dichiara che, in caso di aggiudicazione,
per il totto "1" non intende affidare alcuna attivita oggetto della presente gara in
subappatto;

e || Fornitore dichiara che per questa impresa nulia osta ai fini delf'art. 10 Legge n.
575 del 31 maggio 1965, e successive modifiche ex art, 9 D.P.R, n, 252 del 3
giugno 1998,

+ [ Fornitore dichiara che llmpresa non ha commesso grave negligenza o malafede
nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla Amministrazione titolare deila
presente Richiesta di Offerta e che non ha commesso un errore grave
nelfesercizio della propria attivita professionale;

v il Fornitore & consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicitd del
cantenuto della presente dichiarazione, I'lmpresa verra esclusa dalla procedura
per la qguale & rilasciata, o, se risultata agoiudicataria, decadra dalla
aggiudicazione medesima {a quale verra annuliata e/o revocata, e !
Amministrazione titolare della presente Richiesta di Offerta avra la facolta di
escutere eventuale cauzione provvisoria; inoltre, qualora la non veridicita del
contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula, guesta
potra essere risolta di dirtto dalla Amministrazione titolare della presente
Richiesta di Offerta ai sensi deil’art. 1456 cod. civ.

Per quanto non espressamente indicato si rinvia a quanto disposto dalle Regole di
Accesso al Mercato Elettronico della PA, al Contratto sara in ogni caso applicabile la
disciplina generale e speciale che regolamenta gli acquisti della Pubblica
Amministrazione.

Il presente documento di offerta & esente da registrazione al sensi de Testo Unico del
22/12/1986 n, 917, art. 6 e s5.m.t., salvo che in caso duso ovvero da quanto
diversamente e preventivamente esplicitato dall'Amministrazione nelle Condizion

bt
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Particolar di Fornitura della Richiesta di Offerta.

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA
SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE



T OFFERTA ECONOMICA RELATIVA Az

Numem ROO

1344482

Nome RDO

RDO per aggiudicazione Arredi per

ufficio

Criterio di Aggiudicazione

Gara al prezzo pil basso

Lotto

1 (arredi per ufficio}

L AMMINISTRAZIONE TITOLARE DEL PROCEDIMENTO

Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA

Partita |VA 02201130610
Indirizzo Via Tescione - CASERTA (CE)
Telefono 0823232462

Fax 0823232512

E-mail di Contatto PROVVEDITORATO@OSPEDALE . CASERTAIT

Punto Ordinante

CAVALLO DONATO

RUP

donato cavallo

= CONCORRENTE

Ragione Sociale

CO.AR. SRL Societa a
Responsabilita Limitata

Partita IVA (01236991210
Codice Fiscale Impresa 01333080610
Provincia sede registro imprese NA

Numero iscrizione registro imprese 01333080610
Codice Ditta INAIL 68200873
n. P.A.T. 88200873

Matricola aziendale INPS 5134016349
CCNL applicato 174 ORE

Settore ARREDAMENTO DI UFFICI E

SCUQOLE

Indirizzo sede legale

VIA SIEPE NUOVA 45 -
FRATTAMAGGIORE (NA)

Telefono (0818308485
Fax 0818308485
PEC Registro Imprese INFOCOAR@ALICE.IT

Offerta sottoscritta da

ARNQ RAFFAELE

L'Offerta irrevocabile ed

27/11/2016 15:56

1/6



impegnativa fino al




T T OGGETTO (1 DI 1) DELLUOFEERTA

Desctizione > Riga unica per la Fornitura di

arred;
Metaprodotto > Fornitura di arredi
Quantitd Richiesta 1
Offerta Economica relativamente all'oggetio richiesto
Parametro Richiesto Valore Offerto
Prezzo a corpo per lintera fornitura 37625,61

R OFFERTA ECONOMIC,

VALORE 37625,61 trentasettemilaseicentoventicinque/6l
COMPLESSIVO | (Euro) 160 (Euro)
DELL'OFFERTA

ECONOMICA
Oneri di Sicurezza non cggetto (non specificat])
di ribasso e compresi
nell'Offerta
Costi della Sicurezza afferenti 0,00 (Euro)

all'esercizio delf'attivita svolta
dallimpresa, compresi

nell'Offerta

7 INEORMAZIONI DI CONSEGNA E FATTURAZIONE

Data Limite per Consegna Beni / Decorrenza Servizi: 20 giorni
dalla stipula

Dati di Consegna:
Via tescioneCaserta - 81100 (Ck)

Dati di Fatturazione:
Aliquota IVA di fatturazione: 22%Indirizzo di fatturazione:Via
tescioneCaserta - 81100 (CE)

Salvo diversa indicazione fornita dalllAmministrazione Qrdinante
nella documentazione allegata alla RdO, a fattura dellimporto
complessivo verrd spedita a:

AZIENDA OSPEDALIERA CASERTA [ COMCE FISCALE:
02201130610

Termini di pagamento:

316
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Dichiarazione necessaria per la partecipazione alla Richiesta di Offerta

¢ |l Fornitore & pienamente a conoscenza di quanto previsto dalle Regole di
Accesso ed Utilizzo del Mercato Elettronico delia PA relativamente alla procedura
di acquisio mediante Richiesta di Offerta (artt, 33, 37, 38, 39).

« |l presente documenio costituisce una proposta contrattuale rivolta al Punto
Ordinante delllAmministrazione richiedente al sensi dell'art, 1329 del codice civile,
the rimane pertanto valida, efficace ed irevocabile sine alla Data Ultima
Accettazione sopra indicata.

e [} Fornitore dichiara di aver preso piena conoscenza della documentazione
predisposta ed inviata dal Punto Ordinante in allegato alla Richiesta di Offerta,
prendendo  atto e sottoscrivendo  per accettazione unitamente al presente
documento, ai sensi di quanto previsto dall'art. 39 delle Regole di Accesso ed
Utilizzo del Mercato Elettronico, che il relativo Contratto sara regolato dalle
Condizioni Generalt di Contratto applicabili al/ai Bene/i Servizio/i offerto/i, nonché
dalle eventualt Condiziont particolari di Contratto predisposte e inviate dal Punto
Ordinante, obbligandosi, in caso di aggiudicazione, ad osservarle in ogni loro parte.

© |l Fornitore dichiara che con riferimento alla presente Richiesta di Offerta non ha
in corso né ha praticate intese e/o pratiche restrittive della concorrenza e del
mercaio vietate ai sensi della normativa applicabite, ivi inclusi gl articoli 81 e gs,
del Trattato CE e gli articoli 2 e s, della Legge n. 287/1990, e che 'offerta e stata
predisposta nef pieno rispetto di tale normativa,

¢ |l Fornitore dichiara che non si trova in alcuna situazione di controlio di cui all'art,
2359 c.c, con alcun soggetto, e di aver formulate l'offerta autonomamente;

e || Forpitore dichiara che, in caso di aggiudicazione,
per il lotto "1" non intende affidare alcuna attivita oggetto della presente gara in
subappalto,

e il Fornitore dichiara che per questa impresa nuila osta ai fini dell'art. 10 Legge n,
575 del 31 maggio 1965, e successive modifiche ex art. 9 D.RR. n. 252 del 3
giugno 1998,

o |l Fornitore dichiara che Vlmpresa non ha commesso grave negligenza o malafede
nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla Amministrazione titolare della
presente Richiesta di Offerta e che non ha commesso un emore grave
nell'esercizio della propria attivita professionale;

¢ il Fomitore & consapevole che, gualora fosse accertata ta non veridicita del
contenuto defla presente dichiarazione, Pmpresa verra esclusa dalla procedura
per la guale & rilasciata, ©, se risultata aggiudicataria, decadra dalla
aggiudicazione medesima la quale verra annullata efo revocata, e I
Amministrazione titolare della presente Richiesta di Offerta avra la facolta di
escutere l'eventuale cauzione provvisoria; inoltre, qualora la non veridicita del
contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula, dquesta
potra essere risolta di diritto dalla Amministrazione titolare della presente
Richiesta di Offerta ai sensi dell'art. 1456 cod. ¢iv,

Per guanto non espressamente indicato si rinvia a quanto disposto dalle Regole di
Accesso al Mercato Elettronico della PA: al Contralto sard in ogni caso applicabile la
disciplina generale e speciale che regolamenta gl acquisti della Pubblica
Amministrazione.

i presente documento di offerta & esente da registrazione ai sensi de Testo Unico del
22/12/1986 n. 917, art. 6 e s.m.i., salvo che in caso duso ovvero da quanto
diversamente e preventivamente esplicitalo dall Amministrazione nelle Condizioni

516
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ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTC NON HA VALORE SE PRIVO DELLA
SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE
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NENTO DESTIPUL A DEL CONTRATIO REL
_‘..Numera RdO 1344482
‘ Arredi per ufficio
1 (arredi per ufficio)
ZBY1B5TECE
non inserto
Gam al rezzu DIt basso

: m F Wn R
“Nome Ente AZIE:"ZNDA OSWEDAUEERA
N CASERTA
‘Codice Fiscale Erte 02201130610
© Nome Ufficio PROVVEDITORATG
ECONOMATO

Via Testione - CASERIA (GE)
0823232462 / 0823232512

nto Ordinante CAVALLO DONATO
y ICVLDNT72D16H4703p
. RUP donato cavallo i
b del Contratto di Stipula CAVALLO DONATO
‘ iCVLK)NW?.DlEH?DEP ;
LINE svsmm AUTOMATIO |
Societh a Responsablita Limitata |
04566131217 ;
04566131217 |
VIA SANNITICA, 65 - CASORIA 1
(NA) L
; 0818310570 / (818301542 o :
¢ Registro imprese INFO @LSAUTOMATION.IT Bk
’mmmgua impmsa Societh a Responsabilith leltata Pl
crizio 04566131217 | IR
plessinnale. | L
ctizione Reg:stm Imprese] 0371042003 00:00
\bo Professionale 0T
aicia sede Registro Imprese / NA S
tbo Professionale o
Codice Ditta / Sede di 13952729/60
Competenza
4PS: Marricola aziendale 5124798620 .

i
.
|

T
1



“Posizioni Assicurative Territoriali -
PAT. numero

91526130/¢

GCNL apphcam I Settore

COMMERCIO 7 CO

dei flussi

Legge 136/2010:; dati ritascial dal Fomnitore ai fini della tr

finanziari

Nessun dato rilasciato

Ema‘i! tfi c'c-nta%o

Ciferta presentata il

l'offerta acceliata era irevocabile
ed impegnatva fine al

Contenuto. tecmco de!

Uhteriari dettagli economici delf offerta rispetio a quelh S0
sono dettagiiat in tut | document di offerta sottoscritt dal
ed inoltrat allaAmministrazione, e costituiscono parie in

Lindta dl mlsura d=el¥ offerta

sostanziale del presente cﬂntrauo

T { costi relativi

alla sicurezza afferenu all esercizio del#‘am
dailimpresa di cui alfart 87, comma 4, del D. Lgs 163/2
pari a Euro 0,00 :

Dati aAhqume di Fatturazione

Aliquota IVA di fati
22%Indirizzo di fattura
tescioneCasera - 8

Termini di pagamento
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ALLEGATO N..... &

DIREZIONE SANITARIA

Ay, LIS AP Ghatara ) . Liftlele Peniaaglby
et 2 OARYEF Y oara 2T 1802 A{ If)!t'ettt}l‘? UOC PraVVEditorato
Dfluio: CIHELIONE EANIT AR A

Gie stz Dott. Donato Cavallo
B bttt E per conoscenza al Direttore Amministrativg
Dott. Avv. Giovanni De Masi

Sede

Qggetto: Processi di Umanizzazione all'Interno de dei percorsi assistenziali — Linee progettuali n.
8.2-83(Tab1)

st Trasmette allz 5.V, la documentazione inerente al Progetto in oggette, per procedere
& gquanto di Sua competenza.
Distinti Saluti

Referente del nggié’-fm
Dott. Angelo Raghzzine
Coserta 21 novembre 2016 At S

'/




Azienda Ospedaliers
di Caserta

i rdines pezinnado @ 4 aliy s P iabinn aiinnn

PROCESSI DI UMANIZZAZIONE ALL'INTERNO DE| PERCORST ASSISTENZIALT

Linees progettualin 82 - 8.3 {TAB. 1)

PREMESSA i concetto di Umanizzazione delle cure va inteso come attenziane posta alia persona
nella sua totalita per i bisogni arganici, psicologici e relarionali,

Le crescenti acguisizioni in campo tecnologico e scientifico, sempre in costante evoluzione,
permettono oggi di trattare patologie una volta incurabili, ma restano disgiunte, nella guotidianits
della pratica clinica, dalla necessaria consapevotezza dell'importanza degli aspetti relazionali
psicologict legati all’assistenza.

Vesperienza del ricovero in ospedale & descritta, secondo | risultati d'inchieste e stydi effettuati su
utenti del servizio ospedaliero, come un evento psicologicamentea traumatizzante, caratterizzato
da una serie di disagi fisici e psichici che si aggiungono alla sofferenza derivante dalio specifico
stato morboso che ha motivate | ricovero, Cio, logicamenie & pil accentuato in caso dj ricoverg di
un familiare in area critica

in sintesi i fattori pill spesse indicati come detarminanti nel disuranizzare 'ospedaie song:

- la separazione brutale dall'ambiente familiare;

- le cattive condizioni di accoglienza e di alloggio;

- 'soiamento:

- la spersonalizzazione dei rapporti umani,

Da quilinteresse verso una medicina in grado di accompagnare i pazienti e le famiglie lungo il
percorso della malattia, umanizzando le cure e sostenende gli assistiti oltre il routinario approccio
af malato e alla sua patologia. ,

il concetto di “umanizzazione” non & solo una precagativa degli obiettivi delle aziende sanitarie
moderne. Umanizzare le cure, a quindi I'assistenza, & uno dei capisaldi delia medicina intesa come
scienza rivolta allz salute dell’'uvomo sin da quando & nato l'uomo medico.

OBIETTIVO GENERALE: Diffondere e consolidare ¢ra i) personale aziendale la cultura “ della
umanizzazione " per aurmnentare il liveilo e I3 qualits della comunicazione, attraverso |a
consapevolezza, trail personale con gli assistiti ed i loro familiari,

OBIETTIVO SPECIFICO!: Lobiettivo generale sara sviluppatoe attraverso la realizzazione di objettivi
specifici riferiti alle aree di interegse:

1. Accoglienza dei pazienti e familiari — confort degli ambienti;

2. Accessibilitd e trasparenza delle informazioni;

3. Umanizzazione dell’Assistenza delle cure.



1} Accoglienza dei pazienti e familiari — confort degli ambienti.

Ogni struttura sia di degenza che ambulatoriale, sono stati dotati di aree dedicate all’attesa ed af
colloquio tra pazienti e familiari ed i familiari con i personale sanitario,
Yali spazi pur offrendo un confort sufficiente nei padighoni di recente costruzione, sono
suscettibili di ulteriori accorgimenti e presidi atti a render] maggiormente ed “ umanamente ”
confortevoll. Uindicaziane a migliorare il confart delle degenze arredandoe le sale di attesa e
spazi comuni, & sentita anche negli ambienti di recenta ristrutturaziona in cui i prevede
aliestire due sale di attesa Area Oncologica - UU.oo.cc. Oncotogia, Oncoematologia e Chirurgia
Oncologica {1V ~V Piano Pad. F ) ed una sala di attesa, definita “ ALLATTAMENTO 5QGGIORNO
MAMME *~ UOC TN ( IV piano Pad. N ).
Ed ancora Vares dell’  ACCETTAZIONE ~ ACCOGLIENZA ” al Piano Terra Padiglione F. {
Vedi Relazioni € Progetti dei vari Direttori. )

2} Accessibilita e trasparenza delle informazioni: {'azienda Ospedaliera si & gia dotato o

12

segnaletica che interessa tutti § padiglioni e le strutture in comune del presidio. £ stata anche
aggiornata la segnaletica nell'ala ovest del Pad. F di recente ristrutturazione, B stato
presentato il progetto dell'sccoglienza nell'atrio def Pad. F, di recente ristrutturazione, siéin
attesa del preventive di spesa. Tale Front-office prevede oltre ad una punte informativo per
I'utenza anche una serie di sedute per la prossima apertura della nuova postazione del CUP,
nonche, sala diattesa dell’areain “ fieri costruende “degli ambulatori.

Umanizzazions deli’assistenza e delle cure. La capacita degli operatori di comprendare le
necessita dei pazienti e dei loro familiari e di essere chiari nelle informazioni da fornire & aila
base della qualita del rapparto operatore /paziente. E utile pertanto sia fornire agli cperatori
strumentt comunicativi e formativi per una corretta gestione dei rapporti con i pazient ed |
loro familiari, sia aggiornare e standardizzare azioni quali il consenso informato che descrive un
rmomento importante del percorso assistenziale. E' necessario anche il coinvolgimenta di una o
pit Associazioni di Volontariato det pazienti presenti in arienda, in gquanto il toro ruole
comprende anche quello di garanti tra Ospedale e pazienti,

ATTIVITA’
Azione 1:
Costituzione de Gruppo di Lavoro sul! Umanizzazione ( GLU b
Il GLU sara composto tra personale aziendale ed operatori volontari {ANV.O).
Compito del GLU sard cuelio di promuovere azioni, programmi  ed iniziative con politiche
assistenziali rivolte sia all'ascolto dei paziente e dej lore familiari che alla dighita della persona
ed al riconoscimento reciproco.
Il GLU sara composto da un rappresentante defla Direzione Sanitaria, da referenti delle aree
critiche, da coordinatrici delie aree di degenza interessate, dal responsabile dell'ingegneria
ospedaliera, da un responsabile del SIA e del URP. Si avvarra di volta in volts di responsabili o
delegati dell'area Formazione, Provwveditorato, psicologi e rappresentanti delle associazioni di
Volontariato.
INDICATORY:
Costituzione Nucleo GLU.....ciic oo S/ NO
Nurmero di fiunioni............ e et

RISULTATI ATTES!: Individuazione referenti e procadure per accoglienza condivise ed attuate,



Azione 2:
Fiano di Formazione

E'stato attivato un piano di formazione del personale con Vintento di migliorare il
rapporto ira gii operatori & gli utenti, con una comunicazione piu confacente alle particolar;
patologie che tale personale si trova ad affrontare, approfondendo anche i principi di
umanizzazione,

Nei tre corsi previsti, che entreranno nel Piano Formativo Aziendale anno 2017/18,
saranno trattati argomenti quali: I'ascolto, 1a comunicazione in ambito ospedaliera,
I"accoglienza e 'umanizzazione, il consensa informato.

f destinatari saranno i CPSI, icoordinatori, i referent] deile aree critiche, ed i mediei
deil'ospedale.

INDICATQRI:
Redazione del Piano Farmativo s S NG
Attivazione di almeno due corsi di Formazione e SYNOD

Queastionario di gradimento del personate formato

RISULTATI ATTES!:
Migliorare Is farmazione degii operatori con gli utenti valutata attraverso i guestionari di
gradimento

Atione 3:

Creazione/ Aggiornamento hrochure o opuscoli esplicativi. Elaborazione de guestionar
gradimento.

Per facilitare Yorientamento degli utenti, i componenti del GLU efaboreranno il materiale
cartaceo [ opuscoli, pieghevoli/brochure ), che sars distribuito in punti critici a poi
pubblicati sul sito aziendale.

HGLU in collaborazione con i volontar provedera aila distribuzione ed eiaborazione di
questionari ali’utenza per ta valutazione dal gradiente delia qualita percepita.

51 procedera al riaggiornamento del consenso informato, laddove & gi3 presente; o alla
elaboraziane ex novo delio stato, laddove non fosse stato gia elaborato, al fine di rendere
pil appropriatz ed aderente alla pratica clinica fa comunicazione ali‘assistenza da prestare,
INDICATORI:

Numero di pieghevoli raalizzati -

Aggiornamento sito weh

Numero di questionari elaborati

RISULTATI ATTESH:
Riduzigne dei reclami circa I'aspetto della comunicazione

Azione 4

Realizzazione di un punto informative a di accoglienza nel Padiglione F.

Stintende allestire un punto informativo nel Padiglione F per permettere di farnire la
corretta informazione agli utenti sui percorsi assistenzial; ospedalieri nej giorni feriali dalle
are 8.00 alle ore 17.00 ed il sabato dalle ore 8.00 afle 14.00.
| front office dovra gestire la divulgazione de; foglietti ed opuscoli illustrativi ed
indirizzare e guidare gfi utenti ad un correfto approccio al sito aziendale,
favorendone la conosecenza in mode da agevolare gl aspetti, quali ad es. Ia



possibiliia di prenctazione delle prestazioni ambulatoriali, efo | servizi e le
prestazioni che offre 'azienda. '
INDICATORE

Punto di infm'mazimi....‘..‘..,‘....“.,,,,.....u.........\..,..,.\SI/NO
Nurmero di guestionari

RISULTATIATTES:
Riduzione dei reclami circa I'aspetto della camunicazione

Azione 5
A, Alfestimento di sale di attesa nell’area Oneelogica:

1. &l IV piang pad. F - UY.00.CC Oncologia od Oncoematologia;
2. &l Vpiano pad. F-UOC Chirurgia Oncologica.

Allestimento di un desk attrezzato con PC, talefono  per comunicarioni interne,
microfono amplificato per comunicazioni di servizio.

Sistemazione di TV LED, sia per comunicazioni delle attivita interna deli’ AORN che
per intrattenimento dell’attesa.

Alfestimento di sistemi elimina code con relativi - display/TV per le attivita
ambutatariali e di DY,

Realizzazione di opuscolo informativo  delle attivith, percorsi, contatti delle unity
operative,

individuazione di figure professionali esperte in psico-oncologia, sllestimento di due
Ambulatori pormeridiant per supparto pazienti e relativi familiari

Sistemazione di tende in tessuto sanitario, lavabili, sanificabili, montate sy brace tele
scopici nelle stanze di degenza e nat DH per tutela della nrivacy fra pazienti
Realizzazione nel DH di un impianto audio per la diffusione di musica di sottofonde
Posizionamento nel DH di TV per intrattenimento.

Formazione del personale: reafizzazione di un corso di formazione specifico,

B. Allestimento disala “ALLATTAMENTO SOGGEIORNG MAMME "- nelfares Critica - UQC
T.LN {1V piano Pad. N ).

Lz sala di attess dedicata ai genitori per consentire oltre alta privacy znche un
ambiente confortevole nef momento in cui la mamma pud alfattare al sena it proprio
bimbo, riducendo ansia @ migliorando il grado di soddisfazione e in ultimo, ma non
meno importante anche if rapporto con il personale sanitario.

Creazione di una rete web che consenta alfe mamme  di poter vedere il proprio
necnato inincubatrice anche da casa.

Prevedere un supporto psicologico perigenitori,

Formarione del personale: realizzazione di un corso di formazione specifico.

Ailestimento di SALA all'ingresso Pad F d recente ristrutturazione, con un hox front

office { informazioni sulla struttura, distribuzione opuscoli e brochure, self - accettazione
}in previsione imminente apertura CUP aziendale ed attivita ambulateriale in prossimita
delf'area interessata all'ingresso. Poltroncine per attesa, tavolini, distributore bevande,
sistemazione di TV LED, sia per comunicazioni delfe attivita interne dell’ AQRN che per
intrattenimento dell’attesa,

INDICATOR!L

Allestimento sala di LA e SN

Numera di questionari



RISULTAT) ATTESI:
*  Gradimento degli utenti rilevato tramite check - list specifiche

Azione 6
Aspetto molto sentito ed individuato come criticity nel Processo comunicativo tra gh
operatori e gli utenti, & Fintegrazione che gestisce il CUP aziendale e guelio che gestisce le
prenatazioniinterne di laboratorio, di immunoenatologia, anatomia patologica e
radiologia. | sistemi sono in via di integrazione e di pubblicizzeazione? { Da capire ¢ chiarire )
Arione 7
Elaborazione della relazione finale e valutazione dei questionari da parte del GLU
INCHCATOR!:
Rlaborazione relazione finale.

RISULTATIATTESI:

L& comunicazione in ambito sanitario & un aspetio fondamentale sia per coinvolgere |
pazienti ed i loro familiari nef processe decisionale, circa il percorso assistenziale da
seguire, sia per ottenere la sinergia degls operatori nelle scelte assistenziall,

I miglioramente dell'immagine, inoltre non pue prescindere dalla comunicazione
appropriata tra operatori e tra gl stessi ed | pazienti, contribuendo a ridurre | conflitti ¢ 2
testimoniare lz percezione della qualita dej servizi erogati dall’ Azienda.

REFERENTE AZIENDALE DEL PROGETTO
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Duretiore dott, Giufio Liberatore
BLO0 - Caseria e Trgctone trvy, Falaiciang
OX23/232581. DE2I/232003
Jax 0823804508

Alla Giunta Regionale delia Campania

Direzione generale per 1a Turela della Sahute

ed il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale
Referente del progetio: Dott, Cinzia Rea

E p.c. Alla Commissione Straordinaria

Al Direttore Amministrativo

Oggetto: Riscontro V.S, nota Prot. 2016 O63747] del 30.09.2016

I merito alla nota sopraceitata avente ad oggetior "Richiesta integrazione” sulle Linee

Progettuali n. 8.2-8.3, premesso che ¢

(G.L.11) necessario all’effertuazione del

stato costituito il gruppo di lavore aziendaje

Progetto di cui trattasi, i cui componenti sono

stati identificati come da elenco seguente:

Dott. Angela Ragozzino (guale referents del

progetio)

Dott. Alfredo Matano, Dott.esa Maria Rosaria Bonetti {Direzione Sanitaria)

Dirgttore U.0.C.
Direttore 11.0.C,
Direttore U.O.C.
Direttore U.0.C,
Direttore 1J,0.C.
Direttore U.0.C.
Direttore U.0.C,

Personale URP

Oncoematologia e CPSE (o suo delegato)

Oneologia € CPSE (o suo delegato)

Chirurgia ad Indirizzo Oneologioco & CPSE (o suo delegato)
Assistenza Neonatale - T.IN. - T.N.E. ¢ CPSE (o suo defegato)
Ingegneria Ospedaliera o suo delegato

5.0.V.RU. o suo delegato

S.-LA. 0 suo delegato

Responsabile Associazione Volontariato AVO o suo delegato

Si chiede alla

8.V. una proroga di mesi 3 {tre) fino al 31/12/201s,

entro 1 quali il

predetto gruppo di lavoro provvedera & portare a termine la realizzazione della Linea

progettuzle n.

Assistenzialil.

8§ Sviluppe dei Processi dj Umanizzazione all’interno dei Percory
Iy

Aree Prioritarie di intervento:

8.2 Area Critiea per la quale verranna coinvolte le seguenti UTL.OO).-
1) U.0.C. Oncoematologia — 1.1,
2y U.0.C. Oncologia ~ D H,



3) U.0.C. Chirurgia ad Indirizzo Oneologioco - Ambulatorio

A3 1.0.C, TN, Assistenza Neonatale

8.3 Area Comunicazione

Servizio URP

U.0.C 5.0 VR

Associazione di Volontariato (AVQ)

L obisttivo del progetto sara ripartito attraverso e seguenti tre arce di interesse:

1) Accoglienza del pazienti ¢ familiari — confort degli ambienti:

2) Accessibilitd e trasparenza delle irformazioni;

3) Umanizzazione dell’assistenza e delle cure.

Le Azioni previste nel Progetto Aziendale sono definite d

al piano finanziario di cui g

coinvolte,

. PERCENTUALE " . .
AZIONI e, DETTAGLIO AZIONE NOTE
DELLA SPESA
" Costituzione a ﬁ;ima rilminae i
del gruppe di lavoro s
Azione | by} ) 13 Cttobre 2016
programmeione def
::ronopmgramma.
Sviluppo e programmagiona di
‘ i ) corsl sui Processi df
Aziona 2 % Forttazions .
utnanizzazions ¢
comunicazione in Azienda
‘ ) Reciutamente tramite borse di
Reclutaments del Personale sia o i
. ) ) studio di Pricoiogi &
Azions 3 % miemo che esteme necessario ) o
) ) incentivazione del persanule
all'effetiuezions del Progero .
partegipants &f progeng,
Acquisizione di materiale, benj |
& servizi per le LILLOO,
coinvolie (ad es. webeam,
tefevisori, software di gestione
di chiamate ¢ tempi di attesa,
Azicne 4 43%% Acyimisione di beni ¢ servizi pet utilizzo webcam,
AgLiomEmento & manutenzione
del sistemy esisterie,
istallazione 4i rete wi-fi,
acquisizione di sedute par sale
di atless ate)
B Realizzazione brochore
informative, carte def servizi,
somministraziane di
Realizzazione di 2 info point questionar! di gradimento,
Azione 3 10% informativi nelle L4U.O0. aggiotnamenio di consensi

informati, aggiorammento della
segmalotica, eventyale

eeclutamento del personae per

Finfo point,




Successivamente alla riunjone del 13 e.m., precedentemente menzionata, sard inviato oltre
al verbale della riunjone un cronoprogramma con calendarizzazione delle fasi poste in
essere.

Confidando in un accoglimento della proroga richiesta, si porgono distinti saluti

Caserta, 07/10/2016

I referente dgl progeto
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frettaglio cormunicazions

Oquerin
tresvinatart

B inixiativa
Mome Iniztative

Marra
Aninistrazione

Home & cognamea
PO

rata nitima peria
presentazions delie

BETTAGLIY MESSAGGIO INATO
richiesta gostituzione prodotll - 1344482 - Arvgdi per ufficio
LINE SYSTEM AUTOMATION | ) |
Lidaq82

Arredi per wilicic

ATIENDA OSPEDALIERA CASERTA

DONATO CAVALLD

O7/10/2010 15:58

Offerta
& seglite della Amodafazione del progetta relative alio sviluppoe det processi i umanizzaziohe
al'terng del peccorst & eveiali o onon & orende pil necessaric acquisire i sequenti arredi, ohe,
pertanta, vercanno ellminati datla presente  aggludicazions Metal/4t 44 SEDILE SU BARRA 4
POSTIFUITOZZ 12 TAVOLO SOGGIORNO ORASGOLE 48 HERIE PER TAVOLO SOGGIORNG Taval

Tasto S50 12 TAVOLD BARSO PER SALA ATTESA st chiede di scorporare | prezie Wnitaric @ complessivo
del predetti arredi @ & overiflcare ta disponibilth teonica ed economilca & fornbre in sostituzions |
sequent] arredi 20 sedute per oolettivicd da 4 postid sedote per colettivitd da 3 posti2 divan) & tre
postld poltronaun tavalo avale can & sedied tende diob Ao sanitario + 2 pargvantiin abbesa df
visconttn, s nvlang cordiali salutiavy.d, cavaltoRUP dasignaio

Alegar

Dyettaglic

discusgions

b faontinatario frabe di Invio Trantat i Gopvswgna f3ure ol pretiewds it b benbuer s

1 LINE 5YSTEM AUTCOMATION TEARA01E 0956 13/12/2016 09586 15/12/2016 15:13 13/12/2016 16:41

AiEsargy 1)

Ty,

https.//www.acquistinretepa.it/negoziazioni/prv?paginas=comunicazioni_mailboxDetta,., 23/12/2016



Dettaglio comuntcazione Pagina | di i

il
ALLEGATO N.: 1

Dettaglio comunicazions

RETTAGLIC MESSAGEID RICEVUTO

Qugetio R orichiesta gostituzlone prodottl - 1344482 - Arredi per wfflio
trestinatari DONATO CAVALLE - AZLENDA QIPEDALIERA CASERTA

Yol iniziativa 1344482 | | |

Maome Iniziativa Artedi par ufficia

Mame Armministraziens AZTENDA DSPEE’DAI..IE‘%A CASERTA

Mome e cognome PO DOMATE CAVALLO

Data uit ‘B zi . . I
abd witima per la prasoatazions delle 07/40/2016 15:56

Offerte

Teuta Buonasera provvederemo alla sostituzlone dei prodotti come da Vs richiesta,
Salutt Ufficlo Gare

Allegafi

Dattaglio discussione

Gestity Mo

LHDTETRO H RIPGHDY || SEGNA Come GESTITA

https:/fwww.acquistinretepa.it/negoziazioni/prv?pagina=comunicazioni_mailboxDetta... 23/12/2016



Pagina 1 di 1

Da  "Une System Automation S.r.l." <linesystemautomation@pec.it>
A "provveditorsto@espedalecasertapec.it! <provveditorato@ospedalecasertapec.it»

Ce "lnfﬂ@!ﬁautomation.H:“ winfo@Lsavtomation.it>, "amministrazione@lsautomation.it”
<ampynistrazione@Lsavutomation, it=

Data venerdi 23 dicembre 2016 - 12:08 ALLEGATON

A
I

LT

Invio protocolio N. 290 - CAMBIO MERCE ~ RdO n, 1344482

Salve,
come da Vs, richiesta st MePA, in allegato Vi trasmettiame ns, Prot. N, 290 per cambio merci.

Distinti saluti,

Line System Automation S.r.L
Via Sannitica, 85

80026 - Casoria (NA)

Tel 081/8311820

Fax G&1/8301542

Piva e Cod, Fisc. 04566131217

Allegato(i)
PROT.N.Z90. pdf (409 Kb)

https://webmail.pec.it/layout/origin/himl/printMsg. html? v =v4r2b26.20161003_120... 23/12/2016
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Aicnda Ospedaliera
di Caserta

Sant"Anna
e San Sebastiano
di rilievo mazionmale

Ita specializzazione

REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO
DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
DI CASERTA

DETERMINA DIRIGENZIALE
PARERE CONTABILE

Registro Autorizzazioni n° del

Budget Economico:

Codice Conto:

Descrizione:

2016

101020501

MOBILI E ARREDI

Presente Autorizzazione: ? 44998,06 1

23/12/2016

UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA E DELLA

CHIANESE EDUARDO




Aicnda Ospedaliera
di Caserta

Sant"Anna
e San Sebastiano
di rilievo mazionmale

REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO

DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
DI CASERTA

Determina Dirigenziale N. 785 del 27/12/2016
PROPONENTE: UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

OGGETTO: E-Procurement della Pubblica Amministrazione - Acquisizioni in economia ai sensi dell'art.36 del
D.Lgs. n.50/2016 (RDO) su market place Consip (Me.Pa.) - RDO n.1344482 per lafornitura di arredi
per uffici - CIG ZB91B57ECE

Pubblicata dal 27/12/2016 al 06/01/2017

Atto immediatamente esecutivo
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI

Direttore Giovanni DeMas

Elenco firmatari

Donato Cavallo - UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

Eduardo Chianese - UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA E DELLA PROGETTUALITA” EUROPEA
Giovanni DeMasi - UOC AFFARI GENERAL| E LEGALI

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa
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