P 2N

Mwmggﬁﬂammg

Utilizzo FONDI di cui all’art. 1, comma

B i
- L 34 della legge 23 dicembre 1996 n.662
ﬁf%‘iﬁmedaﬂm ASSEGNATI per le Linea Progettuale n.8
f’s’;‘“‘“s"“al' sy ”Stffluppo dei. processi di L{manizzqzione
di rifevo pazionale all’interno dei percorsi assistenziali “.
FUSRpheiai DIREZIONE SANITARIA

- FEYE s L
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.A O3 pe 0 / HAR 2010

Oggetto: Utilizzo FONDI di cui all’art. 1, comma 34 della legge 23 dicembre 1996 n.662

ASSEGNATI per le Linea Progettuale n.8 “ Sviluppo dei Processi di Umanizzazione
all’interno dei Percorsi Assistenziali”.

DIREZIONE SANITARIA

PREMESSO CHE:

L

L’Accordo sancito in Conferenza Stato-Regioni in data 20 febbraio 2014, Rep. Atti n.
13/C8R, tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano, in
materia di obiettivi di carattere prioritario e di rilievo nazionale, ha individuato le linee
progettuali ed i vincoli economici specifici per I"utilizzo da parte delle Regioni e delle
Province autonome di Trento e Bolzano dei fondi di cui all’art. 1, comma 34 della legge 23
dicembre 1996 n.662;

Nella stessa seduta del 20 febbraio 2014, Rep. Atti n. 27/CSR, La Conferenza Stato-Regioni
ha sancito intesa sulla proposta del Ministro della Salute di assegnazione alle Regioni delle
risorse vincolate alla realizzazione, per I’anno 2013, degli obiettivi individuati nel PSN
2006-2008, tra cui quello relativo alla Linea progettuale n.8 “Sviluppo dei Processi di
Umanizzazione all 'interno dei Percorsi Assistenziali”;

Il Decreto del Commissario ad Acta n. 91 dell’11/08/2014 ha proceduto all’assegnazione
delle risorse vincolate agli obiettivi di piano per ’annualiti 2013 tra cui quelle per la Linea
progettuale n.8 “Sviluppo dei Processi di Umanizzazione all interno dei Percorsi”;
Assistenziali”, assegnando all’A.O. Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta € 111.021,00
e che nel corso del IV® trimestre del 2014 & stato liquidato, quale acconto , all’A.Q.
Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta € 69.942,47;

Il Decreto del Commissario ad Acta n.105 dell’l ottobre 2014 ha approvato la
progettualita relativa agli obiettivi di piano per I’annualita 2013 tra cui quelle per la Linea
progettuale n.8 “Sviluppo dei Processi di Umanizzazione all interno dei Percorsi*;

Il Direttore Sanitario dell’A.O. Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta, ha trasmesso il
giorno 24/07/2015, protocollo aziendale n. 201500118629/U, alla Direzione Generale per la
Tutela della Salute ed il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, il Progetto
aziendale relativo alla Linea progettuale n.8 “Sviluppo dei Processi di Umanizzazione
all'interno dei Percorsi*, conforme allo schema progettuale approvato dalla Regione,
Progetto che allegato alla presente determinazione ne forma parte integrante e sostanziale;.

VISTE:

®

Le AZIONI previste nel Progetto aziendale allegato con relativo Piano
Finanziario, di cui si riporta di seguito la tabella esplicativa;



Azioni Costoin€ Dettaglio spesa NOTE
. Costituzione del Gruppo di lavoro| Costituito: il giorno 24 settembre
Azione 1 0,00 s ; : : 3 .

sull’Umanizzazione aziendale (GLU). prima riunione.

T, 3.000,00 Phrmaons Corsi sui processi .dl Unfaamzzazmna

e Comunicazione in Azienda.
Foglietti Informativi, aggiornamento € Area: Comunicazione con gli Utenti.
ini i i idi Per i inf :

Azione 3 1.000,00 somxpuustrazmqe questionari di ' er 1.1 Consensg informato:
gradimento, aggiomamento consensi Aggiomamenti di due consensi
informati. informati dell’area critica.

; Realizzazione di un punto informativo Area della Comunicazione ed

Azione 4 e Ion e nell’atrio del padiglione”F” ristrutturato  [Umanizzazione.

Azione 5 € 40.000,00 A'lle:.stlmento .di .sale ‘c‘h ,e}tt(_esa negli atri dei Area della Umanizzazione
piani del Padiglione “F” ristrutturato.

Azione 6 € 10.000,00 Intt?grazmm tr?. 1n.f0rma21.0n1 A Area della Comunicazione
assistenza pazienti esterni e ricoverafi

Azione 7 €2.000,00 Elabgragione dau-questlor.la.n‘, stesura
relazioni avanzamento attivita e finale.

ACCERTATO:

che il finanziamento erogato di € 69.942,47 ¢ tuttora presente nel bilancio aziendale;

RITENUTO:

che il finanziamento regionale erogato debba essere utilizzato, in via prioritaria, per le
attivita previste dalle azioni 2, 3,5 ¢ 6;

di individuare il dott. Pasquale Boccalone, coadiuvato dal Gruppo di lavoro
sull’Umanizzazione aziendale, quale Referente per I’esecuzione delle azioni previste dal
Progetto aziendale;

DETERMINA DI

approvare il Progetto aziendale relativo alla Linea progettuale n.8 “Sviluppo dei Processi di
Umanizzazione all 'interno dei Percorsi®,

individuare il dott. Pasquale Boccalone quale Referente per 1’esecuzione delle azioni
previste dal Progetto aziendale;

stabilire che il dott. Boccalone trimestralmente relazioni alla Direzione Sanitaria circa
I’attuazione delle attivita previste da detto Progetto;

trasmettere copia della presente determinazione alle unitd operative gestione economico-
finanziaria e della progettualita europea, controllo di gestione nonché al responsabile per la
prevenzione della corruzione per ’esecuzione, al collegio sindacale per il controllo di
competenza ed al responsabile aziendale dell’unita operativa semplice attivita libero
professionale intramoenia, liste di attesa, qualita ed accreditamento;

di autorizzare la pubblicazione integrale della presente determinazione sul sito internet
aziendale — albo pretorio, sezione determinazioni e nella amministrazione trasparente
sezione controllo sulle imprese..

IL DIRETTERE SANITARIO
ALFONKO ¢T4HDANO

Funzionari estensore: dott. Pasqgglg Boccalone.
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