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REGIONE CAMPANIA
A AZIENDA OSPEDALIERA SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO

zienda Ospedaliera
di Caserta

Sant'Anna DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
e San Sebastiano
di rilievo nazionale DI CASERTA

e di alta specializzazione

Oggetto: PERMESSI SINDACALI: PRESA ATTO NOTA SEGRETERIA GENERALE
PROVINCIALE FIALS DI CASERTA

II DIRETTORE UOC GESTIONE RISORSE UMANE

> premesso che i CC.CC.NN.QQ. disciplinano lattribuzione al personale dipendente dei
permessi sindacali per I'espletamento del mandato, per riunioni organismi direttivi statutari
ed RSU;

> che ai sensi dei citati CC.CC.NN.QQ., questa Azienda provvede alla ripartizione e quindi
all'attribuzione ad ogni singola organizzazione sindacale del monte ore spettante per
ciascun anno e quello relativo alle RSU;

> atteso che, con determinazione 253 del 19.05.2016, & stato modificato e integrato quanto
stabilito con precedenti determinazioni in merito agli incarichi sindacali conferiti ai
dipendenti di questa Azienda di cui all’elenco allegato all’atto medesimo ed autorizzato gli
stessi alla fruizione dei permessi sindacali per I'espletamento del mandato, per riunioni di
organismi direttivi statutari ed RSU, nel limite del monte orario spettante per ogni anno;

> letta la nota, pervenuta via pec in data 25.11.2016,- in atti giacente — con la quale il
Segretario Generale Provinciale delle FIALS di Caserta, ha rappresentato che il dott.
Gianfausto larrobino & stato nominato Responsabile del Dipartimento FIALS — Medici per
'Azienda Ospedaliera di Caserta e, pertanto, al medesimo vanno estesi tutti i diritti ed
attribuzioni sindacali;

> ritenuto di dover prendere atto della sopra citata nota prodotta dalla Segreteria Generale
della FIALS Provinciale di Caserta e, conseguentemente, modificare ed integrare quanto
stabilito con la gia citata determinazione n.253/2016;

> ritenuto, altresi, di autorizzare la fruizione dei permessi sindacali per I'espletamento del
mandato, per riunioni organismi direttivi statutari ed RSU, nel limite del monte orario
spettante per ogni anno, ai dipendenti di questa Azienda riportati nell’elenco all’allegato al
presente atto di cui forma parte integrante e sostanziale;

> considerato che la presente proposta di determinazione & formulata previa istruttoria ed
estensione conformi alla normativa vigente in materia e pud essere pubblicata
integralmente sul sito internet aziendale;
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determina

approvarsi la narrativa e, per I'effetto:

prendere atto della nota, con la quale la Segreteria Generale Provinciale FIALS di Caserta,
rappresenta, tra l'altro, che il dott. larrobino Gianfausto, dirigente medico di questa Azienda,
€ stato nominato Responsabile del Dipartimento FIALS — Medici per I'’Azienda Ospedaliera
di Caserta e, pertanto, al medesimo vanno estesi tutti i diritti ed attribuzioni sindacali;

modificare ed integrare quanto stabilito con la determinazione n.253 del 19.05.2016, in
merito agli incarichi sindacali conferiti ai dipendenti di questa Azienda di cui all’elenco
allegato al presente atto del quale forma parte integrante e sostanziale;

autorizzare la fruizione dei permessi sindacali per I'espletamento del mandato, per riunioni
di organismi direttivi statutari ed RSU dei dipendenti riportati nell’elenco di cui sopra, nel
limite del monte orario spettante per ogni anno;

precisare che la presente autorizzazione € concessa fino a nuova e diversa comunicazione
da parte delle OO.SS. interessate;

dare comunicazione della presente determinazione alla Segreteria Generale della FIALS
Provinciale di Caserta;

trasmettere copia del presente atto al Collegio sindacale, come per legge, alle unita
operative complesse gestione risorse umane, analisi € monitoraggio attivita sanitaria,
gestione economico-finanziaria e della progettualita europea e al Responsabile Ufficio
Relazioni Sindacali;

di autorizzare la pubblicazione integrale della presente determinazione sul sito web
aziendale.

dott.ssa Luigia Infante
direttore u.o.c. gestione risorse umane



NOMINATIVI DIPENDENTI AVENTI TITOLO Al PERMESSI SINDACALI PER ESPLETAMENTO
MANDATO E PER RIUNIONI ORGANISMI DIRETTIVI STATUTARI ED RSU

CGIL FP

- Boccagna Francesco

- Della Valle Immacolata
- Frescofiore Anna

- Manna Pasquale

- Talente Gerardo

- Colombo Isaia

- Sabbato Katia

CISL FP
- Alcorano Donato
- Alizieri Ciro
- Basilicata Giacinto
- Carfora Lettieri Salvatore
- Cicchella Francesco
- Della Torca Emilio
- De Luca Anna
- Di Carluccio Eugenio
- Ferriero Giovanni
- Landolfi Francesco Antonio
- Manna Filomena
- Marzano Teresa
- Mastropietro Antonietta
- Prata Giuseppe
- Riccio Gianluca
- Schettino Massimiliano
- Verdicchio Vincenzo
- Ansalone Antonella
- Di Monaco Pietro

UIL FPL

- Alaia Maria

- Brillante Domenica

- De Francesco Mimmo
- Diana Giuliana

- Farina Stefano

- Labella Stefano

- Selva Vincenzo

- Silvestri Giuseppe

- Torone Mariangela

FIALS
- Petrella Patrizia
- Zevi Raffaele

NURSIND
- Giaquinto Francesco
- Cipriano Maurizio

SINAFO
- Giordano Maria Luisa

CiMmO
- Cantiello Domenico
- Nuzzo Massimo

- Cusano Caterina

- Di Lauro Alfredo

- Leonetti Concetta

- Sardelletto Rosario
- Tellone Carmela

- Gravina Lucia

- De Marco Maria

- Alfieri Francesco
- Amato Giovanni
- Cappabianca Fortunato
- Chirico Francesco
- D’Angelo Pasquale
- Delli Paoli Pasquale
- De Simone Gian Pasquale
- D’orsi Pasquale
- lannucci Francesco
- Letizia Luigi
- Marra Nicola
- Massaro Angela
- Parillo Sefina
- Puorto Dario
- Santabarbara Maria
- Sgueglia Egidio
- Zuna Attilio
- Marotta Ortensio

- Argenziano Antimo

- Corvino Nicola

- De Francesco Pasquale
- Diana Paolo

- Grassia Carolina

- Polito Rosa

- Sgueglia Tommaso

- Spalice Adele

- Vigliotti Domenico

- Caracciolo Aniello
- larrobino Gianfausto

- Formato Giuseppe

- Di Stasio Maurizio
- Tufano Elvira

- D’Angelo Domenico



ANAAO ASSOMED
- Buonomo Carmela - Camera Andrea - Mazzarella Filippo
- Enea lolanda

AAROI EMAC

- Mannella Roberto - Meo Salvatore - Merola Angelina
SNABI SDS

- Altomonte Vincenzo - Canzano Giuseppe - Greco Rita
FESMED

- Bucci Giuseppe - Capasso Lorenzo

NOMINATIVI DIPENDENTI COMPONENTI LE RAPPRESENTANZE SINDACALI UNITARIE

Abbate Marta

Alaia Maria

Carfora Lettieri Salvatore
Cioffi Vincenzo

Della Torca Emilio
Folgieri Pasquale

Giaquinto Angelo
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Giaquinto Francesco
9. Golino Vincenzo

10. lorio Vincenzo

11.  Letizia Giuseppe

12. Manna Filomena

13. Manna Pasquale

14.  Mastropietro Antonietta
15.  Petrella Patrizia

16. Prata Giuseppe

17.  Russo Massimo

18.  Zevi Raffaele
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Pubblicata dal 25/01/2017 al 04/02/2017

Atto immediatamente esecutivo
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI

Direttore Giovanni DeMas

Elenco firmatari

Luigia Infante - UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Giovanni De Masi - UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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