AN

REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI CASERTA
SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO
DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Determina Dirigenziale N. 357 del 22/05/2020

PROPONENTE: UOC APPROPRIATEZZA ED EPIDEMOLOGIA CLINICA EVALUTATIVA,
FORMAZIONE QUALITA' E PERFORMANCE

OGGETTO: DETERMINA DIRIGENZIALE N. 692 DEL 13/12/2019 — INTEGRAZIONE

Il presente atto, in formato digitale e firmato el ettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



REGIONE CAMPANIA
m AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO” DI CASERTA

Oggetto: DETERMINA DIRIGENZIALE N. 692 DEL 13/12/2019 — INTEGRAZIONE

Direttore UOC APPROPRIATEZZA ED EPIDEMOLOGIA CLINICA E VALUTATIVA,
FORMAZIONE QUALITA' E PERFORMANCE

Premesso che:

¢ con Determinazione Dirigenziale n. 692 del 13/12/2019, sono state liquidate le spettanze dovute al
personale dipendente di questa Azienda relativamente all’attivita di docenza svolta nel Corso di
Laurea Triennale in Infermieristica per I’A.A. 2018/2019;

Visto che:

e per le vie brevi, la dott.ssa Pascale Carmen matr. 201203, dipendente a tempo indeterminato di
questa Azienda con la qualifica di Dirigente Medico di I liv. presso la U.O.C. Nefrologia e Dialisi e
docente di Nefrologia nel CdL in Infermieristica per I’A.A. 2018/2019, segnalava una possibile
incongruenza tra il compenso liquidatole e pagatole e quello invece spettante;

Considerato che:

® la succitata dipendente ha ricevuto un compenso per n. 15 ore di docenza svolte in servizio con la
tariffa di € 5,16 cad., per un totale di € 77,40;

Tenuto conto che:

e a seguito di ulteriori controlli, &€ emerso che le ore di docenza non sono state espletate in servizio
bensi fuori servizio e che, pertanto, debbano essere liquidate con una tariffa oraria di € 25,82 cad.,
per un totale di €387,30;

Attestata

¢ la legittimita della presente proposta di determinazione, che é conforme alla vigente normativa in
materia;

DETERMINA

Di approvare la narrativa e per gli effetti:
1. liquidare, alla dott.ssa Pascale Carmen matr. 201203, la somma di € 309,90, pari alla differenza tra
I’importo totale spettante di € 387,30 e I’importo gia liquidato e pagato pari a € 77,40;
2. dare atto che la spesa di € 309,90 é stata imputata sul conto 5020203050 “compensi per formazione
personale dipendente”, del bilancio 2019;

Determinazione Dirigenziale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



REGIONE CAMPANIA
m AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO” DI CASERTA

3. autorizzare la U.O.C. Gestione Risorse Umane ad assegnare 1’importo sulla prima stipendialita utile,
a favore della suddetta dipendente;

4. trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per Legge, ed alla U.O.C. Gestione
Risorse Umane per la relativa esecuzione;

5. autorizzare la pubblicazione della presente determinazione sul sito internet aziendale.

IL DIRETTORE U.O.C.
Dott. Tommaso Sgueglia

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE
(per le proposte che determinano un costo per I’AORN — VEDI ALLEGATO)

Determinazione Dirigenziale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Determinazione Dirigenziale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI CASERTA

m SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO
DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE
relativa alla DETERMINA DIRIGENZIALE con oggetto:
DETERMINA DIRIGENZIALE N. 692 DEL 13/12/2019 - INTEGRAZIONE

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE 1 (per le proposte che determinano un costo per I'AORN)
Il costo derivante dal presente atto : €309,90
- edi competenzadell'esercizio 2020 , imputabile al conto economico 5020203050 - Compensi per formazione a personale dipendente
da scomputare dal preventivo di spesa che presenta la necessaria disponibilita
- erelativo ad acquisizione cespiti di cui alaFonte di Finanziamento

Casertali, 21/05/2020

il Dirigente GEF incaricato
UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Eduardo Scarfiglieri

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Determina Dirigenziale N. 357 del 22/05/2020

PROPONENTE: UOC APPROPRIATEZZA ED EPIDEMOLOGIA CLINICA EVALUTATIVA, FORMAZIONE
QUALITA' E PERFORMANCE

OGGETTO: DETERMINA DIRIGENZIALE N. 692 DEL 13/12/2019 — INTEGRAZIONE

In pubblicazione dal 22/05/2020 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia (art.8 D.L gs 14/2013, n.33 e smi)

Atto immediatamente esecutivo
UOC AFFARI GENERALI

Direttore Eduardo Chianese

Redatto da

Elenco firmatari
Sara Farina

Eduardo Scarfiglieri - UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Tommaso Sgueglia - UOC APPROPRIATEZZA ED EPIDEMOLOGIA CLINICA E VALUTATIVA, FORMAZIONE QUALITA' E

PERFORMANCE
Per delega del Direttore della UOC AFFARI GENERALLI, il funzionario Mauro Ottaiano

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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