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REGIONE CAMPANIA
m AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO” DI CASERTA

Oggetto: COLLOCAMENTO IN QUIESCENZA DR. CANTIELLO DOMENICO

Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

> Premesso
che il dr. Cantiello Domenico, nato in Grazzanise (CE) il 09/12/1958, & dipendente a tempo
indeterminato di questa Azienda ospedaliera, quale dirigente medico, in servizio presso la U.O.C.
Medicina e Chirurgia d’Urgenza;

> Letta
I'istanza dello stesso, acquisita dall'INPS con prot. n. 0099162 del 06/03/2020, allegata alla
presente, con la quale chiede di essere collocato in trattamento di quiescenza a far data dal 12
ottobre 2020;

> Preso atto
della nota INPS del 24/02/2020, presentata a corredo della precedente istanza ed allegata alla
presente determinazione, di cui ne costituisce parte integrante e sostanziale, con la quale I'INPS
riconosce al dipendente de quo il diritto ai benefici pensionistici, perfezionati in data 11/10/2020,
ai sensi del Decreto Lgs. N. 67 del 21 aprile 2011, per aver svolto attivita particolarmente usuranti;

> Attestata
la legittimita della presente proposta di determinazione, che & conforme alla vigente normativa in
materia;

> Ritenuto
di dover collocare in trattamento di quiescenza il dipendente dr. Cantiello Domenico, per
dimissioni volontarie, con decorrenza 12 ottobre 2020, ai sensi della gia citata normativa;

determina

approvarsi la narrativa e, per l'effetto:

1. COLLOCARE in trattamento di quiescenza il dr. Cantiello Domenico, nato in Grazzanise (CE) il
09/12/1958, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda ospedaliera, quale dirigente
medico, in servizio presso la U.0.C. Medicina e Chirurgia d’Urgenza, per dimissioni volontarie, a
decorrere dal 12 ottobre 2020, ai sensi della normativa citata in narrativa;

2. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Direzione
Sanitaria, nonché alle UU.0O.CC. Gestione Risorse Umane e Controllo di Gestione.

il funzionario estensore
Pasquale Mattiello

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
dr.ssa Luigia Infante

Determinazione Dirigenziale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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CANTIELLO DOMENICO
VIA SAMBUCO,7
81046 GRAZZANISE CE

Gentile Signore,

Le comunichiamo che dalla verifica della documentazione a corredo della domanda presentata il
22/03/2019 intesa ad oftenere il riconoscimento delio svolgimento di attivitd lavorativa
suoordinata faticosa e pesante come

* lavoratore nofturno che ha prestato l'attivita per almeno 6 ore per un numero di giorni
lavorativi all'anno non inferiore 3 64,

@ risuitato che Lei ha svolto I'attivita sopra indicata per il periodo minimo richiesto dalia legge ed
ha perfezionato in data 11/10/2020 i requisiti minimi richiesti ai fini del riconoscimento del
beneficio pensionistico di cui al decreto legislativo 21 aprile 2011, n.67, e successive modificazioni.

Pertanto, la Sua domanda & stata accolta,

La informiamo che, in presenza di ogni aitro requisito di legge, a far tempo da 12/10/2020 (1),
pud accedere al trattamento pensionistico a carico della cassa per le pensioni ai sanitari (Cps) ,
previa presentazione deila relativa domanda.

In ogni caso, ove lo ritenga, Lei potra proporre, entro 30 gg. dal ricevimento del presente
provvedimento, istanza di riesame a questa sede Inps.

Cordiaii Saluti
Il Direttore
GIULIANA MAZZARELLA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi deli’art. 3, comma 2 del D.Igs. n.39 del 1993
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RICEVUTA DI PRESENTAZIONE DI DOMANDA ON LINE

La domanda & stata inoltrata alla sede di: CASERTA

Domanda n. 2038846600072
Presentata il 06/03/2020 11:16:05
Richiedente: DOMENICO CANTIELLO (CNTDNC58TOSE 158L)

Domanda presentata da {TAL (ufficio 43381 - ente 020)

Oggetto: PENSIONE DI ANZIANITA/ANTICIPATA ADDETTI Al LAVORI FATICOSI E PESANTI

Data, 06/03/2020

Data: 08/03/2020 Pag. 1/1
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REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI CASERTA
SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO
DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Determina Dirigenziale N. 430 del 24/06/2020
PROPONENTE: UOC GESTIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: COLLOCAMENTO IN QUIESCENZA DR. CANTIELLO DOMENICO

In pubblicazione dal 24/06/2020 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia (art.8 D.L gs 14/2013, n.33 e smi)

Atto immediatamente esecutivo
UOC AFFARI GENERALI
Direttore Eduardo Chianese

Redatto da Elenco firmatari

Pasqguale Mattiello Luigia Infante - UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Per delega del Direttore della UOC AFFARI GENERALLI, il funzionario Pasquale Cecere

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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