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Oggetto: LIQUIDAZIONE SOMME EX DIPENDENTE G.D'A. IN ESECUZIONE DELIBERA
99/2020.

Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Premesso che,

- Con deliberazione n. 99 del 24/07/2020 1la UOC Affari Legali ha preso atto della Sentenza n.
734 del 17/06/2020 del Tribunale Santa Maria di Capua Vetere — Sez. Lavoro - con la quale
il Giudice adito, in accoglimento della domanda proposta dall’ex dipendente G. D’A. ha
accolto il ricorso e, per I’effetto, ha dichiarato I’illegittimita della sanzione disciplinare
opposta;

- la delibera succitata ha individuato la UOC Gestione Risorse Umane quale responsabile
dell’esecuzione relativamente alla dichiarata illegittimita della sanzione disciplinare
opposta;

Considerato che,

- in applicazione del provvedimento disciplinare adottato dall’lUPD con prot. 1673 del
17/01/2019 e stata trattenuta, con le competenze stipendiali del mese di marzo 2019, all’ex
dipendente G. D’A la somma di € 1.824,13;

Ritenuto, per quanto in premessa,

di provvedere, in esecuzione della deliberazione n. 99 del 24/07/2020, alla restituzione della somma innanzi
citata, con la stipendialita di agosto 2020;

DETERMINA

Per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

1. LIQUIDARE, all’ex dipendente G.D’A, in esecuzione della deliberazione n. 99 del
24/07/2020, I’ammontare di € 1.824,13 con la stipendialita di agosto 2020, oltre gli oneri
contributivi a carico dell’Ente, a titolo di restituzione della somma trattenuta, con le
competenze stipendiali di marzo 2019, in applicazione del provvedimento dichiarato
illegittimo dalla sentenza de qua;
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2. TRASMETTERE copia della presente:

- alla Direzione Generale, Direzione Sanitaria, alla Direzione Amministrativa, alle
UU.O0.CC.: Affari Legali, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
Trasparenza, al Collegio Sindacale ai sensi di legge;

3. RENDERE il presente atto immediatamente eseguibile, attesa ’evidenziata urgenza di
provvedere al pagamento.

Dirigente amministrativo
Dott. Antonio De Falco

Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Luigia Infante
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