CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

BELFIORE GIUSEPPE

Data di nascita

19/10/1955

Qualifica

Dirigente medico

Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERA SANT ANNA E SAN SEBASTIANO
DI CASERTA

Incarico attuale

DIRETTORE DIPARTIMENTO DEI SERVIZI
DIAGNOSTICI E DELL'ORGANIZZAZIONE INTEGRATA

Numero telefonico
dell’ufficio

0823232030

Fax dell’ufficio

0823232030

E-mail istituzionale

dipartimentoservizidiagnostici@ospedalecasertapec.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in medicina e Chirurgia

Altri titoli di studio e
professionali

- Specializzazione in radiodiagnostica

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- - Applicazioni di tecniche di imaging tomografiche non
invasive in patologie con TC Volumetrica Dinamica e con
RM in patologie cardiovascolari, neurologiche ed
oncologiche - Ricerca di nuovi m.d.c. in Diagnostica per
Immagini (RX, TC, RMN) - Radiologia Interventistica
vascolare - Radiologia Interventistica extravascolare in
numerose applicazioni quali: Trattamento del dolore
vertebrale (Ozono-Terapia, Vertebroplastica e cifoplastica
con guida Radio e TC, Laser e Coablazione discale TC
guidata); Biopsie ECO/TC guidate di lesioni cistiche e
solide; Biopsie con guida stereotassica (Mammotome) per i
tumori della mammella; Ablazione con radiofrequenza (RF)
e con micronde (MW) di tumori epatici primitivi e
metastatici, del polmone, del rene, del collo e di selezionate
localizzazioni metastatiche dellosso e di recidive
locoregionali - Implementazione di sistemi di Teleradiologia
- UNIVERSITA' DEGLI STUDI "FEDERICO II"

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Fluente Eccellente
Capacita nell’'uso delle _ . _
tecnologie| | Elevata esperienza nellimpiego  delle  tecnologie

informatiche dedicata all'utilizzo di apparecchiature,
software ed attrezzature ad elevata tecnologia, che
consentono di effettuare tutte le applicazioni relative sia




CURRICULUM VITAE

all'attivita assistenziale che di ricerca scientifica nel campo
delle applicazioni generali della Diagnostica per Immagini
con studi statici, dinamici e tomografici, € con particolare
riferimento allo studio applicativo in Neurodiagnostica,
Oncologia e cardiovascolare estesi a protocolli con studi
comparativi di metodiche a diversa tecnologia (Rx, TC,
RMN, Rsd. interventistica, Med. Nucleare). Inoltre alta
specializzazione nell'utilizzo di apparecchiature per terapia
mediante radiologia interventistica con radiofrequenza per
termoablazione per cura e terapia palliativa in campo
oncologico pluridistrettuale.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Direttore dell’'U.O.C. di Radiologia e Medicina Nucleare
dal 1998 e Direttore del Dipartimento di Diagnostica per
immagini e dei Servizi dal 2000. - Professore a contratto
presso la Scuola di Specializzazione in Radiodiagnostica e
Medicina Nucleare dell'Universita degli Studi S.U.N. di
Napoli e “Federico 1I” di Napoli - Membro del Direttivo
Regionale della Societa Italiana di Radiologia (SIRM) dal
2002 al 2005 - Vice Presidente Regionale dell’Associazione
Nazionale Primari Ospedalieri (ANPO) - Esperto del
Consiglio Superiore del Ministero della Sanita dal 2003 al
2006 - Membro della Societa Scientifica SIRM dal 1980 -
Autore di circa 220 pubblicazioni scientifiche su riviste
Nazionali ed Internazionali e di numerosi capitoli di libri
scientifici - Ha partecipato ad oltre 350 convegni, corsi,
congressi e seminari in oltre la meta in qualita di relatore
e/o moderatore.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA SANT ANNA E SAN SEBASTIANO DI CASERTA

dirigente: BELFIORE GIUSEPPE

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€40.478,03

€ 10.744,47

€17.811,50

incarico ricoperto: Responsabile - DIR. DIPARTIMENTO DEI SERVIZI DIAGNOSTICI E DELL'ORGANIZZAZIONE INTEGRATA

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€0,00 € 56.971,00 € 126.005,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




