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Deliberazione del Commissario Straordinario N. 385 del 10/04/2020

PROPONENTE: UOC GESTIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: INDAGINE CONOSCITIVA INTERNA RISERVATA Al SOGGETTI IN
POSESSO DEI REQUISITI DI CUI ALL'ART.20, COMMA 1 E ALL'ART.20
COMMA 2DEL D.Lgs. N.75/2017, COSI' COME MODIFICATI DALL'ART.1
COMMA 466 L.160 DEL 27.12.2019,DALL'ART.1 COMMA1
D.L.N.162/2019,CONVERTITO CON MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE
28.02.2020, N.8.
PRESA D'ATTO ISTANZE.
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Oggetto: INDAGINE CONOSCITIVA INTERNA RISERVATA AI SOGGETTI IN POSESSO DEI
REQUISITI DI CUI ALL'ART.20, COMMA 1 E ALL'ART.20 COMMA 2 DEL D.Lgs. N.75/2017,
COSI' COME MODIFICATI DALL'ART.1 COMMA 466 L.160 DEL 27.12.2019,DALL'ART.1
COMMA1 D.L.N.162/2019,CONVERTITO CON MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE 28.02.2020, N.8.
PRESA D'ATTO ISTANZE.

Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i
presupposti finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e
s.m.i.

Premesso che

- al fine di riscontrare espressa richiesta della Direzione Generale per la Tutela della Salute e il
Coordinamento del S.S.R, questa Azienda ha indetto un avviso di indagine esplorativa interna,
meramente conoscitiva, riservato ai soggetti in servizio presso questa AORN ed in possesso dei
requisiti di cui all’art. 20, commi 1 e 2 del D.Lgs. n. 75/2017, tenendo conto dei nuovi termini dettati
dall’art. 1 comma 466 L. 160 del 27.12.2019, dall’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019, convertito con
modificazioni, dalla legge 28.02.2020, n. 8;

- che il predetto avviso & stato pubblicato sulla home page del sito web aziendale e nella sezione
“Avvisi e Concorsi” in data 12.03.2020 fissando quale termine per la presentazione delle istanze il
19.03.2020;

- che, relativamente all'avviso di indagine in parola sono pervenute, complessivamente, n. 174
(centosettantaquattro) istanze di partecipazione;

Considerato che
I’art. 20 del D.Lgs n. 75/2017 ai commi 1 e 2 testualmente recita:

“1) Le amministrazioni, al fine di superare il precariato, ridurre il ricorso ai contratti a termine e
valorizzare la professionalita acquisita dal personale con rapporto di lavoro a tempo determinato,
possono, nel triennio 2018-2020, in coerenza con il piano triennale dei fabbisogni di cui
all'articolo 6, comma 2, e con l'indicazione della relativa copertura finanziaria, assumere a tempo
indeterminato personale non dirigenziale che possegga tutti i seguenti requisiti:

a) risulti in servizio successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015 con
contratti a tempo determinato presso I'amministrazione che procede all'assunzione;

b) sia stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attivita svolte, con
procedure concorsuali anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse da quella che
procede all'assunzione;

¢) abbia maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze dell'amministrazione che procede
all'assunzione almeno tre anni di servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto anni.

2) Nello stesso triennio 2018-2020, le amministrazioni, possono bandire, in coerenza con il piano
triennale dei fabbisogni di cui all'articolo 6, comma 2, e ferma restando la garanzia dell'adeguato
accesso dall'esterno, previa indicazione della relativa copertura finanziaria, procedure concorsuali
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riservate, in misura non superiore al cinquanta per cento dei posti disponibili, al personale non
dirigenziale che possegga tutti i seguenti requisiti:

a) risulti titolare, successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015, di un
contratto di lavoro flessibile presso I'amministrazione che bandisce il concorso;

b) abbia maturato, alla data del 31 dicembre 2017, almeno tre anni di contratto, anche non
continuativi,negli ultimi otto anni, presso I'amministrazione che bandisce il concorso”.

- laL.160/2019 al comma 466 dell’art. 1, testualmente recita:

“All'articolo 20 del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, dopo il comma 11 e' inserito il
seguente: « 11-bis. Allo scopo di fronteggiare la grave carenza di personale e superare il precariato,
nonche' per garantire la continuita' nell'erogazione dei livelli essenziali di assistenza, per il
personale medico, tecnico-professionale e infermieristico, dirigenziale e no, del Servizio sanitario
nazionale, le disposizioni di cui ai commi 1 e 2 si applicano fino al 31 dicembre 2022. Ai fini del
presente comma il termine per il requisito di cui al comma 1, lettera c), e al comma 2, lettera b), e'
stabilito alla data del 31 dicembre 2019 ».”

- ilcomma 1 dell’art. 1 del D.L. 162/2019 come modificato dalla L. 8/2020 recita:
“All'articolo 20, comma 1, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, le parole «nel triennio
2018-2020» sono sostituite dalle seguenti: «fino al 31 dicembre 2021».

1-bis. All'articolo 20, comma 1, lettera c), del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, le
parole: «31 dicembre 2017» sono sostituite dalle seguenti: «31 dicembre 2020».

1-ter. All'articolo 22, comma 15, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, al primo periodo, le
parole: «Per il triennio 2018-2020» sono sostituite dalle seguenti: «Per il triennio 2020-2022» e, al
secondo periodo, le parole: «20 per cento» sono sostituite dalle seguenti: «30 per cento».”

Esaminate

le istanze di partecipazione pervenute;

Rilevato che

- i soggetti evidenziati nell’elenco di cui all’Allegato 1 al presente provvedimento, costituendone
parte integrante e sostanziale, non sono in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, commi 1 e 2 del
D.Lgs. n. 75/2017 in quanto le attivita lavorative, riportate nelle istanze di partecipazione alla
manifestazione di interesse di cui trattasi, non risultano essere state prestate dagli stessi in costanza
di rapporto con laP.A;

- che la Dott.ssa Sgambato Dolores, come da Allegato 2 al presente atto, costituendone parimenti
parte integrante e sostanziale, non & in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, commi 1 e 2 del D.Lgs.
n. 75/2017, anche tenendo conto dei nuovi termini dettati dall'art. 1 comma 466 L. 160 del
27.12.2019, dall’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019, convertito con modificazioni, dalla legge
28.02.2020 n. 8, in quanto dipendente a tempo determinato di questa Azienda col profilo
professionale di Dirigente medico - disciplina Gastroenterologia solo dal 01.07.2019;

- che la Dott.ssa Valente Giovanna, come da Allegato 3 al presente atto, di cui forma parimenti parte
integrante e sostanziale, risulta in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, comma 2 del D.Lgs. n.
75/2017, tenendo conto dei nuovi termini dettati dall’art. 1 comma 466 L. 160 del 27.12.2019,
dall’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019, convertito con modificazioni, dalla legge 28.02.2020, n. 8 dal
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momento che ha maturato i seguenti periodi in qualita di:
e Dirigente medico - disciplina Gastroenterologia di questa Azienda, a tempo determinato: dal
16.08.2018 al 15.08.2019 e dal 01.10.2019 a tutt’'oggi;
¢ Medico per il Progetto SATTE di questa AORN con contratto Co.Co.Pro. dal 16.05.2011 al
31.03.2018, come verificato dagli atti di questa Azienda;
Rilevato, altresi
- che i soggetti, in servizio presso questa Azienda e specificati nell’elenco di cui all’Allegato 4, parte
integrante e sostanziale del presente atto, risultano in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, comma
2 del D.Lgs. n. 75/2017 gia da prima dell'introduzione dei nuovi termini di cui all’art. 1 comma 466 L.
160 del 27.12.2019 e all’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019, convertito con modificazioni, dalla legge
28.02.2020, n. 8;
- che gli stessi, ciascuno per la propria disciplina di afferenza, hanno prodotto istanza di
partecipazione ai concorsi pubblici, per titoli ed esami, riservati ai soggetti in possesso dei requisiti di
cui all'art. 20, comma 2, d.Igs. n. 75/2017 e s.m.i. per 'assunzione, a tempo indeterminato: di n. 1
Dirigente medico rispettivamente per le discipline: Anatomia Patologica, Otorinolaringoiatria,
Ostetricia e Ginecologia e Medicina Interna che questa Azienda ha bandito con deliberazioni n.
456/2019, 457/2019, 458/2019 459/2019 e di n. 1 Dirigente sanitario biologo disciplina Patologia
Clinica bandito con deliberazione n. 460/2019;
Ritenuto
- di prendere atto delle n. 174 istanze pervenute per I'avviso di indagine esplorativa interna in oggetto e
di quanto risultante dall’esame delle istanze di partecipazione;
Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia
PROPONE

1) di prendere atto, delle n. 174 istanze pervenute per I'avviso di indagine esplorativa interna,
meramente conoscitiva, riservato ai soggetti in servizio presso questa AORN ed in possesso dei
requisiti di cui all'art. 20, commi 1 e 2 del D.Lgs. n. 75/2017, tenendo conto dei nuovi termini
dettati dall’'art. 1 comma 466 L. 160 del 27.12.2019, dall’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019,
convertito con modificazioni, dalla legge 28.02.2020, n. 8;

2) diprendere atto, altresi, che:

v’ i soggetti evidenziati nell’elenco di cui all’Allegato 1, non sono in possesso dei requisiti di cui
all'art. 20, commi 1 e 2 del D.Lgs. n. 75/2017 in quanto le attivita lavorative nelle istanze
riportate non risultano essere state prestate dagli stessi in costanza di rapporto con la P.A,;

v che la Dott.ssa Sgambato Dolores, di cui all’Allegato 2, non & in possesso dei requisiti di cui
all'art. 20, commi 1 e 2 del D.Lgs. n. 75/2017, anche tenendo conto dei nuovi termini dettati
dall’art. 1 comma 466 L. 160 del 27.12.2019, dall’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019, convertito
con modificazioni, dalla legge 28.02.2020 n. 8, in quanto dipendente a tempo determinato di
questa Azienda col profilo professionale di Dirigente medico - disciplina Gastroenterologia solo
dal 01.07.2019;

v che la Dott.ssa Valente Giovanna, di cui all’Allegato 3, risulta in possesso dei requisiti di cui
all’art. 20, comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017, tenendo conto dei nuovi termini dettati dall’art. 1
comma 466 L. 160 del 27.12.2019, dall’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019, convertito con
modificazioni, dalla legge 28.02.2020, n. 8 dal momento che ha maturato i seguenti periodi in
qualita di:
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e Dirigente medico - disciplina Gastroenterologia di questa Azienda, a tempo determinato:
dal 16.08.2018 al 15.08.2019 e dal 01.10.2019 a tutt’oggi;

¢  Medico per il Progetto SATTE di questa AORN con contratto Co.Co.Pro. dal 16.05.2011 al
31.03.2018, come verificato dagli atti di questa Azienda;

v che i soggetti, in servizio presso questa Azienda e specificati nell’elenco di cui all’allegato 4,
risultano in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017 gia da prima
dell'introduzione dei nuovi termini di cui all’art. 1 comma 466 L. 160 del 27.12.2019 e all’art.

1, comma 1 D.L. n. 162/2019, convertito con modificazioni, dalla legge 28.02.2020, n. 8;

3) di riservarsi di indire le procedure finalizzate alla stabilizzazione del dirigente medico che risulta in
possesso dei requisiti cui all’art. 20, comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017, tenendo conto dei nuovi termini
dettati dall’art. 1 comma 466 L. 160 del 27.12.2019, dall’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019, convertito
con modificazioni, dalla legge 28.02.2020, n. 8, nell'arco temporale previsto dalla normativa vigente;

4) ditrasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché al Responsabile
della Prevenzione della corruzione e della trasparenza;

5) il presente atto immediatamente eseguibile.

Il Dirigente amministrativo

Dott.ssa Loredana Merola

Il Direttore UOC GRU
Dott.ssa Luigia Infante

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
avv. Carmine Mariano
nominato con D.G.R.C. n. 393 del 06/08/2019
insediatosi nelle funzioni in data 12/08/2019, giusta deliberazione CS n°1 del 12/08/2019
Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Acquisito il parere favorevole del Sub Commissario Sanitario sotto riportato:

Sub Commissario Sanitario Dott.ssa Antonietta Siciliano

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per l'effetto, di:

1) Prendere atto, delle n. 174 istanze pervenute per I'avviso di indagine esplorativa interna,
meramente conoscitiva, riservato ai soggetti in servizio presso questa AORN ed in possesso dei
requisiti di cui all’art. 20, commi 1 e 2 del D.Lgs. n. 75/2017, tenendo conto dei nuovi termini
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dettati dall'art. 1 comma 466 L. 160 del 27.12.2019, dall’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019,
convertito con modificazioni, dalla legge 28.02.2020, n. 8;
2) Prendere atto, altresi, che:

v" i soggetti evidenziati nell’elenco di cui all’Allegato 1, non sono in possesso dei requisiti di
cui all’art. 20, commi 1 e 2 del D.Lgs. n. 75/2017 in quanto le attivita lavorative nelle
istanze riportate non risultano essere state prestate dagli stessi in costanza di rapporto con
laP.A.;

v" che la Dott.ssa Sgambato Dolores, di cui all’Allegato 2, non & in possesso dei requisiti di cui
all’art. 20, commi 1 e 2 del D.Lgs. n. 75/2017, anche tenendo conto dei nuovi termini
dettati dall’art. 1 comma 466 L. 160 del 27.12.2019, dall’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019,
convertito con modificazioni, dalla legge 28.02.2020 n. 8, in quanto dipendente a tempo
determinato di questa Azienda col profilo professionale di Dirigente medico - disciplina
Gastroenterologia solo dal 01.07.2019;

v" che la Dott.ssa Valente Giovanna, di cui all’Allegato 3, risulta in possesso dei requisiti di cui
all’art. 20, comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017, tenendo conto dei nuovi termini dettati dall’art.

1 comma 466 L. 160 del 27.12.2019, dall’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019, convertito con

modificazioni, dalla legge 28.02.2020, n. 8 dal momento che ha maturato i seguenti periodi

in qualita di:

¢ Dirigente medico - disciplina Gastroenterologia di questa Azienda, a tempo determinato:
dal 16.08.2018 al 15.08.2019 e dal 01.10.2019 a tutt’oggi;

® Medico per il Progetto SATTE di questa AORN con contratto Co.Co.Pro. dal 16.05.2011 al
31.03.2018, come verificato dagli atti di questa Azienda;

v" che i soggetti, in servizio presso questa Azienda e specificati nell’elenco di cui all’allegato 4,
risultano in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017 gia da
prima dell’introduzione dei nuovi termini di cui all’art. 1 comma 466 L. 160 del 27.12.2019
e all’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019, convertito con modificazioni, dalla legge 28.02.2020,

n. 8;

3) Riservarsi di indire le procedure finalizzate alla stabilizzazione del dirigente medico che risulta in
possesso dei requisiti cui all’art. 20, comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017, tenendo conto dei nuovi
termini dettati dall’art. 1 comma 466 L. 160 del 27.12.2019, dall’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019,
convertito con modificazioni, dalla legge 28.02.2020, n. 8, nell’arco temporale previsto dalla
normativa vigente;

4) Trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché al Responsabile
della Prevenzione della corruzione e della trasparenza;

5) Rendere il presente atto immediatamente eseguibile.

Il Commissario Straordinario
Avv. Carmine Mariano
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Soggetti non in possesso dei requisiti di cui all'art. 20, comma 1 e comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017 e ss.mm.il..

Allegato 1

N

Addeo Stefano

Collaboratori professionali INFERMIERE

Aldi Giovanna

Collaboratori professionali INFERMIERE

Barca Sabrina

Collaboratori professionali INFERIMIERE

Basile Annarita

Collaboratori professionali INFERMIERE

Bencivenga Francesco

Collaboratori professionali INFERMIERE

Brasiello Mario

Collaboratori professionali INFERMIERE

Buompane Cristina

Collaboratori professionali INFERMIERE

Buompane Filomena

Collaboratori professionali INFERMIERE

Calenzo Rita

Collaboratori professionali INFERMIERE

Cangiano Nicola

Collaboratori professionali INFERMIERE

Cellurale Anna Maria

Collaboratori professionali INFERMIERE

Cirillo Assunta

Collaboratori professionali INFERMIERE

D'Angelo Giovanna

Collaboratori professionali INFERMIERE

De Lucia Marianna

Collaboratori professionali INFERMIERE

Delli Paoli Giuseppe

Collaboratori professionali INFERMIERE

Di Benedetto Carmela

Collaboratori professionali INFERMIERE

Di Nardo Teresa

Collaboratori professionali- INFERMIERE

Di Nuzzo Adriana

Collaboratori professionali INFERMIERE

Fatone Claudia

Collaboratori professionali INFERMIERE

Fatone Fernanda

Collaboratori professionali INFERMIERE

Fedele Maura

Collahoratori professionali INFERMIERE

Ferrante Rosa

Collaboratori professionali INFERMIERE

Fiorentino Clara

Collaboratori professionali INFERMIERE

Funzione Maria

Collaboratori professionali INFERMIERE

Funzione Rosa

Collaboratori professionali INFERMIERE

Guida Gabhriele

Collaboratori professionali INFERMIERE

lacomino Rita

Collaboratori professionali INFERMIERE

ladicicco Rosa

Collaboratori professionali INFERMIERE

Mangiacapre Rachele

Collaboratori professionali INFERMIERE

Marrone Maria Teresa

Collaboratori professionali INFERMIERE

Marruso Affredo

Collaboratori professionali INFERMIERE

Mercurio Angela

Collaboratori professionali INFERMIERE

Midieceste Francesco

Collaboratori professionali INFERMIERE

Molitierno Luana

Collaboratari professionali INFERMIERE

Moretta Margherita

Collaboratori professionali INFERMIERE

Munno Luigi

Coliaboratori professiocnali INFERMIERE

Napolitano Giuseppe

Collaboratori professionali INFERMIERE

Natale Nicoling

Collaboratori professionali INFERMIERE

Panettieri Nadia

Collaboratori professionali INFERMIERE

Perrone Giacomo

Collaboratori professionali INFERMIERE

Pezzera Pierluigi

Collaboratori professionali INFERMIERE

Piccirillo Antonia

Collaboratori professionali INFERMIERE

Ruotolo Rosetta

Collaboratori professionali INFERMIERE

Senneca Angela

Collaboratori professionali INFERMIERE

Sorrentino Carmela

Collaboratori.professionali INFERMIERE -

Talente Pasquale

Collaboratori professionali INFERMIERE

Zimbardi Cristian

Collaboratori professionali INFERMIERE

Alberico Francesco

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Annunziata Vincenzo

|OPERATORE SOCIO SANITARIO




Allegato 1
Soggetti non in possesso dei requisiti di cui all'art. 20, comma 1 e comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017 e ss.mm.ii..

Arini Giuseppe

OPERATORE S0CIO SANITARIO

Arpante Tiziana

OPERATORE S0CIO SANITARIO

Barbiero Anna Maria Cri

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Basile Giuseppe

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Buonanno Giuseppe

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Carfora Lucia

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Caruso Alessandro

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Cirillo Antonietta

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Coppola Anna

OPERATORE 50CIO SANITARIO

Corrado Antonic

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Cusano Lucia

OPERATORE SOCIO SANITARIO

D'Ajello Annunziata

QPERATORE SQCIO SANITARIO

D'Alessio Francesca

CPERATORE SOCIO SANITARIO

D'Amico Massimiliano

OPERATORE SOCIO SANITARIO

De Lucia Antonietta

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Della Ventura Rosa

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Di Buono Michelangelo

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Di Dato Anna Maria

OPERATORE S0CIO SANITARIO

Di Martino Luigi

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Di Prisco Roberto

OPERATORE SOCIO SANITARIO

D'Uonno Nicola

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Feola Debora

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Festa Alessandro

OPERATORE S0OCIO SANITARIO

Fiorillo Salvatore

CPERATORE SOCIO SANITARIO

Galeone Giacinto

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Gazzillo Michela

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Genghi Guido OPERATORE SOCIO SANITARIO
Grieco Giuseppe OPERATORE S0OCIO SANITARIO
IARIA Amelia OPERATORE SOCIO SANITARIO

lodice Domenico

OPERATORE S0CIO SANITARIO

Luisa Salvatore

OPERATORE SOCIO SANITARIQ

Luongo Rosanna

OPERATORE S0OCIO SANITARIO

Mandato Rossella

|OPERATORE SOCIO SANITARIO

Marcone Carmela

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Micco Anna

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Miele Giovanni

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Minasi Carmelo

OPERATORE S0CIO SANITARIO

Moscato Antonino

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Nespoli Addolorata

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Oliva Lucia OPERATORE SOCIO SANITARIO
Pagano Amedeo OPERATORE SOCIO SANITARIO
Papa Anna OPERATORE SOCIO SANITARIO

Pascarella Clemente

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Perez Valentina

OPERATORE 50CIO SANITARIO

Piccirillo Patrizia

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Presufti Simona

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Salzillo Filtomena

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Scola Luigi

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Sferragatta Maritina

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Sivo Antonio

OPERATORE SOCIQ SANITARIO




Soggetti non in possesso dei requisiti di cui all'art. 20, comma 1 e comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017 e ss.mm.ii..

Allegato 1

Sivo Donato

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Sparano Elena

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Stornaiuclo Angelo

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Trepiccione Gaetano

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Trepiccione Umberto

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Verde Filomena

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Vinciguerra Raffaela

OPERATORE SOCIO SANITARIO

Allegretto Francesco

TECNICO PERFUSIONISTA DI CARDIOCHIRURGIA

Bucciero Gabriele

Personale tecnico sanitario di laboratorio biomedico

Carfora Lettieri Giusepp

Personale tecnico sanitario di laboratorio biomedico

Di Mezza Antonietta

Personale tecnico sanitario di laboratorio biomedico

Elefante Rosanna

TECNICO PERFUSIONISTA DI CARDIOCHIRURGIA

Imperato Daniela

TECNICO PERFUSIONISTA DI CARDIOCHIRURGIA

Maione Carmen

ORTOTTISTA

Marigliano Antonio

tecnico di laberatorio di analisi cliniche

Monte Giovanni

TECNICO Di ANATOMIA PATOLOGICA

Montesano Giovanna

tecnico di laboratorio di analisi cliniche

“INuzzo Antonio

TECNICO PERFUSIONISTA DI CARDIOCHIRURGIA

Quarizzo Antonio

Operatore tecnico coordinatore

Raccio Speranza

TECNICO AUDIOPROTESISTA

Sanfelice Daniela

Personale tecnico sanitario di faboratorio biomedico

Santorelli Santina

LOGOPEDISTA

Silvestro Marianna

TECNICO DI RADIOLOGIA

Tenga Mauro

Personale tecnico sanitario di laboratorio biomedico

Aprea Roberta

COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE

Damiano Luca

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE

D'Errico Margherita

COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE

|Di Bello Stanislao

COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE

Longobardi Vincenzo

ADDETTO Al SERVIZI DI INFORMATIZZAZIONE

Ottaiano Mauro

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE

Raffaele Valentina

COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE

Schiavone Vincenzo

ADDETTO Al SERVIZI DI INFORMATIZZAZIONE

Scozzafava Valerio

COLLABORATORE TECNICC PROFESSIONALE

Falco Mariangela

Imp. spec. operatore di computer generico

Alagna Paolo ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
Arcangeli Vittorio ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
Aria Alessio ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Bovenzi Anna

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Buanne Andrea

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Buompane Giuliana

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Caccavale Anna

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Caparco Nicoletta

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Cervizzi Angela

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Del Monaco Gabriella

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

B Lorenzo Filippo

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Diang Franco- -

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Dragone Marco

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Farina Sara

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Fiumaro Paolina

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Fournier Egidio

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO




Allegato 1
Soggetti non in possesso dei requisiti di cui all'art. 20, comma 1 e comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017 e ss.mm.ii..

Gravina Simona

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Guarizzo Antonio

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

lannotta Patrizia

Assistente amministrativo

tavazzo Maria

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Maile Rosalia

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Maiorano Marica

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Mattiello Cristina

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Mazzarella Carlo

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Menditto Maria

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Mercaldo Chiara

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Perrotta Giovanna

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Picazio Enrico

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Rega Aurora

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Riccio Nicola

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Tosto Antonio

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Tuzio Cristian

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO




Allegato 2
Soggetto non in possesso dei requisiti di cui all'art. 20 comma 1 e comma 2 D.lgs. 75/2017 e ss.mm.ii..

i

Sgambato Dolores Dirigente medico a tempo determinato Gastroenterologia




Allegato 3

Soggetto in possesso dei requisiti di cui all'art. 20 comma 2 del D.Lgs. 75/2017 e ss.mm.ii.
s evtacpv ety r‘ ™ g T T o 2 H T SEESES .

Valente Giovanna Medico a tempo determinato Gastroenterologia




Allegato 4
Soggetti in possesso dei requisiti di cui all'art. 20 comma 2 D.Lgs. 75/2017 e ss.mm.ii.

Capuano Simona Medico Ostetrico/ Ginecologo
Crisci Clemente Medico Otorinolaringoiatra
iMellone Pasquale Medico Anatomopatologo
Pulcino Achille Medico Internista

Petti Antonella Biologo
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