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Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE AVVIO DEGLI ISCRITTI NELLE
LISTE DI COLLOCAMENTO PER L'ASSUNZIONE, A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 5
OPERATORI TECNICI NECROFORI- CATEGORIA B. PRESA D'ATTO GRADUATORIA
FORMULATA DAL CENTRO PER L'IMPIEGO E NOMINA COMMISSIONE DI SELEZIONE.

Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e agli atti della UOC, si
rappresenta i presupposti per 1’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n.
241/1990 e s.m.i.

Premesso che:

- con nota prot. n. 29403 del 08/11/2019, questa Azienda ha chiesto al Centro per I’impiego di Caserta
un elenco di iscritti da sottoporre a selezione per 1’assunzione di n. 5 Operatori Tecnici Necrofori
categoria B del CCNL integrativo del CCNL del personale del Comparto Sanita stipulato il 7 aprile
1999;

- con deliberazione n. 266 del 28.11.2019 e stato indetto Avviso di selezione pubblica mediante avvio
degli iscritti nelle liste di collocamento per I’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 5 operatori
tecnici necrofori- categoria B;

Considerato che:

- con pec del 22/01/2020, acquisita al prot. n. 2055 pari data, il Centro per I’impiego di Caserta ha
trasmesso la graduatoria art.16 Legge 56/87 per I’avviamento a selezione di numero 5 (cinque) unita
di operatori tecnici necrofori.
Ritenuto

- di prendere atto della graduatoria art.16 Legge 56/87 per I’avviamento a selezione di numero 5
(cinque) unita di operatori tecnici necrofori, che allegata alla presente deliberazione ne costituisce
parte integrante e sostanziale;

- necessario effettuare le procedure di selezione, ai sensi dell’art. 26 dell’allegato alla delibera
Regionale 2104/2004, convocando i candidati per sottoporli alle prove di idoneita, secondo 1’ordine
di graduatoria.

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia

PROPONE

1. di prendere atto della graduatoria art.16 Legge 56/87 per ’avviamento a selezione di numero 5
(cinque) unita di operatori tecnici necrofori trasmessa con pec del 22/01/2020 dal Centro per
I’impiego di Caserta ed acquisita al prot. n. 2055 in pari data;

2. di svolgere le procedure di selezione, ai sensi dell’art. 26 dell’allegato alla Delibera Regionale
2104/2004, convocando i candidati per sottoporli alle prove di idoneita, secondo I’ordine di
graduatoria;

3. di precisare che si procedera allo scorrimento fino alla copertura dei posti con ulteriori avviamenti
effettuati secondo ’ordine della stessa graduatoria, dei lavoratori che non abbiano risposto alla

convocazione, o non abbiano superato le prove o non abbiano accettato la nomina ovvero non siano
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in possesso dei requisiti richiesti;
4. di precisare, altresi, che ’esito della selezione e le eventuali rinunce delle persone avviate, sara
comunicato entro 15 giorni successivi, al Centro per I’ITmpiego di Caserta;
di nominare la Commissione di selezione;
6. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.OO.CC.
coinvolte;
7. direndere la stessa immediatamente eseguibile, per 1’urgenza.

o

Il dirigente amministrativo

dr.ssa Loredana Merola

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Dr.ssa Luigia Infante

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
avv. Carmine Mariano
nominato con D.G.R.C. n. 393 del 06/08/2019

insediatosi nelle funzioni in data 12/08/2019, giusta deliberazione CS n°1 del 12/08/2019

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

Acquisito il parere favorevole del Sub Commissario Amministrativo e del Sub Commissario Sanitario sotto
riportati:

Sub Commissario Amministrativo Gubitosa Gaetano

Sub Commissario Sanitario Dott.ssa Antonietta Siciliano

DELIBERA
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per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

1. PRENDERE atto della graduatoria art.16 Legge 56/87 per I’avviamento a selezione di numero
5(cinque) unita di operatori tecnici necrofori trasmessa con pec del 22/01/2020 dal Centro per
I’impiego di Caserta ed acquisita al prot. n. 2055 pari data;

2. SVOLGERE le procedure di selezione, ai sensi dell’art. 26 dell’allegato alla Delibera Regionale
2104/2004, convocando i candidati per sottoporli alle prove di idoneita, secondo I’ordine di
graduatoria;

3. PRECISARE che si procedera allo scorrimento fino alla copertura dei posti con ulteriori avviamenti
effettuati secondo ’ordine della stessa graduatoria, dei lavoratori che non abbiano risposto alla
convocazione, o non abbiano superato le prove o non abbiano accettato la nomina ovvero non siano
in possesso dei requisiti richiesti;

4. PRECISARE, altresi, che ’esito della selezione e le eventuali rinunce delle persone avviate, sara
comunicato entro 15 giorni successivi, al Centro per I’Impiego di Caserta;

5. NOMINARE la Commissione di selezione, che risulta cosi composta:

- Dott.ssa Antonietta Siciliano-, Direttore Sanitario dell’AORN di Caserta- Presidente;

- Dott. Mario Massimo Mensorio, Direttore UOC Organizzazione e Programmazione dei
Servizi Ospedalieri Sanitari dell’ AORN di Caserta — Componente;

- Ing. Umberto Signoriello, Collaboratore Professionale Tecnico UOC GEF del’AORN di
Caserta — Componente.

Le funzioni di Segretario verbalizzante saranno svolte dalla sig.ra Carmela Vallone - Collaboratore

professionale amministrativo esperto presso la UOC Gestione Risorse Umane dell’AORN S. Anna e

San Sebastiano, Caserta;

6. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle
UU.OO.CC. coinvolte;
7. RENDERE stessa immediatamente eseguibile, per I’urgenza.

Il Commissario Straordinario

Avv. Carmine Mariano
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Giunta Wmmmou,w»ww della Campania
Direzione Generale Isiruzione, Formazione, Lavoro e Politiche Giovanili

U.0.B. Servizio \:nvunc Provinciale di Caserta
Centro per wjuuﬁnmc di CASERTA
GRADUATORIA ARTICOLO 16 LEGGE 56/87 PER L'AVVIAMENTO A ..wmwth..OZ.m DI NUMERQO 5(CINQUE) UNITA' OPERATORI TECNICI

NECRGFOCI

Delibera Giunta Regionale n. 2104 del 19/11/2004

centroperfimplego

carico familiare disoccupazicne / mobilita
'3
wmn wucn; . numero numero Nucieo DLgs Anzianita E.mMn,m o — :
PROT. m Oum:ﬂmﬂﬂqmmw M:m det data di nascita Citta Indirizzo MMM _M_m%ma_m"% _Mwmﬁm figli < .._m ' disabili > manoparent _H»My_ 181/00 ._»MM &wo.g:nmm”o tat enz tot D/ mwnm_.,.mz .ﬂO._.MWM_»N_ _O._W.U_.rmﬂ_mﬁo
2 o anni B5% ale(sfn} (sfn}) na in mesi z=in
El disabili bimestri
217380 1 [SAGUAND GENNARD 07/06/1977  |MARCIANISE VIA ROMA 100 16759 2 1 g 1 1 N 5,00 N 0 53 0.00 N 0,00 25 118,00 120,00
217751 | 5 |BENINCASA MARIA 2H101878  |GASERTA VIA ETAZZOLI 100 | 18085 s 1 0 0 0 N 200 | N o 0,00 N 0,00 25 114,00 116.00
2239876 | 3 |ESPOSITO SOFIA 05/04/197F  |SALERNO VIA CASA VOLPE 100 17 o s o 0 0 S 2,00 | S 44 4,40 N 440 115.40 115,40
219032 4 |CARPENTIER| AGNESE F12/1864  |CASERTA VIA TESCIONE 100 18715 0 o] , 0 0 0 N 0,00 3 0 0.00 N Q.00 25 111.00 113.00
218900 5 |POUANIELLO 26/1172019  |PORTICI VIA MARCONI 100 1 0 | 1 0 1 M 2,00 3] 2 37 3,70 N 3,70 3 110,70 110.00
993326 g |FESTA ALESSANDRO 30/08/1979  |MELITO VIA E. DE FILIPPO 100 5446 0 3 i 1 o] 1 N 8,00 N 0 o 0,00 N 0,00 108,00 110,00
21g230 1 7 |CHIRICO VINCENZO 20/06/1967  |CASTEL MORRONE VIA GRADILLO 100 o 25 1 1 0 0 N 300 | 8 2 o 0,00 N 0,00 25 105,00 167,00
221981 | g |CORRADOD FRANCESCO | 23/07/1967 |CASERTA VIA P SAL VATORES 100 153 . o 0 o 0 0 N 000 | S 2 10 1.00 N 1,00 103,00 105.00
215412 | g |RONCONI MARCO 07/06/1977  |CASERTA VIA M. RUTA 100 0 25 0 0 0 0 s [ 2 o 0,00 N 0.00 25 102,00 105,00
222781 | 10 |CICCHELLA FRANCESCO| 19/05/1960 |MARGIANISE VIA A MARCELLI 100 | 15638 BT 0 0 0 1 s 150 | N 0 0 0,00 N 0,00 0 40,50 50,50
OCCUPATI
100 5 N 0,00 5 0,00 N .00 77,00
100 25 N 0,00 S 0,00 N 0.00 77,00
CASERTA,
I
responsabile del CPI !
Dott. Lorenzo GENTILE ”

I Il Dirigente del Servizio Tervitoriale Provinciale
Dott.ssa Maria Antonietta D'Urso
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Direttore Eduardo Chianese
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Loredana Merola Carmine Mariano - DIREZIONE GENERALE

Luigia Infante - UOC GESTIONE RISORSE UMANE
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