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Oggetto: MOBILITA' IN USCITA DOTT. TURRI MASSIMO - DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA
OFTALMOLOGIA- PROVVEDIMENTI.

Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per 1’adozione del presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento,
dichiara I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso che

- il dott. Turri Massimo, nato ad Anagni (FR) il 03.09.1964, é dipendente di questa Azienda a tempo

indeterminato, con la posizione funzionale di dirigente medico, incardinato nella u.o.s.d. oculistica;

- con Deliberazione n. 267 del 01.04.2019, al dott. Turri Massimo é stato concesso un periodo di aspettativa

senza retribuzione per incarico a tempo determinato presso I’ASL Roma 5 di Tivoli, con decorrenza dal

01.04.2019 e per la durata di anni 1;

- con Deliberazione n. 361 del 03.04.2020, al dott. Turri Massimo € stato concesso un ulteriore periodo di

aspettativa senza retribuzione per incarico a tempo determinato presso I’ASL Roma 5 di Tivoli, con

decorrenza dal 01.04.2020 e per la durata di anni 1;

Considerato che

- il dipendente con nota prot. n. 20902/e del 06.07.2020, ha chiesto il nulla osta alla mobilita volontaria

presso I’ASL Roma 5, in quanto utilmente classificato nella graduatoria di mobilita , giusta Deliberazione n.

817 del 02.07.2020;

- ’ASL Roma 5 con nota prot. n. 22861 del 20.07.2020, acquisita al protocollo generale di questa Azienda al

n. 22295/e del 21.07.2020, ha comunicato che a seguito di utilizzo graduatoria dell’avviso di mobilita

espletato dall’ ASL. Roma 1, il dott. Turri Massimo é risultato utilmente posizionato;

- con la suindicata nota I’ASL. Roma 5 ha chiesto a questa Azienda parere in merito alla mobilita del dott.

Turri Massimo, rappresentando 1’urgenza dell’acquisizione del predetto dirigente nel piu breve tempo

possibile;

- il Direttore del Dipartimento Scienze Chirurgiche con nota prot. n. 22813/i del 24.07.2020 ha espresso

parere favorevole al trasferimento del dott. Turri Massimo, in considerazione del fatto che lo stesso € gia in

aspettativa da alcuni anni;

Visti

v" Tart. 20 del C.C.N.L. 08.06.2000 della dirigenza medica e veterinaria del S.S.N. che disciplina
I’istituto della mobilita;
v Dart. 4 del D.L. n. 90/2014 convertito in Legge n. 114 dell’11.08.2014 che ha modificato il comma 1

e 2 dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 introducendo 1’obbligo del previo assenso dell’Amministrazione
di appartenenza per i processi di mobilita volontaria tra Enti della P.A.;

Ritenuto

- di concedere, per i motivi sopra specificati, nulla osta al trasferimento, con decorrenza dal 16.08.2020;

- di revocare contestualmente la Deliberazione n. 361 del 03.04.2020 con la quale ¢ stato concesso al dott.

Turri Massimo un ulteriore periodo di aspettativa senza retribuzione;

Deliberazione del Direttore Generale
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Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che é conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di concedere al dott. Turri Massimo, nato ad Anagni (FR) il 03.09.1964, dipendente a tempo
indeterminato di questa Azienda, con il profilo professionale di dirigente medico disciplina
Oftamologia, nulla osta al trasferimento presso I’ASL Roma 5, con decorrenza dal 16.08.2020;

2. direvocare contestualmente la Deliberazione n. 361 del 03.04.2020 con la quale é stato concesso al
dott. Turri Massimo un ulteriore periodo di aspettativa senza retribuzione;

3. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, nonché alle
UU.O0.CC. Gestione Economico — Finanziaria, Appropriatezza, Epidemiologia Clinica e
Valutativa, Formazione, Qualita e Performance, Gestione risorse umane e Programmazione e
controllo di gestione e all’ASL. Roma 5;

4. di dare comunicazione del presente atto all’interessato, all’ASL. Roma 5, al Direttore Sanitario, al
Responsabile u.o0.s.d. Oculistica, al Responsabile u.o0.s. Servizio del Medico Competente e al
Responsabile u.o.s.d. Servizio Protezione e Prevenzione

5. di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile per I’approssimarsi della data di
decorrenza del trasferimento in parola.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Dott.ssa Luigia Infante

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Gubitosa
nominato con D.P.G.R.C. n. 76 del 10/06/2020
insediatosi giusta deliberazione n. 1 del 11/06/2020

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore UOC Gestione Risorse Umane
Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo sotto riportati:

Il Direttore Sanitario Dr.ssa Angela Annecchiarico

Il Direttore Amministrativo Avv.to Amalia Carrara

Deliberazione del Direttore Generale
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per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della

CASERTA

DELIBERA

proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

1.

concedere al dott. Turri Massimo, nato ad Anagni (FR) il 03.09.1964, dipendente a tempo
indeterminato di questa Azienda, con il profilo professionale di dirigente medico disciplina
Oftamologia, nulla osta al trasferimento presso I’ASL. Roma 5, con decorrenza dal 16.08.2020;
revocare contestualmente la Deliberazione n. 361 del 03.04.2020 con la quale é stato concesso al
dott. Turri Massimo un ulteriore periodo di aspettativa senza retribuzione;

trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, nonché alle UU.OO.CC.
Gestione Economico - Finanziaria, Appropriatezza, Epidemiologia Clinica e Valutativa,
Formazione, Qualita e Performance, Gestione risorse umane e Programmazione e controllo di
gestione;

dare comunicazione del presente atto all’interessato, all’ASL. Roma 5, al Direttore Sanitario, al
Responsabile u.o.s.d. Oculistica, al Responsabile u.o.s. Servizio del Medico Competente e al
Responsabile u.o.s.d. Servizio Protezione e Prevenzione;

rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile per 1’approssimarsi della data di
decorrenza del trasferimento in parola.

Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa

Deliberazione del Direttore Generale
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