REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”

CASERTA

Deliberazione del Direttore Generale N. 163 del 13/08/2020

Proponente: |1 Direttore UOC APPROPRIATEZZA ED EPIDEMOLOGIA CLINICA EVALUTATIVA,
FORMAZIONE QUALITA' E PERFORMANCE

Oggetto: DELIBERAZIONE N°156 DEL 10/08/2020 - INTEGRAZIONE.

PUBBLICAZIONE
In pubblicazione dal 13/08/2020 e per il periodo prescritto dalla vigente
normativa in materia (art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi)

ESECUTIVITA'
Atto immediatamente esecutivo

TRASMISSIONE

Latrasmissione di copia della presente Deliberazione € effettuata al Collegio
Sindacale e ai destinatari indicati nell'atto nelle modalita previste dalla
normativavigente. L'inoltro alle UU. OO. aziendali avverrain formadigitale

ai sensi degli artt. 22 e 45 D.gs. n° 82/2005 e s.m.i. e secondo il regolamento
aziendale in materia

UOC AFFARI GENERALI
Direttore Eduardo Chianese

ELENCO FIRMATARI

Gaetano Gubitosa - DIREZIONE GENERALE

Tommaso Sgueglia - UOC APPROPRIATEZZA ED EPIDEMOLOGIA CLINICA E VALUTATIVA, FORMAZIONE QUALITA' E
PERFORMANCE
Angela Annecchiarico - DIREZIONE SANITARIA

Amalia Carrara - DIREZIONE AMMINISTRATIVA
Per delega del Direttore della UOC AFFARI GENERALLI, il funzionario Pasquale Cecere

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

Oggetto: DELIBERAZIONE N°156 DEL 10/08/2020 — INTEGRAZIONE.

Direttore f.f. UOC APPROPRIATEZZA ED EPIDEMOLOGIA CLINICA E VALUTATIVA,
FORMAZIONE QUALITA' E PERFORMANCE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per 1’adozione del presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento,
dichiara I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso

- che con deliberazione n° 156 DEL 10/08/2020 relativamente alle Linee progettuali
finanziate con fondi regionali, si & provveduto alla nomina delle commissioni ed
all’ammissione dei candidati per il conferimento di borse di studio correlate;

Considerato

- che alla visualizzazione degli atti pubblicati e emerso che relativamente alla Linea
progettuale 6 “Implementazione e adeguamento dell’informatizzazione della Rete
Oncologica: prevenzione degli errori terapeutici” non é stato riportato un nominativo della
commissione esaminatrice gia individuato nella dott.ssa Marzano Teresa, dirigente
farmacista presso la UOC Farmacia;

- che sono stati considerati escluse alcune candidature per le quali la modalita di consegna
era avvenuta direttamente tramite il Protocollo Generale;

Verificato
- che tale modalita di presentazione non rappresenta espressa causa di esclusione;
Ritenuto

- di dover integrare alla deliberazione n°® 156 del 10/08/2020, provvedendo all’ammissione
dei candidati come da allegato 1 che costituisce parte integrante e sostanziale dell’atto;

- di confermare la commissione esaminatrice della Linea progettuale 6 “Implementazione e
adeguamento dell’informatizzazione della Rete Oncologica: prevenzione degli errori
terapeutici” come da allegato 2 che costituisce parte integrante e sostanziale dell’atto;

Attestata
la legittimita della presente proposta, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;

Deliberazione del Direttore Generale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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PROPONE

1. di procedere all’ammissione dei candidati (allegato 1). Elenco allegato alla presente quale
parte integrante e sostanziale;

2. di integrare alla deliberazione N° 156 del 10/08/2020 quale componente nella commissione
esaminatrice relativa alla Linea progettuale 6 “Implementazione e adeguamento
dell’informatizzazione della Rete Oncologica: prevenzione degli errori terapeutici”, la
dott.ssa Marzano Teresa, gia individuata (allegato 2). Documento in allegato, quale parte
integrante e sostanziale;

3. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle
UU.OO.CC. coinvolte;

4. direndere lo stesso immediatamente eseguibile, per consentire 1’avvio delle procedure atte al
raggiungimento degli obiettivi regionali.

IL DIRETTORE F.F. U.O.C.
APPROPRIATEZZA ED EPIDEMIOLOGIA
CLINICA E VALUTATIVA, FORMAZIONE,

QUALITA E PERFORMANCE.
Dr. Tommaso Sgueglia

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Gubitosa
nominato con D.P.G.R.C. n. 76 del 10/06/2020
insediatosi giusta deliberazione n. 1 del 11/06/2020

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore f.f. UOC Appropriatezza ed
epidemiologia clinica e valutativa, formazione, qualita e performance. Dr. Tommaso Sgueglia
Acquisiti

i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo sotto riportati:

Il Direttore Sanitario Dr.ssa Angela Annecchiarico

Il Direttore Amministrativo Avv. Amalia Carrara

Deliberazione del Direttore Generale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto
della proposta di deliberazione che precede e, per |’effetto, di:

1. PROCEDERE all’integrazione dei candidati (allegato 1). Elenco allegato alla presente quale
parte integrante e sostanziale;

2. INTEGRARE alla deliberazione N° 156 del 10/08/2020 quale componente nella
commissione esaminatrice relativa alla Linea progettuale 6 “Implementazione e adeguamento
dell’informatizzazione della Rete Oncologica: prevenzione degli errori terapeutici”, la
dott.ssa Marzano Teresa, gia individuata (allegato 2). Documento in allegato, quale parte
integrante e sostanziale;

3. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché
alle UU.OO.CC. coinvolte;

4. RENDERE Ilo stesso immediatamente eseguibile, per consentire 1’avvio delle procedure atte
al raggiungimento degli obiettivi regionali.

Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa

Deliberazione del Direttore Generale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



o ALLEGATO 1 Linea 4

REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO” DI CASERTA

CASERTA

INTEGRAZIONE ALLEGATI 1 LINEA 4 DELIBERAZIONE N° 156 DEL 10/08/2020 -
ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA COLLOQUIO PER ASSEGNAZIONE BORSA DI STUDIO PROGETTI REGIONALI A FOND!I
VINCOLATI.
DELIBERAZIONE N° 398 DEL 10 APRILE 2020.

NOMINATIVO FIGURA PROFESSIONALE DATA DI RICEVIMENTO ISTANZE AMMISSIONI
CONSEGNA A MANO
13 |DITOMMASO DEBORA FISIOTERAPISTA PROTOCOLLO GENERALE AMMESSO

16.APRILE 2020

CONSEGNA A MANO
14 |SANTORELLI SANTINA LOGOPEDISTA PROTOCOLLO GENERALE AMMESSO
17.APRILE 2020

Paginaldil
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
: “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO” DI CASERTA

INTEGRAZIONE ALLEGATI 1 LINEA PROGETTUALE 6 DELIBERAZIONE N° 156 DEL 10/08/2020 -

ALLEGATO 1 Linea 6

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA COLLOQUIO PER ASSEGNAZIONE BORSA DI STUDIO PROGETTI REGIONALI A FONDI VINCOLATI.

DELIBERAZIONE N° 398 DEL 10 APRILE 2020.

LINEA 6 - Linee operative e programmatiche del Centro Oncologico di Riferimento Polispecialistico della AORN S. Anna e S. Sebastiano” di

Caserta, nel contesto della Rete Oncologica Campana.
REFERENTE DOTT. GIOVANNI IANNIELLO

NOMINATIVO FIGURA PROFESSIONALE DATA DI RICEVIMENTO ISTANZE AMMISSIONI
38 PASCARIELLO CATERINA BIOLOGO CONSEGNA 4 MANG PROTOCALLO AMMESSO
GENERALE 19.APRILE.2020
39 GALLO VINCENZO INFERMIERE RS L e AMMESSO
GENERALE 16.APRILE 2020

Paginaldil



'

REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO” DI CASERTA

Allegato 2

LINEA PROGETTUALE 6 “Implementazione e adeguamento dell’informatizzazione della
Rete Oncologica: Prevenzione degli errori terapeutici”.
Referente dott.ssa Anna Dello Stritto.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

INTEGRAZIONE
REFERENTE LUOGO FIGURE ORE TITOLI IN
LINEA PROGETTUALE 6 PROFESSIONALI | SETTIMANALI POSSESSO AL
PREVISTE MOMENTO DELLA
CANDIDATURA
DOTT.SSA uocC FARMACISTA 18 LAUREA IN
IMPLEMENTAZIONE E DELLO FARMACIA FARMACIA;
ADEGUAMENTO STRITTO ISCRIZIONE
DELL’ INFORMATIZZAZIONE | ANNA ORDINE
DELLA RETE PROFESSIONALE.
ONCOLOGICA:

PREVENZIONE DEGLI
ERRORI TERAPEUTICI.

DURATA DEL PROGETTO

36 MESI
PRESIDENTE: dott.ssa Dello Stritto Anna
FARMACISTA: dott.ssa Murtas Evelina
COMMISSIONE: FARMACISTA: dott.ssa Marzano Teresa

SEGRETERIA: U.O.C Appropriatezza ed Epidemiologia clinica e valutativa, Formazione,
Qualita e Performance -Simonetti Assunta
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