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Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DA DESTINARE ALLA
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE. PROVVEDIMENTI

Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per I’adozione del presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in Qualita di responsabile del procedimento,
dichiara I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso che:

con deliberazione n.400 del 05/06/2019, immediatamente eseguibile, €& stata disposta

I’ammissione/esclusione dei partecipanti del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a
tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Amministrativo da destinare alla UOC Gestione Risorse
Umane, nominando nel contempo la Commissione esaminatrice, che risultava cosi composta:

TITOLARI SUPPLENTI

1 Dr.ssa  Luigia  INFANTE- PRESIDENTE Dr.ssa Marisa DI SANO-
Direttore UuoC Gestione Direttore UOC Provveditorato
Risorse Umane AORN Caserta Economato AORN Caserta

2 Dr.ssa Anna CERCIELLO - COMPONENTE Dr. Eduardo Chianese AORN
ASL Avellino Caserta

3 Dr.ssa Caterina PALUMBO- COMPONENTE Dr. Marco TULLO -ASL
Aorn  Ruggi d’Aragona - | (di nominaregionale) | Napoli 3Sud
Salerno

con lo stesso provvedimento, le funzioni di Segretario Verbalizzante venivano affidate alla Sig.ra
Carmela Vallone — Collaboratore Amministrativo Professionale dell’AORN S. Anna e S. Sebastiano
di Caserta — Segretario verbalizzante;

Considerato che

la dott.ssa Caterina Palumbo dell’AOU Ruggi Salerno- componente titolare della commissione in
premessa specificata, con nota del 11/02/2020 ha rinunciato alla nomina;

con nota prot. 11859 del 02.04.2020, questa AORN ha chiesto ai competenti Organi regionali la
designazione di un nuovo componente titolare della Comissione di esame del concorso di ci trattasi;
con nota prot. 2020.0209567 del 29/04/2020, la Regione Campania, ha designato il dott. Tullo
Marco dell’ Asl Napoli 3 sud, componente titolare e la dr.ssa Abbate Marcella dell’ Asl Napoli 2 Nord
— componente supplente della commissione in premessa specificato;

con nota prot. 16949 del 26/05/2020, 1’Asl Napoli 3 sud, per la particolare situazione emergenziale
non ha concesso 1’autorizzazione al dr. Tullo Marco, ad assumere ’incarico di Componente titolare
della Commissione;

con pec del 20/05/2020, la dr.ssa Abbate Marcella, dell’Asl Napoli 2 Nord — componente supplente,
ha rinunciato alla carica;
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con successiva nota prot. 18541 del 10.06.2020, quest’ Azienda ha nuovamente chiesto alla Regione
di nominare i componenti titolare e supplente della Commissione

con nota prot 2020.0313656 del 03/07/2020, la Regione Campania ha designato la dr.ssa Morelli
Francesca dell’ Asl di Salerno- componente titolare e il dr. Michelangelo Chiacchio dell’AOU Ruggi
di Salerno— componente supplente;

con mail del 10/07/2020, la dott.ssa Morelli Francesca ha accettato 1’incarico di Componente titolare

con pec del 13/07/2020 il dr. Michelangelo Chiacchio ha accettato I’incarico di Componente
supplente;

Dato atto che

la dott.ssa Marisa di Sano, nominata con deliberazione n. 400/2019 Presidente supplente della
Commissione, non risulta pit in servizio presso I’AORN Sant’ Anna e san sebastiano di Caserta

con nota prot 25766 del 04/09/2020, il Presidente della Commissione, dott.ssa Luigia Infante —
Direttore UOC Gestione Risorse Umane dell’AORN S. Anna e S. Sebastiano di Caserta , ha chiesto
alla Direzione Strategica di valutare la propria sostituzione, in considerazione della circostanza che
la stessa e gia impegnata, in qualita di Componente titolare, designato dalla Regione Campania, della
Commissione Esaminatrice del Concorso Pubblico per n. 4 posti di Dirigente Amministrativo presso
1’ Asl Napoli 1 Centro;

nella stessa nota, € stato, altresi, chiesto alla Direzione Strategica di individuare un diverso
Segretario della procedura selettiva, in quanto la sigra Carmela Vallone Collaboratore
Amministrativo Professionale del’AORN S. Anna e S. Sebastiano di Caserta — Segretario
verbalizzante, verra collocata in quiescenza dal 01/11/2020 e, pertanto non potra piu assicurare
P’espletamento delle funzioni nell’ambito della precitata Commissione;

con deliberazione n. 31 del 01/07/2020 é stato nominato il Direttore Amministrativo dell’AORN
“Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta in persona dell’avv. Amalia Carrara;

Ritenuto,

per quanto esposto, di prendere atto delle designazioni dei componenti titolare e supplente, effettuate dalla
Regione Campania e di procedere alla nomina della Commissione del Concorso in oggetto:

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia

PROPONE

di prendere atto delle designazioni dei Componenti titolare e supplente della Commissione del

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente
Amministrativo da destinare alla UOC Gestione Risorse Umane, effettuate dalla Regione Campania;

per Peffetto, di provvedere alla nomina della Commissione Esaminatrice del Concorso pubblico de

guo, come previsto dal relativo bando di concorso;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alla UOC GEF, al

Responsabile della prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, nonché all’Asl di Salerno ed
all’AOU San Giovanni di Dio e Ruggi D’ Aragona;
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4. rendere la stessa immediatamente eseguibile per procedere all’espletamento della procedura
concorsuale.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Dott.ssa Luigia Infante

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Gubitosa
nominato con D. P. G. R. C. n 76 el 10/06/2020
insediatosi con giusta deliberazione n. 1 del 11/06/2020

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore UOC Gestione Risorse Umane;
Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del direttore Amministrativo, sotto riportati:

Il Direttore Sanitario Dr.ssa Angela Annecchiarico

Il Direttore Amministrativo Avv. Amalia Carrara

DELIBERA
per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

PRENDERE ATTO delle designazioni dei Componenti titolare e supplente della Commissione del
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente
Amministrativo da destinare alla UOC Gestione Risorse Umane, effettuate dalla Regione Campania;
PROVVEDERE, per ’effetto, alla nomina della Commissione Esaminatrice del Concorso pubblico de
guo, che risulta cosi composta:

TITOLARI SUPPLENTI
1 Dr.ssa Amalia Carrara- PRESIDENTE Dr.ssa Antonietta
Direttore Amministrativo COSTANTINI
AORN Caserta Direttore UOC Provveditorato
Economato AORN Caserta
2 Dr.ssa Anna CERCIELLO - COMPONENTE Dr. Eduardo Chianese AORN
ASL Avellino Caserta
3 Dr.ssa Morelli Francesca — ASL COMPONENTE Dr. Michelangelo Chiacchio —
Salerno (di nomina regionale) | AOU  Ruggi d’Aragona-
Salerno
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STABILIRE che le funzioni di Segretario verbalizzante saranno svolte dalla dott.ssa Teresa Capobianco-
Dirigente Amministrativo della UOC Provveditorato ed Economato AORN “Sant’Anna e San
Sebastiano”;

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alla UOC GEF, al
Responsabile della prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, nonché all’Asl di Salerno, all’AOU
San Giovanni di Dio e Ruggi D’ Aragona;

RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per I’'urgenza per procedere all’espletamento della
procedura concorsuale.

Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa
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