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Oggetto: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA PER MESI SEI
EVENTUALMENTE RINNOVABILI PER ULTERORI MESI SEI, DI N.30 POSTI DI CPS
INFERMIERI(CAT.D) - PROVVEDIMENTI

Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per 'adozione del presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento,
dichiara l'insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso che:

- con deliberazione n. 263 del 10.03.2020, esecutiva ai sensi di legge, e stato indetto “Avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per la copertura per mesi sei eventualmente rinnovabili per ulteriori mesi sei, di n. 30
posti di CPS Infermiere (cat. D);

- il relativo bando é stato pubblicato integralmente sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 27
dell’11.03.2020 e sul sito web aziendale fissando, quale termine per la presentazione delle istanze, il
26.03.2020;

Considerato che

- avverso il predetto provvedimento, & stato prodotto, al Tribunale Amministrativo Regionale della
Campania Sezione Quinta, ricorso numero di Registro Generale n. 1154 del 2020 per I'annullamento,
previa sospensiva dell’efficacia, da parte della Sig.ra Mara Maddaloni, risultata idonea nella graduatoria
dell’“Avviso di mobilita, in ambito nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo,
indeterminato di n. 35 posti di Collaboratore Professionale Infermiere” indetto da questa Azienda con
Deliberazione n. 343 del 27.12.2019;

- nell'Ordinanza cautelare n. 855/2020 depositata in data 22.04.2020 presso la Segreteria del TAR Napoli
Sezione Quinta, il Presidente del medesimo TAR, ha ritenuto, tra l'altro, “in accoglimento della proposta
domanda cautelare, di dover sospendere I'impugnato avviso, disponendosi che 'amministrazione si attivi
per procedere al previo scorrimento delle graduatorie indicate dalla competente amministrazione
regionale;”

- col medesimo Decreto ¢ stata fissata, per la trattazione di merito del ricorso, la seconda udienza pubblica
del mese di gennaio 2021;

Considerato, altresi, che

con nota prot. n. 157368 dell’11.03.2020 la Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento

del Sistema Sanitario Regionale della Giunta Regionale della Campania, al fine di fornire chiarimenti per

rendere immediatamente operativo il Decreto Legge 14 del 09.03.2020, ha indicato alle AA.SS.LL., le AA.OO.

e le AA.OO.UU. della Regione Campania di procedere utilizzando, in via prioritaria, le graduatorie vigenti,

con richiesta agli idonei di disponibilita all'immediato inizio della prestazione lavorativa;

Rilevato che

il bando dell’Avviso allegato alla deliberazione n. 263 del 10.03.2020 espressamente stabilisce che:

“L’Azienda si riserva la facolta, in regime di autotutela, di prorogare, sospendere, revocare o modificare la
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presente procedura concorsuale, qualora ne rilevasse la necessita o I'opportunita per ragioni di pubblico

interesse o per disposizioni di legge”;

Ritenuto,

- di prendere atto dell’Ordinanza cautelare n. 855/2020 depositata in data 22.04.2020 con cui il Presidente
del T.A.R. Campania — Sezione Quinta ha accolto I'istanza di misure cautelari proposto dalla ricorrente;

- di provvedere, in autotutela, anche alla luce delle indicazioni della Regione Campania, alla revoca del
bando dell’“Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura per mesi sei eventualmente rinnovabili
per ulteriori mesi sei, di n. 30 posti di CPS Infermiere (cat. D)”;

Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che e conforme alla vigente normativa in materia

1)

2)

3)
4)

5)

PROPONE

di prendere atto dell’Ordinanza cautelare n. 855/2020 depositata in data 22.04.2020 con cui il
Presidente del T.A.R. Campania — Sezione Quinta ha accolto I'istanza di misure cautelari proposto
dalla ricorrente;

di provvedere, in autotutela, alla revoca del bando dell’“Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura per mesi sei eventualmente rinnovabili per ulteriori mesi sei, di n. 30 posti di CPS Infermiere
(cat. D)”;

di pubblicare I'avviso della revoca del precitato bando sulla home page del sito web aziendale e nella
sezione “Awvisi e Concorsi”;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, alla UOC Affari Legali e al Responsabile
della Prevenzione della corruzione e della trasparenza;

di rendere il presente atto immediatamente eseguibile;

Il Dirigente amministrativo
Dott.ssa Loredana Merola

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Dott.ssa Luigia Infante

Deliberazione del Direttore Generale
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Gubitosa
nominato con D. P. G. R. C. n 76 el 10/06/2020
insediatosi con giusta deliberazione n. 1 del 11/06/2020

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo sotto riportati:

Il Direttore Sanitario Dott.ssa Angela Annechiarico

Il Direttore Amministrativo Avv.to Amalia Carrara

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della

proposta di deliberazione che precede e, per l'effetto, di:

Prendere atto dell’Ordinanza cautelare n. 855/2020 depositata in data 22.04.2020 con cui il Presidente del
T.A.R. Campania — Sezione Quinta ha accolto I'istanza di misure cautelari proposto dalla ricorrente;
Provvedere, in autotutela, alla revoca del bando dell’“Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura per mesi sei eventualmente rinnovabili per ulteriori mesi sei, di n. 30 posti di CPS Infermiere (cat.
D)”;

Pubblicare I'avviso della revoca del precitato bando sulla home page del sito web aziendale e nella sezione
“Avvisi e Concorsi”;

Trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, alla UOC Affari Legali e al Responsabile della
Prevenzione della corruzione e della trasparenza;

Rendere il presente atto immediatamente eseguibile.

Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa

Deliberazione del Direttore Generale
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