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Oggetto: PRESA D'ATTO ORDINANZA N.18032/2020 DEL 07.09.2020 - R.G. 11374/2020 DEL
TRIBUNALE DI NAPOLI SEZ.LAVORO

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per 'adozione del presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento,
dichiara l'insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso che:

- con deliberazione n. 343 del 27.12.2019 si e proceduto ad approvare la graduatoria dell’Avviso di mobilita,
in ambito nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo indeterminato di n. 35 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere;

- la Sig.ra Florenzano Rosalinda — Infermiere presso I'ASL Napoli 1 Centro e collocata al 15° posto della
precitata graduatoria;

- questa Azienda con nota prot. 34470 del 31.12.2019, tra l'altro, ha invitato I'ASL Napoli 1 Centro a far
pervenire, nei termini indicati nella nota medesima, assenso incondizionato al trasferimento della Sig.ra
Florenzano;

- con deliberazione n. 76 del 31.01.2020 la precitata Azienda ha concesso nulla osta alla mobilita della
dipendente di cui trattasi a far data dal 01.04.2020;

- con successiva deliberazione n. 268 del 09.03.2020 I'ASL Napoli 1 Centro ha disposto il differimento della
data di immissione in servizio della Sig.ra Florenzano al 01.09.2020;

-con nota prot. 11963 del 03.04.2020 questa Azienda, nel prendere atto della summenzionata
deliberazione, ha dichiarato la Sig.ra Florenzano decaduta dal beneficio del trasferimento;

- avverso la precitata deliberazione n. 268/2020 la Sig.ra Florenzano ha proposto, in data 26.06.2020,
ricorso ex art. 700 al Tribunale di Napoli in funzione del Giudice del Lavoro che, col Decreto di rigetto n.
11343/2020 del 26.06.2020 R.G. 6914/2020, ha respinto l'istanza cautelare volta ad ottenere il
trasferimento della stessa presso questa Azienda;

Considerato che

la Sig.ra Florenzano Rosalinda, con ricorso depositato in data 10.07.2020, ha proposto reclamo avverso

I’'Ordinanza del Tribunale con la quale & stato respinto il ricorso ex art. 700 summenzionato;

Rilevato che:

il Tribunale di Napoli — Sezione Lavoro in composizione collegiale, quale Giudice Giudice del Lavoro, con

Ordinanza di accoglimento totale n. cronologico. 18032/2020 del 07.09.2020 R.G. n. 11374/2020 “letto l'art.

669 terdecies cpc, cosi provvede: in accoglimento del reclamo, revocato il provvedimento cautelare n.

11343/20 del Tribunale di Napoli, ordina il passaggio diretto di Florenzano Rosalinda da Azienda Sanitaria

Locale Napoli 1 Centro a Azienda Ospedaliera “Sant’/Anna e San Sebastiano” di Caserta”;

Deliberazione del Direttore Generale
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Ritenuto,

- per quanto innanzi riportato, di prendere atto dell’'Ordinanza di accoglimento totale n. cronologico.
18032/2020 del 07.09.2020 R.G. n. 11374/2020 promossa dalla Sig.ra Florenzano Rosalinda;

- dare attuazione, per l'effetto, al passaggio diretto della Sig.ra Florenzano Rosalinda dall’/ASL Napoli 1 Centro
di Napoli a questa AORN;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che € conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di prendere atto dell’Ordinanza di accoglimento totale n. cronologico. 18032/2020 del 07.09.2020
R.G. n. 11374/2020 promossa dalla Sig.ra Florenzano Rosalinda;

2. didare attuazione, per l'effetto, al passaggio diretto della Sig.ra Florenzano Rosalinda dall’ASL Napoli
1 Centro di Napoli a questa AORN con immissione in servizio nella prima data utile che verra
indicata dalla precitata azienda;

3. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, al’/ASL Napoli 1 Centro, alla Sig.ra
Florenzano Rosalinda, alla UOC Affari Legali e al Responsabile della Prevenzione della corruzione e
della trasparenza;

4. direndere la presente immediatamente eseguibile.

Il Dirigente amministrativo
dott.ssa Loredana Merola

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Dott.ssa Luigia Infante

Deliberazione del Direttore Generale
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Gubitosa
nominato con D. P. G. R. C. n 76 el 10/06/2020

insediatosi con giusta deliberazione n. 1 del 11/06/2020

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo sotto riportati:

Il Direttore Sanitario Dott.ssa Angela Annechiarico

Il Direttore Amministrativo Avv.to Amalia Carrara

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per l'effetto, di:

Prendere atto dell’Ordinanza di accoglimento totale n. cronologico. 18032/2020 del 07.09.2020 R.G. n.
11374/2020 promossa dalla Sig.ra Florenzano Rosalinda;

Dare attuazione, al passaggio diretto della Sig.ra Florenzano Rosalinda dall’ASL Napoli 1 Centro di
Napoli a questa AORN con immissione in servizio nella prima data utile che verra indicata dalla
precitata azienda;

Trasmettere al Collegio Sindacale, all’ASL Napoli 1 Centro, alla Sig.ra Florenzano Rosalinda, alla UOC
Affari Legali e al Responsabile della Prevenzione della corruzione e della trasparenza;

Rendere la presente immediatamente eseguibile.

Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa

Deliberazione del Direttore Generale
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