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Oggetto: i a  i   . . . .  a  Pa i i  di  a i  r  i i  d aSt pul convenz one con l’A O R N S ntobono us l pon N pol pe l’ut l zzo ell
grad a ria a r a a  i ra i  d  ir r  g ra  .  d   r a r ra diu to pp ov t con Del be z one el D etto e ene le n 599 el 26/11/2019, pe l cope tu

  i di a ra r  a i i ra i  r i a .n° 4 post coll bo to e mm n st t vo p ofess on le

r r U A A GENE AIl Di etto e OC FF RI R LI

a i  di  i i a  i r ria  d ri a  a  arra i   g  d  i  i  a i   di i  r  a  r ra  rconclus one spec f c st utto , esc tt nell n z one che se ue e cu tt sono custo t p esso l st uttu p oponente,
ra r a   ri rr   di i i   i  r i  gi ridi a i i ra i i  r  ad i  d  r  r di  ai  ipp esent che co ono le con z on e p esuppost u co- mm n st t v pe l’ oz one el p esente p ovve mento, sens
d ar .  d a gg  .   . .i.  ell’ t 2 ell Le e n 241/1990 e s m e, i  a i  di r a i  d  r di  di iara i i a d  i  di i r in qu l tà espons b le el p oce mento, ch l’ nsuss stenz el confl tto nte ess ,
ai i d ar .  i  d a gg    . .i.sens ell’ t 6 b s ell le e 241/90 e s m

Premesso che
 . . . . l’A O R N a  Pa i iS ntobono us l pon di a i   i ra i  d  ir r  ra  .  d   aN pol , con Del be z one el D etto e Gene le n 599 el 26/11/2019, h

a r a  a grad a ria d  r  P i   r i i d a i  r a r ra di   a r  i dipp ov to l u to el Conco so ubbl co – pe t tol e es m – pe l cope tu n° 4 (qu tt o) post
a ra r  a i i ra i  r i acoll bo to e mm n st t vo p ofess on le;

 a i da a  a  i  di  r ar   r d  ig r  d  a  i  a a  r d a a i da a i ariaquest Az en h l necess tà eclut e le p e ette f u e e h ch esto ll p e ett z en s n t
a a a   a r .  .   d   di  i i ar  a  grad a ria di  i  ra a i  dia  an polet n , con not p ot n 26541 el 11/09/2020, ut l zz e l u to cu t tt s me nte l

ri i  di a r ria a i   ar .  d a gg  . sottosc z one pp op t convenz one ex t 15 ell Le e n 241/1990;
Visti

a) a gg  .  ar .  a a  di    P i  i i ra i i l Le e n 3/2009, t 9, l qu le spone che le ubbl che Amm n st z on  ri rir  i i“…possono cop e post
di i i i  i i i i d a r ria d a i  rga i a  i i a d  g i id i d  grad a ri  di i ispon b l , ne l m t ell p op ot z one o n c , ut l zz n o l one elle u to e pubbl c

r i a r a  da a r  i i ra i i d  d i  ar  di ra a iconco s pp ov te lt e Amm n st z on el me es mo comp to cont tt z one”     gi i, e che le Re on
r d  a a a i  d a  dd a  di i i  p ovve ono ll’ ttu z one ell su ett spos z one “… d   ri i   r i  daisecon o le spett ve competenze p ev ste

r a i i a i  da  r  di a a iel t v st tut e lle no me ttu z one”;
b) ar .  a  d a . .  i  a  a i   i  a a d a a i  d i r g a il’ t 3, comm 61, ell L n 350/2003 l qu le s nc sce che, n ttes ell’em n z one e e ol ment

r i i da a dd a gg   P i  i i ra i i  ar  a i i a  i i a dp ev st ll su ett Le e, le ubbl che Amm n st z on possono effettu e ssunz on nche ut l zz n o
grad a ri  di i i r i a r a  da a r  i i ra i i r i  a rd  ra  u to e pubbl c conco s pp ov te lt e Amm n st z on p ev o cco o t le stesse;

c) a ir ar  d  i ar i  d a i  P i a .  d  . .  a a  r i a  l C col e el D p t mento ell Funz one ubbl c n 1571/4 el 25 02 2004, l qu le p ec s che le
P i  i i ra i i ubbl che Amm n st z on “ i i i i d a r ria d a i  rga i a   ri  d a r gra a ine l m t ell p op ot z one o n c e nel spetto ell p o mm z one
ri a  d i  a i g i  d  r a    i i ar   grad a ri  r a i  a ra  a idt enn le e f bb so n el pe son le (…) possono ut l zz e le u to e conco su l nco v l e

a r a  da  a r  i i ra i i  dia  a i i  a rdi  i a i  i  a i a i  d a  r a i app ov te lt e Amm n st z on me nte ppos t cco st pul t n ppl c z one ell no m t v
ig  i  a ria di a  ag i i i g i  P i  i i ra i i   ri  d ar .  d av ente n m te ccesso l mp e h nelle ubbl che Amm n st z on e nel spetto ell’ t 97 ell

i i   d ar .  d  . g . . Cost tuz one e ell’ t 30 el D L s n 165/2001 .”
d rConsi e ato che

. . . .  l’A O R N a  Pa i iS ntobono us l pon di a i   a r . .  d   a a i a  a N pol , con not p ot n 16285 el 14/09/2020, h m n fest to l volontà
a i i a i  d a grad a ria di i ra a i dia  a i a d a rd  i a  d a ra  all’ut l zz z one ell u to cu t tt s me nte l st pul ell’ cco o convenz on le e h t smesso, l

  d i i a i i i i a  r acontempo, l’elenco e nom n t v ut l l eclut mento;
Letto

 a  d a  i a  a ga  a  r  r di  di  i   i i  ar  i gra  lo schem ell’ tto convenz on le, lle to l p esente p ovve mento cu ne cost tu sce p te nte nte e
a iasost nz le;

Precisato che
g i i d a rd  di i ra a i d rr ra  da a da a di r i a  d  i r ri  r i  ai i i d il effett ell’ cco o cu t tt s eco e nno ll t pe fez on mento elle st utto e p ev ste f n e
r a i arieclut ment necess ;
Ritenuto 
di r i ar   . . . .  pote st pul e, con l’A O R N a  Pa i iS ntobono us l pon di a i  iN pol , convenz one r i i  da ar  di ape l’ut l zzo, p te quest

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo
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. . . .  d a A O R N , ell grad a ria d  r  P i   r i i d a i  r a r ra di   a r  i diu to el Conco so ubbl co – pe t tol e es m – pe l cope tu n° 4 (qu tt o) post
a ra r  a i i ra i  r i a  a  i  di r ar   ig r  a idcoll bo to e mm n st t vo p ofess on le, l f ne eclut e le f u e nz ette;

Attestata
a gi i i  d a r  r a di d i ra i    r  a a ig  r a i a i  a rial le tt m tà ell p esente p opost el be z one, che è confo me ll v ente no m t v n m te ;

P P NERO O

1. di r d r  a  d a a i a i  di  d . . . .p en e e tto ell m n fest z one volontà ell’A O R N  a  Pa i iS ntobono us l pon di a i di i arN pol st pul e
i  convenz one, r i i  da ar  di a . . . .  d a grad a ria pe l’ut l zzo, p te quest A O R N , ell u to di ri  d  r  P i  me to el Conco so ubbl co –

r i i d a i  r a r ra di   a r  i di a ra r  a i i ra i  r i ape t tol e es m – pe l cope tu n° 4 (qu tt o) post coll bo to e mm n st t vo p ofess on le,
a r a a da a d i a a i da a i aria  i ra i  d  ir r  ra  .  d   app ov t ll me es m z en s n t con Del be z one el D etto e Gene le n 599 el 26/11/2019, l
i  di r ar  a i ig rf ne eclut e t l f u e;

2. di a r ar  a ga  a di ipp ov e l’ lle to schem convenz one;
3. di  r i ar   g i  i  d a rd  di  i  ra a i  d rr ra  da a  da a  di  r i a  dp ec s e che l effett ell’ cco o cu t tt s eco e nno ll t pe fez on mento elle

i r ri  r i  ai i i d i r a i arist utto e p ev ste f n e eclut ment necess ;
4. di d a dar  a a . . . i  i r  a  i g i ad i i di i a  r d   em n e ll U O C Gest one R so se Um ne tutt l emp ment cu l p ece ente punto .3 ;
5. di  ra r  ia  d  r  a  a  gi  i da a  ai  i  di  gg   a  . . .t smette e cop el p esente tto l Colle o S n c le, sens le e, nonché lle UU OO CC

i  i   i a iaria  Gest one Econom co – F n nz , Pr gra a i   r  di io mm z one e Cont ollo Gest one  i  i r  a  d, Gest one R so se Um ne e
a . . . . ll’A O R N aS ntobono;

6. di r d r  i  r  r di  i dia a  g i i  i a  da a i  di r ar  en e e l p esente p ovve mento mme t mente ese u b le, mot v to ll necess tà eclut e, con
i dia a   ig r  r i a i i   i a .mme tezz , le f u e p ofess on l p ù volte c t te

E E UIL DIR TTOR  .O.C. A A GENE AFF RI R LI
d . d ard  iaott E u o Ch nese

E E GENE A EIL DIR TTOR  R L
r G GD . aetano ubitosa

i a   .P. . . . .  d  nom n to con D G R C n 76 el 10/06/2020
i dia i gi a d i ra i  .  d  nse tos ust el be z one n 1 el 11/06/2020

Vista a  r a  di  d i ra i   r d  a  ir a  d  ir r  . . .  ari  ra i  .  d ardl p opost el be z one che p ece e, f m el D etto e U O C Aff Gene l Dott E u o
iaCh nese

Acquisiti  i  ar ri  d  ir r  a i ari  r. a  g a iari   d  ir r  i i ra i  a .p e el D etto e S n t o, D ss An el Annecch co, e el D etto e Amm n st t vo, vv
a ia arrara  a ra r  a da i  a i a d ri a a ar .    ra  Am l C , tt ve so l mo l tà telem t c esc tt ll’ t 6, punto 1, lette e2) d  g a  rel Re ol mento pe

ad i  d g i a i d i ra i i di a . . . .  a r a   i ra i  . .  l’ oz one e l tt el be t v quest A O R N , pp ov to con Del be z one C S n° 275/2019

E E AD LIB R

r   a a i  i  r a   i  i  i d  i gra  ri ia a   ra ri  di  r d r  a  d ape le c us l n p emess , che qu s nten ono nte lmente ch m te e t sc tte, p en e e tto ell
r a di d i ra i   r d   r  dip opost el be z one che p ece e e, pe l’effetto, :

1. P EN E E AR D R  TTO d a  a i a i  di   d . . . .ell m n fest z one volontà ell’A O R N  a  Pa i iS ntobono us l pon di  a i  diN pol
i ar  i  st pul e convenz one, r i i  da ar  di a . . . .  d a grad a ria  pe l’ut l zzo, p te quest A O R N , ell u to di ri  d  rme to el Conco so

P i   r  i i  d  a i   r  a  r ra  di    a r  i  di  a ra r  a i i ra iubbl co – pe t tol e es m – pe l cope tu n° 4 (qu tt o) post coll bo to e mm n st t vo
i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo
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r i a  a r a a da a d i a a i da a i aria  i ra i  d  ir r  ra  .  dp ofess on le, pp ov t ll me es m z en s n t con Del be z one el D etto e Gene le n 599 el
 a  i  di r ar  a i ig r26/11/2019, l f ne eclut e t l f u e

2. APP A EROV R  a ga  a di il’ lle to schem convenz one;
3. P E SA ER CI R   g i  i  d a rd  di  i  ra a i  d rr ra  da a da a di  r i a  dche l effett ell’ cco o cu t tt s eco e nno ll t pe fez on mento elle

i r ri  r i  ai i i d i r a i arist utto e p ev ste f n e eclut ment necess ;
4. EMAN A ED D R  a a . . . i  i r  a  i g i ad i i di i a  r d   ll U O C Gest one R so se Um ne tutt l emp ment cu l p ece ente punto .3 ;
5. ASME E ETR TT R  ia d  r  a  a  gi  i da a  ai i di gg   a  . . .cop el p esente tto l Colle o S n c le, sens le e, nonché lle UU OO CC

i  i   i a iaria  Gest one Econom co – F n nz , Pr gra a i   r  di io mm z one e Cont ollo Gest one  i  i r  a  d, Gest one R so se Um ne e
a . . . . ll’A O R N aS ntobono;

6. EN E ER D R  i  r  r di  i dia a  g i i  i a  da a i  di r ar  l p esente p ovve mento mme t mente ese u b le, mot v to ll necess tà eclut e, con
i dia a   ig r  r i a i i   i a .mme tezz , le f u e p ofess on l p ù volte c t te

r r G rIl Di etto e ene ale
G Gaetano ubitosa

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo



CONVENZIONE TRA L’A.O.R.N. SANTOBONO PAUSILIPON E L ’A.O.R.N. 
“SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO” DI CASERTA PER L’UTILI ZZO DELLA 
GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ES AMI, PER 
L’ASSUNZIONE, A TEMPO INDETERMINATO DI COLLABORATOR I PROFESIONALI 
AMMINISTRATIVI. 

 
 

L’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale “Santobono Pausilipon”, con sede legale in Napoli, 
via Della Croce Rossa, 8, nella persona del Commissario Straordinario, dott.ssa Anna Maria 
Minicucci, denominata, di seguito, per facilità di lettura, A.O. Santobono 

e 

L’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale “Sant’Anna e San Sebastiano” con sede legale in 
Caserta, via Tescione, nella persona del Direttore Generale, dr. Gaetano Gubitosa, denominata, di 
seguito, per facilità di lettura, AORN. 
 

 
PREMESSO che: 
 
-   la L. n. 3/2003, art. 9, dispone che le Pubbliche Amministrazioni “possono ricoprire i posti 

disponibili, nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di 
pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione”, e 
che le Regioni provvedono all’attuazione della suddetta disposizione “secondo le rispettive 
competenze previste dai relativi statuti e dalle norme di attuazione”; 

-   l’art. 3, comma 61, della L. n. 350/2003, confermata dall’art. 4 D.L. n. 101 del del 31/08/2013, 
convertito nella Legge n. 125 del 30/10/2013, stabilisce che in attesa dell’emanazione dei 
regolamenti previsti dalla suddetta L. n. 3/2009, art. 9, le Pubbliche Amministrazioni possono 
effettuare assunzioni anche utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre 
Amministrazioni previo accordo tra le Amministrazioni interessate; 

-   la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 1571/4 del 25/02/2004 precisa che le 
Pubbliche Amministrazioni “nei limiti della propria dotazione organica e nel rispetto della 
programmazione triennale dei fabbisogni del personale (…) possono utilizzare le graduatorie 
concorsuali ancora valide approvate da altre Amministrazioni mediante appositi accordi stipulati 
in applicazione della normativa vigente in materia di accesso agli impieghi nelle Pubbliche 
Amministrazioni e nel rispetto dell’art. 97 della Costituzione e dell’art. 30 del D. Lgs. n. 
165/2001”; 

-   la Circolare n. 5/2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica avente ad oggetto: “indirizzi volti 
a favorire il superamento del precariato” ribadisce la possibilità per le amministrazioni mediante 
accordo che può concludersi anche dopo la pubblicazione delle graduatorie per ragioni di 
contenimento della spesa; 

 
VISTE:  

-   la nota prot. n. 2017.0083762 del 7/2/2017, con la quale la Direzione Generale per la Tutela della 
Salute ed il Coordinamento del SSR, nel richiamare le Circolari Commissariali n. 1150 del 
31/03/2014 e n. 3523 del 30/09/2015, condivide il principio in ragione del contenimento della 
spesa, che l’accordo sull’utilizzo delle graduatorie nasce dall’esigenza di condividere lo 
scorrimento delle graduatorie, da parte dell’Azienda interessata con quella che ne è titolare, che 
deve esprimere il proprio assenso e può avvenire anche successivamente all’approvazione ed alla 
pubblicazione della graduatoria; 

-   la nota prot. n. 1322 del 15/03/2017 con la quale il Commissario ad Acta per il Piano di rientro dei 
disavanzi del Settore Sanitario della Regione Campania invita i Direttori Generali delle 
AA.SS.LL., AA.OO.UU. e IRCCS Pascale a dare concreta applicazione alle circolari emanate, 
motivando adeguatamente il mancato utilizzo delle graduatorie in luogo dell’attivazione delle 
procedure concorsuali; 
 

 



CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE 
 

Art. 1. Oggetto 
 
1. La presente convenzione disciplina le modalità relative alla facoltà di utilizzo, da parte 

dell’AORN, della graduatoria relativa al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per n. 4 posti 
di collaboratore amministrativo professionale” di cui alla Deliberazione del Direttore 
Generale dell’A.O. Santobono n° 599 del 26/11/2019, allorché l’AORN non disponga di 
propria graduatoria in essere. 

2. La facoltà di utilizzo della graduatoria viene effettuata secondo le normative vigenti, nonché 
delle norme disciplinanti le tipologie di reclutamento previste dal D.Lgs. n. 165/2001 e 
ss.mm.ii. presso le Aziende Sanitarie. 

 
Art. 2. Modalità di utilizzo della graduatoria 
 

1. L’  A.O. Santobono che ha indetto la procedura selettiva ed approvato la graduatoria di merito 
comunica all’AORN la graduatoria dei candidati idonei, affinché possa utilizzarla secondo le 
modalità descritte nella presente convenzione. 

2. L’ A.O. Santobono ne mantiene la priorità di utilizzo. 
3. Per procedere all’utilizzo della graduatoria deve essere inviata formale richiesta alla Direzione 

Generale dell’A.O. Santobono al fine di acquisirne il Nulla Osta. 
4. La comunicazione ai candidati utilmente collocati in graduatoria, relativa alla possibile stipula 

di un contratto individuale di lavoro presso l’AORN, deve essere redatta in forma scritta. 
5. L’accettazione o rinuncia del candidato alla proposta di assunzione presso l’AORN deve 

essere comunicata con la medesima forma di cui al precedente punto 4. 
 

Art. 3. Stipula del contratto a tempo indeterminato 
 

1. Il consenso alla stipula di un contratto a tempo indeterminato con l’AORN comporta per il 
candidato la decadenza dalla graduatoria dell’A.O. Santobono e quindi l’impossibilità di una 
successiva proposta di assunzione a tempo determinato o indeterminato da parte 
dell’amministrazione che ha approvato la graduatoria. 

2. La rinuncia alla proposta di assunzione presso l’AORN non comporta la decadenza dalla 
graduatoria degli idonei ai fini di una eventuale assunzione presso l’A.O. Santobono. 

 
Art. 4. Disposizioni finali 
 

1. La presente convenzione ha validità con l’appropriata sottoscrizione ed avrà efficacia con 
decorrenza dalla data di perfezionamento delle istruttorie previste al precedente art. 2 e potrà 
essere modificata durante la sua vigenza con l’accordo espresso di entrambe le parti. 

 
Letto, confermato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 15 – comma 2 bis – della Legge n. 
241/1990 e s.m.i.  
 

per l’A.O.R.N. di Caserta 
Il Direttore Generale 
dr. Gaetano Gubitosa 

per l’A.O.R.N. Santobono 
Il Commissario Straordinario 

dott.ssa Anna Maria Minicucci 
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