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Oggetto: EMERGENZA COVID - 19: CONFERIMENTO DI INCARICHI DI CPS - INFERMIERE, A
TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIA DI ALTRA AZIENDA
OSPEDALIERA

Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per I’adozione del presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento,
dichiara I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso che:

- con nota prot. 157368 dell’11.03.2020, in attuazione delle disposizioni urgenti per il potenziamento del
Servizio Sanitario nazionale in relazione all’emergenza COVID -19 di cui al D.L. n. 14 del 09.03.2020,
la Direzione Generale per la Tutela della salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale
della Giunta Regionale della Campania al fine di fronteggiare le esigenze sanitarie derivanti dalla
diffusione del Covid — 19, ha dato mandato alle Aziende sanitarie di procedere, tra I’altro, ad utilizzare
le graduatorie vigenti, con richiesta agli idonei di disponibilita all’immediato inizio della prestazione
lavorativa;

- con successiva nota prot. 438274 del 23.09.2020 la stessa ha chiesto a tutte le Aziende sanitarie della
Regione Campania, di fornire 1’elenco delle graduatorie vigenti presso ciascuna azienda al fine del
relativo monitoraggio;

- con ulteriore nota prot. 458093 del 02.10.2020 la Direzione precitata ha comunicato di aver pubblicato,
sull’apposita piattaforma regionale, il report delle procedure di reclutamento — da avviare/in
corso/concluse — delle Aziende Sanitarie della regione Campania;

- nel report in parola figura anche la graduatoria di merito dell’ “Avviso Pubblico — per soli titoli — per /a
copertura, a tempo determinato, di n. 25 posti di CPS Infermiere” indetto dall’IRCCS — Fondazione
Pascale di Napoli;

Considerato che:

- questa Azienda, per garantire I’ampliamento dei posti letto dedicati ai pazienti affetti da Covid - 19, ha
urgente necessita di reclutare operatori di comparto con il profilo professionale di CPS Infermiere, a
tempo determinato, per attivita connesse all’emergenza pandemica;

- con nota prot. 30136/U del 15.10.2020, la Direzione strategica di questa AORN, nel rappresentare le
esigenze sopra menzionate, ha chiesto a tutte le Aziende della Regione Campania presso le quali sono
presenti graduatorie di personale appartenente al precitato profilo professionale, la disponibilita al
relativo utilizzo, invitando a trasmettere i nominativi dei CPS Infermieri da contattare;

Rilevato che

con PEC del 19.10.2020, acquisita, in pari data, al Protocollo generale di questa Azienda con il n. 30405,

I’IRCCS - Fondazione Pascale, destinataria della precitata nota prot. 30136/2020 ed in riscontro alla stessa,

nel comunicare la disponibilita a formalizzare la stipula di apposita convenzione, ha trasmesso n. 50

nominativi di candidati idonei della graduatoria relativa all” “Avviso Pubblico per soli titoli per la copertura, a

tempo determinato, di n. 25 posti di CPS Infermiere ”, approvata con deliberazione n. 655 del 19.06.2020;
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Dato atto che

nel rispetto della graduatoria fornita dall’IRCCS Fondazione Pascale, con mail del 19.10.2020, questa
Azienda ha contattato i candidati di cui all’elenco trasmesso, chiedendo di fornire la propria
disponibilita all’accettazione di un incarico di CPS Infermiere, a tempo determinato, per la durata di
mesi 6 (sei), eventualmente rinnovabili in caso di permanenza dell’emergenza epidemiologica Covid —
19, garantendo I’immediata immissione in servizio;

hanno dato la propria disponibilita all’accettazione dell’incarico di cui trattasi i dottori: Cerrone Gloria,
Martella Valentina e Amato Rossella con mail del 19.10.2020;

Dato atto, altresi, che:
- con successiva nota prot. 31729 del 29.10.2020, in riscontro ad analoga richiesta inoltrata da questa Azienda

con nota prot. 30463 del 19.10.2020, la summenzionata Fondazione ha trasmesso un elenco di ulteriori
n. 100 nominativi di candidati idonei;

con mail inviate nelle date del 29.10.2020, 30.10.2020, 02.11.2020 e 06.11.2020 questa Azienda ha
invitati i candidati del nuovo elenco a fornire la propria disponibilita all’accettazione dell’incarico di
CPS Infermiere a tempo determinato presso questa Azienda;

hanno dato la propria disponibilita all’accettazione dell’incarico di cui trattasi i dottori: Perrone
Concetta con mail del 29.10.2020, Mangiacapre Rachele con mail del 30.10.2020, Caramiello Azzurra,
Grimaldi Michele e Savona Antonino con mail del 30.10.2020, Della Ratta Anna Maria con mail del
02.11.2020 e Pellegrino Filomena con mail del 05.11.2020;

con ulteriore nota prot. n. 32739 del 06.11.2020, questa Azienda, nel rappresentare che solo un esiguo
numero di idonei interpellati ha accettato 1’incarico proposto, ha chiesto all’IRCCS Fondazione
Pascale, al fine di procedere al reclutamento di un numero sufficiente per la gestione dell’emergenza
Covid — 19, un elenco di ulteriori n. 100 nominativi che ¢ stato trasmesso, in pari data, dall’Istituto in
parola, con nota prot. 32015;

con mail del 06.11.2020 tutti gli idonei presenti nel suddetto elenco, nel rispetto della posizione
occupata nella graduatoria, sono stati invitati a fornire la propria disponibilita all’accettazione
dell’incarico di CPS Infermiere a tempo determinato presso questa Azienda;

si sono dichiarati disponibili, ad accettare 1’incarico in parola, i dottori: Pannella Roberto con mail del
09.11.2020, Arzanese Alessia con mail del 07.11.2020, Del Prete Rosita con mail del 08.11.2020,
Capirola Mariarosaria con mail del 07.11.2020 e Massaro Giovanna con mail del 09.11.2020;

Rilevato che

con deliberazione n. 348 del 04.11.2020 é stata disposta la stipula della Convenzione, con I’IRCCS —
Fondazione Pascale di Napoli, per I’utilizzo, da parte del’AORN “Sant’Anna e San Sebastiano”, della
graduatoria di merito dell’ “Awviso Pubblico per soli titoli per /la copertura , a tempo determinato, di n. 25
posti di CPS Infermiere ”, approvata con deliberazione n. 655 del 19.06.2020;

Ritenuto, pertanto,

di procedere, per far fronte alle indifferibili ed urgenti esigenze della gestione emergenziale da Covid
— 19, all’utilizzazione della graduatoria dell’ “Awviso Pubblico — per soli titoli — per /la copertura, a
tempo determinato, di n. 25 posti di CPS Infermiere”, dell’IRCCS - Fondazione Pascale di Napoli
approvata con deliberazione n. 655 del 19.06.2020, per il conferimento di incarichi di CPS Infermiere,
a tempo determinato, presso questa Azienda;

di conferire ai dottori: Cerrone Gloria, Martella Valentina, Amato Rossella, Perrone Concetta,
Mangiacapre Rachele, Caramiello Azzurra, Grimaldi Michele, Savona Antonino, Della Ratta Anna
Maria, Pellegrino Filomena, Pannella Roberto, Arzanese Alessia, Del Prete Rosita, Capirola
Mariarosaria e Massaro Giovanna un incarico di CPS Infermiere, a tempo determinato, presso questa
Azienda, per la durata di mesi 6 (sei), con possibilita di proroga in ragione del perdurare dello stato di
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emergenza e, comunque, non oltre il termine dello stesso, per le attivita relative alle necessita
assistenziali conseguenti all’emergenza sanitaria Covid — 19;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di procedere, per far fronte alle indifferibili ed urgenti esigenze della gestione emergenziale da Covid —
19, all’utilizzazione della graduatoria dell’ “Avviso Pubblico — per soli titoli — per /a copertura, a tempo
determinato, di n. 25 posti di CPS Infermiere”, del’TRCCS — Fondazione Pascale di Napoli approvata
con deliberazione n. 655 del 19.06.2020, per il conferimento di incarichi di CPS Infermiere, a tempo
determinato, presso questa Azienda;

2. conferire ai dottori: Cerrone Gloria, Martella Valentina, Amato Rossella, Perrone Concetta,
Mangiacapre Rachele, Caramiello Azzurra, Grimaldi Michele, Savona Antonino, Della Ratta Anna
Maria, Pellegrino Filomena, Pannella Roberto, Arzanese Alessia, Del Prete Rosita, Capirola
Mariarosaria e Massaro Giovanna un incarico di CPS Infermiere, a tempo determinato, presso questa
Azienda, per la durata di mesi 6 (sei), con possibilita di proroga in ragione del perdurare dello stato di
emergenza e, comunque, non oltre il termine dello stesso, per le attivita relative alle necessita
assistenziali conseguenti all’emergenza sanitaria Covid — 19;

3. di specificare che I’immissione in servizio dei precitati sanitari € subordinata alla verifica del reale
possesso dei requisiti cosi come dichiarati per la partecipazione all’ Avviso Pubblico;

4. di stabilire che il costo derivante dal presente provvedimento sara imputato a cura della UOC GEF al
centro di costo COVID - 19;

5. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, all’IRCCS — Fondazione
Pascale di Napoli, al Responsabile della prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, nonché alle
UU.OO0.CC. Gestione Economico-Finanziaria e Organizzazione e Programmazione dei Servizi Sanitari;

6. di rendere il presente provvedimento immediatamente eseguibile, per I’urgenza.

1l Dirigente amministrativo
Dott.ssa Loredana Merola

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Dott.ssa Luigia Infante
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IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Gaetano Gubitosa
nominato con D.PG.R.C. n. 76 del 10006/2020
insediatosi con giusta deliberazione n°l del 11/06:2020

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo sotto riportati:

Il Direttore Sanitario Dott.ssa Angela Annechiarico
Il Direttore Amministrativo Dott.ssa Amalia Carrara
DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

1. Procedere, per far fronte alle indifferibili ed urgenti esigenze della gestione emergenziale da Covid —
19, all’utilizzazione della graduatoria dell’ “Awviso Pubblico — per soli titoli — per la copertura, a tempo
determinato, di n. 25 posti di CPS Infermiere”, del’TIRCCS — Fondazione Pascale di Napoli approvata
con deliberazione n. 655 del 19.06.2020, per il conferimento di incarichi di CPS Infermiere, a tempo
determinato, presso questa Azienda;

2. Conferire ai dottori: Cerrone Gloria, Martella Valentina, Amato Rossella, Perrone Concetta,
Mangiacapre Rachele, Caramiello Azzurra, Grimaldi Michele, Savona Antonino, Della Ratta Anna
Maria, Pellegrino Filomena, Pannella Roberto, Arzanese Alessia, Del Prete Rosita, Capirola
Mariarosaria e Massaro Giovanna un incarico di CPS Infermiere, a tempo determinato, presso questa
Azienda, per la durata di mesi 6 (sei), con possibilita di proroga in ragione del perdurare dello stato di
emergenza e, comunque, non oltre il termine dello stesso, per le attivita relative alle necessita
assistenziali conseguenti all’emergenza sanitaria Covid — 19;

3. Specificare che I’immissione in servizio dei precitati sanitari ¢ subordinata alla verifica del reale
possesso dei requisiti cosi come dichiarati per la partecipazione all’ Avviso Pubblico;

4. Stabilire che il costo derivante dal presente provvedimento sara imputato a cura della UOC GEF al
centro di costo COVID - 19;

5. Trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, al’IRCCS — Fondazione
Pascale di Napoli, al Responsabile della prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, nonché alle
UU.OO.CC. Gestione Economico-Finanziaria e Organizzazione e Programmazione dei Servizi
Sanitari;

6. Rendere il presente provvedimento immediatamente eseguibile, per 1’urgenza.

Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa
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