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Oggetto: Pr a  d a  a rd   i r i  d g i  di  di  a i  d ri   a  dies ’ tto cco o con l’Un ve s tà e l Stu N pol Fe e co II, Scuol
ia i a i  i  r gia  r   gi  d a d i a r a i  di   ia i i aSpec l zz z one n Neu olo , pe lo svol mento ell me es m fo m z one me co – spec l st c

ri ra  a  r a i a.ent nte nell Rete Fo m t v

r r U A A GENE AIl Di etto e OC FF RI R LI

a i  di i i a i r ria  d ri a a arra i   g  d i i a i  di i r  a r ra rconclus one spec f c st utto , esc tt nell n z one che se ue e cu tt sono custo t p esso l st uttu p oponente,
ra r a  ri rr   di i i  i r i gi ridi a i i ra i i r ad i  d  r  r di  ai ipp esent che co ono le con z on e p esuppost u co- mm n st t v pe l’ oz one el p esente p ovve mento, sens
d ar .  d a gg  .   . .i.  ell’ t 2 ell Le e n 241/1990 e s m e, i  a i  di r a i  d  r di  di iara i i a d  i  din qu l tà espons b le el p oce mento, ch l’ nsuss stenz el confl tto
i r i  ai i d ar .  i  d a gg    . .i.nte ess , sens ell’ t 6 b s ell le e 241/90 e s m

Premesso che
 i  da a   ra  i r i  d g i  di  di  a i  d ri  n t 04/03/2010, t l’Un ve s tà e l Stu N pol Fe e co II  a  i a  gi a  d ae l G unt Re on le ell

a a ia   a  ri   r  d i a  r  a  di i i a  d  da i  di  r i r aC mp n , è st to sottosc tto un p otocollo ’ ntes pe l sc pl n elle mo l tà ec p oc
a ra i  r a r a i  ia i i a i  ar a a i ariacoll bo z one pe l fo m z one spec l st c n e s n t ;

 i  r d  r  d i a  a ar i   r i a a  l p e etto p otocollo ’ ntes , ll’ t colo 02, ec t testu lmente: “ ...[ ] a r  r a i a  al ete fo m t v è compost
da  r r  i r i ari  i  i r a  d   i g   di ia i a i   da  dlle St uttu e Un ve s t e n cu t ov no se e le s n ole Scuole Spec l zz z one e quelle el

r i i  a i ari  a i a  i  a r a i  ia i i a ...Se v z o S n t o N z on le co nvolte nell fo m z one spec l st c [ ];
  r  r i i ria  d i  di a ri  con Dec eto Inte m n ste le e c ste i r i   i r aUn ve s tà – R ce c   e a  S lute   d   n° 402 el 13/06/2017 e

. .ii.   a i ri r a i i ri ri  di i di id a i  d  r r  id  ri ra i a  ss mm , sono st t fo mul t c te n v u z one elle st uttu e onee ent nt nell Rete
r a i aFo m t v  r  gi  d a r a i  di   ia i i a  di i a i da  ri ape lo svol mento ell fo m z one me co – spec l st c , cu quest Az en ne sult

a r di a a r  di i i  i i acc e t t pe le sc pl ne v elenc te;
d rConsi e ato che

  con ir ar  r a  C col e Inte n r .   i  d   i   di i i a  i  r di  di  i a dp ot n° 5049/ el 23/02/2018 s è sc pl n to l p oce mento st pul elle
i i di i ra a iconvenz on cu t tt s ; 

 a a di ia i a i  i  l Scuol Spec l zz z one n r gia d  r d  a  d ri iaNeu olo el p e etto teneo fe e c no  dir a da a Pr . a Maria, ett ll of ss
a  a  ra  a rd   a  i a  r a i i  a  gi  d a  d i aNol no, h t smesso l’ cco o e l’ tto convenz on le el t v llo svol mento ell me es m

r a i  di a ia i i afo m z one me c spec l st c ;
Preso atto che

a . . . .  a  i  di r r r  ag i ia i a di i ri i di r g r   a i i  di i ra a iquest A O R N , l f ne pote pe mette e l spec l zz n sc tt pote svol e e le tt v tà cu t tt s ,
a gi  ri  a rd  dida i   a r d a h à sottosc tto l’ cco o tt co con l p e ett ascuol ;
Precisato che
g i ia i a di  a d ra  a  r r  di a . . . .  ara  d a i di  l spec l zz n che cce e nno lle st uttu e quest A O R N s nno ot t adgb e r i  elett on co che

r r  di  r  ri ar   r  rr i  a  ar  i  ri d  r a i  a i i  dape mette à pote lev e le p esenze occo ent complet e l pe o o fo m t vo st b l to ll’ateneo
a an polet no;

Letti
g i a i di i a d a rd  di i i   a ga  a a r  i ra i    i i  arl tt st pul ell’ cco o, cu cop e sono lle te ll p esente Del be z one e ne cost tu scono p te
i gra   a iante nte e sost nz le;
Ritenuto
 di  d r  r d r  a  d a rd  i a   a  a  di  ia i a i  i  ove p en e e tto ell’ cco o st pul to con l Scuol Spec l zz z one n r giaNeu olo

d i r i  d g i di di a i d ri  ell’Un ve s tà e l Stu N pol Fe e co II;
 r a  di r r i ar  a  i a  a ri i  d a  i a   di i i a ape t nto, pote pe fez on e t le st pul con l sottosc z one ell’ tto convenz on le che sc pl n l

a i i  a ra i a di i ra a if tt spec e coll bo t v cu t tt s ;
Attestata

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo
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a gi i i  d a r  r a di d i ra i    r  a a ig  r a i a i  a rial le tt m tà ell p esente p opost el be z one, che è confo me ll v ente no m t v n m te ;

P P NERO O

1. di dar  a a i  a  r  r i i ria  d i di a ri  e ttu z one l Dec eto Inte m n ste le e c ste i r i   i r aUn ve s tà – R ce c   e a  S lute   dn° 402 el
  i  a   a i ri r a i i ri ri di i di id a i  d  r r  id  ri ra i13/06/2017 con l qu le sono st t fo mul t c te n v u z one elle st uttu e onee ent nt

a nell  r a i aRete Fo m t v  r  gi  d a r a i  di   ia i i ape lo svol mento ell fo m z one me co – spec l st c ;
2. di r d r  a  p en e e tto d a rd  i a   a a di ia i a i  i  ell’ cco o st pul to con l Scuol Spec l zz z one n r gia d i r iNeu olo ell’Un ve s tà

d g i di di a i d ri  e l Stu N pol Fe e co II;
3. di a i ir   st b l e che g i ia i a di  a d ra  a  r r  di a . . . .  ara  d a i dil spec l zz n che cce e nno lle st uttu e quest A O R N , s nno ot t

adgb e r i  i a i a  a  a idar   r  rr i  ag i  i  r  ar  i  ri delett on co f n l zz to v l e le p esenze occo ent l stess pe complet e l pe o o
r a i  d r a  da a fo m t vo ec et to ll aScuol ;

4. di i ari ar  a r  i  ir r  . . .  r gia di a . . . .  di ar r ir  a a . . .nc c e, lt esì, l D etto e U O C Neu olo quest A O R N f pe ven e, ll U O C
i  i r  a  i  i a i i  d g i  ia i a di  d  i  ri d  i i  di  r a  rGest one R so se Um ne, nom n t v e l spec l zz n e l pe o o spec f co f equenz pe

ad i  di i a  r d   l’ emp mento cu l p ece ente punto 3);
5. di ra r  ia d  r  a  a  gi  i da a  ai i di gg   a  i ar i  dit smette e cop el p esente tto l Colle o S n c le, sens le e, nonché l D p t mento

i  M di  a  . . . i  i r  a  r ria a d id i gia i i a Sc enze e che, lle UU OO CC Gest one R so se Um ne, App op tezz e Ep em olo Cl n c e
a a i a  r a i  a i   P r r a  Pr gra a i   r  di  i  iV lut t v , Fo m z one, Qu l tà e e fo m nce, o mm z one e Cont ollo Gest one, Gest one

i   i a iaria  r gia d a i r i  d g i di di a i d ri  Econom co – F n nz , Neu olo e ll’Un ve s tà e l Stu N pol Fe e co II;
6. di r d r  i  r  r di  i dia a  g i i  a a a i  di dar  i  aen e e l p esente p ovve mento mme t mente ese u b le, ttes l necess tà e mpulso l

r r  r a i  d g i ia i a di.pe co so fo m t vo e l spec l zz n

E E UIL DIR TTOR  .O.C. A A GENE AFF RI R LI
d . d ard  iaott E u o Ch nese

E E GENE A EIL DIR TTOR  R L
r G GD . aetano ubitosa

i a   .P. . . . .  d  nom n to con D G R C n 76 el 10/06/2020
i dia i gi a d i ra i  .  d  nse tos ust el be z one n 1 el 11/06/2020

Vista a  r a  di  d i ra i   r d  a  ir a  d  ir r  . . .  ari  ra i  .  d ardl p opost el be z one che p ece e, f m el D etto e U O C Aff Gene l Dott E u o
iaCh nese

Acquisiti  i  ar ri  d  ir r  a i ari  r. a  g a iari   d  ir r  i i ra i  a .p e el D etto e S n t o, D ss An el Annecch co, e el D etto e Amm n st t vo, vv
a ia arrara  a ra r  a da i  a i a d ri a a ar .    ra  Am l C , tt ve so l mo l tà telem t c esc tt ll’ t 6, punto 1, lette e2) d  g a  rel Re ol mento pe

ad i  d g i a i d i ra i i di a . . . .  a r a   i ra i  . .  l’ oz one e l tt el be t v quest A O R N , pp ov to con Del be z one C S n° 275/2019

E E AD LIB R

r  a a i i  r a   i i i d  i gra  ri ia a   ra ri  di r d r  a  d a r ape le c us l n p emess , che qu s nten ono nte lmente ch m te e t sc tte, p en e e tto ell p opost
di d i ra i   r d   r  diel be z one che p ece e e, pe l’effetto, :

1. A ED R  a a i  a  r  r i i ria  d i di a ri  ttu z one l Dec eto Inte m n ste le e c ste i r i   i r aUn ve s tà – R ce c   e a  S lute   dn° 402 el
  i  a   a i ri r a i i ri ri di i di id a i  d  r r  id  ri ra i13/06/2017 con l qu le sono st t fo mul t c te n v u z one elle st uttu e onee ent nt

a nell  r a i aRete Fo m t v  r  gi  d a r a i  di   ia i i ape lo svol mento ell fo m z one me co – spec l st c ;

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo
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2. P EN E E AR D R  TTO  d a rd  i a   a  a  di  ia i a i  i  ell’ cco o st pul to con l Scuol Spec l zz z one n r giaNeu olo
d i r i  d g i di di a i d ri  ell’Un ve s tà e l Stu N pol Fe e co II;

3. S A ET BILIR   che g i ia i a di  a d ra  a  r r  di a . . . .  ara  d a i dil spec l zz n che cce e nno lle st uttu e quest A O R N , s nno ot t
adgb e r i  i a i a  a  a idar   r  rr i  ag i  i  r  ar  i  ri delett on co f n l zz to v l e le p esenze occo ent l stess pe complet e l pe o o
r a i  d r a  da a fo m t vo ec et to ll aScuol ;

4. N A A EI C RIC R  i  ir r  . . .  r gia  di  a  . . . .  di  ar  r ir  a a  . . ., l D etto e U O C Neu olo quest A O R N f pe ven e, ll U O C
i  i r  a  i  i a i i  d g i  ia i a di  d  i  ri d  i i  di  r a  rGest one R so se Um ne, nom n t v e l spec l zz n e l pe o o spec f co f equenz pe

ad i  di i a  r d   l’ emp mento cu l p ece ente punto 3);
5. ASME E ETR TT R  d  r  a  a  gi  i da a  ai i di gg   a  i ar i  diel p esente tto l Colle o S n c le, sens le e, nonché l D p t mento

i  M di  a  . . . i  i r  a  r ria a d id i gia i i a Sc enze e che, lle UU OO CC Gest one R so se Um ne, App op tezz e Ep em olo Cl n c e
a a i a  r a i  a i   P r r a  Pr gra a i   r  di  i  iV lut t v , Fo m z one, Qu l tà e e fo m nce, o mm z one e Cont ollo Gest one, Gest one

i   i a iaria  r gia d a i r i  d g i di di a i d ri  Econom co – F n nz , Neu olo e ll’Un ve s tà e l Stu N pol Fe e co II;
6. EN E ER D R  i  r  r di  i dia a  g i i  a a a i  di dar  i  al p esente p ovve mento mme t mente ese u b le, ttes l necess tà e mpulso l

r r  r a i  d g i ia i a di.pe co so fo m t vo e l spec l zz n

r r G rIl Di etto e ene ale
G Gaetano ubitosa

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo



CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II E

L'A.O.R.N.'SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO'. CASERTA

PER L'INSERIMENTO DELL'UO DI NEUROLOGIA / STROKE UNIT (CODICE NSIS)

NELLA RETE FORMATIVA DELLA SCUOLA DI SPECIALIZAZIONE IN

NEUROLOGIA:

L',UNIVERSITÀ DEGLI STUDI Dl NAPoLI FEDERIC0 ll (di seguito denominata 'Università"),

C.F.: 00876220633 con sede legale in Corso Umberto 1,40 80138 NAPOLI, rappresentata

dal Magnifico Rettore prof .Matteo Lorito nato a Salerno 108-03-1961

E

L'A.O.R.N. 'SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO" - CASERTA (di seguito denominato

'Azienda") rappresentata dal Direttore Generale dott. Gaetano Gubitosa nato a Benevenlo il

15,11.1970 per la carica domiciliato in Via Ferdinando Palasciano, Caserta - CAP 81'100 -

P. tvA 2201130610

VISIO il Decreto del Presidente della Repubblìca n.3821980

VISTO l'art. 6 comma 2 deì D, Lgs, 502/92;

VISTo il Decreto legislativo n. 368 del 17.8.1 999 - e successive modifiche ed

integrazioni;

VISTO il Decreto l\,llUR n.270 del 22.10.2004 "Regolamento recante norme

concementì l'autonomia didattica degli atenei";

VISTO il Decreto interministeriale n.68 del 4,2.2015 concernente il "Riordino

scuole di specializzazione di area sanitaria";

VISTO il Decreto interministeriale n. 402 del 13,06.2017 recante gli standard, i

requisiti e gli indicatorì di attività formativa e assistenziale delle Scuole di

specializzazione dì area sanitaria.



PREMESSO CHE

L'Università degli Studi di Napoli Federico ll, ai sensi deicitati DD. , n. 68/2015 e n. 4022017,

ha istituito la Scuola di Specializzazione in NEUROLOGTA.

L' 4.0.R.N. 'SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO'- CASERTA dichiara di essere in possesso

deglistandard generalie specifici diqualità dicui all'allegato 1 del D,l. n. 402 del 13.06.2017

e che si propone in qualità di Struttura Collegata.

L' 4,0.R.N. 'SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO'- CASERTA dichiara che te strutture messe

a disposizione per le finalità della presente convenzìone non fanno parte delle retiformative

di altre Scuole di Specializzazione della medesima tipologia di altriAtenei.

PRESO ATTO CHE

con Decreto del Presidente della Regione n. 53 dell'11 ,4.20'18, ai sensi dell'art. 44 del D.Lgs.

n. 368/1999, è stato ricostituito l'Osservatorìo Regionale Campano, con funzioni di controllo

e monitoraggio sul possesso degli standard e requisiti stabiliti dal D.l. 4022017 per le Scuole

di Specializzazione di area sanitaria;

nelle more della ridefinizione del Protocollo d'lntesa tra la Regione Campania e le locali

Università occorre comunque deflnire la rete formativa al fine di consentire il funzionamento

delle Scuole di Specializzazione attivate;

a tal fine il Direttore della Scuola di Specializzazione in NEUROLOGIA ha acquisito una

preventiva disponibilità da parte dell'A.O,R,N, 'SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO' -

CASERTA a far parte della rele formativa della Scuolal

LE PARTI CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

ART.1 - Premesse

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente convenzione.



ART. 2 - Oggetto della convenzione

Le parti si impegnano a collaborare per la costituzione della rete formativa della Scuola di

specializzazione in NEUROLOGIA avvalendosi delle strutture e dei Dirigentì dell'Azienda per

lo svolgimento di attività formative e professionalizzanti della suddetta scuola.

ART. 3 - lmpegni dell'Azienda

Per l'attuazione del rapporlo di collaborazione I'Azienda si impegna a:

'1. mettere a disposizione dell'Università le proprie strutture, ritenute dalle parti adeguate

al fìne di raggiungere o completare l'attività necessaria alla formazione dei medici in

formazione specialistica così come deflnite ai successivi artt, 4 e 5;

2. garantire l'espletamento delle attività formative e assistenziali secondo quanto previsto

dal piano formativo di cui all'art, 38, comma 2 del D. Lgs. n 368/99 e all'art. 3, comma 4

del D. I n. 68/20'15, definito dal Consiglio della Scuola di Specializzazione e dallo stesso

attribuito ai medici in formazione specialislica;

3. garantire I'accesso alla mensa e/o alhe strutture convenzionate con l'Azienda che

svolgono attività di ristorazione alle medesime condizioni e tariffe stabilite per il

personale dipendente;

4. fornire ilvestiario diservizio agliassistenti in formazione specialistica.

ART. 4 - lmpegni dell'Università

L'Università si impegna a:

1. definire modalità e forme di partecipazione del personale del Servizio sanitario regionale

alla attività didattica, di concerto con l'Azienda, nell'ambito delle rispettive competenze;

2. verificare ilsoddisfacimento dell'impegno orario previsto dal D,Lgs. 368/99 per i

medici in formazione specialistica con apposite cedificazioni o con opportuni sistemi di

rilevazione delle presenze, anche informatici eventualmente resi disponibili dall'Azienda;



3. corrispondere, in maniera esclusiva, secondo quanto previsto dalla normativa vigente,

art. 39 del D.Lgs. n. 368/99, il trattamento economico spettante ai medici in formazione

specialistica.

L'Università inoltre può attribuire ai Dirigenti dell'Azienda le funzioni di professore a contratto

a titolo gratuito, per lo svolgimento di attività didattica nell'ambito dei corsi di insegnamenlo

previsti dall'ordinamento didattico della Scuola, e limitatamente alle attìvità da svolgersi

presso I'Azienda nel rispetto della normativa vigente e dei propri regolamenti.

ART.5 - Formazione prevista per i medici in formazione specialistica

La formazione del medico in formazione specialistica, ai sensi del D.Lgs. n.368/99 e

successive modillche e integrazioni e del D,l. n.68/2015, implica la partecipazione guìdata o

diretta alle attività mediche del servizio dicuifanno parte le strutture nelle quali si efiettua la

formazione stessa, nonché la graduale assunzione di compiti assistenziali e l'esecuzione di

interventi con autonomia vincolata alle direttìve ricevute dal tutor.

L'attività dei medici in formazione specialistica non deve essere utilizzata per sopperire

carenze di organico delle strutture, ma deve essere finalizzata essenzialmente

all'apprendimento con assunzione progressiva di responsabilità personale in tutte le attività

proprie della struttura di assegnazione.

ln ogni caso il medico in formazione specialistica non può essere ìmpiegato in totale

autonomia nell'assunzione di competenze di natura specialistica, L'Azienda si impegna a

consentire al medico in formazione specialistica l'effettuazìone delle attività assistenziali

previste, in affìancamento al tutor assegnatogli. ll Responsabile dell'Unità Operativa presso

cui viene effettuata la formazione è responsabile dell'attività svolta dal medico in formazione

specialistica.

ll monitoraggio e la documentazione delle attività formative, con particolare riguardo alle

attività professionalizzanti, deve essere documentato, come previsto dal D, Lgs, 368/99 e



successive modifiche e integrazioni e del D.l. n. 68/2015, dal libretto-diario delle attività

formative nel quale vengono annotate e certificate con fìrme del docente tutore le attività

svolte dal medico in formazione specialistica nonché il giudizio sulle competenze, capacità

ed attitudini dal medesimo acquisite.

A conclusione del periodo di formazione presso la struttura della rete formativa, il

Responsabile dell'Unità Operativa certifÌca le attività svolte dal medico in formazione

specialistica.

ART. 6 - Definizione delle attività di formazione

Le attività diformazione, le modalità di svolgimento e le sedi delle stesse, vengono stabilite

nel piano formativo individuale del medico in formazione specialistica, deliberato dal Consiglio

della Scuola di Specializzazione all'inizio dell'anno accademico.

ll medico in formazione specialistica viene assegnato ai reparti dell'Azienda per il tempo

necessario ad acquisire le abilità professionali previste dal piano formativo.

ART.7 - Assicurazione

I medici in formazione specialistica durante lo svolgimento delle attività formative sono coperti

dall'Università di Napoli Federico ll con assicurazione contro gli infortuni.

ln ottemperanza a quanto previsto dall'art. 41 del D. Lgs. 368/99, l'Azienda prowede invece,

con oneri a proprio carico alla copertura assicurativa per i rischi professionali, per la

responsabilità civrle contro tezi e gli infortuni connessi all'attività assistenziale svolta dal

medico in formazione specialistica presso le strutture, alle stesse condizioni del propno

personale.

ln caso di infortunio connesso allo svolgimento diattività assistenziale (compreso l'infortunio

in itinere), l'Azienda prowederà ad effettuare la relativa comunicazione/denuncia INAIL come

previsto dalla normativa vigente.



Le Parti si impegnano, ciascuna per quanto di propria competenza, ad inlegrare le cope(ure

assicurative di cui ai precedenti commi con quelle ulleriori che sì rendessero eventualmente

necessarie in relazione alle particolari esigenze poste dalle specifiche attività che venanno di

volta in volta realizzate, previa verifica disostenibilità finanziaria,

ART. I - Adempimenti in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

Al momento dell'immatricolazione, e comunque prima dell'inìzio delle attività, lo

specializzando deve fomire il certiflcato comprovante l'idoneità alla mansione rilasciato dal

Medico Competente dell'Università.

L'Azienda si impegna, tramite i propriservizi, a garantire ai medicr in Iormazione specialistìca

lo stesso livello di tutela della salute e sicurezza dei propri dipendenti: a tale scopo assicura

ad essi la sorveglianza sanitaria durante l'attività presso le propne strutture, nonché si

impegna affinché vengano ad essifornite dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti

nell'ambiente in cui sono destinati ad operare e sulle misure di prevenzione e di emergenza

adottate in relazione alla propria attività, anche sulla base del documento di sicurezza

elaborato dal datore di lavoro della struttura ospitante e custodito presso quest'ultima, in base

al D.Lgs,81/2008.

L'Azienda parimenti si impegna a fornire la dotazione dei DPI necessan, nonché un adeguato

livello di addestramento in relazione alle procedure /protocolli da rispettare durante lo

svolgimento delle atlìvità assistenzialr.

Per le attività di cui alla presente convenzione, il preposto, ìl dirigente e il datore di lavoro,

nonché le altre {lgure previste espressamente dall'arl. 2 del D.Lgs. 81/2008, sono quelle

dell'Azienda e vanno comunicate al medico in formazione specialistica prima deli'inizio

delle attività stesse.

Allo scopo di dare attuazione a quanto previsto dal Testo Unico sulla sìcurezza sul lavoro, di

cui al D. lgs.9.4.2008, n.81 e ss.mm.ii,, sistabilisce che, in caso di rischi derivanlì da attività



interferenti, ìdatori di lavoro delle Parti si debbano coordinare in riferimento alla valutazione

dei rischi, alla sorveglianza sanitafla, alla formazione per i rischi specifici, alla dotazione dei

DPl, alle misure di prevenzione e protezione da adottare e ad ogni aspetto previsto dal Testo

Unico, relativamente a tutto il personale coinvolto.

ART.9 - Natura giuridica del rapporto di attività professionalizzante

L'attività diformazione non costituisce rapporto di lavoro.

La frequenza della formazione è finalizzata all'addestramento previsto dallo Statuto della

Scuola di Specializzazione e ne rappresenta parte integrante.

ART. 10 - Verifica della corretta applicazione della convenzione

ll Drrettore della Scuola ed il Responsabile della struttura interessata (Dirigente Unità

operativa o struttura assimilabile) vigilano sulla corretta applicazione della presente

convenzione e sul suo regolare svolgimento, e a tal fìne conducono le opportune e necessane

verifiche.

ART. 11 - Modifiche alla convenzione

Eventuali modifìche alla presente convenzione dovranno essere preventivamente concordate

dal Direftore della Scuola e dal Responsabile della struttura interessata (Dirigente Unità

Operativa o struttura assimilabile), sottoposte all'esame dei rispettivi Organi deliberanti ed

essere formalizzate con successivo accordo scritto.

ART. 12 - Trattamento dei dati personali

Ciascuna delle Parti si impegna a trattare idatì personali connessi all'espletamento delle

attività oggetto della presente convenzione, in conformità a quanlo previsto dal Regolamento

Generale sulla Protezione dei Dati 2016/679 (GDPR),

ln relazione a tali trattamenti, le Parti assumono, per le rispettive competenze, la qualità di

Titolari autonomi, in conformità a quanto previsto dall'art. 26 del GDPR,



Le Parti assumono altresì la qualità di Contitolari in relazrone ai dati personali dei tirocinanti e

deì professon/tutor, necessari allo svolgimento delle attività di addestramenlo professionale

e tìrocinio formativo, ivi compresi, se necessario, dati relativi alla carrìera universitana, dati

inseritì nei curricula, dati relativi ad assenze e connessi giustificativi.

La Parte ospitante nomina i tirocinanti che svolgono le attività di addestramento professionale

e tirocinio formativo presso la propria sede, 'Persone autorizzate al trattamento dei dati'

relativamente ai dati che saranno trattati per le dette flnalità, ai sensi dell'art, 29 del sopra

citato GDPR. I tirocinanti potranno accedere solo ai dati personali che siano strettamente

necessari all'espletamento delle attività, con obbligo di riservateza su ogni tnformazione di

cui vengano a conoscenza a seguito dell'attività di addestramento professionale e tirocinio

formativo.

Le Parti si impegnano a mettere reciprocamente a disposizione, qualora necessario, tutte le

informazioni richieste per dimostrare e verificare il rispetto dei propri obblighi ai sensì della

vigente normativa sulla protezione dei dati e a cooperare in caso di nchieste provenienti

all'una o all'altra Parte dall'Autorità Garante o dall'Autorità Giudiziaria circa iltrattamento dei

dati oggetto della presente Convenzione.

Resta fermo che, indipendentemente dalle disposizioni del presente accordo, la persona

interessata può esercitare i propri diritti ai sensi del GDPR nei confronti di ciascun Titolare e

la eventuale responsabilità tra i Titolarì è da intendersi ripartita in ragìone della percentuale di

colpa rispettivamente attribuibile nella creazione e gestione dell'evento dannoso.

Le Parti riconoscono la nullità di qualsiasi clausola della presente Convenzione che si ponga

in contrasto e/o che sia incompatibile con la normativa vigente in materia di protezione dei

dati personali.

ART. 13 - Controversie

Le particoncordano di definire in via amichevole qualsiasi controversia dovesse insorgere



dall'interpretazione e dalla applicazione del presenle accordo. Le parti convengono che, non

perfezionata tale amichevole composizione, ogni controversia in materia di diritti ed obblighi,

interpretazione ed applicazione dell'accordo medesimo sarà rìmessa alla competenza

dell'autorità giudiziaria e che sarà competente in via esclusiva il Foro di Napoli.

ART. 14 - Entrata in vigore e durata

ll presente atto, sottoscritto in vìa telematica con firma digitale ai sensi dell'art. 15, co. 2bis,

della L. n. 241190, entra in vigore a partire dalla data dell'ultima sottoscrizione ed esplica i

suoi effetti sino alla disdetta di una delle parti da ìnviare almeno tre mesi prima di ciascuna

scadenza annuale .

ART. 15 - lmposta di bollo

ll presente atto è soggetto all'imposta di bollo, ai sensi dell'art. 2, parte I del D.P.R,

1611011972, n. 642 e successive modificazioni ed intqrazioni ed è soggetto a regislrazione

solo in caso d'uso, ai sensi dell'art. 10 della parte 2^ della Tariffa allegala al D.P.R.

26/04/1986, n, 131.

Le spese di bollo sono solidalmente a carico delle Parti e sa€nno rimborsate pro-quota alla

Parte che, previo accordo per le vie brevi, le abbia assolte, senza che nulla sia dovuto alla

stessa per costì amministrativi e/o di segreterja.

Le eventuali spese di registrazione saranno a carico della parte che ha interesse a rìchiederla.

ART. 16 - Norme fìnali

Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si applicano le

disposizioni normative vigenti in materia di formazione specialistica nonché il Regolamento

delle Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria dell'Università degli Studi di Napoli

Federico ll.

Napoli

Università degli Studi A.O.R.N. "SANT'ANNA E



di Napoli Federico ll

Firmato digitalmente

ll Rettore

prof. l\4atteo Lorito

SAN SEBASTIANO" - CASERTA

Firmato digitalmente

ll Direttore Generale

dott. Gaetano Gubitosa
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