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Oggetto: Pr a   .  d    P  .  d    i dia  des Atto DGRC n 274 el 03/06/2020 e D GRC n 76 el 10/06/2020 e nse mento el
ir r  ra  d  a a  a  a ia  di a r a.D etto e Gene le ell’AORN “S nt’Ann e S n Seb st no” C se t

E E U A A GENE AIL DIR TTOR  OC FF RI R LI
 i  di i i a i r ria  d ri a a arra i   g  i ra r a  ri rr  i r i rA conclus one spec f c st utto , esc tt nell n z one che se ue, s pp esent che co ono p esuppost pe
ad i  d  r  r di  ai i d ar .  d a gg  .   . .i.l’ oz one el p esente p ovve mento, sens ell’ t 2 ell Le e n 241/1990 e s m

Premesso
- che  a i a gi a  a g i  d a a i  da i ari  di ir r  ra  da ar  d  r.l G unt Re on le, se u to ell cess z one ll’ nc co D etto e Gene le p te el D

Mari  i a i ri  rra   d i ra i  .   d   a  i a  a .  ar io N col V tto o Fe nte, con el be z one n 393 el 06/08/2019 h nom n to l’ vv C m ne
Maria  a  i ari  ra rdi ari  i  a a  i a  d   ir r  ra  a  ano, qu le Comm ss o St o n o s no ll nom n el nuovo D etto e Gene le, st nte l

i  di  a i rar  a  i i  d a i  a i i ra i a   a  i  di  gi rar  i rr i inecess tà ss cu e l cont nu tà ell’ z one mm n st t v e l f ne scon u e nte uz on
r ga i  d  r a i i a i ari   d i nell’e o z one elle p est z on s n t e e e LEA;

d rConsi e ato 
- che  a i ra di i a gi a  a a ia .  d   i a a   .con l Del be G unt Re on le C mp n n 274 el 03/06/2020, pubbl c t sul BURC n

 d    a  i di id a  i  r.  a a  i a  a  ir r  ra124 el 10/06/2020, è st to n v u to l D G et no Gub tos qu le D etto e Gene le
d i da  da i ra  di  i i  a i a  a a   a  a ia  di  a r a  ell'Az en Ospe l e R l evo N z on le “S nt’Ann e S n Seb st no” C se t , con
d rr a da a da a di i i a d  .P. . . . di i a  r a d ra a di a i r  ai i d ar .eco enz ll t not f c el D G R C nom n e pe l u t nn t e, sens ell’ t

 i  d a . . a a ia . 18 b s, ell L R C mp n n 32/1994;
- che  i  r  d  Pr id  d a i a gi a  a a ia .  d   a i icon l Dec eto el es ente ell G unt Re on le C mp n n 76 el 10/06/2020, cqu s to

i  da a   a  r  a i da  .   i  r.  a a  i a   a  i an t 11/06/2020 l p otocollo z en le n 18669, l D G et no Gub tos è st to nom n to
ir r  ra  d i da da i ra di i i  a i a  a a  a  a ia  diD etto e Gene le ell’Az en Ospe l e R l evo N z on le S nt’Ann e S n Seb st no
a r a r a d ra a di a i r  ai  i  d ar .   i  d a . . a a ia .   C se t pe l u t nn t e, sens ell’ t 18 b s, ell L R C mp n n 32/1994 come

di i a  da ar .  .  a  d a . .  .   d   aggi    i   i i  mo f c to ll’ t 6, lett ) ell L R n 7 el 05 m o 2011 e mmesso nelle funz on con
d rr a da a da a di i i a a a i  eco enz ll t not f c vvenut l 11/06/2020;

- che  a i a a   d    a i a g a i a  ir r  ra  g i i i i dicon l c t t DGRC 274 el 03/06/2020 sono st t sse n t l D etto e Gene le l ob ett v
ara r  g ra   g i i i i i i i di a ra r i i ar  i d ag ia a  ar i a i c tte e ene le e l ob ett v spec f c n tu p el m n e, tutt ett l t mente t col t nello

 r di   ri ri  i i i  a i i  di  i  a a ga   a a  astesso p ovve mento, nonché ulte o ob ett v tem t c cu ll’ lle to 1) ll stess
d i ra iel be z one;

- che  i  P  .   ri  a  ir r  ra  i  ra a  i  di  i  a al D GRC n 76/2020 conosce l D etto e Gene le l t tt mento econom co cu ll
  d  DGRC 569 el 19/11/2019;

Rilevato
- che,  r  gara ir  a  i a  d  i i  g i  ia  a i aria   i  a i i ra i ape nt e un eff c ce e eff c ente est one s s n t che tecn co mm n st t v

aria  r  i  raggi gi  ia d g i  i i i  di  ara r  g ra   di  i  r a i i  anecess pe l un mento s e l ob ett v c tte e ene le che quell el t v l
a i  d i  i i  ia i  di  i a  ri r a i  d a     r rm nten mento e L vell Essenz l Ass stenz po t t ell DGRC 274/2020, le st uttu e

a i da i  ia a r  i i di r ria a  d  ad rar i a i az en l , c scun pe le funz on p op competenz , evono ope s tt v mente;
- che, r a   i di a i   i i dirig i  i ari  di dir i   r a i i di pe t nto, è n spens b le che tutt ent con nc co ez one e/o espons b l UOC,

  P  a ia  a g a i  ra  i  r  i i i  i i a a  a  a i i  di  r riaUOSD, UOS, I AS bb no sse n t t lo o ob ett v , l m t t mente lle z on p op
a  a   r ri  r a i i  i d a   d     gi  r i icompetenz e lle p op e espons b l tà, quell ell DGRC 274 el 03/06/2020, se non à p ev st

 da r d r  a  r i  i gi  a ri i ie en e e eventu lmente coe ent con quell à tt bu t ;

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo
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Preso atto 
- d a i a i  d a .  ar i  Maria  gi  i ari  ra rdi ari  d  dell comun c z one ell’ vv C m ne no, à Comm ss o St o n o ell’AORN, el

 a i i a a  r  a i da  .  d     i a i a  r 10/06/2020, cqu s t l p otocollo z en le n 18598 el 10/06/2020, con cu h comun c to, pe le
i a i i  a  a   a  a i  d i ari   d  i i  di  i arimot v z on nell stess esposte, l cess z one ell’ nc co e elle funz on comm ss o

ra rdi ari  a ar da a da  st o n o f t l 11/06/2020;

Visto
 - ar .  i  a  d  . g   di r   .   . .i.l’ t 3 b s, comm 3, el D L s 30 cemb e 1992 n 502 e s m ;

- a  . . a a ia  r   .   . .i.l L R C mp n 3 novemb e 1994 n 32 e s m ;
 - a . . a a ia  gi g   .   a  ra a r  di i a  i  a  d ar .  i  d al L R C mp n 8 u no 2016 n 15, che h , t l’ lt o, mo f c to l comm 6 ell’ t 18 b s ell

i a a . . a a ia . succ t t L R C mp n n 32/1994;

Ritenuto
- Pr d r  a  d a i ra di i a gi a  a a ia .  d    i i  r.en e e tto ell Del be G unt Re on le C mp n n 274 el 03/06/2020, con cu l D

a a  i a  a  i di id a  a  ir r  ra  d i da da i ra di i iG et no Gub tos è st to n v u to qu le D etto e Gene le ell’Az en Ospe l e R l evo
a i a  a a  a  a ia  di  a r a   d  r  d  Pr id  d a i aN z on le “S nt’Ann e S n Seb st no” C se t , e el Dec eto el es ente ell G unt
gi a  .   d   di i a d  r. a a  i a a ir r  ra  d aRe on le n 76 el 10/06/2020 nom n el D G et no Gub tos D etto e Gene le ell
d i a i da r a d ra a di a i r  ai i d ar .  i  d a . . a a ia . me es m Az en pe l u t nn t e, sens ell’ t 18 b s, ell L R C mp n n 32/1994

 di i a  da ar .   .  a  d a . .  .   d   aggi    di  i i i  come mo f c to ll’ t 6, lett ) ell L R n 7 el 05 m o 2011 e mm ss one nelle
i i  d rr a da a da a di i i a   a a i  funz on con eco enz ll t not f c , vvenut l 11/06/2020;

- Pr i ar   i dia  i ari  d a  d ra a  di  a i  r  a i  i  da a  ec s e che l’ nse mento nell’ nc co ell u t nn t e vv ene n t 11/06/2020
i id   a da a di i i a d  P   a da a di ad i  d  r  r dico nc ente con l t not f c el D GRC e l t oz one el p esente p ovve mento;

Attestata
a gi i i  d a r  r a    r  a a ig  r a i a i  a rial le tt m tà ell p esente p opost , che è confo me ll v ente no m t v n m te ;

P P NERO O

1. r d rDi p en e e atto d a i ra di i a gi a  a a ia .  d    iell Del be G unt Re on le C mp n n 274 el 03/06/2020, con cu
i  r. a a  i a  a  i di id a  a  ir r  ra  d i da da i ral D G et no Gub tos è st to n v u to qu le D etto e Gene le ell’Az en Ospe l e
di i i  a i a  a a  a  a ia  di a r a   d  r  d  Pr idR l evo N z on le “S nt’Ann e S n Seb st no” C se t , e el Dec eto el es ente
d a i a gi a  .  d   di i a d  r. a a  i a a ir rell G unt Re on le n 76 el 10/06/2020 nom n el D G et no Gub tos D etto e

ra  d a d i a i da r a d ra a di a i r  ai i d ar .  i  d a . .Gene le ell me es m Az en pe l u t nn t e, sens ell’ t 18 b s, ell L R
a a ia .   di i a  da ar .  . a  d a . . .  d   aggi   C mp n n 32/1994 come mo f c to ll’ t 6, lett ) ell L R n 7 el 05 m o 2011 e

di  i i i   i i   d rr a  da a  da a  di  i i a  a a  i  mm ss one nelle funz on con eco enz ll t not f c vvenut l 11/06/2020,
a ga i a a r  a  ar i i gra i  a ia ille t ll p esente qu le p t nte nt e sost nz l ;

.2 r d rDi p en e e atto  a  ir r  ra   a i a g a i   d r  gara ir  g iche l D etto e Gene le sono st t sse n t , e ov à nt e, l
i i i d ag ia a  i di id a i   ob ett v ett l t mente n v u t con DGRC 274/2020;

.3 d rDi a e atto  i dia  i ari  d a d ra a di a i r  a i  i  da ache l’ nse mento nell’ nc co, ell u t nn t e, vv ene n t
 i id   a da a di i i a d  P   a da a di ad i  d11/06/2020 co nc ente con l t not f c el D GRC e l t oz one el

r  r dip esente p ovve mento;
.4 r rDi iconosce e a  ir r  ra  i  ra a  i    a i i  al D etto e Gene le l t tt mento econom co così come st b l to nell

   g i  r i a  a   d  DGRC 274/2020 e me l o p ec s to nell DGRC 569 el 19/11/2019;
.5 d r rDi ove  assegna e, g i i i i di i a a   r  a i i di r rial ob ett v cu ll DGRC 274/2020, pe le z on p op

a  a i i dirig i  i ari  di dir i   r a i i di  competenz , tutt ent con nc co ez one e/o espons b l UOC, UOSD,
 P    gi  r i i  da i iar   i gi  a ri i iUOS, I AS, se non à p ev st e conc l e con quell à tt bu t ;

.6 r rDi  t asmette e  ia  d a  r  d i ra i  a a  i a  gi a  d acop ell p esente el be z one ll G unt Re on le ell

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo
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a a ia  ir i  ra  r a a d a a   rdi a  d   aC mp n - D ez one Gene le pe l Tutel ell S lute e Coo n mento el SSR, l
i da  di a r a  a  gi  i da a   a dir ri r a i i d   S n co C se t e l Colle o S n c le e etto / espons b l elle UOC, UOSD,

 PUOS, I AS;
.7 d rDi a e a a r  i dia a g i i i  a  i r a a ra gi a  ra i a.ll p esente mme t ese u b l tà, st nte l’ mpo t nz st te c e ope t v

   
E E U A r G r IL DIR TTOR  OC ffa i ene ali
r Ed rd D . ua o Chianese

E E GENE A EIL DIR TTOR  R L
r G GD . aetano ubitosa

i a   i   i i  .P. . . . .  d  nom n to e mmesso nelle funz on con D G R C n 76 el 10/06/2020
 

Vista a r a di d i ra i   r d  a ir a d  ir r   ari  ra i r.  d ardl p opost el be z one che p ece e, f m el D etto e UOC Aff Gene l D E u o
iaCh nese,

E E AD LIB R
r  a a i i  r a   i i i d  i gra  ri ia a   ra ri  di r d r  a  d a r a di d i ra ipe le c us l n p emess , che qu s nten ono nte lmente ch m te e t sc tte, p en e e tto ell p opost el be z one
 r d   r  diche p ece e e, pe l’effetto, :

1) Pr d ren e e atto d a i ra di i a gi a  a a ia .  d    i iell Del be G unt Re on le C mp n n 274 el 03/06/2020, con cu l
r. a a  i a  a  i di id a  a  ir r  ra  d i da da i ra diD G et no Gub tos è st to n v u to qu le D etto e Gene le ell’Az en Ospe l e
i i  a i a  a a  a  a ia  di a r a   d  r  d  Pr id  d aR l evo N z on le “S nt’Ann e S n Seb st no” C se t , e el Dec eto el es ente ell
i a gi a  .  d   di i a d  r. a a  i a a ir r  raG unt Re on le n 76 el 10/06/2020 nom n el D G et no Gub tos D etto e Gene le

d a d i a i da r a d ra a di a i r  ai i d ar .  i  d a . . a a ia .ell me es m Az en pe l u t nn t e, sens ell’ t 18 b s, ell L R C mp n n
  di i a  da ar .  . a  d a . . .  d   aggi    di i i i32/1994 come mo f c to ll’ t 6, lett ) ell L R n 7 el 05 m o 2011 e mm ss one

 i i  d rr a da a da a di i i a a a i   a ga i a a rnelle funz on con eco enz ll t not f c vvenut l 11/06/2020, lle t ll p esente
a  ar i i gra i  a ia iqu le p t nte nt e sost nz l ;

2) Pr d ren e e atto   a  ir r  ra   a i  a g a i   d r  gara ir  g i  i i iche l D etto e Gene le sono st t sse n t , e ov à nt e, l ob ett v
d ag ia a  i di id a i   ett l t mente n v u t con DGRC 274/2020;

3) rDa e atto  i dia  i ari  d a d ra a di a i r  a i  i  da a che l’ nse mento nell’ nc co, ell u t nn t e, vv ene n t 11/06/2020
i id   a da a di i i a d  P   a da a d  r  r dico nc ente con l t not f c el D GRC e l t el p esente p ovve mento;

4) rRiconosce e  a  ir r  ra  i  ra a  i    a i i  a l D etto e Gene le l t tt mento econom co così come st b l to nell DGRC
  g i  r i a  a   d  274/2020 e me l o p ec s to nell DGRC 569 el 19/11/2019;

5) r rDove  assegna e, g i i i i di i a a   r  a i i di r ria al ob ett v cu ll DGRC 274/2020, pe le z on p op competenz ,
a i i dirig i  i ari  di dir i   r a i i di    P   tutt ent con nc co ez one e/o espons b l UOC, UOSD, UOS, I AS, se non
gi  r i i  da i iar  a   i gi  a ri i ià p ev st e conc l e eventu lmente con quell à tt bu t ;

6) r rT asmette e  ia  d a  r  d i ra i  a a  i a  gi a  d a  a a ia  cop ell p esente el be z one ll G unt Re on le ell C mp n -
ir i  ra  r a a d a a   rdi a  d   a  i da  di a r a D ez one Gene le pe l Tutel ell S lute e Coo n mento el SSR, l S n co C se t e

a  gi  i da a   a dir ri r a i i d     Pl Colle o S n c le e etto / espons b l elle UOC, UOSD, UOS, I AS;
7) rDa e a a r  i dia a g i i i  a  i r a a ra gi a  ra i a.ll p esente mme t ese u b l tà, st nte l’ mpo t nz st te c e ope t v

r r G rIl Di etto e ene ale
G Gaetano ubitosa

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo
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1-, rq.,,*,1, ;..= tj
ella stregua dell'istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché deil,espressa
dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione delta presente

PREMESSO che

a. la legge regionale 3 novembre 1994, n. 32 e s.m.i., art. 18-bls, ha disciplinato le procedure di nomina dei
direttori generalidelle aziende e degli enti delS.S.R. in conformità alla disciplina nazionale in materia;

b. con Decreto Legislativo 4 agosto 2016, n. 171 e s.m.i., ("Attuazione detta detega di cui all'articolo 1.1,
comma 1, lettera p), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in mateia di diigenza sanitaia.") e stata; tia
l'altro, introdotta la nuova disciplina di nomina deidirettori generalidelle azieÀde e deglientidel S.S.R.;c. aisensidell'art. 1, commi 1 e 2, del D.Lgs. 17112016: ; li-: :.- l

"1. A decorrere dalla data di istituzione dell'elenco nazionale di cui all'articolo 7, sono abi:6§ate;te
disposizioni del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modiftcazioni, di cui
all'articolo 3-bis, comma 1, commi da 3 a 7, e commi 13 e 15. Tutti iriferimenti normativi ai commi
abrogati dell'articolo 3-bis devono, conseguentemente, intendersi come riferimenti alte disposizioni
del presente decreto.
2. Restano altresi'ferme, in ogni caso, le disposizioni recate dai commi 2, 7-bis, I per ta parte compatibite
con le disposizioni del presente decreto, e da g a 12 e 14 dell'articolo 3-bis, det decreto tegistativo 30
dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, non abrogate dal presente decreto".

PREMESSO altresì che eFe
,i:-;,;rr",:

a) il Ministero della Salute, in attuazione delle disposizioni sopra richiamate, ha pubblicato in data Q.A2.2O1B
e successivi aggiornamenti, l'elenco nazionale degli idonei all'incarico di direttore generale delle aziende e' degli enti del S.S.R., rendendo in tal guisa operative Ie disposizioni dell'art.9,iomma 1, del D.Lgs. n.
171t2016;

b) con Delibera di Giunta Regionale n. 93 del 25 tebbraio 2020 è stato approvato I'awiso pubblico per la
manifestazione di interesse da parte dei soggetti iscritti nell'elenco nazionale di cui all'art.1 D.Lgs. n.
17112016, per il conferimento dell' incarico di direttore generale delle seguenti aziende del SSR:

1. Azienda Ospedaliera Universitaria "San Giovanni di Dio Ruggi d'Aragona" Salerno;
2. Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale "sant'Anna e San Sebastiano" Caserta;

c) la predetta Delibera di Giunta Regionale n.9312020 ha demandato a successivo decreto presidenziale là
nomina della Commissione prevista dall'art.2 del d.lgs. n. 17112016, deputata all'espletamento delle
procedure per la formazione delle rose dei candidati idonei, distinte per Azienda;

O; con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 61 del 29.04.2020 è stata costituita la Commissione
di esperti deputata all'espletamento delle procedure per Ia formazione delle rose dei candidati idonei,
distinte per Azienda, per il conferimento dell'incarico di Direttore Generale ai sensi dell'Awiso pubblicato in
attuazione della delibera della Giunta regionale n. 93 del 2510212020;

e) che con decreto dirigenziale n. 147 del 25.05.2020 il Direttore Generale per la Tutela della Salute ha
preso atto dei lavoridella Commissione ex DPGRC n. 61 del29.04.2020 per ilconferimento dell'incarico di
Direttore Generale presso le aziende del Servizio Sanitario Regionale e gli enti det SSR della Regione
Campania di cui ai verbali dal n. '1 al n. 9 trasmessi, con nota prot. 243833 del 22 maggio 2020, dal
Presidente della Commissione, nonché dell'allegato alverbale n. 9 che individua le rose di candidati alla
nomina di Direttore Generale distinti per azienda;

RILEVATO che

alla stregua del delineato quadro normativo di riferimento occorre procedere alla nomina del Direttore Generale
della Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta quale atto da adottarsi
nell'esercizio delle funzioni proprie degli organi di Governo dell'Ente;

VISTI



a)
b)
c)

ll D.Lgs 30 dicembre 1992 n.502 e successive modifiche ed integrazioni;
la Legge Regionale n. 3211994 e s.m.i.;
la rosa di candidati proposta dalla Commissione di esperti nominata con il citato DPGRC 61/2020 per t'
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta ed il curriculum del
Dott. Gaetano Gubitosa, nato a ***OM|SS|S..- il .-.OMlSSlS;

l-

RITENUTO

di poter individuare il dott. Gaetano Gubitosa quale Direttore Generale dell'Azienda Ospedaliera di Rilievo
Nazionale Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta, sulla base della valutazione espressa dalla
Commissione di esperti e del curriculum del candidato, tenuto conto della esperienza maturata presso la
medesima azienda ospedaliera, in incarichi di particolare complessità gestionale, anche con caratteristiche
coerenti con quelle dell'incarico da attribuire;

ACQUISITE

a) la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità e/o incompatibilità all'incarico ai sensi del
D.Lgs.vo n. 39/2013, secondo il modello predisposto dal Responsabile per la Trasparenza e

.-. -l I'Anticorruzione della Regione Campania;
b) la dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445t200O e ss.mm.ii., di non trovarsi in

alcuna delle cause ostative di inconferibilità o di incompatibilità previste dalle disposizioni vigenti in materia
comprese quelle disciplinate dall'art. 3, comma 7, della Legge Regionale 23 dicembre 2015 n. 20 e quelle
previste dall'art. 6, comma 1, della legge n. 11412014, per non essere soggetto già lavoratore privato o
pubblico collocato in quiescenza;

PROPONE e la Giunta in conformità a voti unanimi

, 
DELIBERA

, Pèr i motivi di cui alle premesse che qui si intendono integralmente riportati:

1. di INDIVIDUARE il dott. Gaetano Gubitosa, nato a **OMISSIS- il *"OMISSIS, quale Direttore Generale
dell'Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta, con decorrenza
dalla data di notifica del D.P.G.R.C. di nomina e per la durata di anni tre, ai sensi dell'art. 18 bis della L.R.
n.3211994i

2. di ASSEGNARE gli obiettivi di carattere generale di seguito indicati:

a) gli adempimenti previsti da disposizioni normative, nazionali e regionati, da prowedimenti giuntali e/o
governativi;

b) il raggiungimento dell'equilibrio economico dell'azienda sanitaria;

c) 'ta predisposizione e l'attuazione del nuovo atto aziendale, in coerenza con i relativi prowedimenti di
programmazione regionale con particolare riferimento al piano regionale di programmazione della rete
ospedaliera (DCA 103/2019) e al Piano regionale di programmazione della rete territoriale;

d) l'adozione e l'attuazione di misure idonee a garantire il perseguimento, su base aziendale, degli obiettivi
individuati nel piano di sviluppo e riqualificazione del Servizio Sanitario Campano (DCA 99/2018);

e) la prosecuzione e conclusione delle azioni di regolarizzazione delle carte contabili, nonché delle azioni di
implementazione dei corretti procedimenti contabili e gestionali, attraverso una puntuale attuazione del
percorso della certiflcabilità;

D ll.rispetto dei tempi di pagamento.
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a)

ll mancato raggiungimento dell'equilibrio economico dell'azienda sanitaria è, ai sensi della normativa '
vigente, causa di decadenza del direttore generale.

ll mancato raggiungimento degli obiettivi di cui alle lettere c), d) ed e) costituisce, invece,
inadempimento, sanzionabile ai sensi del comma 7, dell'art. 18, della legge regionale 4
32esmi
Al rispetto dei tempi di pagamento è subordinata l'attribuzione dell'indennità di risultato, come disciplinato
dall'art. 1 comma 865 della legge di bilancio per l'anno 2019, che dispone che:

non è riconosciuta qualora l'ente sanitario registri ritardi superiori a sessanta giorni oppure in caso dl
mancata riduzione di almeno il 10 per cento del debito commerciale residuo;

è riconosciuta per la metà qualora l'ente sanitario registri ritardi compresi fra trentuno e sessanta giornì;

è riconosciuta per il 75 per cento qualora I'ente sanitario registri ritardi compresi fra undici e trenta giorni;

è riconosciuta per il 90 per cento qualora l'ente sanitario registri ritardi compresi fra uno e dieci Olgfll;. . ,

di ASSEGNARE i seguenti obiettivi specifici di natura preliminare:

erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza (attraverso speciflci indicatori della cosiddetta 'Griglia LEA"
- punto E degli Adempimenti LEA), nonche dei nuovi obiettivi fìssati dal "Nuovo Sistema di garanzia dei
Livelli Essenziali di Assistenza" atar dala dalla loro adozione;

rispetto dei tempi di attesa e costante monitoraggio delle Attività Libero Professionale lntramuraria;

continuità, complelezza e qualità nell'alimentazione dei flussi informativi;

4. di ASSEGNARE, alhesì, gli ulteriori obiettivi tematici di cui all'allegato 1) al presente prowedimento, che
ne forma parte integrante e sostanziale, che sarà adeguato con successivo prowedimento in funzioné del
riassetto organizzativo connesso all'emergenza epidemiologica;

5. di PRECISARE che il raggiungimento degli obiettivi generali e specifici di natura preliminare costituisce
elemento di valutazione ai fini del giudizio di confermabilità nell'incarico, ai sensi del comma 6 dell'art. 3 bis
del D.lg.vo del30112192 n. 502 e s.m.i., mentre la verifica in ordine al raggiungimento degli ulteriori obiettivi
tematici e preordinata al calcolo della percentuale di indennità premiale eventualmente spettante ai sensi del
DPCM n.502i95, come modiflcato dal DPCM n. 319/2001;

6. di RINVIARE ad un successivo prowedimento la definizione del sistema e delle modalità di attribuzione
dei punteggi per la veriflca dei risultati di gestione del Direttore Generale;

7. di PRECISARE, comunque, che nulla è dovuto al Direttore Generale nei casi di cessazione dall'incarico
per decadenza, mancata conferma, revoca o risoluzione del contratto, nonché per dimissioni;,,a 16616 6t

b)

c)

d)

J.

a)

b)

c)

. 
indennità o altro titolo;

8. di DISPORRE sull'operato del Direttore Generale :

un monitoraggio trimestrale;

una pre-verifica sull'andamento dell'Azienda ogni sei mesi;

una verifica annuale anche ai fini dell' applicazione del sistema di sanzioni stabilito dall'art.8 della L.R. n. 28 del
2411212003, come modificato dalla L.R. n. 1512016, in aggiunta a quanto previsto dal comma 7, dell'art. 18,
della legge regionale n. 32l1994 e s.m.i.;

la verifica prevista dal comma 6, dell'art. 3 bis, D.lg.vo n.502, del 30112192 e s.m.i., rn base alla quale la Regione,
dopo 24 mesi dalla nomina del Direttore Generale, verìfica i risultati conseguiti ed il raggiungimento degli



' " obiettivi fissati, procedendo alla riconferma o meno, sentiti gli organismi di cui all' art. 2, comma 2 bis, ed
all'art. 3, comma 14, del citato D.lg.vo;

9' di STABILIRE che le incombenze istruttorie necessarie ai fini della valutazione rientrano neile
competenze della Direzione Generale per la Tutela della Salute ed il Coordinamento del S.S.R. che potrà
awalersi di una Commissione di Esperti appositamente costituita con successivo Decreto Dirigenziale;

10. di FARE espressa menzione nel contratto individuale del Direttore Generale, del complesso di obiettivi,
di controlli e di sanzioni sopra esposto, nonché del combinato disposto dell'art. 52, comma 4, lettera d, della
L.28912002 eart.3, comma 2, lettera c, della l.4O512OO1, in maieria di decadenza dei Direttori Generali in
caso di mancato raggiungimento dell'equilibrio economico, per l'applicazione conseguente;

11. di RICONOSCERE al predetto il trattamento economico così come previsto dalla delibera di Giunta
Regionale n. 569 detlo 19.11.2019;

12. di PRECISARE che incombe sul Direttore Generale l'adempimento di cui all'art. 44, 1o comma, della
legge regionale26.7.2002, n. 15;

13. di AUTORIZZARE la sottoscrizione di un contratto di diritto privato secondo lo schema tipo approvato
con Delibera di Giunta Regionale n. 19212011 tra la Regione Campania e il Direttore éenerale alle
condizioni tutte stabilite dal presente atto, aisensi dell'art. 3 bis, comma 8, del D.L.vo n.5O2lg2e s.m.i.;

U;di INVIARE il presente prowedimento al Consiglio Regionale ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall'art. 48 delvigente Statuto Regionale;

15. di INVIARE la presente Delibera all' Ufficio di Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale della
Campania, alla Direzione Generale per la Tutela della Salute ed il Coordinamento del Sistema Sarlitario
Regionale, alla Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta per
quanto di rispettiva competenza, al Responsabile per la Trasparenza e l'Anticorruzione della Regione
Campania ed al BURC per la pubblicazione.

.,.,1..:Si
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DELIBERAZIONE n' 274 del 03t06t2020

DIR.GE N./OIR

DG

STA FF (

04

UOU/§ IAFF UIR,GE

00

OGGETTO:

Nomina Direttore Generale dell'Aziends Ospedaliero di Rilievo Nazionale Sant'Anna e San
Sebostiano di Caserta.

QUADRO A
CODI CE COGNOME MATRICOLA FIRMA

PRESIDENTE- ASSESSORE.
Presidente Wncenzo De Luca 0s/06/2irT

OIRETTORE GENERALE /

DIRIGENTE STAFF

dott. Postiglione Anton io 08/06/2020

VISTO DIRETTORE GENERALE

ATTIVITA' ASSISTENZA GIUNTA

COGNO M E FIRMA

DATA ADOZIONE 03/06/2020 INVIATO PER L'ESECUZIONE IN DATA 08/06/2020

AI SEGUENTI UFFICI:

40.1 : GabinettodelPresidente

40 .2 : Uflicio Legislativo

50 . 4 : DG per la tutela della salute e il coordin. del sist. sanitario regionale

94 . I : Prevenzione della corruzione e trasparenza della Giunta Regionale

Dichiurazione di co4formilà della copia carlacea:

Il presente documento, ai sensi del T.U. dpr 445 2000 e successive modificazioni è copia conforme
cartacea dei dati custoditi in banca dati della Regione Campania. ii,

Firma

(*)
DG= Direzione Generale
US: Ufficio Speciale
SM= Struttura di Missione
UDCP= Uffici di Diretta Collaborazione con il Presidente
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INDICATORI AL.LÉGATO I INOICATORI TEMATIGI Azlandè Osp6.tattèr6

qREA A5sistenla ospèdaliera
]EFINIZIONE Percentuale di dcove o.dinari con DRG m€dico dlmessi da .€parti chirurglcl
!UMERATORE f,lumero didimessiordinarida reparti chirurgici con DRG medici
]ENOMINATORE \umero di dimessi ordinari da reparti chirurgici

Le specialità chiru rgiche selezionate sono i 06 card iologia pediatrica, 07 cardiochirurgia, 09 chirurgia 8e neraie, 10 chirugia maxillo faccìale,
11 chiru8ia pediatrica, 12 chìrugia plastica, 13 chìrurgia toracica, 14 chiru8ia vescolare, 30 neurochirugia,34 oculistica. 35 odontoiatria e
§tomatologia,36 ortopedia e traumatologia,38 otorinolaringoietria, 43 urologia, T6 neurochirurgia pedietrica, T8 urologia pediatrica, 98 day
turgery . Sono esclusi :

38.s91

DRG 470 { DRG non attribuibile).

I dimessicon intervento principale di litotripsia ( codice ICD)- CM diprocedura : 98.5, 98.51, 98.52,
tDimesicon

VenSono considerati DRG medica quelli ditipo "M" o senza nessuna indicazione ai sensi del DM tariffe.

RIFERIMENTO < 25%

FONTE ìisteme inf ormativo sDo

LIVELLO Azienda dierogazione

AREA qssistenza ospedaliera
)EFINIZIONE Siorni di degenza madia precedenll I'lntervento dtirugico
\IUMERATORE \iumero di giorni di degen za precedentil'intervento chìrur8ico
]ENOMINATORE Nume.o di dimessi sottoposti a interventochirugico
NOTE PER T'Et ABORATIONF Sono inclusi tolo i presidi pubblici . t'analisi è ristretta ai rìcoveri ordinarì programmati non urgenti e pro8rammatì con preospedalizzazione .

Codifiche lC0-9 CM ; codicìdi procedure da 00 a 86 Reparto di ammìssione: a) chirugico (06 cardiochkurgia pediatrica, 07
ca rdioch irugia, 09 chiru8ia Senerale, lochiruBia maxillo facciale, ll chirugÌa pediatrica, 12 chirugia plastica, 13 chirugia toracìca, 14 chiruSia
vascolare, 30 neu rochirugia, 34 oculistica, 35 odontoiatria e stomatologia, 36 ortopedia e traumatologia , 38 otorinolaringoiatria, 43
urologia, 76 neurochirurgia pediatrica, 78 urologia pediatrica) b) Pediatria, Ostetricia e Ginecologìa : selezione dei soli dimessi con DRG

chìrur8i€o Sono esclusi: I trapiantati (DRG 103,302.480.481,495,512.513 Pancrees: intervento princìpale 528) I dimessi chehanno un errore
dicompilarone nel campo relativo alla data dell'intervento ; i pazienti che presentano un numero digio.ni didegnenza prima
dell'intervento maggiorè ad un anno. idimessicon data di intervento chirurgico precedente alla date di ammissionè

RIFERIMENTO 1,4 giorni
:ONIE Sistema lnformativo Sdo

.IVELLO Azienda dì erogazione

, rr fonte: http://burc.regione.campania.il



\REA \ssistenza ospedaliera

)EFINIZIONE ffiimeordinarioperriabilitazionecondegenzaq!!IesoE!!q
{UMERATORE \lumero d'r dinriss'roni ,n regime ordinario per riabilitazione con degenza oltre soglia

)ENOMINATORE Numero di dimissioni in reEime ordinario di riabilitazione

{OTE PER L'ELABORAZIONE

ìIFERIMENTO <=20%
:ONTE Sistema informativo SDO

.IVELLO Azienda di erogazione

\REA :lussi informativi NSIS

)EFINIZIONE

IIFERXVIENTO

tispetto delie tempistiche di trasmissione dei flussi infgrTatiyi.N,Sls neqe:iaji-pgr la verifica dei tiA e attlLzigne del nYovo HsM

lussiinformativiNSlSdeveesseregarantitoperl.interomandato
rlota Ministero della Salute prot. 9015 delOT/06/2019:ONTE

.IVELLO \zienda di erogazione

qREA )rogramma Nazionale ESITI (PNE)

)EFINIZIONE Vlonitoraggio di appropriatezza e di efficacia delle SDO

IOTE PER L'ELABORAZIONE \UDIT di verifica della qualità di codifica

RIFERIMENTO
egionale..MonitoraggiodiappropriatezzaediefficiadelleSDo..

:80% primo anno

100% anni successivi
:ONTE ìelazione del Gruppo tematico in merito al grado di adesione

.IVELLO Azienda di erogazione

fonte: hftp://burc.regione.campania.it //iìi.tr' r(l'1r"rìo.c;l'l'
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Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per la Tutela della Salute ed il

Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale

Il Direttore Generale
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Al Dott. Gaetano Gubitosa

Oggetto: Notifica D.P.G.R della Campania n. 76 del 10/0612020:
Nomina Direttore Generale dell'AORI[ Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta

Si notifica iÌ Decreto del Presidente della Regione Campania n.76 del rc/06/2020 con il
qu.rle, in esecuzione della Delibera della Giunti. Regionale della Campania n.274 del3/0612020, la
S.V j ':tata,rominata Direttore Generaii rlell'AOÌìN Sant'É,nna e San Sebastiano di Caserta

Aw. Postiglione



DECRETO PRESTDENZIALE

PRESIDENTE prcsidentc Dc Luca Viaceazo

CAPO GABINETTO

AssEssoRE prcsidcotc vinccnzo Dc Luca

DRETTORE GENERALE/
D1a16ENTEUFFICIO/STRUTTURA dotLPostiglioneArtotrio

DIzuGENTE [,rNITA' OPEMTTVA
DIR- / DIRIGENTE STA.FF

DECRETO N' DEL

76 10106t2020

)ggetto:

'lomina Direttore Generale dell'A.O.R.N. Sant'Anna e San Seboslitao di Case o-
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IL PRESIDENTE

r'lSTA la deliberazione di Giunta Regionale n.274 del3.06.2020 con la quale è stato individuato il Dott. Gubitosa
3aetano, nato a "tOMlSSlS- il *'OM|SSIS"', quale Direttore Generale della Azienda Ospedaliera di Rilievo
{azionale Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta;

:ONSIDERATO che occorre procedere alla immissione nelle funzioni di Direttore Generale della Azienda
)spedaliera di Rilievo Nazionale Sant'Anna e San Sebastaano di Caserta il Dott. Gubitosa Gaelano, nato a
'-oMtssts*"il

\CQUISITE agli atti d'ufficio della Direzione Generale per la Tutela della Salute le dichiarazioni di insussistenza
li cause di inconferibilità e/o incompatibilità all'incarico ai sensi della vigente normativa.

(la stregua della istruftoria compiuta dalla Direzione Generale per la Tutela della salute e delle risultanze e degli
rfti tutti richiamati nelle premesse, costituenti istruttoria a tufti gli effetti di legge, nonché dell'espressa
lichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore Generale per la Tutela della Salute a mezzo di
ottoscrizione del presente atto

DECRETA

er i motivi espressi in preambolo che qui si intendono integralmente riportati e confermati:

. di NOMINARE Direttore Generale della Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant'Anna e San
Sebastiano di Caserta il Dott. Gubitosa Gaetano, nato a '".OM|SS|S" il *'OMISSIS*'con deconenza dalla
data di notifica del presente D.P.G.R.C. e per la durata di tre anni, ai sensi dell'art. 18, comma 4, della L.R. n.
3211994, come modificato dall'art- 6, lett. a), della L.R. n. 7 del 5 maggio 201 1;

. di IMMETTERE nelle funzioni di Direttore Genelale ,iella Direttore Generale della Azienda Ospedaliera di
Rilievo Nazionale Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta il Doft. Gubitosa Gaetano, nato a "*'OMISSIS* il
--*OMISSIS* , con decorrenza dalla data di notifica del presente decreto;

di ASSEGNARE allo stesso gli obaettivi generali, specifici di natura preliminare e tematici, cosi come
individuati nella citata deliberazione della Giunta Regionale;

di RICONOSCERE al predetto il trattamento eoorìomico previsto dalla D.G.R.C. n. 569 del 19.11.2019:

di AUTORIZZARE la sottoscrizione di un contratto di dirifto privato con il predefto Direttore, secondo gli
schemi tipo approvati dalla Regione Campania, alle condzioni stabilite dalla deliberazione di nomina, ai sensi,
dell'art. 3 bis, comma 8, del D.L.vo n. 50292 e s.m.i.;

di PRECISARE che incombe sul Direttore Generale I'adempimento di cui all'art. tl4, 1'comma della Legge
regionale 26 luglio 2OO2 n.'15;

di PRECISARE che l'operato del Direttore Generale è assoggettato ai monitoraggi ed alle verifiche previste
nella citata Delibera di Giunta Regionale per le finalità ivi indicate;

di INVIARE il presente prowedimento alla Direzione Generale per la Tutela della Salute per gli adempimenti
consequenziali ivi compresa la notifica ai soggettl anteressati, alla Segreteria di Giunta per la trasmissione al
Consiglio regionale ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 48 del vigente Statuto regionale, agli
Uffìci di Gabinetto, e al BURC per la pubblicazione.

DE LUCA



REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI CASERTA

SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO
DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

PROPONENTE:

OGGETTO:

Elenco firmatari

Deliberazione N. 1 del 11/06/2020
UOC AFFARI GENERALI

Presa Atto DGRC n. 274 del 03/06/2020 e DPGRC n. 76 del 10/06/2020 e insediamento del Direttore
Generale dell’AORN “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta.

Atto immediatamente esecutivo

In pubblicazione dal 11/06/2020 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia (art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi)

UOC AFFARI GENERALI

Direttore Eduardo Chianese

Gaetano Gubitosa - DIREZIONE GENERALE

Eduardo Chianese -  UOC AFFARI GENERALI

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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