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Oggetto: DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 385 DEL 10.04.2020 E
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 1 DEL 07.01.2021. PROVVEDIMENTI.

Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso

- che questa AORN, in data 12/03/2020 avviava, con avviso, indagine interna meramente conoscitiva

indicando modalita e termini di presentazione delle istanze riservato ai soggetti in possesso dei requisiti di cui

allart. 20 commi 1 e 2 del D.L.gs 75/12017 tenendo conto dei termini di cui allart. 1 comma 466

L.160/202019, dall’art. 1, comma 1 D.L. n. 162/2019, convertito con modificazioni dalla L. 28/02/2020 n. 8;

- che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 385 del 10/04/2020 si prendeva atto delle n.174

istanze pervenute per I'avviso di indagine esplorativa e allo stesso tempo si prendeva atto, tra l'altro, che i

soggetti evidenziati in allegato 1) alla stessa deliberazione non erano in possesso dei requisiti di cui all’art. 20

comma 1 e 2 del D.Igs 75/2017;

- che con deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07.01.2021 si provvedeva alla rettifica parziale della
deliberazione del Commissario Straordinario n. 385 del 10/04/2020, avente ad oggetto “Indagine conoscitiva
interna riservata ai soggetti in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, comma 1 e all’art. 20 comma 2 del d.Lgs
75/2017, cosi come modificati dall’art. 1 comma 466 L. 160 del 27.12.2019, dall’art. 1, comma 1 D.L. n.
162/2019, convertito con modificazioni, dalla legge 28.02.2020, n. 8. Presa d’atto istanze”, eliminando
dall’elenco di cui all'allegato 1) i nominativi degli appellanti dell’ordinanza cautelare del CdS n. 6335/2020 del
30/10/2020 e dell'ordinanza cautelare del CdS n. 67/98/2020 del 27/11/2020, nonché degli interventori ad
adiuvandum nel ricorso al CdS RG 7660/2020, che risultano aver maturato, alla data del 31.12.2019, almeno
tre anni di contratto di somministrazione, anche non continuativi, negli ultimi 8 anni, presso I’'AORN Sant’Anna
e San Sebastiano di Caserta, specificati nell’allegato A, costituente parte integrante e sostanziale del
provvedimento, prendendo atto, in esecuzione dei provvedimenti cautelari e nelle more dell’esito del giudizio
di merito davanti al TAR Campania, dell'ammissione degli stessi con riserva a detta indagine conoscitiva;
Considerato che

- la sig.ra ladicicco Giovannina, con pec in data 7.10.2020 ed in data 25.01.2021 ha presentato richiesta di
inserimento nell’elenco di coloro che hanno prodotto istanza di partecipazione all’'indagine conoscitiva interna

di cui trattasi, non risultando il proprio nominativo negli allegati di cui alla deliberazione del Commissario
Straordinario n. 385 del 10.04.2020;

- la stessa ha prodotto copia della propria istanza di partecipazione all'indagine conoscitiva, corredata con il

numero 9868 di acquisizione al Protocollo Generale in data 18.03.2020;

Rilevato che,
sebbene la domanda in originale non sia pervenuta alla UOC GRU dalla competente U.O.C. Affari Generali, da
una verifica effettuata presso I’Ufficio Protocollo, I'istanza della sig.ra ladicicco risulta effettivamente registrata
e scansita entro i termini fissati dall’avviso dell’indagine conoscitiva;

Deliberazione del Direttore Generale
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Considerato, altresi, che

e stato presentato, nell'ambito del procedimento RG 2008/2020, ricorso al TAR Campania per motivi aggiunti

avverso e per l'annullamento, previa sospensione, della deliberazione n.1 del 07.01.2021, lamentando, tra

I'altro, 'omissione negli elenchi degli ammessi e degli esclusi alla procedura dei nominativi della sig.ra Rosetta

Ruotolo, Giuseppe Basile, entrambi intervenienti ad adiuvandum nella pronuncia del Cds di cui in premessa;
Verificato che

i sig.ri Rosetta Ruotolo e Giuseppe Basile effettivamente figurano tra gli interventori ad adiuvandum e sono in

possesso del requisito relativo all’anzianita temporale prevista dall'art. 20, comma 2, lett. b) del D.Lgs.

75/2017, avendo maturato, alla data del 31.12.2019, almeno tre anni di contratto di somministrazione, anche

non continuativi, negli ultimi 8 anni, presso 'AORN Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta
Ritenuto, per quanto innanzi evidenziato,

di integrare la deliberazione del Commissario Straordinario n. 385 del 10/04/2020 inserendo nell’elenco di cui
all'allegato 1) il nominativo della sig.ra ladicicco Giovannina, che risulta aver prodotto domanda di
partecipazione all'indagine conoscitiva interna entro i termini fissati dall’avviso;

di integrare la deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07.01.2020, inserendo nell’elenco di cui all’allegato
A) costituente parte integrante e sostanziale della stessa, i nominativi degli interventori ad adiuvandum
Rosetta Ruotolo e Giuseppe Basile, in possesso del requisito relativo all'anzianita temporale prevista dall’art.
20, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 75/2017, avendo maturato, alla data del 31.12.2019, almeno tre anni di
contratto di somministrazione, anche non continuativi, negli ultimi 8 anni, presso 'AORN Sant’Anna e San
Sebastiano di Caserta ed eliminando contestualmente gli stessi nominativi dall’elenco di cui all’allegato 1 della
deliberazione n. 385 del 10.04.2020;

PROPONE

INTEGRARE la deliberazione del Commissario Straordinario n. 385 del 10/04/2020 inserendo nell’elenco di cui
all’allegato 1) il nominativo della sig.ra ladicicco Giovannina, che risulta aver prodotto domanda di
partecipazione all'indagine conoscitiva interna entro i termini fissati dall’avviso;

INTEGRARE la deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07.01.2020, inserendo nell’elenco di cui
all'allegato A) costituente parte integrante e sostanziale della stessa, i nominativi degli interventori ad
adiuvandum Rosetta Ruotolo e Giuseppe Basile, in possesso del requisito relativo all'anzianita temporale
prevista dall’art. 20, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 75/2017, avendo maturato, alla data del 31.12.2019, almeno
tre anni di contratto di somministrazione, anche non continuativi, negli ultimi 8 anni, presso I’'AORN Sant’Anna
e San Sebastiano di Caserta ed eliminando contestualmente gli stessi nominativi dall’elenco di cui all’allegato
1 della deliberazione n. 385 del 10.04.2020;

TRASMETTERE copia della presente deliberazione, a cura della UOC Affari Generali, alla Direzione Generale
per la tutela della Salute e Coordinamento del SSR per I'importanza strategica della problematica, a Sua
Eccellenza il Prefetto di Caserta, al Collegio Sindacale, alla UOC Affari Legali;

DARE alla presente immediata eseguibilita

Il Direttore UOC GRU
Dr.ssa Luigia Infante

Deliberazione del Direttore Generale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Gubitosa
nominato con D.G.R.C. n.76 del 10/06/2020

insediatosi giusta deliberazione n. 1 del 11/06/2020

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore UOC Gestione Risorse Umane

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo Avv.to Amalia Carrara e del Direttore Sanitario
Dr.ssa Angela Annecchiarico sotto riportati

Direttore Amministrativo Avv.to Amalia Carrara

Direttore Sanitario Dr.ssa Angela Annecchiarico

DELIBERA
per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di

INTEGRARE la deliberazione del Commissario Straordinario n. 385 del 10/04/2020 inserendo nell’elenco di
cui all’allegato 1) il nominativo della sig.ra ladicicco Giovannina, che risulta aver prodotto domanda di
partecipazione all'indagine conoscitiva interna entro i termini fissati dall’avviso;

INTEGRARE la deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07.01.2020, inserendo nell’elenco di cui
all'allegato A) costituente parte integrante e sostanziale della stessa, i nominativi degli interventori ad
adiuvandum Rosetta Ruotolo e Giuseppe Basile, in possesso del requisito relativo all'anzianita temporale
prevista dall’art. 20, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 75/2017, avendo maturato, alla data del 31.12.2019, almeno
tre anni di contratto di somministrazione, anche non continuativi, negli ultimi 8 anni, presso I’AORN Sant’Anna
e San Sebastiano di Caserta ed eliminando contestualmente gli stessi nominativi dall’elenco di cui all’allegato
1 della deliberazione n. 385 del 10.04.2020;

TRASMETTERE copia della presente deliberazione, a cura della UOC Affari Generali, alla Direzione Generale
per la tutela della Salute e Coordinamento del SSR per I'importanza strategica della problematica, a Sua
Eccellenza il Prefetto di Caserta, al Collegio Sindacale, alla UOC Affari Legali;

DARE alla presente immediata eseguibilita.

Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa
Deliberazione del Direttore Generale
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