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Oggetto: P M      P   MPER ESSI SINDACALI ANNO 2021 - ERSONALE DEL CO ARTO

E E U GES NE S SE UMANEDIR TTOR  OC TIO  RI OR  

 i  di i i a i r ria  d ri a a arra i   g   i i a i  di i r  a r raA conclus one spec f c st utto , esc tt nell n z one che se ue e cu tt sono custo t p esso l st uttu
r  ra r a  ri rr   di i i  i r i gi ridi a i i ra i i r ad i  d  rp oponente, pp esent che co ono le con z on e p esuppost u co- mm n st t v pe l’ oz one el p esente
r di  ai i  d ar .   d a gg  .   . .i.   p ovve mento, sens ell’ t 2 ell Le e n 241/1990 e s m e, i  a i  di r a i  d  r din qu l tà espons b le el p oce mento,

di iara i i a d  i  di i r i  ai i d ar .  i  d a gg    . .i. ch l’ nsuss stenz el confl tto nte ess , sens ell’ t 6 b s ell le e 241/90 e s m

Premesso che 
i  ra  i  adr  d  . .  i a  a . . .  d  . .  di i i a a a rial cont tto collett vo qu o el 19 11 2019, pubbl c to sull G U n 279 el 28 11 19, sc pl n l m te

 da i  di i i  d i di a i  a a i   r i   d  a r  r r ga i  i da a isulle mo l tà ut l zzo e st cch , spett t ve e pe mess , nonché elle lt e p e o t ve s n c l ;

r d r d rVisti gli a ticoli el p e etto cont atto:
- .    di i i a  da i  di ri ar i i  d i r i  i da a i r a  d  a dan 28 che sc pl n le mo l tà p t z one e pe mess s n c l pe l’esplet mento el m n to

r i i i i  g i a i i ra if u b l n o n mm n st z one;
- .   a    ri a da  a  a  a ga  r  i di id a i  d  rga i a i i  i da a in 31, comm 2, che m n lle t vole lle te pe l’ n v u z one elle o n zz z on s n c l

ra r a i  r i  ri i  pp esent t ve pe l t enn o 2019-2021;
-  .  a   r d   ri a di r d r  a a g a i  d   r  a  di an 11, comm 3, che p eve e che p m p oce e e ll’ sse n z one el monte o e nnuo competenz

di g i rga i a i  i da a  i d a d rarr  da  i g  a  ad g i . . a a ario n o n zz z one s n c le s ebb et e l cont n ente spett nte o n OO SS l quot p
a a r a  di i i  i  r a a all pe centu le ut l zzo n fo m cumul t ;

- .  a   r d    ar  a i  i r i i da a i d  rga i a i i i da a in 28, comm 5, che p eve e che nel comp to S n tà pe mess s n c l elle o n zz z on s n c l
 r  i i a i i  r a a a  a i ra a i a d   d a a a di i ipossono esse e ut l zz t n fo m cumul t – nell m su m ss m el 38% ell quot spos z one;

Preso atto
- d  i di a i i r a i  a  ar  a i   a ida ra i a  r a  d i ar i elle n c z on el t ve l Comp to S n tà contenute nell “Gu ope t v - pe son le e comp t -

M da i  di  a  d   r  d i  r i  i da a i  di  a a  a  rga i a i i  i da a io l tà c lcolo el monte o e e pe mess s n c l spett nz lle o n zz z on s n c l
ra r a i   d   i g i di a r  i a a da ra  ad a ri  pp esent t ve e elle RSU ne luo h l vo o”, pubbl c t ll’A n p le 2020;

Dato atto che
- r i  rr  a  i  i g  i  d i r i i da a i  ari a .  i i r iape l co ente nno, l cont n ente compless vo e pe mess s n c l è p n 60 m nut pe c scun

di d   ra r  di a r  a  i d r i a  i i r i i i  i i  di a d  pen ente con ppo to l vo o tempo n ete m n to, v comp es quell n pos z one com n o o
ri r  i  r i i  a a da a d   di r    ri ar i  i  .  i i a    .  i ifuo uolo, n se v z o ll t el 31 cemb e 2020, è p t to n n 30 m nut lle RSU e n 30 m nut

a  rga i a i i i da a i ra r a ille o n zz z on s n c l pp esent t ve;
Atteso che
a   di r   i di d i i  r i i  r i   d   r  a  ri a  r  .   l 31 cemb e 2020 pen ent n se v z o pe l computo el monte o e nnuo sult no esse e n 958 e che,

r a  i  gi  i a   r  ri a r  di i  r   di i .  di r i a   . pe t nto, l à c t to monte o e sult esse e compless ve o e 958 cu n 479 pe t nenz RSU e n 479
d  . .  da a  a gaelle OO SS come t belle lle te;
A rcce tato che
i  i g  d i r i di a a d a   da a g i a a a   ri  d  l cont n ente e pe mess spett nz ell RSU è quest est t utonom mente nel spetto el tetto

a i  a ri im ss mo tt bu to;
Ritenuto

ari  d r i ar  i   r  d i r i i da a i r ar a ar  a i   i di a  necess o ete m n e l monte o e e pe mess s n c l pe l’ e comp to s n tà come n c to nelle
a ga  d   r a  ar  i gra   a ia  d  r  alle te sche e che fo m no p te nte nte e sost nz le el p esente tto;

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo
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Attestata
a gi i i  d a r  r a    r  a a ig  r a i a i  a rial le tt m tà ell p esente p opost , che è confo me ll v ente no m t v n m te ;

P P NERO O

1. di d r i ar  i   r  d i r i  i da a i r a  d  a da  a i r aete m n e l monte o e e pe mess s n c l pe esplet mento el m n to spett nt pe l’ nno
 r  ar a ar  a i   i di a   a ga  d   r a  ar  i gra  2021, pe l’ e comp to s n tà, come n c to nelle lle te sche e che fo m no p te nte nte e

a ia  d  r  asost nz le el p esente tto;
2. di a r ar  r a   i  i g  d i r i rari r a  d  a da   ari app ov e pe l’ nno 2021 l cont n ente e pe mess o pe esplet mento el m n to RSU p

i  .  rcompless ve n 479 o e;
3. di a r ar  a r  r a   i  i g  d i r i rari i da a i r a  dpp ov e, lt esì, pe l’ nno 2021 l cont n ente e pe mess o s n c l pe l’esplet mento el

a da  a   . . ra r a i  ri r a  i  gra   a  a ga  a  r  a  dim n to lle sole OO SS pp esent t ve, po t te n ssetto nelle t belle lle te l p esente tto
i r a  ar  i gra   a ia  r a i a  a  r a  d  ar  a i  a   d acu fo m no p te nte nte e sost nz le, el t v mente l pe son le el comp to s n tà, l netto ell

d ra i  d   d  r  da r ir  i  r a a a  ari a i  .  ret z one el 38% elle o e usuf u e n fo m cumul t , p compless ve n 250,38 o e;
4. di ra r  ia d  r  a  a  gi  i da a  ai i di gg   a  . . .t smette e cop el p esente tto l Colle o S n c le, sens le e, nonché lle UU OO CC

a a i i   i raggi  a i i  a i aria  g i  ri r  a  r  di  g i   g in l s e mon to o tt v tà s n t , est one so se um ne, cont ollo est one e est one
i i a iariaeconom co-f n nz ;

5. di r d r  a a i dia a  g i i  en e e l stess mme t mente ese u b le,

E E U GES NE S SE UMANE   IL DIR TTOR  .O.C. TIO  RI OR  
rD .ssa Luigia Infante

E E GENE A EIL DIR TTOR  R L
r G GD . aetano ubitosa

i a   .P. . . . .  d  nom n to con D G R C n 76 el 10/06/2020
i dia i gi a d i ra i  .  d  nse tos ust el be z one n 1 el 11/06/2020

Vista a r a di d i ra i   r d  a ir a d  ir r   i  i r  al p opost el be z one che p ece e, f m el D etto e UOC Gest one R so se Um ne
A   cquisiti i ar ri a r i d  ir r  a i ari   d  ir r  i i ra i   ri r a ip e f vo evol el D etto e S n t o e el D etto e Amm n st t vo sotto po t t :

      ir r  a i ari             Il D etto e S n t o r. a g a iariD ss An el Annecch co  _______________________

      ir r  i i ra i   Il D etto e Amm n st t vo .  a ia arraraAvv to Am l C  _______________________

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo



REGIONE CAMPANIA
 AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

E E AD LIB R

r   a a i  i  r a   i  i  i d  i gra  ri ia a   ra ri  di  r d r  a  d ape le c us l n p emess , che qu s nten ono nte lmente ch m te e t sc tte, p en e e tto ell
r a di d i ra i   r d   r  dip opost el be z one che p ece e e, pe l’effetto, :

1. d r i ar  i   r  d i r i i da a i r a  d  a da  a i r a  ete m n e l monte o e e pe mess s n c l pe esplet mento el m n to spett nt pe l’ nno 2021,
r ar a ar  a i   i di a   a ga  d   r a  ar  i gra   a iape l’ e comp to s n tà, come n c to nelle lle te sche e che fo m no p te nte nte e sost nz le

d  r  ael p esente tto;
2.  a r ar  r a   i  i g  d i r i rari r a  d  a da   ari app ov e pe l’ nno 2021 l cont n ente e pe mess o pe esplet mento el m n to RSU p

i  .  rcompless ve n 479 o e;
3. a r ar  a r  r  a   i  i g  d i  r i  rari  i da a i  r  a  dpp ov e, lt esì, pe l’ nno 2021 l cont n ente e pe mess o s n c l pe l’esplet mento el

a da  a   . . ra r a i  ri r a  i  gra   a  a ga  a  r  a  dim n to lle sole OO SS pp esent t ve, po t te n ssetto nelle t belle lle te l p esente tto
i r a  ar  i gra   a ia  r a i a  a  r a  d  ar  a i  a   d acu fo m no p te nte nte e sost nz le, el t v mente l pe son le el comp to s n tà, l netto ell

d ra i  d   d  r  da r ir  i  r a a a  ari a i  .  ret z one el 38% elle o e usuf u e n fo m cumul t , p compless ve n 250,38 o e;
4. ra r  ia d  r  a  a  gi  i da a  ai i di gg   a  . . . a a i it smette e cop el p esente tto l Colle o S n c le, sens le e, nonché lle UU OO CC n l s

 i raggi  a i i  a i aria  g i  ri r  a  r  di  g i   g i  ie mon to o tt v tà s n t , est one so se um ne, cont ollo est one e est one econom co-
i a iariaf n nz ;

5.  r d r  a a i dia a  g i i  en e e l stess mme t mente ese u b le,

r r G rIl Di etto e ene ale 
G G                                                                                                                          aetano ubitosa    

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo








		EDUARDO CHIANESE




