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Oggetto:     DIRITTO ALLO STUDIO ANNO 2021

r r U GES NE S SE UMANEIl Di etto e  OC TIO  RI OR  

 i  di i i a i r ria  d ri a a arra i   g   i i a i  di i r  a r raA conclus one spec f c st utto , esc tt nell n z one che se ue e cu tt sono custo t p esso l st uttu
r  ra r a  ri rr   di i i  i r i gi ridi a i i ra i i r ad i  d  rp oponente, pp esent che co ono le con z on e p esuppost u co- mm n st t v pe l’ oz one el p esente
r di  ai i  d ar .   d a gg  .   . .i.   p ovve mento, sens ell’ t 2 ell Le e n 241/1990 e s m e, i  a i  di r a i  d  r din qu l tà espons b le el p oce mento,

di iara i i a d  i  di i r i  ai i d ar .  i  d a gg    . .i. ch l’ nsuss stenz el confl tto nte ess , sens ell’ t 6 b s ell le e 241/90 e s m

Premesso che
 a i  d  . .  i  a i  r  i a   i   i  d i da  i   r d  adcon vv so el 16 12 2020, n tt p esente, pubbl c to sul s to on l ne ell’Az en , s è p ovve uto

i r ar  i  r a  d  ar  i  i   da i  r  a r a i  di i a  i a i a  a anfo m e l pe son le el comp to su temp e mo l tà pe l p esent z one st nze f n l zz te ll
i  di r i r ri i i  r a    i i  a i  di  r  a  i di id a i   r iconcess one pe mess et bu t , pe l’ nno 2021, nel l m te m ss mo 150 o e nnue n v u l , pe l

diri  a  ditto llo stu o;
Dato atto

  a i  di i ra  i ia  r d a i r a i a   a r . .  d  . .che, con l’ vv so cu sop , nv to pe ovut nfo m t v , con not p ot n 37548/I el 17 12 2020,
a  a  . . d ai i a  i a i a  a  r   d   g ai   i  r inche lle OO SS e Component l RSU, ven v f ss to lle o e 12,00 el 16 enn o 2021 l te m ne

i  r a r a i  d  i a  di ar i a i  ult mo pe l p esent z one elle st nze p tec p z one;
Precisato 

 a i  d  i i  di i ra a i r  i a  i  r a  d  ar  a i  che l concess one el benef c o cu t tt s conce ne, esclus v mente, l pe son le el comp to s n tà con
ra r  di a r  a  i d r i a   d r i a  di d ra a  i ri r  a i i i a i ippo to l vo o tempo n ete m n to e ete m n to u t non nfe o e se mes cont nu t v ;
Visto 

ar . d ar .  d  . . . . r a i  a  r a  d  ar  a i  i a  i  da a . .l’ t ell’ t 48 el C C N L el t vo l pe son le el comp to s n tà, st pul to n t 21 05 2018;
Atteso  

 a  ri ar i i  d i  i  di i i i  a i  i  d  r r i a  a a  r a  d i  di d iche l p t z one e post spon b l vv ene n mo o p opo z on le ll pe centu le e pen ent
a ar i a  r  i   r i a  a i ari  d a i i ra i    a  di ri i  d i ipp tenent l uolo tecn co e p ofess on le, s n t o e mm n st t vo e, nel c so ch este ecce ent l

r  di  i  di i i i  i   i g  r  g i  a i  i  a a i  i   a r  ara  ri ar i inume o post spon b l n un s n olo uolo, l eventu l post v c nt n un lt o, s nno p t t
r r i a  ra i ari r i  p opo z on lmente t v uol ;

d rConsi e ato 
 r  a i da a   g ai   ri a  i  r i i   di d i d  ar  a i  che p esso quest Az en l 1° enn o 2021, sult no n se v z o 1024 pen ent el comp to s n tà, con

ra r  di a r  a  i d r i a   i i  d r  a  i i  a .  i a i  di g ippo to l vo o tempo n ete m n to, è poss b le esten e e t le benef c o n 31 st nt come se u to
ddi i  r i i g i r isu v so pe s n ol uol :

             ruolo          . di d in pen ent           r ape centu le    arr daoton mento
       a i ari- s n t o    788   23,64 24
       i   r i a           - tecn co e p ofess on le  170     5,10    5
       a i i ra i- mm n st t vo   66     1,98   2

Preso atto
  r  .  i a  di di d i a  i d r i a   .  i a  di di d i a che sono pe venute n 9 st nze pen ent tempo n ete m n to e n 2 st nze pen ent tempo

d r i a  i r i i r i a i d i   d i r i i i r i iete m n to ne te m n p ef ss t e n possesso e equ s t p ev st ;
Constatato

 d  ri i   ra  i  i i  d   d  r a  d  ar  a i   ra r  di a r  ache ette ch este non supe no l l m te el 3% el pe son le el comp to s n tà con ppo to l vo o
 i d r i a    r a   i  r d  ari  r ar  a grad a ria r  a i ir  g itempo n ete m n to e che, pe t nto, non s en e necess o fo mul e un u to pe st b l e l

a i diri  vent tto;

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo



REGIONE CAMPANIA
 AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Valutate 
 i a  a a a  dai di d i   r a i  di iara i i ri i   a i   ri r a  g ile st nze v nz te pen ent e le el t ve ch z on ch este, sono mmess , come po t to ne l

i di i i r r  a ga i a  r  a  d  a  i i  ar  i gra   a ia  . elench st nt pe uolo, lle t l p esente tto el qu le cost tu scono p te nte nte e sost nz le, n 07
di d i d  r  a i ari  .  di d i d  r  i   r i a   .  di d i d  rpen ent el uolo s n t o, n 02 pen ent el uolo tecn co e p ofess on le e n 02 pen ent el uolo
a i i ra imm n st t vo;
Letta 
a dir i a a a a da   i  i  r i a   a  di  i ri i  a  r i  di  di  r  ial ett v em n t ll’ARAN, con cu s p ec s che, nel c so sc z one co s stu o pe v

a i a   a a i i i  di i iar  d i i  di i ra a i r a id   iga ritelem t c , è esclus l poss b l tà benef c e ell’ st tuto cu t tt s pe l ev ente non obbl to età
di r a d g i i  a  i a i i  i i ri i i i i i a i i  i r i  r i i i   i af equenz e l stess , s lvo ne c s n cu spett v st tut scol st c / un ve s tà, ce t f ch no, con p en
a i  di r a i i    i   d r i a  rari  i id   i  r  di r i i  issunz one espons b l tà, che solo n quel ete m n to o o (co nc ente con l tu no se v z o), l
di d  a g ir   i i  pen ente poss se u e le lez on ;
Ritenuto

r a  di d r  r  a   ai  di d i  a i   ri r a i  i  ra i a i  i  ipe t nto, conce e e pe l’ nno 2021 pen ent mmess , come po t t ne sop c t t elench , l
i i  d  diri  a  di   i i  a i  di  r  a  i di id a ibenef c o el tto llo stu o nel l m te m ss mo 150 o e nnue n v u l ;

Attestata
a gi i i  d a r  r a di d i ra i    r  a a ig  r a i a i  a rial le tt m tà ell p esente p opost el be z one, che è confo me ll v ente no m t v n m te ;

P P NERO O

1. di d r  r a   r i r ri i i  a i ra a i a di  r  a  i di id a i diconce e e, pe l’ nno 2021, pe mess et bu t , nell m su m ss m 150 o e nnue n v u l
diri  a  di  ai di d i di a i da d  ar  a i   ra r  di a r  a tto llo stu o, pen ent quest Az en el comp to s n tà, con ppo to l vo o tempo
i d r i a  ri r a i g i i di i i r r  a ga i a  r  a   r i a  a . n ete m n to, po t t ne l elench st nt pe uolo, lle t l p esente tto e, p ec s mente, n 07
di d i d  r  a i ari  .  di d i d  r  i   r i a   .  di d i dpen ent el uolo s n t o, n 02 pen ent el uolo tecn co e p ofess on le e n 02 pen ent el
r  a i i ra iuolo mm n st t vo;

2. di  a i ir  r  g i  i r a i   i  r i  di  i  ra  ara  ra i i a i  r ia  r a i  dist b l e pe l nte ess t che pe mess cu sop s nno t f c t p ev p esent z one
di iara i  di r a  d g i a i i  a    i  ga ich z one f equenz e e l es m sostenut , nche se con es to ne t vo;

3. di r i ar   i  a a a d  r d  di iara i i  r  i  r a di di iara i i da i  ip ec s e che n m nc nz elle p e ette ch z on , ovve o n p esenz ch z on men c ,
r i r i i ara  id ra i a  a a i a r i i r a i  a d a da  a i ri  pe mess usuf u t s nno cons e t qu le spett t v pe mot v pe son l o, om n , qu l fe e o

ri i a i i r ra rdi ari  gi  apos compens t v pe st o n o à effettu to;
4. di r d r    i di d i i iari d i i  di a a i  arg  a  i a i den e e noto che pen ent benef c ell’ st tuto ssenz n omento, s lvo eccez on l e

i d r ga i i  ig  di  r i i  a  diri  a a g a i  a  r i  di  a r   ag i  an e o b l es enze se v z o, h nno tto ll’ sse n z one tu n l vo o che evol no l
r a a  r  di di  a r ara i  ag i a i    iga i a r a i i  di a rf equenz l co so stu e l p ep z one l es m e non sono obbl t p est z on l vo o
ra rdi ari   a  a r  i gi r i i i  di ri  i a ast o n o né l l vo o ne o n fest v o poso sett m n le;

5. di dar  a da  a i  ra i a a g i  ri r  a  di r d r  a a i  de m n to ll’un tà ope t v compless est one so se um ne p oce e e ll concess one el
diri  a  di  a   a ad i  di ri r  r di  a i di d i  d rtto llo stu o nno 2021, senz oz one ulte o e p ovve mento, que pen ent che ovesse o
ar  ri i a i a  a ad i  d  r  a   ri  d  r  i  d if ne ch est success v mente ll’ oz one el p esente tto, nel spetto el nume o compless vo e

i a ra di i i i  a di i i  di r   id ra d  a r gia d a r a i  dpost nco spon b l , senz st nz one uolo e cons e n o l c onolo ell p esent z one elle
i ast nze;

6. dar  i a i  d  r  a  ai  di d i  i r a i   a  ir r  d a i  ra i a die comun c z one el p esente tto pen ent nte ess t e l D etto e ell un tà ope t v
a g a isse n z one;

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo
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7. ra r  ia d a r  d i ra i  a  gi  i da a   r gg  d a  . . .t smette e cop ell p esente el be z one l Colle o s n c le, come pe le e, e lle UU OO CC
r ria a  id i gia  i i a   a a i a  r a i  a i   P r r a  iApp op tezz , Ep em olo Cl n c e V lut t v , Fo m z one, Qu l tà e e fo m nce, Gest one

i r  a   i  i  i a iariaR so se Um ne e Gest one Econom co f n nz ;
8. di r d r  a a i dia a  g i i  r rg a ra r a a i  r a.en e e l stess mme t mente ese u b le, pe l’u enz pp esent t n p emess

             
 i ari  rIl funz on o estenso e

                           Pa a i arol F um o

  E E U GES NE S SE UMANE  IL DIR TTOR  .O.C. TIO  RI OR  
Dott.ssa Luigia Infante

  
E E GENE A EIL DIR TTOR  R L
r G GD . aetano ubitosa

i a   .P. . . . .  d  nom n to con D G R C n 76 el 10/06/2020
i dia i gi a d i ra i  .  d  nse tos ust el be z one n 1 el 11/06/2020

Vista a r a di d i ra i   r d  a ir a d  ir r   i  i r  al p opost el be z one che p ece e, f m el D etto e UOC Gest one R so se Um ne
A   cquisiti i ar ri a r i d  ir r  a i ari   d  ir r  i i ra i   ri r a ip e f vo evol el D etto e S n t o e el D etto e Amm n st t vo sotto po t t :

      ir r  a i ari             Il D etto e S n t o r. a g a iariD ss An el Annecch co  _______________________

      ir r  i i ra i   Il D etto e Amm n st t vo .  a ia arraraAvv to Am l C  _______________________

E E AD LIB R

r   a a i  i  r a   i  i  i d  i gra  ri ia a   ra ri  di  r d r  a  d ape le c us l n p emess , che qu s nten ono nte lmente ch m te e t sc tte, p en e e tto ell
r a di d i ra i   r d   r  dip opost el be z one che p ece e e, pe l’effetto, :

1. d rconce e e  r a   r i r ri i i  a i ra a i a di  r  a  i di id a i di, pe l’ nno 2021, pe mess et bu t , nell m su m ss m 150 o e nnue n v u l
diri  a  di  ai di d i di a i da d  ar  a i   ra r  di a r  a tto llo stu o, pen ent quest Az en el comp to s n tà, con ppo to l vo o tempo
i d r i a  ri r a i  g i  i  di i i  r  r  a ga i  a  r   r i a  a  .  n ete m n to, po t t ne l elench st nt pe uolo, lle t l p esente e, p ec s mente, n 07
di d i d  r  a i ari  .  di d i d  r  i   r i a   .  di d i dpen ent el uolo s n t o, n 02 pen ent el uolo tecn co e p ofess on le e n 02 pen ent el
r  a i i ra iuolo mm n st t vo;

2. rstabili e r  g i  i r a i   i  r i  di  i  ra  ara  ra i i a i  r ia  r a i  dipe l nte ess t che pe mess cu sop s nno t f c t p ev p esent z one
di iara i  di r a  d g i a i i  a    i  ga ich z one f equenz e e l es m sostenut , nche se con es to ne t vo;

3. r rp ecisa e  i  a a a d  r d  di iara i i  r  i  r a di di iara i i da i  iche n m nc nz elle p e ette ch z on , ovve o n p esenz ch z on men c ,
r i r i i ara  id ra i a  a a i a r i i r a i  a d a da  a i ri  pe mess usuf u t s nno cons e t qu le spett t v pe mot v pe son l o, om n , qu l fe e o

ri i a i i r ra rdi ari  gi  apos compens t v pe st o n o à effettu to;
4. r d ren e e   i  di d i  i iari  d i i  di  a a i  arg  a  i a i  dnoto che pen ent benef c ell’ st tuto ssenz n omento, s lvo eccez on l e

i d r ga i i  ig  di  r i i  a  diri  a a g a i  a  r i  di  a r   ag i  an e o b l es enze se v z o, h nno tto ll’ sse n z one tu n l vo o che evol no l

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo
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r a a  r  di di  a r ara i  ag i a i    iga i a r a i i  di a rf equenz l co so stu e l p ep z one l es m e non sono obbl t p est z on l vo o
ra rdi ari   a  a r  i gi r i i i  di ri  i a ast o n o né l l vo o ne o n fest v o poso sett m n le;

5. d r da e man ato a i  ra i a a g i  ri r  a  di r d r  a a i  dll’un tà ope t v compless est one so se um ne p oce e e ll concess one el
diri  a  di  a   a ad i  di ri r  r di  a i di d i  d rtto llo stu o nno 2021, senz oz one ulte o e p ovve mento, que pen ent che ovesse o
ar  ri i a i a  a ad i  d  r  a   ri  d  r  i  d if ne ch est success v mente ll’ oz one el p esente tto, nel spetto el nume o compless vo e

i a ra di i i i  a di i i  di r   id ra d  a r gia d a r a i  dpost nco spon b l , senz st nz one uolo e cons e n o l c onolo ell p esent z one elle
i ast nze;

6. d ra e comunicazione d  r  a  ai di d i i r a i  a  ir r  d a i  ra i a diel p esente tto pen ent nte ess t e l D etto e ell un tà ope t v
a g a isse n z one;

7. r rt asmette e ia  d a  r  d i ra i  a  gi  i da a   r  gg  d  acop ell p esente el be z one l Colle o s n c le, come pe le e, e lle
. . . r ria a  id i gia i i a  a a i a  r a i  a i   P r r aUU OO CC App op tezz , Ep em olo Cl n c e V lut t v , Fo m z one, Qu l tà e e fo m nce,
i  i r  a   i  i  i a iariaGest one R so se Um ne e Gest one Econom co f n nz ;

8. r d ren e e a a i dia a  g i i  r rg a ra r a a i  r a.l stess mme t mente ese u b le, pe l’u enz pp esent t n p emess

r r G rIl Di etto e ene ale 
G G              aetano ubitosa     

i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le

 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo
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