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Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO
INDETERMINATO, DI N.5 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO -
TECNICO DELLA FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE. AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE.

Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per 1’adozione del presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento,
dichiara I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso che:

- con deliberazione n. 89 del 23.09.2019, immediatamente eseguibile, e stato indetto “ Concorso Pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di n. 5 posti di Collaboratore Professionale Sanitario —
Tecnico della Fisiopatologia cardiocircolatoria e perfisione cardiovascolare”;

- il relativo bando di Concorso pubblico é stato pubblicato integralmente sul B.U.R.C. n. 64 del 28.10.2019, per
estratto sulla G.U.R.I. — 4° Serie Speciale Concorsi ed Esami - n. 100 del 20.12.2019 e sul sito web aziendale,
fissando quale termine per la presentazione delle domande di partecipazione il 20.01.2020;

Preso atto che

relativamente al concorso pubblico in parola, sono pervenute le istanze di partecipazione di n. 120 candidati;

Considerato che

- sie proceduto all’esame delle n. 120 istanze di partecipazione;

- tutti i 120 candidati hanno dichiarato il possesso dei requisiti di partecipazione come richiesti dal bando di
CONCOTs0;

Ritenuto,

di ammettere tutti 1 120 candidati, evidenziati nell’allegato elenco (All. “A”) che costituisce parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento, precisando, sin d’ora, che questa Azienda si riserva la possibilita,

relativamente ai partecipanti che risulteranno vincitori della procedura concorsuale, di verificare il reale possesso
dei requisiti richiesti e cosi come dichiarati;

Ritenuto, altresi,

di dover nominare la Commissione Esaminatrice di cui al — concorso sopra menzionato, incaricata della

valutazione dei curricula e dei titoli dei candidati ammessi, dello svolgimento delle prove d’esame e della

formulazione della graduatoria finale di merito, individuando, altresi, il Segretario verbalizzante;

Attestata

la legittimita della presente proposta, che é conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di ammettere, relativamente al Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione, a tempo
indeterminato, di n. 5 posti di CPS — Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare, n. 120 candidati di cui all’allegato elenco (All.“A”) che costituisce parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento;

2. di nominare la Commissione Esaminatrice di cui al Concorso precitato, incaricata della valutazione
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dei curricula e dei titoli dei candidati ammessi, dello svolgimento delle prove d’esame e della
formulazione della graduatoria finale di merito, individuando, altresi, il Segretario verbalizzante;

3. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, alla UOC Gestione Economico
Finanziaria, alla UOC Organizzazione e Programmazione dei Servizi Ospedalieri e Sanitari e al
Responsabile della Prevenzione della corruzione e della trasparenza;

4. di rendere la stessa immediatamente eseguibile, stante 1’urgenza di espletamento della procedura
concorsuale.

Il Collaboratore Amministrativo Professionale
Dott.ssa Sara Barletta

IL DIRETTORE
UOC. GESTIONE RISORSE UMANE
Dott.ssa Luigia Infante

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Gubitosa
nominato con D. P. G. R. C. n 76 del 10/06/2020
insediatosi con giusta deliberazione n. 1 del 11/06/2020

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore UOC GRU dr.ssa Luigia Infante

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo sotto riportati:

Il Direttore Sanitario Dr.ssa Angela Annecchiarico
Il Direttore Amministrativo Avv. Amalia Carrara
DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

Ammettere, relativamente al Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione, a tempo
indeterminato, di n. 5 posti di CPS — Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare, n. 120 candidati di cui all’allegato elenco (AlL.“A”) che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

Nominare la Commissione Esaminatrice di cui al Concorso precitato, incaricata della valutazione dei
curricula e dei titoli dei candidati ammessi, dello svolgimento delle prove d’esame e della formulazione
della graduatoria finale di merito, che risulta cosi composta;

- Prof. Calabro Paolo — Direttore Dipartimento Cardiovascolare dell’AORN Sant’Anna e San Sebastiano
di Caserta - Presidente;
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- Dr. Ismeno Gennaro — Dirigente medico UOC Cardiochirurgia dell’AORN Sant’Anna e San Sebastiano
di Caserta - Componente;

- Dr. Pinto Giovanni — Collaboratore Professionale Sanitario -  Tecnico della Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare dell’AORN Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta -
Componente;

- Dott.ssa Petrone Marta — Collaboratore Professionale Amministrativo presso la Direzione
Amministrativa dell’AORN Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta — Segretario;

Trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, alla UOC Gestione Economico Finanziaria,
alla UOC Organizzazione e Programmazione dei Servizi Ospedalieri e Sanitari e al Responsabile della
Prevenzione della corruzione e della trasparenza;

Rendere la stessa immediatamente eseguibile, stante ['urgenza di espletamento della procedura
concorsuale.

Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa
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CONCORSOPUBBLICO PER TITOLI E ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 5 POSTI
DI CPS TECNICO DELLA FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE
CATEGORIA D (All.A)

Cognome e Nome
1 ACCARINO ANGELA
2 ACERRA FRANCESCA
3 ALBANESE ANNA
4 ALLEGRETTO FRANCESCO PAOLO
5 APORTA MARTINA
6 ARVONIO MARIA CARMELA
7 ASARO ALESSANDRO
8 AULETTA GIULIO
9 BARBATO ANNAPAOLA
10 | BERNARDINI ALESSIA
11 | BISEGNA ALESSIO
12 BORGIA ANTONELLA
13 | CALABRESE FEDERICA
14 | CALI’ FLORIANA
15 | CARANNANTE LUCA
16 | CARUSO ORAZIO
17 | CASSANO DOMENICA MARIACRISTINA
18 | CERQUA ALESSANDRA
19 | CIMMINO VIOLETTA
20 | CIUFFI MARIANNA
21 | COLANGELO MARIA DUELA
22 | CORRADO CARMELINA
23 | COZZOLINO MICHELE
24 | CRAPISI GIUSEPPE
25 D'AGOSTINO RICCARDO
26 D'ANNUNZIO MARTA
27 D'AQUILIO CASSANDRA
28 DE MAIO PALMINA
29 DE MITRI SERENA
30 | DEL MONTE GIOVANNI
31 DELLA PORTA MARCO




32

DI CARLO MARIA STELLA

33 DI GENNARO ANNAMARIA
34 DI LUCREZIA ANTONELLA
35 DI SANTO CINZIA

36 DI TROCCHIO EMILY

37 ELEFANTE ROSANNA
38 FABRIZIO ALESSANDRA
39 FEDERICO MASSIMO
40 | FERRILLO GIUSEPPINA
41 FIERRO NOEMI

42 FONTICELLI RAFFAELLA
43 FRANCO PAOLO MARIA
44 | FUSARO LIDIA

45 | GAETA VINCENZO

46 | GENTILI ANDREA

47 | GIGLIOTTI GIADA

48 | GIRLANDO NUNZIO

49 | GRANDE FRANCESCA
50 | GRILLONE ROSY

51 | GUARINI SARA

52 IACHELLI LORENZO

53 IACOVIELLO GIUSEPPE
54 IADICICCO SARA

55 IANNIELLO ROSA

56 IMPERATO DANIELA
57 LAURINO ANGELA

58 | LAURO GIULIA

59 LEONARDI AURORA

60 LIBERO GIULIA

61 MAGLIA AGATA

62 MANIGRASSO AGNESE
63 MANZI MARCO

64 | MARAUTO MARTINA
65 MARCOCCIA MARZIA
66 MARNA FEDERICA

67 MARONA ROBERTA

68 MARRA PAOLA

69 MARRONE ILENIA

70 | MARTULLI DEBORA

71 MASSIMO TANYA

72 MATTURRO ANNALISA
73 MAUGERI ILEANA

74 MAZZOCCA FRANCESCA
75 MEGA ANTONIO

76

MELLONE GENNARO




77

MENNILLI SARA

78

MILANO VERONICA

79

MONTAGNA MARINA

80

MONTEDORO ANTONINO

81

MURACA MARIANGELA

82

MUSILLO GIUSEPPE

83

NOSCHESE DAMIANA

84

NUCCI ALESSIA

85

NUZZO ANTONIO

86

PAGLIA SIMONE

87

PAOLICELLI MARIA

88

PASCARETTA AMALIA LETIZIA

89

PINCHERA GIUSEPPINA

90

PIRODDI ALESSIA

91

PITONI VALERIA

92

POLIDORO CAROL

93

POSSEMATO BARBARA

94

PRINCIPE ELISA

95

RANERI GIORGIA

96

RAPISARDA MARIA

97

RENZETTI CAMILLA

98

RIZZO ROSAMARIA

99

ROBUSTELLI ANTONELLA

100

ROSSI STEFANIA

101

RUOPPO MARIANNA

102

SALLUZZO MARIALUISA

103

SBABO LUCA

104

SENESE SIMONA

105

SILVESTRO ROLANDO

106

SOLOVASTRU ROXANA GIANINA

107

SPECIALE VALERIO

108

TASSONE MARIA ROSARIA

109

TURRIZIANI LAURA

110

VALENTE MARIA

111

VENTIMIGLIA SALVATORE

112

VERDE CARMELA

113

VERRILLO RAFFAELE

114

VIGNOLA FEDERICA

115

VILLANESE ENRICA

116

VIOLA SILVESTRO

117

VOZZA MARTINA NICOLETTA

118

ZARRILLI FRANCESCA

119

ZECCATO PAOLA

120

ZILLI MARIKA
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