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Oggetto: MOBILITA' IN USCITA- DIPENDENTE MATR.200950

Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per 1’adozione del presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento,
dichiara I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso che

il sig. Domenico Natale, é dipendente di questa Azienda a tempo indeterminato, con il profilo professionale
Operatore Tecnico Specializzato — Autista di Ambulanza;

Considerato che

il sig. Domenico Natale con nota PEC del 17.03.2020, ha chiesto il nulla osta al trasferimento presso
I’AORN “Santobono — Pausilipon”, in quanto vincitore dell’“Awviso pubblico di mobilita, per titoli e
colloguio, ai sensi dell art. 52 del CCNL 2016/2018 del comparto sanita e dell art. 30 del d.[gsl.n. 1652001
e ss.mm.i1. per [a copertura di 3 posti di Operatore Tecnico Specializzato - autista di ambulanza - categoria b -
livello economico bs”, giusta Deliberazione 99/2019, indetto dalla precitata Azienda;

Preso atto che

I’AORN “Santobono — Pausilipon”, con nota prot. n. 5297 del 17.03.2020 agli atti di questa Azienda, nel
comunicare che il sig. Domenico Natale é risultato idoneo alla copertura del posto per il quale la mobilita e
stata bandita, ha chiesto il rilascio del nulla osta relativo;

Dato atto che

- con nota prot. n. 31690 del 29.10.2020 questa UOC ha invitato il Dott. Mario Massimo Mensorio,
Direttore della UOC Organizzazione e Programmazione dei Servizi Ospedalieri e Sanitari, cui afferisce la
I’articolazione di appartenenza del sig. Domenico Natale, ad esprimere parere in merito alla richiesta di
nulla osta prodotta dalla sanitaria in parola;

- con nota prot. n. 6718 del 25.02.2021, il Dott. Mario Massimo Mensorio, Direttore della UOC
Organizzazione e Programmazione dei Servizi Ospedalieri e Sanitari ha comunicato che non sussistono
motivi ostativi al rilascio del nulla osta precitato;

Visto

I’art. 4 del D.L. n. 90/2014 convertito in Legge n. 114 dell’11.08.2014 che ha modificato il comma 1 e 2
dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 introducendo 1’obbligo del previo assenso dell’Amministrazione di
appartenenza per i processi di mobilita volontaria tra Enti della P.A_;

Ritenuto

di concedere, per i motivi sopra specificati, nulla osta al trasferimento del sig. Natale Domenico presso
I’AORN “Santobono — Pausilipon”, con decorrenza dal 01.03.2021;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che é conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

Deliberazione del Direttore Generale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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1. di concedere al Sig. Domenico Natale, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda, con il
profilo professionale di Operatore Tecnico Specializzato — Autista di Ambulanza, nulla osta al
trasferimento presso I’AORN “Santobono — Pausilipon”, con decorrenza dal 01.03.2021;

2. di dare comunicazione del presente provvedimento all’interessato, al Responsabile u.o.s. Servizio del
Medico Competente e al Responsabile u.o.s.d. Servizio Protezione e Prevenzione;

3. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, nonché alle
UU.OO0.CC. Gestione Economico Finanziaria, UOC Organizzazione e Programmazione dei Servizi
Ospedalieri e Sanitari, al Responsabile della Prevenzione della corruzione e della trasparenza e
all’AORN “Santobono — Pausilipon”;

4. di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile per 1’approssimarsi della data di
decorrenza del trasferimento in parola.

Il Collaboratore Amministrativo Professionale
Dott.ssa Sara Barletta

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Dott.ssa Luigia Infante

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Gubitosa
nominato con D.P.G.R.C. n. 76 del 10/06/2020
insediatosi giusta deliberazione n. 1 del 11/06/2020

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore UOC Gestione Risorse Umane
Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo sotto riportati:

11 Direttore Sanitario Dr.ssa Angela Annecchiarico

Il Direttore Amministrativo Avv. Amalia Carrara

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

Concedere al Sig. Domenico Natale, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda, con il

Deliberazione del Direttore Generale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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profilo professionale di Operatore Tecnico Specializzato — Autista di Ambulanza, nulla osta al
trasferimento presso I’AORN “Santobono — Pausilipon”, con decorrenza dal 01.03.2021;

Dare comunicazione del presente provvedimento all’interessato, al Responsabile u.o.s. Servizio del
Medico Competente e al Responsabile u.0.s.d. Servizio Protezione e Prevenzione;

Trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, nonché alle UU.OO.CC.
Gestione Economico Finanziaria, UOC Organizzazione e Programmazione dei Servizi Ospedalieri e
Sanitari, al Responsabile della Prevenzione della corruzione e della trasparenza e all’AORN
“Santobono — Pausilipon”;

Rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile per 1’approssimarsi della data di
decorrenza del trasferimento in parola;

Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa

Deliberazione del Direttore Generale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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