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Oggetto: Rettifica Deliberazione del Direttore Generale n® 63 del 25/01/2021.

Il Direttore UOC AFFARI GENERALI

a conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono custoditi presso la struttura proponente,
rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per 1’adozione del presente provvedimento, ai sensi
dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento, dichiara 1’insussistenza del conflitto di
interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso che

con Deliberazione del Direttore Generale n° 63 del 25/01/2021, é stata stipulata convenzione con 1’Azienda
Ospedaliera Universitaria San Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragona Scuola Medica Salernitana per 1’utilizzo
della graduatoria di questa A.O.R.N del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione, a tempo
indeterminato, di n°® 2 dirigenti medici disciplina malattie infettive, approvata con Deliberazione del
Direttore Generale n® 455 del 12/12/2020;

Riscontrato che

a tale provvedimento, é stato erroneamente allegato uno schema di convenzionamento riferito ad altra
azienda sanitaria campana,;

Considerato che

necessita rettificare la Deliberazione del Direttore Generale n° 63 del 25/01/2021 ed accludere lo schema
dell’atto convenzionale, gia sottoscritto dalle parti, tra 1’Azienda Ospedaliera Universitaria San Giovanni di
Dio e Ruggi d'Aragona di Salerno e questa A.O.R.N. per I’utilizzo della graduatoria del Concorso Pubblico,
per titoli ed esami, per l'assunzione, a tempo indeterminato, di n°® 2 dirigenti medici disciplina malattie
infettive;

Precisato che

restano salvi tutti gli effetti prodotti dal provvedimento rettificato;

Ritenuto

pertanto, di dover sostituire lo schema di convenzione allegato alla Deliberazione del Direttore Generale n°
63 del 25/01/2021 con quello accluso al presente provvedimento, di cui ne forma parte integrante e
sostanziale;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di rettificare la Deliberazione del Direttore Generale n° 63 del 25/01/2021 ed accludere lo schema
dell’atto convenzionale, gia sottoscritto dalle parti, tra I’Azienda Ospedaliera Universitaria San Giovanni
di Dio e Ruggi d'Aragona di Salerno e questa A.O.R.N. per 'utilizzo della graduatoria del Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione, a tempo indeterminato, di n° 2 dirigenti medici disciplina
malattie infettive;

2. di sostituire lo schema di convenzione allegato alla Deliberazione del Direttore Generale n° 63 del
25/01/2021 con quello accluso al presente provvedimento, di cui ne forma parte integrante e sostanziale;

3. di precisare che restano salvi tutti gli effetti prodotti dal provvedimento rettificato;

Deliberazione del Direttore Generale
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4. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.0OO.CC.

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Affari Generali Dott. Eduardo

Gestione Economico — Finanziaria, Programmazione e Controllo di Gestione, Gestione Risorse Umane
ed all’A.O.U. Ruggi di Salerno;

di rendere il presente provvedimento immediatamente eseguibile, attesi gli effetti gia prodotti dalla
deliberazione rettificata.

IL DIRETTORE U.O.C. AFFARI GENERALI
dott. Eduardo Chianese

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Gubitosa
nominato con D.P.G.R.C. n. 76 del 10/06/2020
insediatosi giusta deliberazione n. 1 del 11/06/2020

Chianese

Acquisiti 1 pareri del Direttore Sanitario, Dr.ssa Angela Annecchiarico, e del Direttore Amministrativo, avv.
Amalia Carrara, attraverso la modalita telematica descritta all’art. 6, punto 1, lettera ¢2) del Regolamento per

I’adozione degli atti deliberativi di questa A.O.R.N., approvato con Deliberazione C.S. n° 275/2019

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

1.

w

RETTIFICARE la Deliberazione del Direttore Generale n° 63 del 25/01/2021 ed accludere lo schema
dell’atto convenzionale, gia sottoscritto dalle parti, tra I’ Azienda Ospedaliera Universitaria San Giovanni
di Dio e Ruggi d'Aragona di Salerno e questa A.O.R.N. per 'utilizzo della graduatoria del Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione, a tempo indeterminato, di n° 2 dirigenti medici disciplina
malattie infettive;
SOSTITUIRE lo schema di convenzione allegato alla Deliberazione del Direttore Generale n° 63 del
25/01/2021 con quello accluso al presente provvedimento, di cui ne forma parte integrante e sostanziale;
precisare che restano salvi tutti gli effetti prodotti dal provvedimento rettificato;
TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle
UU.OO.CC. Gestione Economico — Finanziaria, Programmazione e Controllo di Gestione, Gestione
Risorse Umane ed all’A.O.U. Ruggi di Salerno;
RENDERE il presente provvedimento immediatamente eseguibile, attesi gli effetti gia prodotti dalla
deliberazione rettificata.

Il Direttore Generale

Gaetano Gubitosa

Deliberazione del Direttore Generale
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‘ CONVENZIONE TRA L'‘AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA “SAN GIOVANN! |
' DI DIO E RUGGI D’ARAGONA” E L’OSPEDALE "SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO" ’
DI CASERTA PER L’UTILIZZAZIONE A TEMPO INDETERMINATO, DELLA ;
: GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA
i COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTI MEDICI DI {
2 DISCIPLINA MALATTIE INFETTIVE, BANDITO CON DELIBERAZIONE N.222 DEL
! 8/62/2020

L’AZIENDA OSPEDALIERO -~ UNIVERSITARIA SAN GIOVANNI DI DIO E RUGGI
’ARAGONA con sede legale a Salerno in via San Leonardo, s.n.c. codice fiscale 95044230654 ¢
#. L.V.A. n. 03020860650 nella persona del Direttore Generale e legale rappresentante Dr. Vincenzo
)’ amato

E

1’OSPEDALE "SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO" DI CASERTA con sede legale in Via
Ferdinando Palasciano, 81100 Caserta CE, P. IVA 2201130610, nella persona del Diretiore
Generale e legale rappresentante Dr. Gaetano Gubitosa

PREMESSO

o che lart. 9 della Legge n. 3 del 16/01/2003 ha previsto la possibilitd per le Pubbliche
Amministrazioni di coprire i posti disponibili, nei limiti della propria dotazione organica,
utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi banditi da altre amministrazioni
nel medesimo comparto di contrattazione;

o che l’art. 3, comma 61, della Legge n. 350 del 24/12/2003, ha stabilito che in atiesa
dell’emanazione dei regolamenti previsti dalla su citata legge n. 3/2003, le Pubblicne
Amministrazioni, previo accordo tra le parti, possono effettuare assunzioni anche
utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvati da altre Amministrazioni;

o che la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 1571 del 25/02/2004 he
ribadito che le Pubbliche Amministrazioni, nei limiti della propria dotazione organica e nei
rispetto della programmazione triennale dei fabbisogni del personale, possono utilizzare le
graduatorie concorsuali ancora valide approvate da altre Amministrazioni;

o che la Circolare n. 5/2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica avente ad oggetto:
“indirizzi volti a favorire il superamento del precariato” ribadisce la possibilitd per le
amministrazioni, in mancanza di graduatorie proprie di attingere alle graduatorie di altre
amministrazioni mediante accordo che pud concludersi anche dopo la pubblicazione deile
graduatorie per ragioni di contenimento della spesa;

o che al fine di far fronte le esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla diffusione dei
COVID-19 e di garantire i livelli essenziali di assistenza, & necessario procedere al

- . .

reclutamento a tempo indeterminato di Dirigenti Medici di Disciplina Malattie Infettive:

VISTE le note con le quali la Regione Campania nel richiamare le numerose circolari e direttive

n:partite sia dalla Direzione Generale per la tutela della salute che dal Commissario ad Acta (cfr.
_srott. n. 83762 del 07/02/2017, n. 1322 del 15/03/2017, n. 26573 del 10/04/2017, n. 2082 det
28/04/2017, n. 2198 del 09/05/2017, n. 231 del 11/05/2017, n. 4231 del 19/02/2019) e, da ultimo,
zon nota prot. 680474 del 11/11/2019, ha invitato le Aziende Campane all’utilizzo delle graduatorie
oncorsuali approvate da alire Aziende, ritenendo che, in situazioni di particolare urgenza, taje
operazione risulti lo strumento preferibile sia in termini di rapidita che di economicita.
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CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:
Art. 1: Oggetto
La presente convenzione disciplina le modalita relative alla facoltd di utilizzo a tempo
indeterminato, della graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli e colloguio, per la
copertura a tempo indeterminato, di n.2 posti di Dirigente Medico di Disciplina Malattie
Infettive, bandito con deliberazione n.222 del 08/02/2020;
La facolta di utilizzo della graduatoria viene effettuata secondo la normativa vigente nel
rispetto della normativa in materia di accesso al pubblico impiego.

Art. 2: Modalita di utilizzo della graduatoria

L’Azienda che ha indetto la procedura concorsuale ed approvato la graduatoria giusta
comunica all’altra Azienda la graduatoria dei candidati idonei, non ancora immessi in
servizio, affinché possa utilizzarla a tempo indeterminato e secondo le modalitd descritic
nella presente convenzione;

La comunicazione ai candidati utilmente collocati in graduatoria della proposta di
assunzione a tempo indeterminato, dovra avvenire in forma scritta;

L’accettazione o rinuncia del candidato alla proposta dovra essere effettuata anch’essa in
forma scritta;

La stipula di contratto individuale di lavoro presso Azienda diversa da quella che ha indetto
la procedura verra effettuato, previa verifica della veridicita delle dichiarazioni rese ¢ della
documentazione prodotta, nei limiti della dotazione organica e mel rispetto della
programmazione del fabbisogno di personale;

La stipula del contratto & esclusa per coloro che abbiano gia preso servizio, con contratto a
tempo indeterminato, presso altra Azienda a seguito di utilizzo della graduatoria in
questione dell’ Ospedale "SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO" di CASERTA.

Art. 3: Sottoscrizione del contratto, Rinuncia e decadenza dal diritto

La sottoscrizione di contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato con I’Azienda
Ospedaliero Universiiaria “San Giovanni di Dio e Ruggi d’ Aragona” di Salemo comporta
per il candidato la decadenza dalla graduatoria del Concorso pubblico, per titoli e colloquio,
per la copertura a tempo indeterminato, di n.2 posti di Dirigenti Medici di Disciplina
Malattie Infettive, bandito con deliberazione n.222 del 08/02/2020;

La rinuncia del candidato, nelle forme di cui all’art. 1 e nei tempi che verranno precisati
nella convocazione, alla proposta di assunzione presso 1’Azienda Ospedaliera Universitaria
“San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di Salerno non comporta la decadenza dalla
graduatoria in questione detenuta dell’Ospedale "SANT'ANNA E SAN SEBASTIANOQO" di
CASERTA che ha bandito la procedura.

Art. 4: Durata e disposizioni finali

La presente convenzione ha decorrenza dalla data di sottoscrizione per tutta la durata della
validita della graduatoria in ed & finalizzata al reclutamento a tempo indeterminato della
figura professionale di Dirigenti Medici di Disciplina Malattie Infettive.

Letto, Confermato e sottoscritto

A.0.U. SA Ospedale di CASERTA
Il Direttore Generale IL DIRETTORE GENERALL
Dr. Vincenzo D’amato Dr. Gaetano Gubitosa
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