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Oggetto: Stipula  convenzione  con  l'ASL Napoli  1  Centro  per  l’utilizzo  della  graduatoria  relativa  al
Concorso Pubblico,  per titoli  ed esami,  approvata con Deliberazione del  Direttore Generale di  questa
azienda n. 135 del 23/02/2023, per la copertura, a tempo indeterminato, di n° 1 posto di dirigente medico
disciplina otorinolaringoiatria.


Direttore  UOC AFFARI GENERALI


a conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono custoditi presso la struttura proponente,
rappresenta che ricorrono le condizioni e i  presupposti giuridico-amministrativi  per l’adozione del presente provvedimento,  ai sensi
dell’art.  2 della  Legge n.  241/1990 e s.m.i.  e,  in  qualità  di  responsabile del procedimento,  dichiara l’insussistenza del  conflitto  di
interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.


Premesso che
 questa  Azienda,  con  Deliberazione  del  Direttore  Generale  n°  135  del  23/02/2023,  ha  approvato  la


graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, a tempo indeterminato di n° 1
posto di dirigente medico disciplina otorinolaringoiatria;


 l’ASL Napoli  1 Centro,  avendo la necessità di  reclutare la figura professionale anzidetta,  ha chiesto a
questa A.O.R.N l’utilizzo della graduatoria suindicata;


Visti
a) la Legge n. 3/2003, art. 9, la quale dispone che le Pubbliche Amministrazioni  “…possono ricoprire i


posti disponibili, nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di
pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione”, e che
le Regioni provvedono all’attuazione della suddetta disposizione “…secondo le rispettive competenze
previste dai relativi statuti e dalle norme di attuazione”;


b) l’art. 3, comma 61, della L. n. 350/2003 il quale sancisce che, in attesa dell’emanazione dei regolamenti
previsti  dalla  suddetta  Legge,  le  Pubbliche  Amministrazioni  possono  effettuare  assunzioni  anche
utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni previo accordo tra le
stesse;


c) la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 1571/4 del 25.02.2004, la quale precisa che le
Pubbliche  Amministrazioni  “nei  limiti  della  propria  dotazione  organica  e  nel  rispetto  della
programmazione  triennale  dei  fabbisogni  del  personale  (…)  possono  utilizzare  le  graduatorie
concorsuali ancora valide approvate da altre Amministrazioni mediante appositi accordi stipulati in
applicazione  della  normativa  vigente  in  materia  di  accesso  agli  impieghi  nelle  Pubbliche
Amministrazioni e nel rispetto dell’art. 97 della Costituzione e dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001”.


Considerato e preso atto che
la predetta azienda sanitaria napoletana ha provveduto, con Deliberazione del Direttore Generale n° 1269 del
11/07/2023, ad approvare lo schema di convenzione finalizzato a cristallizzare l’accordo di cui trattasi;
Letto
l’allegato  schema  convenzionale  che  fa  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  provvedimento,  già
sottoscritto digitalmente dalle parti;
Precisato che
gli effetti della convezione avranno una durata limitata alla validità della graduatoria di cui trattasi;
Ritenuto 
di stipulare, con l’A.S.L. Napoli 1 Centro, convenzione per l’utilizzo della graduatoria del Concorso Pubblico,
per  titoli  ed esami,  per  l’assunzione,  a  tempo indeterminato di  n°  1 posto di  dirigente  medico disciplina


Deliberazione del Direttore Generale


Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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otorinolaringoiatria,  approvata  con  Deliberazione  del  Direttore  Generale  di  questa  azienda  n.  135  del
23/02/2023, al fine di concedere il reclutamento delle suindicate figure professionali in tale ruolo;
Attestata
la legittimità della presente proposta di deliberazione, che è conforme alla vigente normativa in materia;


PROPONE
1. di  stipulare,  con  l’A.S.L.  Napoli  1  Centro,  convenzione per  l’utilizzo  della  graduatoria  del  Concorso


Pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, a tempo indeterminato di n° 1 posto di dirigente medico
disciplina otorinolaringoiatria, approvata con Deliberazione del Direttore Generale di questa azienda n.
135 del 23/02/2023, al fine di concedere il reclutamento delle suindicate figure professionali in tale ruolo;


2. di approvare l’allegato schema di convenzione, già sottoscritto digitalmente dalle parti;
3. di precisare che gli effetti della convezione avranno una durata limitata alla validità della graduatoria di


cui trattasi;
4. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alle UU.OO.CC. Gestione


Economico – Finanziaria, Programmazione e Controllo di Gestione, Gestione Risorse Umane ed all’ASL
Napoli 1 Centro;


5. di  rendere  il  presente  provvedimento  immediatamente  eseguibile,  considerati  gli  effetti  già  prodotti
dall’accordo


IL DIRETTORE U.O.C. AFFARI GENERALI
dott. Eduardo Chianese


IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Gubitosa


individuato con D.G.R.C. n. 465 del 27/07/2023
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 80 del 31/07/2023


Vista la  proposta  di  deliberazione  che  precede,  a  firma del  Direttore  U.O.C.  Affari  Generali  Dott.  Eduardo
Chianese


Visto il D.L. n. 293 del 16 maggio 1994 convertito, con modificazioni, nella Legge 15/07/1994 n. 444 e s.m.i.


Acquisiti  i  pareri  del  Direttore sanitario,  dott.ssa Angela Annecchiarico,  e del  Direttore amministrativo,  avv.
Amalia Carrara, attraverso la modalità telematica descritta all’art. 6, punto 1, lettera  e2) del Regolamento per
l’adozione degli atti deliberativi di questa A.O.R.N., approvato con Deliberazione C.S. n° 275/2019


DELIBERA


per  le  causali  in  premessa,  che  qui  si  intendono integralmente  richiamate  e  trascritte,  di  prendere  atto  della
proposta di deliberazione che precede e, per l’effetto, di:


1. STIPULARE, con l’A.S.L. Napoli 1 Centro, convenzione per l’utilizzo della graduatoria del Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, a tempo indeterminato di n° 1 posto di dirigente medico
disciplina otorinolaringoiatria, approvata con Deliberazione del Direttore Generale di questa azienda n.
135 del 23/02/2023, al fine di concedere il reclutamento delle suindicate figure professionali in tale ruolo;


2. APPROVARE l’allegato schema di convenzione, già sottoscritto digitalmente dalle parti;
Deliberazione del Direttore Generale
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3. PRECISARE che gli effetti della convezione avranno una durata limitata alla validità della graduatoria di
cui trattasi;


4. TRASMETTERE copia  del  presente  atto  al  Collegio  Sindacale,  ai  sensi  di  legge,  alle  UU.OO.CC.
Gestione Economico – Finanziaria, Programmazione e Controllo di Gestione, Gestione Risorse Umane ed
all’ASL Napoli 1 Centro;


5. RENDERE il  presente  provvedimento  immediatamente  eseguibile,  considerati  gli  effetti  già  prodotti
dall’accordo


Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa


Deliberazione del Direttore Generale


Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.







coNvENzloNE rBA L'As! !\lAÈoLlJ cENTRo E L'AOIìN "SANT'ANNA E sAÀL


SEBASTIANO" DI CASERTA PER L'UIILIZZO DELLA GRADUATORIA DI


MERITq DEL CONEqR§O PUBBLICO, PER TITOU ED ESAM!, ]PEE LA


COJERTUBA AJEMPO INDETEEI/ìINATO DI N. OLPOSIO !I DIRIGINTE


MEDICO - DISCIPLINA OTORINOLABINGqIATzu\, ]NDETTO DALL' AOBN t


..SANT]ANNA 
E §AN SEBÀSTIANO''.


. LlAgRN "Sgt'AIna e San Se!as!!A!ro coqsede legale !4 qaseÉa, alla via


Ferdin4do Paleqciano : 81L00 ' C.Elt',.l. 02201130610Jre!!a pqtsolq del


Direttore Generale e lggale RappresentaoteJott.§aetano Gubitqsa


Direttore Generale e Legale Rqppresentalte dott.!!g. Ciro yqrdoliva-


E


.f 'art. ?, cg4ma 61, della legge 2111,212003, n. 350 stabilisce che, nellqmolg


dell'e4ana4onldeilegolarlenti prevjg]li dall'art. I della suddetta leqge, !9


Pubbliche Amministrazioli poqsolqeffettuare assun&ni alche utllizza1glo lq


L l\zienda Sanitaria Locale Napoli 1 Ce!ìtroJon sède legqle in Napqli, alla via


Comu!4!e del Pillcipe, 1!la - 80145 - C.F./P.|.06!281!1211, nq!!a persona del


Premeso che:


.l'art. 9 della Legge l6/0112903, n'rq-disLong che le Pubblqhe A4E!!ìistrazioni


"possltìo ricoprire i pesti disPonibili' !!ri lllqiti della prQplia dotaziolq


olgan!qq, u!!!izzando qli idonqttellgiraduElQlie di pubblici colpgrrsi applgvate


da altre alllninjqlrazionl!èl lLedègimqcoMa(q di collEttta3lione" elhè le


rqgionlprowe!!!'no all'attuazionè della suddqlla dlqrosiziooe §econdo le


rl§petllye jgmpeteqze plevlqle dai lisPettivi statuti g llqlle lìoIane Cì


attuazione";
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I


graduatorie di pubblici conqorsiappravate da a!!Le ammidstrazloni,frevig l


accgrdollEr le Amldnistrazieli interessate;


apprlvale da altrq A41miq§lrazionilredielte appqsit i accordi stipulati in


dell?rt, 3q del D.Lg§. 16512001;


.la qircolgre n. 5/201311e1 Dipartimento della Funzione pubblica avente ad


oggqtto: lndirizzilyolti a favgrirg il gqrer4!!enlg del prècariato" ribadisce la


poss-ililità pql le qmrllltislrazioni, in mancanza di I raduatorie


attilgerellle jladuatorie di altr€ amlqi!ìislEzioni mediante aqqordq che può


concludersi anche dopo la pubblicallone delle graduato ne rra ioni di


contenimento del la sa


.il Sub Commissa ne del Piano di Rientro Sanitario con


circolare del 281048017 - prot. n. ?882 ha ribadito l'obbligato&rtà di avy4lersi,


Sanitarie Regionali, prima di procèdere albando Ql progedqg concorsuali,


pena I'obbligo deLla rqvoca de!!g stesse bandite in dtffonlllà al disEostg.


commissariale.


Tufto ciò premesso e che formajarte integrante del presente atto, le parti,


come sopra rappresentalq, convengono e s!!pulalao qlentgsegue:


2


.la Qjlcolarelql DlEartilDenlqdella Fulzionè pubbtica n, 1St114 del 2SlO2l2OO4


jrecisa lhe le Pubblichq Amministrazioni ,,nei limiti della proprjldotazione


rcrganica e nel rlsBetto dql[ progralnml4ione triennale dql fabbisoglni del


personalq (...L p!§sono utilizzare g4tduatodq cg4corsuali ancora valide


appljsazione llella ngrmativa Jigente in materia di aqcessq agli impleghi nelle


Pubbliche A!rynin!§lrazioni e nel rispettqdell'art. 97 llella Costituzione e


in via prlgritalla, dèlle qraduatorie di pari disciplina preslnti qlo afle Azlénde







Artl - L' AORIL"§ nlAnnll qsa! Sebasliatro" aulorizzr l'Azienda Sanitalia


Locale Nap-olij entlo ad ltilizzarc la gfaduato4a di meri&) 4el Cofìqorlo


Pubblico- pgr lltoE ed gsaol lre]. la qopertqra, a telrp! iodetelmilalo, di n. 01


posto di Diligelle 
^ie!!ico 


- Disciplina OtqlriLolalingoiatlia-approvirta cqlr


Art.2-L'Azielda Sanitaria Loclle NSpoli I cenlio può 4ttingelle imlnediatalLente-


da[a graduatoria suldetta ploqedqLdo dal plimo candidato idoleo u![lmente*


classificqto in grad[atojia;


Art.3 - L'Azlenda Salitaria Leca!e Napoli 1 CeItrQ ed i! p4mq candideto idQneo-


accettazione dell'incaric o;


Art.4 - L'assunzione è condizionata all'accertamento della sussistenza dei


requisiti ric[iesti dalla nolnativa vigqntq iLm4teriai


Art.s - L'eventuale rifiulo a prendere serviziojrqssg l'Azieqda SanitSlia l=oclle


Nafoli 1 Centlo,nlEnlieslato qspjessaEe4te dal canCidato idoqeo, olveJo la


manqata sltlpqla dèl cQltlattq, nQn lrregiudi!:heranrlq llr alcu! lloQlo la ,


pos izione in duatoria del candidato medesimo o I'AORN "Sant'Anna e


San Sèbastiano";


comunicazione all'AORN "Sant'Anna e San Sebastiano" dell'awenuta


deliberazione n. '135 del 23.02.20231


Art.7- L'Azienda Sanitaria Locale Napotl Celtro dovrà ricbielelq lloyaleqte


assunzlone;r


T


l'autorizzazione all'AORN "Sant'Anna e San Sebastiano'
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'jelellenluali


I


utiltnente cgllqcallo nella srqdultoriq dlche tatta§! p{ocederan!p alla slllpula


del contratto individuale di lqvqroa nel lispèqo {ella noryta1lva Y!gq!tq, plevia l


Art.6 - L'Azienda Sanitaria Locale Napoli '1 Centro si impegn! qllaJèEPqstiva







n uale che ne I'


,|
1 U


fin


tn d'Art.g - ll atto è


li artt. 5 e 39 del D.P.R. 26 a


a ar senst


d ive modificazioni edril 1


Art.'ll - Per uanto non e ssamente nel


a cifiche intese di volta in volta iunte tra le Amministrazioni nonché al


codice civile ed alle disposizioni di leqqe in materia.


AORN "Sant'Anna e San ebasliano" ASL Na ti 1 e ro


dott. Gaetano Gubitosa dott. ing. Cno Verdoliva
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slcqessivi utilizzi delLa g!.aduatoria in ogggttoi


Art.q -!! ptesrnte alcqrde ha unadulat! lilnitata alperiodo di yaliditàdella


integrazigni' qorl Lelalivq onere 4 qarico della parte richieCgnt! la


registrazione:


A!1.10 - ll presente centlattg ùe!9 rldattqpe!' scrillula Eivata non au!en!c4a_


in fqrmAtq dlgitate-ai sensi dell'art.15, cqm!1aJbls,!le!!a L. G 24111990. Esso


sconta I'imposta di LolEr qin dalf origile-asliolla jn forlnato virtuale dajalle


dgll'Asl NapqliJ q€ntro con aulorizzazione Agenzia de!!e En!'ate = D!lr. Prov.


Napoli - Ujficiofeqitqri4e di Napllij -!r.!roj 7994998;


accordo si rinvia


ll Dilettore Generalè ll Direttore Generale
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Proponente: Il Direttore


Oggetto:


ELENCO FIRMATARI


PUBBLICAZIONE


ESECUTIVITA'


TRASMISSIONE
La trasmissione di copia della presente Deliberazione è effettuata al Collegio
Sindacale  e  ai  destinatari   indicati   nell'atto nelle  modalità   previste dalla
normativa vigente. L'inoltro alle UU. OO. aziendali avverrà in forma digitale
ai sensi degli artt. 22 e 45 D.gs. n° 82/2005 e s.m.i. e secondo il regolamento
aziendale in materia.


Deliberazione del Direttore Generale N. 738 del 08/08/2023


UOC AFFARI GENERALI


Stipula convenzione con l'ASL Napoli 1 Centro per l’utilizzo della graduatoria relativa al Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, approvata con Deliberazione del Direttore Generale di questa azienda n.
135 del 23/02/2023, per la copertura, a tempo indeterminato, di n° 1 posto di dirigente medico disciplina
otorinolaringoiatria.


Atto immediatamente esecutivo


In  pubblicazione  dal 08/08/2023 e  per  il  periodo  prescritto  dalla  vigente
normativa  in  materia  (art.8 D.Lgs 14/2013,  n.33  e smi)


UOC AFFARI GENERALI
Direttore Eduardo Chianese


Gaetano Gubitosa - DIREZIONE GENERALE


Angela Annecchiarico - DIREZIONE SANITARIA


Amalia Carrara - DIREZIONE AMMINISTRATIVA


Eduardo Chianese -  UOC AFFARI GENERALI


Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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