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Oggetto: Tribunale S. Maria C.V. — Sez. Lavoro — Ricorsi ex art. 414 c.p.c. - Dipendenti vari ¢/
AORN Caserta. Conferimento incarico legali interni. Riff.: 297/2023; 329/2023; 23/2024; 103/2024;
113/2024; 126/2024; 128/2024; 135/2024; 206/2024; 252/2024; 253/2024; 254/2024; 255/2024;
256/2024.

Il Direttore UOC Affari Legali

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la struttura proponente,
rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per 1’adozione del presente provvedimento, ai sensi
dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento, dichiara 1’insussistenza del conflitto di
interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso

- che sono stati notificati a questa Azienda i ricorsi ex art. 414 c.pc., promossi da vari dipendenti innanzi
il Tribunale di Santa Maria Capua Vetere, Sezione Lavoro, le cui udienze sono tutte fissate nel mese di
dicembre 2024, come da tabella di seguito riportata:

NUM. DIPENDENTE DATA N. PROTOCOLLO N.R.G. UDIENZA
NOTIFICA

1 R.P. 06/11/2024 32682/E del 4826/202 02/12/2024
07/11/2024 4

2 D.A.P. 06/11/2024 32681/E del 4821/202 02/12/2024
07/11/2024 4

3 T.F. 22/01/2024 285/E del 256/2024 03/12/2024
23/01/2024

4 S.A. 06/11/2024 32684/E del 5123/202 04/12/2024
07/11/2024 4

5 L.R. 07/11/2024 32805/E del 5090/202 04/12/2024
07/11/2024 4

6 L.D. 03/04/2024 10088/E del 1636/202 10/12/2024
04/04/2024 4

7 M.M. 08/04/2024 10658/E del 1738/202 10/12/2024
09/04/2024 4

8 S.A. 10/04/2024 10973/E del 1587/202 10/12/2024
11/04/2024 4

9 G.M. 09/04/2024 10798/E del 1820/202 11/12/2024
10/04/2024 4

10 M.E. 07/11/2024 32814/E del 5338/202 11/12/2024
08/11/2024 4

11 M.M. 26/10/2023 31291/E del 4293/202 16/12/2024
27/10/2023 3

12 C.L. 17/10/2023 30112/E del 5309/202 18/12/2024
17/10/2023 3

13 D.L.G. 18/03/2024 8355/E del 5451/202 18/12/2024
19/03/2024 3

14 D.A.A. 17/07/2024 21787/E del 2304/202 18/12/2024
18/07/2024 4

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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- che, con i predetti ricorsi, gli istanti agiscono per accertare e dichiarare il diritto al compenso previsto
per l’attivita prestata in giorni festivi infrasettimanali in forza dell’art. 29 CCNL 2016-2018, nonché
dell’art. 106, comma 5, CCNL di comparto 2019-2021 e, per I’effetto, condannare la convenuta al
pagamento della somma ritenuta spettante ai ricorrenti;

Considerato

- che, & necessario costituirsi nei predetti giudizi, incardinati innanzi il Tribunale di Santa Maria Capua
Vetere, Sezione Lavoro e, che a tanto pud provvedersi, conferendo incarico all’avv. Domenico
Sorrentino e all’ avv. Antimo D’ Alessandro, legali appartenenti all’avvocatura aziendale;

Ritenuto

- di conferire, pertanto, incarico ai legali interni, avv. Domenico Sorrentino e avv. Antimo D’ Alessandro,
per la difesa e la rappresentanza di questa Azienda nei giudizi di cui trattasi;

Attestata

- la legittimita della presente proposta di deliberazione, che é conforme alla normativa vigente in
materia;

PROPONE

1. di costituire 1’Azienda nei giudizi promossi da vari dipendenti innanzi il Tribunale di Santa Maria
Capua Vetere, Sez. Lavoro, con i ricorsi ex art. 414, le cui udienze sono tutte fissate nel mese di
dicembre 2024, come da tabella di seguito riportata;

NUM. DIPENDENTE DATA N. N.R.G. UDIENZA
NOTIFICA | PROTOCOLLO

1 R.P. 06/11/2024 32682/E del 4826/2024 02/12/2024
07/11/2024

2 D.A.P. 06/11/2024 32681/E del 4821/2024 02/12/2024
07/11/2024

3 T.F. 22/01/2024 285/E del 256/2024 03/12/2024
23/01/2024

4 S.A. 06/11/2024 32684/E del 5123/2024 04/12/2024
07/11/2024

5 L.R. 07/11/2024 32805/E del 5090/2024 04/12/2024
07/11/2024

6 L.D. 03/04/2024 10088/E del 1636/2024 10/12/2024
04/04/2024

7 M.M. 08/04/2024 10658/E del 1738/2024 10/12/2024
09/04/2024

8 S.A. 10/04/2024 10973/E del 1587/2024 10/12/2024
11/04/2024

9 G.M. 09/04/2024 10798/E del 1820/2024 11/12/2024
10/04/2024

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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10 M.E. 07/11/2024 32814/E del 5338/2024 11/12/2024
08/11/2024

11 M.M. 26/10/2023 31291/E del 4293/2023 16/12/2024
27/10/2023

12 C.L. 17/10/2023 30112/E del 5309/2023 18/12/2024
17/10/2023

13 D.L.G. 18/03/2024 8355/E del 5451/2023 18/12/2024
19/03/2024

14 D.A.A. 17/07/2024 21787/E del 2304/2024 18/12/2024
18/07/2024

2. di conferire mandato ad litem, congiuntamente e/o disgiuntamente, ai legali interni, avv. Domenico
Sorrentino e avv. Antimo D’Alessandro nei predetti giudizi, eleggendo domicilio presso la sede
dell’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta, via F.
Palasciano snc;

3. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alla U.O.C.
Gestione Risorse Umane;

4. di rendere lo stesso immediatamente eseguibile, attesa la perentorieta dei termini di costituzione nei
giudizi in parola.

Il Direttore UOC Affari Legali
avv. Domenico Sorrentino

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Gubitosa
individuato con D.G.R.C. n. 465 del 27/07/2023
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 80 del 31/07/2023

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore UOC Affari Legali, avv. Domenico
Sorrentino;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo in modalita telematica
(art. 6, punto 1 lett (e del regolamento aziendale) e sotto riportati:

Il Direttore Sanitario Dr.ssa Angela Annecchiarico Favorevole

Il Direttore Amministrativo Avv. Amalia Carrara Favorevole

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

COSTITUIRE I’Azienda nei giudizi promossi da vari dipendenti innanzi il Tribunale di Santa Maria Capua
Vetere, Sez. Lavoro, con i ricorsi ex art. 414, le cui udienze sono tutte fissate nel mese di dicembre 2024,
come da tabella di seguito riportata;

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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NUM. DIPENDENTE DATA N. N. R.G. UDIENZA
NOTIFICA | PROTOCOLLO

1 R.P. 06/11/2024 32682/E del 4826/2024 02/12/2024
07/11/2024

2 D.A.P. 06/11/2024 32681/E del 4821/2024 02/12/2024
07/11/2024

3 T.F. 22/01/2024 285/E del 256/2024 03/12/2024
23/01/2024

4 S.A. 06/11/2024 32684/E del 5123/2024 04/12/2024
07/11/2024

5 L.R. 07/11/2024 32805/E del 5090/2024 04/12/2024
07/11/2024

6 L.D. 03/04/2024 10088/E del 1636/2024 10/12/2024
04/04/2024

7 M.M. 08/04/2024 10658/E del 1738/2024 10/12/2024
09/04/2024

8 S.A. 10/04/2024 10973/E del 1587/2024 10/12/2024
11/04/2024

9 G.M. 09/04/2024 10798/E del 1820/2024 11/12/2024
10/04/2024

10 M.E. 07/11/2024 32814/E del 5338/2024 11/12/2024
08/11/2024

11 M.M. 26/10/2023 31291/E del 4293/2023 16/12/2024
27/10/2023

12 C.L. 17/10/2023 30112/E del 5309/2023 18/12/2024
17/10/2023

13 D.L.G. 18/03/2024 8355/E del 5451/2023 18/12/2024
19/03/2024

14 D.A.A. 17/07/2024 21787/E del 2304/2024 18/12/2024
18/07/2024

CONFERIRE mandato ad litem, congiuntamente e/o disgiuntamente, ai legali interni, avv. Domenico
Sorrentino e avv. Antimo D’Alessandro nei predetti giudizi, eleggendo domicilio presso la sede
dell’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta, via F. Palasciano
SNC;
TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alla U.O.C.
Gestione Risorse Umane;
RENDERE Ilo stesso immediatamente eseguibile, attesa la perentorieta dei termini di costituzione nei
giudizi in parola.

Il Direttore Generale

Gaetano Gubitosa

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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