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Oggetto: Fondi Contrattazione Integrativa Anno 2024   Dirigenza Area Sanità. Risorse L.205/2017 ex art.
1, comma 435 e comma 435 bis

IL DIRETTORE UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la
struttura proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per
l’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualità di
responsabile del procedimento, dichiara l’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della
legge 241/90 e s.m.i.

Premesso che      

-Con deliberazione n. 547  del  15/05/2025   sono stati determinati i fondi definitivi 2024 dell’Area Sanità per
gli importi che seguono:

- art. 72 C.C.N.L.   23/01/2024: Fondo Retribuzione degli incarichi    €.     8.423.157,00 ( pari
ad  €  8.616.291,00  –  €  193.134,00  quota  superamento  limite  comma  2  articolo  23  D.lgs.
75/2017) 

- art. 73 C.C.N.L. . 23/01/2024: Fondo Condizioni di lavoro                   €.      1.446.652,00
- art. 74 C.C.N.L.   23/01/2024: Fondo retribuzione Risultato                 €.        748.222,00     

Vista 

- la nota prot.PG/2025/0311260 del 20/06/2025 della Direzione Generale per la Tutela della Salute e il
Coordinamento del SSR – Giunta Regionale Campania – acquisita al prot. 20994 del 23/06/2025  con
cui, in riferimento all’anno 2024 sono state trasmesse le tabelle concernenti il riparto delle risorse di cui
all’art. 1 commi 435 e 435 bis della legge 205/2017, precisando che la quota assegnata ad ogni singola
Azienda va riportata nei rispettivi fondi per i valori indicati nella medesima tabella, espressi già al netto
degli oneri a carico delle Aziende e IRAP

Preso atto 

-     che gli importi assegnati alla Aorn Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta per l’anno 2024 sono pari a: 

Dirigenza medica Dirigenza  Sanitaria
non medica 

Totale Fondo  da
incrementare 

Legge  205/2017
Art, 1 comma 435

19.498€ 1.481€ 20.979€ art.  73  C.C.N.L.  .
23/01/2024:  Fondo
Condizioni di lavoro

Legge  205/2017
Art,  1  comma 435
bis 

22.690€ 1.724€ 24.414€ art.  72  C.C.N.L.
23/01/2024:  Fondo
Retribuzione  degli
incarichi    
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Considerato che

- che l’incremento di cui la nota prot.PG/2025/0311260 del 20/06/2025 della Direzione Generale per la
Tutela della Salute e il Coordinamento del SSR – Giunta Regionale Campania  , trattandosi di risorse
aggiuntive eterofinanziate, concorre all’incremento del limite di confronto dei fondi 2016 articolo 23
comma 2 del D.lgs. 75/2017  

Attestata

la legittimità della presente proposta di deliberazione, che è conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

- di rettificare la delibera n. 547  del 15/05/2025  e rideterminare  in via definitiva i  fondi aziendali
dell’Area  della  Dirigenza  Sanita’  per  l’anno  2024   come  di  seguito  indicato  comprensivi   degli
incrementi  di  cui   all’art.  1  commi 435 e 435 bis  della legge 205/2017 cosi’ come trasmessi  dalla
Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del SSR – Giunta Regionale Campania
– con nota prot PG/2025/0311260 del 20/06/2025 acquisita al prot. 20994 del 23/06/2025: 

art. 72 C.C.N.L.   23/01/2024: 
Fondo Retribuzione degli incarichi                                                        €.      8.423.157,00  +
Incremento   Legge 205/2017 Art, 1 comma 435 bis                             €            24.414,00
                                                                                                                €       8.447.571,00
                                       
art. 73 C.C.N.L. . 23/01/2024
Fondo Condizioni di lavoro                                                                    €.      1.446.652,00 + 
Incremento Legge 205/2017 Art, 1 comma                                            €            20.979,00
                                                                                                                 €       1.467.631,00

art. 74 C.C.N.L.   23/01/2024: Fondo retribuzione Risultato            €.        748.222,00      

- di  dare  mandato  alla  U.O.C.  Gestione  Economico  Finanziaria  della  corretta  contabilizzazione  per
competenza degli importi sopra definiti;

- di riservarsi eventuali modifiche e/o integrazioni a seguito di osservazioni della competente Struttura
Regionale;
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- di inviare copia del presente provvedimento alla Direzione Generale per la Tutela della salute della
Giunta regionale della Campania, per il tramite della U.O.C. Affari Generali, al Collegio Sindacale, al
Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane, al Direttore della U.O.C. Gestione Economico Finanziaria;

-  di rendere lo stesso immediatamente eseguibile.

Il Responsabile UOS Trattamento Economico
                    Dott. Giovanni Carullo 

                                                                                IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
                                                                                                         Dott.ssa Luigia Infante

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Gaetano Gubitosa

Individuato  con D. G. R. C. n. 465 del 27/07/2023 

Immesso nelle funzioni con DPGRC n. 80 del 31/07/2023 

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore UOC GRU,  Dr.ssa Luigia Infante;

Acquisiti i pareri favorevoli del  Direttore Sanitario  e del Direttore Amministrativo sotto riportati:

Il Direttore Sanitario            Dr.ssa Angela Annecchiarico             ____________________________

Il Direttore Amministrativo Avv.to Amalia Carrara                                ____________________________

DELIBERA

- di rettificare la delibera n. 547  del 15/05/2025  e rideterminare  in via definitiva i  fondi aziendali
dell’Area  della  Dirigenza  Sanita’  per  l’anno  2024   come  di  seguito  indicato  comprensivi   degli
incrementi  di  cui   all’art.  1  commi 435 e 435 bis  della legge 205/2017 cosi’ come trasmessi  dalla
Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del SSR – Giunta Regionale Campania
– con nota prot PG/2025/0311260 del 20/06/2025 acquisita al prot. 20994 del 23/06/2025: 

art. 72 C.C.N.L.   23/01/2024: 
Fondo Retribuzione degli incarichi                                                        €.      8.423.157,00  +
Incremento   Legge 205/2017 Art, 1 comma 435 bis                             €            24.414,00
                                                                                                                €       8.447.571,00
                                       
art. 73 C.C.N.L. . 23/01/2024
Fondo Condizioni di lavoro                                                                    €.      1.446.652,00 + 
Incremento Legge 205/2017 Art, 1 comma                                            €            20.979,00
                                                                                                                 €       1.467.631,00

art. 74 C.C.N.L.   23/01/2024: Fondo retribuzione Risultato            €.        748.222,00      
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- di  dare  mandato  alla  U.O.C.  Gestione  Economico  Finanziaria  della  corretta  contabilizzazione  per
competenza degli importi sopra definiti;

- di riservarsi eventuali modifiche e/o integrazioni a seguito di osservazioni della competente Struttura
Regionale;

- di inviare copia del presente provvedimento alla Direzione Generale per la Tutela della salute della
Giunta regionale della Campania, per il tramite della U.O.C. Affari Generali, al Collegio Sindacale, al
Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane, al Direttore della U.O.C. Gestione Economico Finanziaria;

-  di rendere lo stesso immediatamente eseguibile.

       Il Direttore Generale 

         Gaetano Gubitosa
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