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OGGETTO: PRESA D’ATTO PARTECIPAZIONE CORSI DI FORMAZIONE - PROGETTO
VALORE P.A.—-DOTT. EDUARDO CHIANESE

IL DIRETTORE U.O.C. FORMAZIONE E PERFORMANCE

Premesso

che con nota di Posta Elettronica Certificata, del 20 maggio 2016, indirizzata alla Direzione Generale
Campania, agli atti giacente, questa Azienda Ospedaliera ha chiesto di aderire al Progetto Valore P.A.- INPS
per I’anno 2016, impegnandosi a:

- ... garantire la partecipazione all'iniziativa con il numero di dipendenti che provvederd ad iscrivere nella
procedura dedicata, pubblicata sul sito INPS...omissis;

- a consentire la partecipazione ai corsi di formazione dei propri dipendenti iscritti ai corsi Valore PA in
base alle rispettive competenze lavorative;

Premesso

che con successiva nota del 5 ottobre 2016 la Direzione Amministrativa ha trasmesso alla U.O.C. Sviluppo
Organizzativo e Valorizzazione delle Risorse Umane i nominativi dei partecipanti individuati per il
prosieguo di competenza;

Rilevato

che tra i nominativi dei partecipanti proposti da questa Azienda ¢ stato selezionato a partecipare il Direttore
della U.O.C. Gestione Economica e Finanziaria e della Progettualita Europea, dott. Eduardo Chianese:
Verificato

che per la partecipazione ai corsi di formazione proposti dall’INPS nell’ambito del Progetto Valore P.A. non
sono previsti oneri economici a carico dell’Azienda Ospedaliera;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;
Ritenuto

pertanto di prendere atto che il Direttore della U.O.C. Gestione Economica e¢ Finanziaria e della
Progettualita Europea, dott. Eduardo Chianese é stato individuato a partecipare ai corsi di formazione
proposti dall’INPS nell’ambito del Progetto Valore P.A.;

PROPONE

1. di prendere atto che il Direttore della U.O.C. Gestione Economica ¢ Finanziaria e della Progettualita
Europea, dott. Eduardo Chianese ¢ stato individuato a partecipare ai corsi di formazione proposti
dall’INPS nell’ambito del Progetto Valore P.A ;

2. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alla U.O.C.
Gestione Risorse Umane, all’ Interessato;

3. rendere la stessa immediatamente eseguibile, per I'urgenza.
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Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETT RE/ ANITARIO
Dott. Giufi beratore

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
(giusta atto di delega prot. n. 5044 del 02.03.2017, ex art.3, co. 6, D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.)

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore dell’U.O.C. Formazione e Performance;
- Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di prendere atto della suestesa proposta di deliberazione e del parere favorevole espresso e, conseguentemente,
per le motivazioni indicate in premessa, di:

1. PRENDERE atto che il Direttore della U.O.C. Gestione Economica e Finanziaria e della Progettualita
Europea, dott. Eduardo Chianese ¢ stato individuato a partecipare ai corsi di formazione proposti
dall’INPS nell’ambito del Progetto Valore P.A ;

2. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alla U.O.C.
Gestione Risorse Umane, all’Interessato;

3. RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per I'urgenza.

IL DIRETTO ENERALE F.F.
Avv. Gio i De Masi



