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REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI CASERTA 

SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO

DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: RETTIFICA DELIBERAZIONE  N.124  del  08.05.2017  AD  OGGETTO:  “SERVIZIO  DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO. PROVVEDIMENTI”. 

IL DIRETTORE U.O.C. PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

Premesso che
con deliberazione n.124 dell’8 maggio 2017 si è disposto, per le motivazioni ivi espresse, di rideterminare il
monte  ore  complessivo  del  servizio  di  somministrazione  di  lavoro  a  tempo  determinato  fornito  dalla
Manpower  Srl  con  previsione  delle  ore  di  servizio  che  dovranno  essere  prestate  da  ciascuna  unità  di
personale somministrato, ad invarianza del numero di unità attualmente impiegate nel servizio de quo;
Rilevato che
al punto 1-dispositivo del citato provvedimento, per mero errore materiale, il massimale orario individuale,
applicabile  con  decorrenza  01.06.2017,  è  stato  indicato  “in  max  30  ore  mensili”  in  luogo  di  30  ore
settimanali, come invece correttamente indicato nella parte motivazionale dell’atto;
Attestata
la legittimità della presente proposta di deliberazione, che è conforme alla vigente normativa in materia;
Ritenuto
pertanto, di dover procedere alla rettifica della deliberazione in oggetto;

PROPONE

1. di rettificare la deliberazione n. 124 dell’8 maggio 2017, ed in particolare il punto 1-dispositivo della
stessa  nel  quale  le  parole  “in  max  30  ore  mensili”  sono  sostituite  dalle  seguenti  “in  max  30  ore
settimanali”;

2. di disporre, altresì, per la notifica del presente provvedimento alla Ditta Manpower Srl;
3. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai  sensi di legge, nonché alla Direzione

Sanitaria, alla Direzione Amministrativa, alle U.O.C. AA.GG. e Legali, GEF e PE, GRU, Ingegneria
Ospedaliera  e  ST,  SIA,  SOVRU,  Tecnologia  Ospedaliera  IT  e  HTA,  Farmacia,  Provveditorato  ed
Economato e alla UOSD Prevenzione e Protezione;

4. rendere la stessa immediatamente eseguibile, per l’urgenza.

      IL DIRIGENTE
Dott. Marco Gargiulo

IL DIRETTORE U.O.C. PROVVEDITORATO ED ECONOMATO
Dott.ssa Marisa Di Sano

Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Giulio Liberatore



REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI CASERTA 

SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO

DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

(giusta atto di delega prot. n. 5044 del 02.03.2017, ex art.3, co. 6, D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.) 
- Vista  la  proposta  di  deliberazione  che  precede,  a  firma  del  Direttore  dell’U.O.C.  Provveditorato  ed

Economato;
- Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di prendere atto della suestesa proposta di deliberazione e del parere favorevole espresso e, conseguentemente,
per le motivazioni indicate in premessa, di:

1. RETTIFICARE la deliberazione n. 124 dell’8 maggio 2017, ed in particolare il punto 1-dispositivo della
stessa  nel  quale  le  parole  “in  max  30  ore  mensili”  sono  sostituite  dalle  seguenti  “ in  max  30  ore
settimanali”;

2. DISPORRE la notifica del presente provvedimento alla Manpower Srl;
3. TRASMETTERE copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle

U.O.C.  AA.GG.  e  Legali,  GEF e  PE,  GRU,  Ingegneria  Ospedaliera  e  ST,  SIA,  SOVRU, Tecnologia
Ospedaliera IT e HTA, Farmacia, Provveditorato ed Economato e alla UOSD Prevenzione e Protezione;

4. RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per l’urgenza.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

         Avv. Giovanni De Masi



REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI CASERTA

SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO
DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

PROPONENTE:

OGGETTO:

Elenco firmatari
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UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO
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