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Oggetto: Nomina del Responsabile per la conservazione e 1’uso razionale dell’energia ai sensi della L.
10/1991 e s.m.i. - Energy Manager Aziendale.

IL DIRETTORE U.O.C. INGEGNERIA OSPEDALIERA E SERVIZI TECNICI

Premesso che
- aisensi dell’art. 19 della legge 9 gennaio 1991 e s.m.i., i soggetti operanti nel settore terziario, se nell’anno

precedente hanno avuto un consumo di energia rispettivamente superiore a 1.000 tonnellate equivalenti di
petrolio, sono soggette a nominare un Responsabile per la conservazione e 1’uso razionale dell’energia
(Energy Manager Aziendale);

- entro il 30 aprile di ogni anno ai sensi della L. 19/91 le Aziende soggette alla nomina di un Responsabile di
cui sopra devono comunicare al Ministero dello Sviluppo Economico il nominativo del tecnico
responsabile per la conservazione e 1’uso razionale dell’energia;

Visto

che codesta struttura ospedaliera tra elettricita ¢ gas ha consumato un quantitativo di energia superiore a 1.000

tonnellate di petrolio equivalenti;

Accertato che
- D’Azienda Ospedaliera ad oggi non ha ancora nominato un responsabile per il consumo dell’energia;

- TD’arch. Virgilio Patitucci, direttore della U.O.C. ingegneria ospedaliera, possiede i requisiti previsti per
poter ricoprire il ruolo di Energy Manager Aziendale;

Verificata

la disponibilita dell’arch. Virgilio Patitucci a ricoprire il ruolo di cui in oggetto;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di nominare lo scrivente arch. Virgilio Patitucci a ricoprire il ruolo di Energy Manager Aziendale

2. di trasmette copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle
UU.OO.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico-Finanziaria e della Progettualita
Europea;

3. rendere la stessa immediatamente eseguibile, per I’urgenza.

I1 funzionario estensore
arch. Valerio Scozzafava

IL DIRETTORE U.O.C. INGEGNERIA OSPEDALIERA E SERVIZI TECNICI
arch. Virgilio Patitucci
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Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Giulio Liberatore

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
(giusta atto di delega prot. n. 5044 del 02.03.2017, ex art.3, co. 6, D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.)

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore dell’U.O.C. Ingegneria Ospedaliera e
Servizi Tecnici;
- Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di prendere atto della suestesa proposta di deliberazione e del parere favorevole espresso e, conseguentemente, per
le motivazioni indicate in premessa, di:

1. NOMINARE I’arch. Virgilio Patitucci a ricoprire il ruolo di Energy Manager Aziendale

2. TRASMETTERE copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi di legge,
nonché alle UU.OO.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico-Finanziaria e della
Progettualita Europea;

3. RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per 1’urgenza.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Avv. Giovanni De Masi
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