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Deliberazione n° 0% del 12 GEN. 2016

RISOLUZIONE RAPPORTO DI LAVORO PER RECESSO DELL’ ARCH. VIRGILIO
OGGETTO:  pATITUCCI - DIRETTORE U.O.C. INGEGNERIA OSPEDALIERA

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che

- in esecuzione della deliberazione n. 107 del 19 febbraio 2015, I’arch. Virgilio Patitucci, nato a
Spezzano Albanese (CS) il 01.08.1955, & stato nominato vincitore dell’avviso ad evidenza
pubblica per il conferimento, ai sensi dell’art. 15 septies del D. Lgs. 502/92 e ss.mm.ii., di un
incarico a tempo determinato, in qualita di Dirigente Architetto presso la U.O.C. Ingegneria
Ospedaliera;

- con successiva deliberazione n. 121 del 2 marzo 2015, al suddetto arch. Virgilio Patitucci ¢ stato
conferito, ai sensi dell’art. 15 septies del D. Lgs. 502/92 e ss.mm.ii., incarico di direttore della
U.0.C. Ingegneria Ospedaliera.

Vista

la comunicazione acquisita al protocollo aziendale n. 20130 del 23.12.2015, allegata alla presente

deliberazione, della quale forma parte integrante e sostanziale, con la quale I’ Arch. Virgilio Patitucci
rassegna le dimissioni dal predetto incarico di direttore della U.O.C. Ingegneria Ospedaliera.

Ritenuto

che nulla osta ad accogliere le predette dimissioni ed a risolvere il rapporto di lavoro con 1l nominato

arch. Virgilio Patitucei a decorrere dal 01.01.2016, ultimo giorno di servizio il 31.12.2015.

Considerato

infine, che la presente proposta di deliberazione ¢ formulata previa istruttoria ed estensione conformi

alla normativa legislativa vigente in materia.

PROPONE

1. di prendere atto delle dimissioni rassegnate dall’arch. Virgilio Patitucei, nato a Spezzano Albanese
(CS) il 01.08.1955, dall’incarico di Direttore della U.O.C. Ingegneria Ospedaliera e, per I'effetto,
risolvere il rapporto di lavoro per recesso del predetto a decorrere dal 01.01.2016;

2. di pubblicare integralmente la presente deliberazione.
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Letta la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole nei termini in cui €
sopra formulata. che si intendono qui puntualmente trascritti.
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LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta

Utticiale n. 111 del 15/05/2015;
- letta la suestesa proposta del Direttore della U.O.C Gestione Risorse Umane:

- visto il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DELIBERA

di prendere atto della proposta e dei pareri favorevoli espressi e, per le motivazioni indicate in
premessa costituenti istruttoria del presente provvedimento. confermate con l'espressione dei
prescritti pareri, per l'effetto:

- prendere atto delle dimissioni rassegnate dall’ Arch. Virgilio Patitucci, nato a Spezzano Albanese
(CS) il 01.08.1955, dall’incarico di Dirigente Architetto Direttore della U.O.C. Ingegneria
Ospedaliera e, per 'effetto, risolvere il rapporto di lavoro per recesso del predetto a decorrere dal
01.01.2016, ultimo giorno di servizio il 31.12.2015:

- pubblicare integralmente la presente deliberazione:

- trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale ed al Direttore della U.O.C. Gestione
Risorse Umane;

- dare immediata eseguibilita alla presente deliberazione.
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