REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO?”

zienda Ospedaliera

gi Cisfrta DIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
ant'Anna
e San Sebastiano DI CASERTA

di ritievo nazionate
e di alta spedializzazione

Deliberazione n° /lz del 1 5 EEH 2015

OGGETTO: ARCH. SBAILO MARIAROSARIA — ASSEGNAZIONE IN POSIZIONE DI SOVRAORDINAZIONE
AI'SENSI DELL’ART. 145 DEL D.LGS. N. 267/00.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23.04.201 5, pubblicato in Gazzetta Ufficiale
n.111 del 15.05.2015;

Premesso che
- con Decreto del Presidente della Repubblica del 23 aprile 2015, & stato sciolto, per la durata di mesi 18

(diciotto), I'organo di direzione generale dell’Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San Sebastiano” di
Caserta, ai sensi dell’art.143 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267;

- contestualmente, con il succitato D.P.R., le funzioni di direzione generale dell’Azienda medesima sono
state affidate alla nominata Commissione Straordinaria;

Vista

la nota prot. n. 20150014983/U del 06/10/2015 — agli atti presente - con la quale, ai sensi dell’art.145 del
D. Lgs. n. 267/2000, alla Citta Metropolitana di Napoli ¢ stata chiesta ’autorizzazione per I'assegnazione
temporanea, in posizione di sovraordinazione, della dipendente architetto Mariarosaria Sbailo, nata a
Cercola il 24/03/1964, Funzionario tecnico, categoria D3, incardinata presso I’ Area Patrimonio;

Vista

la nota prot. n. 0172688 del 20/10/2015 — agli atti presente — con la quale la Citta Metropolitana di Napoli,
ai sensi dell’art.145 del D.Lgs. n. 267/2000, ha concesso il nulla osta all’assegnazione presso la
Commissione Straordinaria dell’Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta, a far data
dal 01/12/2015 ed in via temporanea, per 2 (due) giorni alla settimana della dipendente architetto

Mariarosaria Sbailo;

Vista

la nota prot. n. 20150016976/U del 04/11/2015 — agli atti presente - con la quale, ai sensi dell’art.145 del
D. Lgs. n. 267/2000, al sig. Prefetto di Caserta & stata chiesta I’assegnazione temporanea, in posizione di
sovraordinazione, dell’architetto Mariarosaria Sbailo, nata a Cercola il 24/03/1964, funzionario in servizio
presso la Citta Metropolitana di Napoli;

Visto

il Decreto del Prefetto di Caserta del 05/01/2016 — agli atti presente - con il quale ¢ stata disposta
I’assegnazione dell’architetto Mariarosaria Sbailo presso I’Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San
Sebastiano” di Caserta, in posizione di comando e sovraordinazione, ai sensi dell’art. 145, comma 1, del
D. Lgs. n. 267/2000, per due giorni alla settimana e per complessive 18 ore, per la durata di mesi sei;

Ritenuto
di prendere atto della nota prot. n. 0172688 del 20/10/2015, del Decreto del Prefetto di Caserta del

05/01/2016 e dell’inizio del servizio, in data 14 gennaio 2016, dell’architetto Mariarosaria Sbhailo in

posizione di sovraordinazione;



Considerato
infine. che la presente deliberazione é formulata previa istruttoria ed estensione conformi alla normativa

legislativa vigente in materia

DELIBERA

di prendere atto delle motivazioni indicate in premessa costituenti istruttoria del presente provvedimento e

per l'effetto:

— prendere atto del Decreto del Prefetto di Caserta del 05/01/2016 con il quale ¢ stata disposta
I"assegnazione dell’architetto Mariarosaria Sbailo, nata a Cercola il 24/03/1964, presso 1'Azienda
Ospedaliera “Sant’Anna e San Sebastiano™ di Caserta, in posizione di comando e sovraordinazione, ai
sensi dell’art. 145, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, per due giorni alla settimana e per complessive 18
ore, per la durata di mesi set:

— dare atto della presa di servizio, in data 14 gennaio 2016, dell’architetto Mariarosaria Sbailo, nata a
Cercola il 24/03/1964, funzionario in servizio presso la Citta Metropolitana di Napoli;

— stabilire, altresi, che 1’architetto Mariarosaria Sbailo svolgera le funzioni di sovraordinazione ai settori
tecnici dell’Azienda, ossia alle UU.OO.CC. Ingegneria Ospedaliera e Servizi Tecnici e Tecnologia
Ospedaliera, Innovazione Tecnologica, HTA, nonché di staff alla Commissione Straordinaria:

— stabilire che, con ulteriori provvedimenti della Commissione Straordinaria, saranno precisati ed
individuati eventuali ulteriori aspetti operativi legati alla predetta funzione;

— precisare che gli oneri retributivi, nonché quelli contributivi, relativi al trattamento economico del
funzionario di cui trattasi, saranno corrisposti nel rispetto delle norme vigenti in materia;

— trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, come per legge, al Ministero
dell’Interno - Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali - . al sig. Prefetto di Caserta, alla Citta
Metropolitana di Napoli, al Dipartimento Amministrativo ed alle UU.O0.CC. Gestione Economico-
Finanziaria e della Progettualita Europea, Gestione Risorse Umane, Controllo di Gestione e al
Responsabile della Prevenzione della Corruzione, all’interessata:

— pubblicare integralmente la presente deliberazione:

— dare immediata eseguibilita al presente atto.
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