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AUTORIZZAZIONE SVOLGIMENTO CORSO DI FORMAZIONE
DGEEETO: “BLS-D (BASIC- LIFE SUPPORT-DEFIBRILLATION *

1l Direttore U.O.C. Sviluppo Organizzativo e Valorizzazione Risorse Umane

Premesso che

- nel Piano Formativo Aziendale anni 2015 - 2016, ¢ stata prevista, tra gli altri, 1’erogazione del
progetto formativo denominato “BLS-D (Basic Life Suppori-Defibrillation);

- 1l Responsabile Scientifico del corso, dott. Roberto Mannella, Direttore f.f della U.O.C.Centrale
Operativa 118 Servizio del Medico Competente, in data 26/02/2016, ha richiesto ’attivazione del
suddetto progetto per I'anno 2016 da svolgersi in otto edizioni, della durata di un giomo, in data
14/04/2016, 10/05/2016 02/06/2016, 07/07/2016, 22/09/2016, 11/10/2016, 03/11/2016 € 06/12/2016
nell’aula Magna di questa Azienda, come da programma allegato;

-1l corso ha come obiettivo formativo:Linee guida-Protocolli-Procedure;

Rilevato

- i costi relativi all’attivita di docenza inerenti al corso in oggetto, sono quantizzabili in € 232,47, per
ciascuna edizione, come da tabella allegata;

- le attivita di docenza, se svolte dal personale dipendente in orario di servizio, saranno remunerate al
20% degli importi previsti, cosi come da C.C.N.L. Comparto Sanitd 1998/2001 art. 29 comma 17 e
che I’attivita di segreteria organizzativa sara svolta a cura del servizio proponente;

Ritenuto

di autorizzare lo svolgimento del Progetto Formativo denominato “ BLS-D  (Basic Life Suppori-
Defibrillation) ”, destinato al personale interno all’ Azienda, per il 2016;

Considerato

infine, che la presente proposta di deliberazione ¢ formulata previa istruttoria ed estensione conformi alla

normativa legislativa vigente in materia;



PROPONE

1 di autorizzare lo svolgimento del Progetto Formativo denominato “BLS-D (Basic Life Support-
Defibrillatiion)”, del quale ¢ Responsabile Scientifico il dott.Roberto Mannella, Direttore f.f della
U.0.C. Centrale Operativa 118, per I’anno 2016, in ottobre edizione, della durata di un giomno, in data
14/04/2016, 10/05/2016, 02/06/2016, 07/07/2016, 22/09/2016, 11/10/2016, 03/11/2016, 06/12/2016

nell’aula Magna di questa Azienda, come da programma allegato;

2. di prendere atto che i costi relativi all’attivita di docenza inerenti il corso in oggelto sono
quantizzabili in € 232,47, per ciascuna edizione, come da tabella allegata, per un importo
complessivo di €.1859,76, che trova disponibilita alla relativa autorizzazione 105 del bilancio 2016;

3. di prendere atto che le attivita relative al corso di formazione citato, se svolte dal personale
dipendente in orario di servizio, saranno remunerate al 20% delle somme previste, cosi come
previsto da C.C.N.L. Comparto Sanita 1998/2001 art. 29 comma 17 e che Dattivita di segreteria
organizzativa sara svolta a cura del servizio proponente;

4. di dare immediata eseguibilita al presente atto visto i ristretti tempi intercorrenti tra ’adozione della

deliberazione e la tenuta della prima edizione del corso medesimo;
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letta la suestesa proposta di deliberazione, sl esprime parere favorevole nei termini in cui ¢ sopra

formulata, che si intendono qui puntualmente trascritti.
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LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta
Ufficiale n. 111 del 15/05/2015:
- letta la suestesa proposta del Direttoz'ellf.f‘. della U.O.C. Sviluppo Organizzativo e Valorizzazione
Risorse Umane;

- visto il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:
DELIBERA

di prendere atto della proposta e dei pareri favorevoli espressi e, per le motivazioni indicate in premessa
costituenti istruttoria del presente provvedimento, confermate con ’espressione dei prescrittl pareri, per
I"effetto:

- autorizzare lo svolgimento del Progetto Formativo denominato “BLS-D (Basic Life Support —
Defibrillation)”, del quale ¢ Responsabile Scientifico il dott.Roberto Mannella, Direttore f f.della
U.0.C. Centrale Operativa 118, per I’anno 2016, in otto edizione, della durata di un giomo, in
data  16/04/2016,  10/05/2016,  02/02/2016, 07/07/2016,  22/09/2016, 11/10/2016,
03/11/2016,06/12/2016 nell’aula Magna di questa Azienda, come da programma allegato

- prendere atto che i costi relativi all’attivitd di docenza inerenti il corso in oggetto sono
quantizzabili in € 232,47, per ciascuna edizione, come da tabella allegata, per un importo
complessivo di €.1859,76, che trova disponibilitd alla relativa autorizzazione 105 del bilancio
2016;

- prendere atto che le attivita relative al corso di formazione citato, se svolte dal personale
dipendente in orario di servizio, saranno remunerate al 20% delle somme previste, cosi come
previsto da C.C.N.L. Comparto Sanita 1998/2001 art. 29 comma 17 e che Dattivita di segreteria
organizzativa sara svolta a cura del servizio proponente;

- dare immediata eseguibilita al presente atto visto i ristretti tempi intercorrenti tra I’adozione della
deliberazione e la tenuta della prima edizione del corso medesimo;

- autorizzare la pubblicazione integrale della presente deliberazione:

- lrasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale,come per legge, all’U.0.C.Gestione
Economico-Finanziaria ¢ della Progettualita Europea, all’U.O.C. Gestione Risorse Umane,
all’U.0.C. Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione, al

Responsabile Scientifico del corso, dott.Roberto Mannella.
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