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AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”
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Deliberazione n® 5@@ del 2 7HAC QU]B

OGGETTO: _RECLUTAMENTO, TRAMITE UTILIZZAZIONE GRADUATORIA DI CONCORSO

PUBBLICO, DI UN DIRIGENTE MEDICO — DISCIPLINA EMATOLOGIA.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che

— con deliberazione n. 55 del 26/01/2012, & stato indetto, tra 1altro, concorso pubblico per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di Dirigente Medico — disciplina Ematologia;

— con deliberazione n. 320 del 16/05/2012, ¢& stata disposta I’ammissione dei candidati al concorso di cui
trattasi;

— con deliberazione n. 429 del 26/06/2012, ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice per ’espletamento
del succitato concorso pubblico;

— con atto deliberativo n. 681 del 08/11/2012, si ¢ provveduto all’approvazione della graduatoria di merito
finale e contestualmente & stato nominato vincitore il candidato classificato al I posto della precitata
graduatoria, precisamente la dott.ssa FARINA Giuliana nata a Benevento il 06/05/1976.

Preso atto

della nota prot. 2016.0301224 del 03/05/2016 ad oggetto “Attuazione DCA 1. 6/2016”, con la quale la Regione
Campania ha autorizzato questa Azienda Ospedaliera al reclutamento, tra 1’altro, di n. 1 Dirigente Medico —
disciplina Ematologia.

Considerato

che sussiste la necessitd di procedere all’utilizzazione della graduatoria succitata, per I’assunzione a tempo
indeterminato di n. 1 Dirigente Medico — disciplina Ematologia, al fine di coprire i posti vacanti in organico di
unita dirigenziali mediche, presso la Struttura interessata, per assicurare il corretto svolgimento delle attivita
assistenziali ed istituzionali e per garantire il mantenimento dei L.E.A.

Visto

'art. 4 co. 4 del Decreto Legge 31/08/2013 n. 101, convertito in Legge n. 125/2013, con il quale viene
prorogata, al 31/12/2016, I’efficacia delle graduatorie dei concorsi pubblici per assunzioni a tempo
indeterminato, vigenti alla data di entrata in vigore del decreto, quindi le graduatorie stilate successivamente al
2003, relative alle amministrazioni pubbliche soggette a limitazioni delle assunzioni.

Considerato
infine, che la presente deliberazione ¢ formulata previa istruttoria ed estensione conformi alla normativa

legislativa vigente in materia

PROPONE

I. di dare atto che la Regione Campania, con nota prot. 2016.0301224 del 03/05/2016 ad oggetto

“Attuazione DCA n. 6/2016”, ha autorizzato questa Azienda Ospedaliera al reclutamento, tra ’altro, di n.

I Dirigente Medico — disciplina Ematologia;

di procedere, per la copertura del posto, all’utilizzazione della graduatoria, approvata con deliberazione n.

681 del 08/11/2012, di cui al concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di Dirigente Medico —

disciplina Ematologia, indetto con deliberazione n. 55 del 26/01/2012;

3. di nominare, in conseguenza di quanto sopra, il candidato classificato al II posto della precitata
graduatoria e, precisamente, il dott. Troiano Mario nato a Caserta il 16/09/1977;

o



0.

di stipulare con il predetto sanitario contratto di lavoro, a tempo indeterminato, precisando che la
decorrenza del rapporto lavorativo sara determinata all’atto della stipula medesima;

di utilizzare ulteriormente la graduatoria in parola, in caso di rinuncia o recesso anticipato dal servizio
del predetto, senza adozione di ulteriore provvedimento;

di precisare che la spesa gravera sul conto n. 505010101 “competenze [isse dirigenti medici” —
autorizzazione n. 7 del bilancio aziendale;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione Campania,
alle UU.QO.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria e della P.E., e Controllo
di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza;
di pubblicare integralmente la presente deliberazione;

di dare immediata eseguibilita al presente atto.

il Collaboratore Professionale Amministrativo
Paolo Margheron

VIR g

IL DIRETTORE U.®.C. GEYTIONE RISORSE UMANE

Luigia [fant

|

Letta la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole nei termini in cui ¢ sopra formulata,

che si intendono qui puntualmente trascritti.

IL DIRET]A)RF} AMNINISTRATIVO IL DIREFTYRE SANITARIO
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LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta Ufficiale
n.111 del 15/05/2015;

- letta la suestesa proposta del Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane:

- visto il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

¢

DELIBERA

di prendere atto della proposta e dei pareri favorevoli espressi €, per le motivazioni indicate in premessa
costituenti istruttoria del presente provvedimento, confermate con 'espressione dei prescritti pareri, per
l'effetto:

— dare atto che la Regione Campania, con nota prot. 2016.0301224 del 03/05/2016 ad oggetto “Attuazione
DCA n. 6/2016”, ha autorizzato questa Azienda Ospedaliera al reclutamento, tra I’altro, di n. 1 Dirigente
Medico — disciplina Ematologia;

— procedere, per la copertura del posto, all’utilizzazione della graduatoria, approvata con deliberazione n. 681
del 08/11/2012, di cui al concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di Dirigente Medico —
disciplina Ematologia, indetto con deliberazione n. 55 del 26/01/2012;

— nominare, in conseguenza di quanto sopra, il candidato classificato al II posto della precitata graduatoria e,
precisamente, il dott. Troiano Mario nato a Caserta il 16/09/ 1977;

— stipulare con il predetto sanitario contratto di lavoro, a tempo indeterminato, precisando che la decorrenza
del rapporto lavorativo sara determinata all’atto della stipula medesima;

— utilizzare ulteriormente la graduatoria in parola, in caso di rinuncia o recesso anticipato dal servizio del
predetto, senza adozione di ulteriore provvedimento;

— precisare che la spesa gravera sul conto n. 505010101 “competenze fisse dirigenti medici” — autorizzazione
n. 7 del bilancio aziendale;

— ltrasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione Campania, alle
THIL.OO.CC. Gestione Risorse TImane  Gectinne Feanomice Finanziaria e della PTE e Caontralla i
Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza;

— pubblicare integralmente la presente deliberazione;

— dare immediata eseguibilita al presente atto.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Ametta







