REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”

Azienda Ospedaliera

gi Cﬁ?m DIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
ant’Anna
e San Sebastiane DI CASERTA

Deliberazione 11030 2 del 2 7 MAG. 2016

OGGETTO:

[stituzione “Comitato interno per la valutazione dei sinistri”. Contraddistinto con acronimo
“CVS” e relativa approvazione del regolamento di organizzazione e funzionamento

IL DIRETTORE U.O.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

Premesso che

- Iattivita sanitaria &, per definizione, un’attivita da cui derivano rischi, per far fronte ai quali bisogna
razionalizzare ¢ procedimentalizzare la gestione dei sinistri ricadenti in tale area oltre a ricorrere
all’assicurazione RCT/RCO e tutela legale mediante apposite procedure ad evidenza pubblica,
finalizzate ad individuare la Compagnia Assicurativa con cui stipulare appositi contratti assicurativi;
1 premi assicurativi richiesti, allo stato, risultano essere sempre pil onerosi ¢ la franchigia prevista nelle
proposte di polizza sempre pil alta, sicché appare, oltre che opportuno, necessario razionalizzare e
procedimentalizzare la gestione dei sinistri ricadenti in tale area;

- 1’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta autogestisce 1
sinistri, perché non ¢ coperta da polizze per tali rischi, ed il Nucleo Multidisciplinare per la Valutazione
della Siuisuosita ¢ del Coutenviosu atlivaio cou deliberazione n. 520 del 19/12/2013, a vaicliza
biennale, non & pit operativo dal 31/12/2015;

- con separati provvedimenti deliberativi, previa acquisizione della necessaria autorizzazione in deroga
da parte di SoReSa spa individuata quale centrale di committenza e soggetto aggregatore della Regione
Campania, si procedera all’attivazione tra le varie procedure di gara finalizzate alla stipula di polizze
pluriennali per la copertura di rischi anche quelle RCT/O e tutela legale;

Ritenuto che

- nelle more della stipula di polizza assicurativa per la copertura RCT/RCO e tutela legale, allo stato,
occorre costituire, presso questa Azienda, il “Comitato interno per la valutazione dei sinistri”,
contraddistinto con acronimo “CVS”, quale gruppo di lavoro aziendale multidisciplinare, con
I’obiettivo principale di attuare una pit efficace ¢ puntuale gestione dei sinistri nonché di minimizzare
I’impatto economico degli stessi, allo scopo di monitorare e presidiare i legittimi diritti risarcitori della
persona offesa, ma nel rispetto di un corretto utilizzo delle risorse e in armonia con i principi di equita
deontologica nei confronti delle parti interessate, favorendo, laddove ¢ possibile per gli evidenti
risvolti di contenimento dei costi, risoluzioni stragiudiziali, prevenire I’incidenza di errori € miglorare
la qualita delle prestazioni;

- il predetto Comitato, strutturato nell’ambito dell’attivita di gestione del rischio clinico ed, in
particolare, del contenzioso giudiziario ed extragiudiziario, ha quale obiettivo I’analisi, il monitoraggio
e la gestione dei sinistri e relative richieste di risarcimento danni, valutandone la fondatezza ed
elaborando le tesi difensive;

Precisato che
la costituzione del predetto Comitato presso le Aziende Sanitarie ed Ospedaliere ¢ ormal prassi comune;
Ritenuto, altresi, che

il medesimo Comitato debba essere costituito da rappresentanti delle arce interne all’Azienda, che possano
garantire il raggiungimento dei fini di cui sopra ed, in particolari casi, essere integrato con la partecipazione
di ulteriori Componenti muniti di specifiche competenze;

Ritenuto, inoltre, che

il medesimo Comitato, a margine della definizione del caso, eventualmente, pud proporre alla Direzione
Generale, anche per agevolare la chiusura stragiudiziale della vicenda, la nomina di un esperto esterno che
coadiuvi nella definizione di quei sinistri nei quali siano configurabili ulteriori voct di danno (quali ad
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esempio danno morale, danno da perdita di chance, mancato guadagno, ecc.) non riconducibili a coefficienti
espressi, individuabile dall’azienda, nel rispetto delle procedure di acquisizione previste dalla legge, con oneri
a proprio carico;

Rilevato che

tale Comitato debba attenersi ad un regolamento di organizzazione e funzionamento all’'uopo predisposto;

Considerato
infine, che la presente proposta di deliberazione & formulata previa istruttoria ed estensione conformi alla
normativa legislativa vigente in materia;

PROPONE

1. di costituire, presso questa Azienda, il “Comitato interno per la valutazione dei sinistri”,

contraddistinto con acronimo “CVS”, con il compito precipuo di analisi e di valutazione delle

pratiche afferenti le richieste di risarcimento RCT/RCO, pervenute all’Azienda al fine della

loro definizione in via stragiudiziale e/o conciliativa giudiziale, ove ne siano sussistenti 1

relativi presupposti, composto da un nucleo di dirigenti esperti, interni, in possesso di

specifiche qualifiche e competenze professionali, individuati dalla Direzione Generale uno per

singola Struttura aziendale sotto elencata:
* Avv.to D’Antonio Gelsomina per gli Affari Generali e Legali;
e Dr. Giugliano Pasquale per la Medicina Legale;
e Dr.Gargiulo Marco per il Provveditorato ed Economato;
e D.ssa Casella Carla per il Risk Management, Sicurezza ¢ Qualita;
e D.ssa Agresti Margherita per la Prevenzione e Protezione;

di affidare il coordinamento del predetto Comitato al Direttore della unita operativa complessa affari

generali e legali all’Avv.to D’ Antonio Gelsomina;

3. di stabilire che il CVS, in particolari casi, potra essere integrato con la partecipazione di ulteriori
Componenti muniti di specifiche competenze:

4, di stabilire che il CVS dovra consultare, per ogni caso che lo richieda, il Direttore del dipartimento
clinico — assistenziale e/o il Direttore della unita operativa coinvolti nel sinistro;

5. di nominare, eventualmente, un esperto esterno che coadiuvi nella definizione di quei sinistri nei
quali siano configurabili ulteriori voci di danno (quali ad esempio danno morale, danno da perdita di
chance, mancato guadagno, ecc.) non riconducibili a coefficienti espressi, individuabile dall’azienda,
nel rispetto delle procedure di acquisizione previste dalla legge, con oneri a proprio carico;

6. di approvare il regolamento di organizzazione e funzionamento del Comitato Valutazione Sinistri
(CVS), che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

7. di dare atto che dal presente provvedimento non conseguono oneri laddove sia coinvolto il personale
dirigente;

8. di trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, come per legge, ai
Responsabili delle strutture aziendali Affari Generali e Legali, Gestione Risorse Umane, Controllo
di Gestione, Medicina Legale, Provveditorato ed Economato, Risk Management Sicurezza e Qualita,
Prevenzione e Protezione per competenza;

9. di pubblicare integralmente la presente deliberazione;

10. di dare immediata eseguibilita al presente atto.
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IL DIRETTORE U.O.C. A}
Avv. Gelsomp;

Letta la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole nei termini in cui & sopra formulata,
che si intendono qui puntualmente trascritti.
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LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta Ufficiale
n.111 del 15/05/2015;

- letta la suestesa proposta del Direttore U.O.C Affari Generali e Legali;

- visto il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di prendere at&b della proposta e dei pareri favorevoli espressi e, per le motivazioni indicate in premessa

costituent! istruttoria del presente provvedimento, confermate con I’espressione dei prescritti pareri, per

l'effetto:

- costituire, presso questa Azienda, il “Comitato interno per la valutazione dei sinistri”, contraddistinto
con acronimo “CVS”, con il compito precipuo di analisi e di valutazione delle pratiche afferenti le
richieste di risarcimento RCT/RCO, pervenute all’Azienda al fine della loro definizione in via
stragiudiziale e/o conciliativa giudiziale, ove ne siano sussistenti i relativi presupposti, composto da un
nucleo di dirigenti esperti, interni, in possesso di specifiche qualifiche ¢ competenze professionali.
individuati dalla Direzione Generale uno per singola Struttura aziendale sotto elencata:

* Avv.to D’Antonio Gelsomina per gli Affari Generali e Legali;

¢ Dr. Giugliano Pasquale per la Medicina Legale;

*  Dr.Gargiulo Marco per il Provveditorato ed Economato;

*  D.ssa Casella Carla per il Risk Management, Sicurezza e Qualita;
* D.ssa Agresti Margherita per la Prevenzione e Protezione;

- affidare il coordinamento del predetto Comitato al Direttore della unitd operativa complessa affari
generali e legali D’ Antonio Gelsomina;

- stabilire che il CVS, in particolari casi, potra essere integrato con la partecipazione di ulteriori
Componenti muniti di specifiche competenze;

- stabilire che il CVS dovra consultare. per ogni caso che lo richieda. il Direttore del Dipartimenta
clinico — assistenziale e/o il Direttore della unita operativa coinvolti nel sinistro;

- nominare, eventualmente, un esperto esterno che coadiuvi nella definizione di quei sinistri nei quali
siano configurabili ulteriori voci di danno (quali ad esempio danno morale, danno da perdita di
chance, mancato guadagno, ecc.) non riconducibili a coefficienti espressi, individuabile dall’azienda,
nel rispetto delle procedure di acquisizione previste dalla legge, con oneri a proprio carico;

- approvare il regolamento di organizzazione e funzionamento del Comitato Valutazione Sinistri
(CVS), che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

- dare atto che dal presente provvedimento non conseguono oneri laddove sia coinvolto il personale
dirigente;

- lrasmettere copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, come per legge, ai Responsabili
delle strutture aziendali Affari Generali e Legali, Gestione Risorse Umane, Controllo di Gestione,
Medicina Legale, Provveditorato ed Economato, Risk Management Sicurezza e Qualita,
Prevenzione e Protezione per competenza;

- pubblicare integralmente la presente deliberazione;

- dare immediata eseguibilita al presente atto.
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