REGIONE CAMPANIA
. AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”

Azienda Ospedaliera

e DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Sant'inna
e San Sebastiano DI CASERTA

Deliberazione n° 32 i del []9 61U, 2016

OGGETTO: RECLUTAMENTO, TRAMITE UTILIZZAZIONE GRADUATORIA DI MOBILITA’

INTERREGIONALE, DI DUE DIRIGENTI MEDICI — DISCIPLINA MEDICINA E

CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D'URGENZA.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che

— con deliberazione n. 4 del 21/05/2015, esecutiva ai sensi di legge, per le motivazioni nella stessa
evidenziate, ¢ stato indetto avviso di mobilita interregionale, per titoli e prova colloquio, per la
copertura, a tempo indeterminato, di n. 1 posto di dirigente medico — disciplina Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza;

— il relativo avviso di mobilita ¢ stato pubblicato sul BURC n. 35 del 08/06/2015, per estratto sulla GURI
n. 49 del 30/06/2015 e sul sito web aziendale, fissando quale termine per la presentazione delle
domande di partecipazione il 30/07/2015;

— con deliberazione n. 432 del 04/12/2015, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stata disposta I’ammissione e
I’esclusione dei candidati all’avviso di mobilitd in parola, nominando, nel contempo, la Commissione
Esaminatrice dello stesso avviso:

— con atto deliberativo n. 146 del 31/03/2016, immediatamente eseguibile, si & provveduto

all’approvazione della graduatoria di merito finale e contestualmente & stato nominato vincitore della
mobilita in parola il candidato classificatosi al I posto della precitata graduatoria, precisamente 11 dott.
Carrino Francesco nato a Napoli il 05/05/1974, dipendente dell’ ASL Caserta;

— con nota prot. 111341/ASL del 22/04/2016, I’ASL Caserta ha comunicato che “....non é possibile
concedere assenso al trasferimento in uscita del dott. Carrino Francesco....”;

— con nota prot. 8950/U del 09/05/2016, questa Azienda, a seguito di utilizzazione della graduatoria in
parola, ha richiesto al dott. Delli Carpini Carmelo, candidato classificatosi al I posto, di far pervenire a
questa Amministrazione comunicazione di assenso alla mobilita, ex art. 4 Legge n. 114 del 11/08/2014,
assenso diniegato dall’AORN “San Giuseppe Moscati” di Avellino con nota prot. 7203 del 17/05/2016:

— con prot. 10956/U del 03/06/2016 I’AORN di Caserta, visto quanto sopra, ha ulteriormente utilizzato la
graduatoria comunicando al dott. Galasso Andrea, 111 classificato, la disponibilita alla nomina previa
acquisizione del gia citato assenso alla mobilita da parte dell’ Amministrazione di appartenenza, e ad
oggi si & in attesa di risposta;

Considerato che

— con nota prot. 3622/C del 06/10/2015 ad oggetto “Attuazione DCA n. 30/2015”, & intervenuta
autorizzazione della Regione Campania al reclutamento, tra 1’altro, di n. 2 Dirigenti medici — disciplina
Medicina e Chirurgia d’ Accettazione e d’Urgenza;

— la struttura commissariale regionale ha preso atto del dichiarato diretto collegamento tra le figure
professionali che si avvieranno a reclutare ¢ I’esigenza di assicurare i livelli essenziali di assistenza, nel
pedissequo rispetto delle indicazioni di cui alla circolare presidenziale n. 1824 del 15/04/2014.

Ritenuto

che sussiste la necessita di procedere all’utilizzazione della graduatoria succitata, per |’assunzione a tempo
indeterminato di n. 2 Dirigenti Medici — disciplina Medicina e Chirurgia d’ Accettazione e d’Urgenza, al fine
di coprire 1 posti vacanti in organico di unita dirigenziali mediche, presso la Struttura interessata. per
assicurare il corretto svolgimento delle attivita assistenziali ed istituzionali e per garantire il mantenimento
dei L.E.A., nonche¢ il diritto alla salute, particolarmente in settori delicati ¢ strategici quali quelli collegali al
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sistempq Urgenia-elnel'genza’ per i quali la stessa carenza condiziona severamente la copertura del turni di
Servizig,

Considerato
infine, che g presente deliberazione ¢ formulata previa istruttoria ed estensione conformi alla norm~**

legislativa vigente in materia

PROPONE

. di dare atto che la Regione Campania, con nota prot. 3622/C del 06/10/2015 ad oggetto “Attuazione D

n. 30/2015”, ha autorizzato questa Azienda Ospedaliera al reclutamento, tra ’altro, di n. 2 Dirigenti Mec
— disciplina Medicina e Chirurgia d’Accettazione € d’Urgenza;

. di procedere, per la copertura dei post, all’utilizzazione della graduatoria di cui alla mobilita interregional

per n. 1 posto di dirigente medico — disciplina Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza, indett
con deliberazione n. n. 4 del 21/05/2015;

. di nominare, in conseguenza di quanto sopra, i candidati classificati al IV e V posto della precitatc

graduatoria e precisamente il dott. Colangelo Giuseppe nato a Lamezia Terme (CZ) il 16/05/1977 ed il
dott. Niro Joselito nato a Napoli il 27/04/1964;

. di stipulare con ciascuno dei sanitari predetti contratto di lavoro, a tempo indeterminato, precisando che la

decorrenza del rapporto lavorativo sara determinata all’atto della stipula medesima;

. di precisare che la spesa gravera sul conto n. 505010101 “competenze fisse dirigenti medici” —

autorizzazione n. 7 del bilancio aziendale;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione Campania, alle
UU.O0.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria e della P.E., e Controllo di
Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza;
di pubblicare integralmente la presente deliberazione;

. di dare immediata eseguibilita al presente atto.

il Collaboratore Professionjale Amministrativo
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IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
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Letta la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole nei termini in cui € sopra formulata,
che si intendono qui puntualmente trascritti.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta Ufficiale
n.111 del 15/05/2015;

letta la suestesa proposta del Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane;
visto il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di prendere atto della proposta e dei pareri favorevoli espressi e, per le motivazioni indicate in premessa
costituenti istruttoria del presente provvedimento, confermate con I'espressione dei prescritti pareri, per

'effetto:
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dare atto che la Regione Campania, con nota prot. 3622/C del 06/10/2015 ad oggetto “Attuazione
DCA n. 30/20157, ha autorizzato questa Azienda Ospedaliera al reclutamento, tra l’altro, di n. 2
Dirigenti Medici — disciplina Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d'Urgenza;

procedere, per la copertura dei posti, all’utilizzazione della graduatoria di cuil alla mobilita
interregionale, per n. 1 posto di dirigente medico — disciplina Medicina e Chirurgia d’Accettazione e
d’Urgenza, indetto con deliberazione n. n. 4 del 21/05/2015;

nominare, in conseguenza di quanto sopra, i candidati classificati al IV e V posto della precitata
graduatoria e precisamente il dott. Colangelo Giuseppe nato a Lamezia Terme (CZ) il 16/05/1977 ed il
dott. Niro Joselito nato a Napoli il 27/04/1964;

stipulare con ciascuno dei sanitari predetti contratto di lavoro, a tempo indeterminato, precisando che la
decorrenza del rapporto lavorativo sara determinata all’atto della stipula medesima;

precisare che la spesa gravera sul conto n. 505010101 “competenze fisse dirigenti medici® —
autorizzazione n. 7 del bilancio aziendale;

trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione Campania, alle
UU.00.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria e della PE., e Controllo di
Gestione. al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza:
pubblicare integralmente la presente deliberazione;

dare immediata eseguibilita al presente atto.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA







