REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO?”
Azienda Ospedaliera _
di Caserta DIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Sant'Ainna
e San Sabastiapo DI CASERTA

Deliberazione n® 58 3 del U 9 ClU. 2[]16

OGGETTO: Stipula convenzione con I 'Universita degli Studi del Sannio per I’ espletamento di tirocinio di

formazione ed orientamento in Scienze Biologiche.

IL DIRETTORE U.O.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

Premesso che

—  D'Universita degli Studi del Sannio, con P.E.C. del 14/12/2015, prot. n° 0013116, acquisita al protocollo di
questa Azienda in pari data, al n. *19379/E, allegata alla presente deliberazione di cui ne forma parte
integrante ¢ sostanziale, ha inoltrato istanza finalizzata alla stipula di una convenzione per Deffettuazione di
tirocinio di formazione ed orientamento;

— con corrispondenza intercorsa con il predetto ateneo sannita, si ¢ provveduto ad apportare modifiche all’atto
convenzionale al fine di specificare il tipo di tirocinio da espletare e, precisamente, quello relativo al corso di
studi in scienze biologiche;

Preso atto
che la Commissione Straordinaria ed i Direttori Sanitario ed Amministrativo di questa Azienda hanno espresso

manifestazione di volonta alla stipula dell’accordo mediante la sottoscrizione del predetto atto convenzionale, che si
allega alla presente deliberazione di cui ne forma parte integrante e sostanziale;
Precisato che
— la convenzione de qua sara eseguita nel rispetto del regolamento dei tirocini e frequenze adottato da questa
Azienda con deliberazione del Direttore Generale n°® 133 del 03/03/2015, esecutiva ai sensi di legge;
— la frequentazione dei tirocinanti presso le strutture dell’Azienda non costituira alcuna forma di rapporto di
lavoro, non dara diritto ad alcuna retribuzione né ad altro tipo di benefit riservati ai suoi lavoratori;
Ritenuto
di poter procedere alla stipula dell’accordo di cui trattasi:
Letto
il citato atto convenzionale;
Considerato ;
— che non gravera, a carico dell’ Azienda, alcun onere economico derivante dall’esecuzione dell’accordo;
— infine, che la presente deliberazione ¢ formulata previa istruttoria ed estensione conformi alla normativa

legislativa vigente in materia;
PROPONE

L. di stipulare, con 1'Universita degli Studi del Sannio, una convenzione per D'espletamento di tirocinio di
formazione ed orientamento in scienze biologiche, per un periodo di anni 1 (uno), decorrente dalla data di
sottoscrizione;

2. di precisare che, la frequenza dei tirocinanti presso le strutture di questa Azienda, non costituira alcuna forma
di rapporto di lavoro, non dara diritto ad alcuna retribuzione, né altro tipo di benefit riservati ai suoi lavoratori;

3. di precisare, inoltre, che non graveranno a carico di questa Azienda oneri economici derivanti dall’esecuzione
dell’accordo;

4. di pubblicare integralmente la presente deliberazione.
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Letta la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole nei termini in cui ¢ formulata, che si

intendono qui puntualmgnte trascritti.

INISTRATIVO IL DIRETTO

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta Ufficiale
n.111 del 15/05/2015;

- letta la suestesa proposta del Direttore U.O.C. Affari Generali e Legali;

- visto il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di prendere atto della proposta e dei pareri favorevoli espressi e, per le motivazioni indicate in premessa
costituenti istruttoria del presente provvedimento, confermate con 1’espressione dei prescritti pareri, per
l'effetto:

- stipulare, con 1'Universita degli Studi del Sannio, una convenzione per l’espletamento di tirocinio di
formazione ed orientamento in scienze biologiche, per un periodo di anni 1 (uno), decorrente dalla data di
sottoscrizione;

- precisare che, la frequenza dei tirocinanti presso le strutture di questa Azienda, non costituira alcuna forma
di rapporto di lavoro, non dara diritto ad alcuna retribuzione, né altro tipo di benefit riservati ai suoi
lavoratori;

- precisare, inoltre, che non graveranno a carico di questa Azienda oneri economici derivanti dall’esecuzione
dell’accordo;

- trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale. come per lesge. ed alle UU.0O0.CC. gestione
economico-finanziaria e della progettualita europea, analisi e monitoraggio attivita sanitaria,
programmazione e pianificazione sanitaria, controllo di gestione, sviluppo organizzativo e valorizzazione
delle risorse umane, patologia clinica ed all Universita degli Studi del Sannio,

- pubblicare integralmente la presente deliberazione.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

/




