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Azienda Ospedaliers

& gé Cis‘;‘s{ta DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
ant’Anna

i&a sebastiano DI CASERTA

Deliberazione n® 6 * del .-qi 1 FEB. 2016

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E PROVA

OGGETTO: COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
PROFESSIONALI A TEMPO DETERMINATO, EX ART. 15 OCTIES D.
L.GS. N. 502/92 E SSMM.II., A N. 4 FISIOTERAPISTI, PER 1O
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA RELATIVE AL PROGETTO “PERCORSI
RIABILITATIVI UNICI INTEGRATI PER LE PERSONE CON ICTUS E
PER LE PERSONE SOTTOPOSTE A CHIRURGIA PROTESICA
DELL’ANCA E DEL GINOCCHIO E PER FRATTURA DEL FEMORE” -
FINANZIAMENTO EX ART. | COMMA 34 BIS LEGGE N. 662/1996 — FSN
2013. AMMISSIONE ED ESCLUSIONE CANDIDATI.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che

- con deliberazione della Commissione Straordinaria n. 56 del 17/06/2015, esecutiva ai sensi di legge,
¢ stato adottato il progetto “Percorsi riabilitativi unici integrati per le persone con ictus e per le persone
sottoposte a chirurgia protesica dell’anca e del ginocchio e per frattura del femore™, progetto correlato
all’assegnazione, da parte della Regione Campania — Decreto del Commissario ad acta n. 91/2014 — delle
risorse vincolate agli obiettivi di piano per I'annualita 2013 per la linea progettuale n. 3 “Implementazione
del Piano di indirizzo per la riabilitazione™;

- con deliberazione della Commissione Straordinaria n. 310 del 09/10/2015, esecutiva ai sensi di legge, ¢
stato indetto avviso selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi professionali a
tempo determinato, ex art. 15 octies D. Lgs. 502/92 e ss.mm.ii., a n. 4 fisioterapisti per lo svolgimento delle
attivita relative al progetto in parola;

- 1l relativo avviso di selezione pubblica ¢ stato pubblicato sul sito web aziendale il 14/10/2015, fissando
quale termine per la presentazione delle domande di partecipazione 1l 29/10/2015;

- con deliberazione della Commissione Straordinaria n. 453 del 17/12/2015, immediatamente eseguibile, si e
preso atto che, relativamente all’avviso di selezione in parola, sono pervenute le istanze di 13 candidati e,
nel contempo, & stata nominata la Commissione Esaminatrice dello stesso avviso;

Dato atto

che la Commissione Esaminatrice, giusta Verbale n. 2 del 26/01/2016, trasmesso a questa U.O.C., visionate le
istanze dei 13 partecipanti, ha deciso di ammettere i candidati di cui all’accluso elenco, che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, contraddistinto quale Allegato A, non ammettendo i
candidati di cui all’accluso elenco, che costituisce anch’esso parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento, contraddistinto quale Allegato B, per le motivazioni a fianco di ciascun partecipante riportate;

Precisato
altresi, che questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente ai candidati che risulteranno vincitorn della

selezione pubblica de qua, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come dichiarati;

Considerato
infine, che la presente deliberazione ¢ formulata previa istruttoria ed estensione conformi alla normativa

legislativa vigente in materia;



PROPONE

1. di ammettere all’avviso selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi
professionali a tempo determinato, ex art. 15 octies D. Lgs. 502/92 e ss.mm.ii., a n. 4 fisioterapisti per lo
svolgimento delle attivita relative al progetto “Percorsi riabilitativi unici integrati per le persone con ictus e
per le persone sottoposte a chirurgia protesica dell’anca e del ginocchio e per frattura del femore”, progetto
correlato all’assegnazione, da parte della Regione Campania — Decreto del Commissario ad acta n. 91/2014
— delle risorse vincolate agli obiettivi di piano per "annualita 2013 per la linea progettuale n. 3
“Implementazione del Piano di indirizzo per la riabilitazione”, i candidati di cui all’accluso elenco,
contraddistinto quale Allegato A, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
di non ammettere alla stessa selezione i candidati di cui all’accluso elenco, che costituisce anch’esso parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, contraddistinto quale Allegato B, per le motivazioni a
flanco di ciascun partecipante riportate;

di precisare che ’avvenuta esclusione sard comunicata agli interessati mediante invio di raccomandata con
avviso di ricevimento, cosi come previsto dal bando;

di precisare, altresi, che questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente ai candidati che risulteranno
vincitori della selezione pubblica de qua, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti € cosi come
dichiarati.

di pubblicare integralmente 1’adottanda deliberazione.

il Collaboratore Profestionale Amministrativo

Il DIRETTORE)di DIPARTIMENTO IL DIRETTORE U.O.C. /(} TIONE RISORSE UMANE

Céncetta Cosentino Congéttd Cosentino
s Z)\*"‘—':“‘

Letta la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole nei termini in cul € sopra
formulata, che si intendono qui puntualmente trascritti.

IL DIRETTO?E MINISTRATIVO IL DIRETTO %RIO
wibert /D Stasio Alfonso Giiordano
/ '
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ALLEGATO A

CANDIDATI AMMESSI

COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA i
NASCITA

CANGIANO BEATRICE GIANO VETUSTO (CE) 06/07/1967
CAPUANO MASSIMILIANO | S. MARIA C.V. (CE) 12/09/1968
D’URSO FABRIZIO NAPOLI 05/12/1990
DI MEO JESSICA AVELLINO 24/08/1992
DI TOMASO DEBORA CASTELLUCCIO INF. (PZ) | 04/11/1970
FONTANELLA GELSOMINA MUGNANOQO (NA) 05/02/1976
RAVANA DANIELA CASERTA 06/07/1991
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ALLEGATO B

CANDIDATI NON AMMESSI

COGNOME E NOME

MOTIVAZIONE ESCLUSIONE

CIARDI GIANLUCA

il candidato non dichiara di possedere né documenta
esperienza post laurea o post diploma, non inferiore a sei (6)
mesi continuativi, prestata in Unita Operative di riabilitazione
del paziente adulto presso strutture pubbliche Ospedaliere o
Universitarie, cosi come previsto dal bando.

DI SALVATORE RAFFAELE

il candidato dichiara genericamente di possedere ma non
documenta, nei modi di legge, esperienza post laurea o post
diploma, non mferiore a sei (6) mesi continuativi, prestata in
Unita Operative di riabilitazione del paziente adulto presso
strutture pubbliche Ospedaliere o Universitarie, cosi come
previsto dal bando.

|95

GUERRIERO CIRO

il candidato dichiara genericamente di possedere ma non
documenta, nei modi di legge. esperienza post laurea o post
diploma, non inferiore a sei (6) mesi continuativi, prestata in
Unita Operative di riabilitazione del paziente adulte presso
strutture pubbliche Ospedaliere o Universitarie, cosi come
previsto dal bando.

PAPIRO GIANPAOLO

il candidato non dichiara di possedere né documenta
esperienza post laurea o post diploma, non inferiore a sei (6)
mesi continuativi, prestata in Unitd Operative di riabilitazione
del paziente adulto presso strutture pubbliche Ospedaliere o
Universitarie, cosi come previsto dal bando.

SELLITTO GIOVANNI

I'istanza del candidato € pervenuta in data 02/11/2015, quindi
oltre il termine del 29/10/2015 previsto dal bando di selezione;
inoltre il candidato dichiara genericamente di possedere ma
non documenta, nei modi di legge, esperienza post laurea o
post diploma, non inferiore a sei (6) mesi continuativi, prestata
in Unita Operative di rabilitazione del paziente adulto presso
strutture pubbliche Ospedaliere o Universitarie, cosi come
previsto dal bando.

ZARRELLI MASSIMO

il candidato dichiara genericamente di possedere ma non
documenta, nei modi di legge, esperienza post laurea o post
diploma, non inferiore a sei (6) mesi continualivi, prestata in
Unita Operative di riabilitazione del paziente adulto presso
strutture pubbliche Ospedaliere o Universitarie, cosi come
previsto dal bando.
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LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta Utficiale
. 111 del 15/05/2015,

" |etta la suestesa proposta del Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane;

visto il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di prendere atto della proposta ¢ dei parert favorevoll espressi e, per le motivazioni ndicale i premessa
ostituenti istruttoria del presente provvedimento, confermate con I'espressione dei prescritti pareri, per l'effetto:

ammettere all’avviso selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi professionali a
tempo determinato, ex art. 15 octies D. Lgs. 502/92 ¢ ss.mm.ii,, a n. 4 fisioterapisii per lo svolgimento delle
attivita relative al progetto “Percorsi riabilitativi unici integrati per le persone con ictus € per le persone
sottoposte a chirurgia protesica dell’anca e del ginocchio e per frattura del femore”, progetto correlato
all’assegnazione, da parte della Regione Campania — Decreto del Commissario ad acta n. 91/2014 — delle
risorse vincolate agli obiettivi di piano per ’annualita 2013 per la linea progettuale n. 3 “Implementazione del
Piano di indirizzo per la riabilitazione”, i candidati di cui all’accluso elenco, contraddistinto quale Allegato A,
~ che costituisce parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

_pon ammettere alla stessa selezione i candidati di cui all’accluso elenco, che costituisce anch’esso parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, contraddistinto quale Allegato B, per le motivazioni a

~ fianco di ciascun partecipante riportate;
precisare che 1’avvenuta esclusione sara comunicata agli interessati mediante invio di Raccomandata con

‘avviso di ricevimento, cosi come previsto dal bando;
“precisare, altresi, che questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente ai candidati che risulteranno

vincitori della selezione pubblica de qua, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come
dichiarati;

trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla U.O.C. Gestione Risorse
Umane, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza;

“pubblicare integralmente la presente deliberazione;
- dare immediata eseguibilita al presente atto.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
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