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AVVISO DI MOBILITA’ INTERREGIONALE, PER TITOLI E PROVA COLLOQUIO,

OGGETTO:

PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI POSTI DI DIRIGENTE MEDICO

VARIE DISCIPLINE. AMMISSIONE/ESCLUSIONE CANDIDATO E NOMINA VINCITORE

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che
- con deliberazione della Commissione Straordinaria n. 480 del 24/12/2015, immediatamente eseguibile, ¢
stato indetto avviso di mobilita interregionale, per titoli e prova colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di posti di dirigente medico disciplina, tra le altre, - ortopedia;
- il relativo avviso di mobilita, pubblicato sul sito web dell’Azienda, riporta che le domande di partecipazione
“dovranno, a pena di esclusione, pervenire entro il 30° (trentesimo) giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente bando, sul sito web aziendale (www.ospedale.caserta.it) ",

Rilevato
che relativamente all’avviso di mobilita in parola, alla data di scadenza dello stesso, fissata per il 27/01/2016,

sono pervenute complessivamente n. 2 istanze;

Ritenuto .

che esaminate le predette istanze, di non ammettere:

il dr. Domenico Maio nato a Napoli il 07/09/1974, dipendente a tempo indeterminato con il profilo professionale
di Dirigente medico — Disciplina Ortopedia e traumatologia presso il Presidio ospedaliero Rizzol di Ischia —
ASL NA2 Nord, in quanto non in possesso del nulla osta al trasferimento rilasciato dal Legale rappresentante
dell’Azienda di appartenenza, come richiesto dal bando, ma solo della richiesta del relativo rilascio inoltrata

all’Ente di appartenenza,

Dato atto che

- il dr. Farinaro Pasquale, nato a Pordenone il 05/08/1978, dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda
Sanitaria Locale di Taranto quale Dirigente medico di Ortopedia, deve essere ammesso a partecipare
all’avviso di mobilita interregionale in parola, in quanto, dalla documentazione presentata, risulta essere in
possesso dei requisiti previsti dall’avviso di mobilita suddetto;

- come precisato nella deliberazione n. 480 del 24/12/2015, in premessa specificata, qualora le domande
prodotte per la partecipazione non avessero ecceduto il posto messo a concorso, il candidato in possesso dei
requisiti, sarebbe stato dichiarato automaticamente vincitore;

Ritenuto

pertanto, opportuno, per le motivazioni sopra esposte, vista anche I’annotazione del Direttore Sanitario posta in
calce all’istanza del dr. Farinaro Pasquale nato a Pordenone il 05/08/1978, dipendente a tempo indeterminato
dell’ Azienda Sanitaria Locale di Taranto quale Dirigente medico di Ortopedia, procedere con la mobilita de qua
nominando lo stesso vincitore senza esperire il previsto colloquio;

Precisato che
questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente al candidato vincitore, di verificare il reale possesso dei
requisiti richiesti e cosi come dichiarati;



Considerato che
la presente deliberazione ¢ formulata, previa istruttbria ed estensione, conforme alla normativa legislativa
vigentc in materia; i

PROPONE

1. di non ammettere all’avviso di mobilita interregionale, per titoli € prova colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico disciplina Ortopedia il dr. Domenico Maio nato a Napoli il
07/09/1974, dipendente a tempo indeterminato con 1l profilo professionale di Dirigente medico — Disciplina
Ortopedia e traumatologia presso il Presidio ospedaliero Rizzoli di Ischia — ASL NA2 Nord, in quanto non
in possesso del nulla osta al trasferimento rilasciato dal Legale rappresentante dell’Azienda di

appartenenza, come richiesto dal bando, ma solo della richiesta del relativo rilascio inoltrata all’Ente di

appartenenza;

. di precisare che I"avvenuta esclusione sara notificata al predetto entro 30 (trenta) giorni dalla data di

esecutivita della presente deliberazione;

3. di dare atto che, relativamente all’avviso di mobilita in parola, il dr. Farinaro Pasquale, nato a Pordenone il
05/08/1978, dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda Sanitaria Locale di Taranto quale Dirigente
medico di Ortopedia, deve essere ammesso a partecipare all’avviso di mobilita interregionale di cui trattasi,
in quanto, dalla documentazione presentata, risulta essere in possesso del requisiti previsti dall’avviso di
mobilita suddetto;

4. di procedere con ’espletamento della mobilita de qua nominando vincitore il dr. Farinaro Pasquale nato a

Pordenone il 05/08/1978, senza esperire il previsto colloquio;
. di precisare che questa Azienda si riserva, relativamente al candidato vincitore della mobilita, la possibilita
di verificare il reale possesso del requisiti richiesti e cosi come dichiarati:

6. di specificare che I'inquadramento nel ruolo dell’ Azienda del dr. Farinaro Pasquale, avverra a seguito della
sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro;

7. di stabilire che la spesa gravera sul C.E. 505010101 “competenze fisse dirigenti medici” — autorizzazione n.
7 del bilancio dell’ Azienda;

8. di pubblicare integralmente la presente deliberazione.
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LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n.
111 del 15/05/2015;

letta la suestesa proposta del Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane;
visto il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

DELIBERA

di prendere atto della proposta e dei pareri favorevoli espressi €, per le motivazioni indicate in premessa
costituenti istruttoria del presente provvedimento, confermate con l'espressione dei prescritti pareri, per l'effetto:
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non ammettere all’avviso di mobilita interregionale, per titoli e prova colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico disciplina Ortopedia il dr. Domenico Maio nato a Napoli il
07/09/1974, dipendente a tempo indeterminato con il profilo professionale di Dirigente medico -
Disciplina Ortopedia e traumatologia presso il Presidio ospedaliero Rizzoli di Ischia — ASL NA2 Nord, in
quanto non in possesso del nulla osta al trasferimento rilasciato dal Legale rappresentante dell’Azienda di
appartenenza, come richiesto dal bando, ma solo della richiesta del relativo rilascio inoltrata all’Ente di
appartenenza;

precisare che I'avvenuta esclusione sard notificata al predetto entro 30 (trenta) giorni dalla data di
esecutivita della presente deliberazione;

dare atto che, relativamente all’avviso di mobilita in parola, il dr. Farinaro Pasquale, nato a Pordenone il
05/08/1978, dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda Sanitaria Locale di Taranto quale Dirigente
medico di Ortopedia, deve essere ammesso a partecipare all’avviso di mobilitd interregionale di cui
trattasi, in quanto, dalla documentazione presentata, risulta essere in possesso dei requisiti previsti
dall’avviso di mobilita suddetto;

procedere con I’espletamento della mobilita de qua nominando vincitore il dr. Farinaro Pasquale, nato a
Pordenone il 05/08/1978, senza esperire il previsto colloquio;

precisare che questa Azienda si riserva, relativamente al candidato vincitore della mobilita, la possibilita di
verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come dichiarati;

di specificare che I'inquadramento nel ruolo dell’ Azienda del dr. Farinaro Pasquale, avverra a seguito della
sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro;

stabilire che la spesa gravera sul C.E. 505010101 “competenze fisse dirigenti medici” — autorizzazione 1.
7 del bilancio dell’ Azienda:

pubblicare integralmente la presente deliberazione:

trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, all’'U.O.C. Gestione Risorse
Umane, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza;

dare immediata eseguibilita al presente atto.
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