REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”
Azienda Ospedaliera . N
g; (;;fs;rta DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
ant'Anna
it Sgbastiny DI CASERTA

Deliberazione n° i 6 del F 3 g FEB. 2016

PROGETTO SATTE 2: CONFERIMENTO INCARICHI PROFESSIONALI EX ART. 15

OGGETTO:

OCTIES D.L.GS. N. 502/92 E SS.MM.IL., AN. 2 MEDICL. APPROVAZIONE ATTI

IL DIRETTORE U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che .

_ con deliberazione n. 397 del 11/11/2015, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato indetto, bando di
selezione pubblica, per titoli ¢ prova colloquio, per il conferimento di incarichi professionali, a
tempo determinato, ex art. 15 octies d.lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii., a n. 2 medici, per lo svolgimento di
attivita relative al progetto “S.A.T.T.E. 2” - finanziamento della Regione Campania ex decreto
dirigenziale n. 58 del 29/05/2015;

- Tavviso di selezione, pubblicato sul sito internet aziendale il 12/11/2015, recava quale data di

scadenza il 27/11/2015;

con deliberazione n. 477 del 24/12/2015, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stata disposta 1’ammissione

dei candidati alla selezione di cui trattasi e nominata la Commissione esaminatrice per

I’espletamento della stessa.

Dato atto che

la predetta Commissione ha ultimato, in data 01 febbraio 2016, gli adempimenti di competenza ed ha
formulato la graduatoria di merito finale, allegata alla presente deliberazione della quale costituisce
parte integrante e sostanziale, trasmettendo tutti gli atti all’Amministrazione, per i successivi
provvedimenti consequenziali;

Esaminati
tutti gli atti trasmessi e ritenuto di dover procedere alla relativa approvazione in quanto gli stessi sono
palesemente legittimi, con contestuale approvazione della graduatoria di merito finale;

Considerato che
la presente proposta di deliberazione ¢ formulata previa istruttoria ed estensione conformi alla

normativa vigente in materia
PROPONE

1. diapprovare i verbalin. 1 dell’ 11 gennaio 2016, n. 2 del 13 gennaio 2016 ¢ n. 3 del 01 febbraio
2016 in atti giacenti, redatti dalla Commissione esaminatrice dell’avviso di selezione specificato
in narrativa con contestuale approvazione della graduatoria finale di merito, allegata alla presente
deliberazione della quale costituisce parte integrante e sostanziale;

5> di nominare vincitori i candidati classificatisi rispettivamente al 1° ¢ 2% posto della precitata
graduatoria, ¢, precisamente, la dott.ssa Valente Giovanna nata in Belvedere Marittimo (CS) 1l
20/09/1977 e la dott.ssa Miglioresi Lucia nata in Roma 11 06/12/1975;

3. di stipulare con gli stessi contratti di collaborazione coordinata e continuativa a progetto,

ex art. 15 octies d.lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii., della durata di 24 (ventiquattro) mesi,
precisando che la decorrenza sara determinata all’atto della stipula medesima;

4. di utilizzare la suddetta graduatoria, in caso di rinuncia o dimissioni dal servizio del
precitato vincitore, senza adozione di ulteriore atto deliberativo,



5 di dare atto che la 'spesa relativa ¢ finanziata con progetto finalizzato regionale, di cui al Decreto
n. 58 del 29/05/2015, che ha assegnato all’Azienda, per I'esercizio finanziario 2014, alle attivita
di donazioni e trapianti d’organi, I'importo di € 408.715 rilevati a bilancio consuntivo anno 2014
alla voce crediti v/regione per contributi finalizzati;

6.  di stabilire che gli importi spettanti ai precitati sanitari saranno erogati, con rate trimestrali, a
mezzo di emissione di mandati di pagamento da parte dell’'UOC Economica — Finanziaria, da
riscuotersi presso la banca tesoriera dell’ Azienda, su richiesta del Responsabile del progetto:

7. di dare atto che la spesa gravera sul conto 502011415 “collaborazioni coordinate ¢ continuative
sanitarie e sociosanitarie da privato” del bilancio dell’ Azienda;

8. di pubblicare integralmente la presente deliberazione.

il collaboratore profesW‘ativo esperto
Loredatfa Merola
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LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta
i

Ufficiale n. 111 del 15/05/2015;
- letta la suestesa proposta del Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane:

- visto il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:
DELIBERA

di prendere atto della proposta e dei pareri favorevoli espressi e, per le motivazioni indicate in
premessa costituenti istruttoria del presente provvedimento, confermate con l'espressione dei prescritti
pareri, per l'effetto:

- approvare i verbali n. 1 dell’ 11 gennaio 2016, n. 2 del 13 gennaio 2016 ¢ n. 3 del 01 febbraio 2016
in atti giacenti, redatti dalla Commissione esaminatrice dell’avviso di selezione specificato in
narrativa con contestuale approvazione della graduatoria finale di merito, allegata alla presente
deliberazione della quale costituisce parte integrante e sostanziale;

- nominare vincitort 1 candidati classificatisi rispettivamente al 1° e 2° posto della precitata
graduatoria, e, precisamente, la dott.ssa Valente Giovanna nata in Belvedere Marittimo (CS) il
29/09/1977 e la dott.ssa Miglioresi Lucia nata in Roma il 06/12/1975;

- stipulare con gli stessi contratti di collaborazione coordinata e continuativa a progetto, ex art. 15
octies d.lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii., della durata di 24 (ventiquattro) mesi, precisando che la
decorrenza sara determinata all’atto della stipula medesima;

- utilizzare la suddetta graduatoria, in caso di rinuncia o dimissioni dal servizio del precitato
vincitore, senza adozione di ulteriore atto deliberativo;

- dare atto che la spesa relativa & finanziata con progetto finalizzato regionale, di cui al Decreto n. 58
del 29/05/2015, che ha assegnato all’Azienda, per 'esercizio finanziario 2014, alle attivita di
donazioni e trapianti d’organi, I’importo di € 408.715 rilevati a bilancio consuntivo anno 2014 alla
voce crediti v/regione per contributi finalizzati;

- stabilire che gli importi spettanti ai precitati sanitari saranno erogati, con rate trimestrali, a mezzo di
emissione di mandati di pagamento da parte dell’'UOC Economica — Finanziaria, da riscuotersi
presso la banca tesoriera dell’ Azienda, su richiesta del Responsabile del progetto;

- dare atto che la spesa gravera sul conto 502011415 “collaborazioni coordinate e continuative
sanitarie e sociosanitarie da privato” del bilancio dell’ Azienda;

- pubblicare integralmente la presente deliberazione;

- trasmettere copia del presente atto al Collegio sindacale, come per legge, all’ U.O.C. Gestione
Risorse Umane, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della
Trasparenza;

- attese la necessita e I'urgenza dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.

',LL") LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Muercio ¢







