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REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”
- DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
Azienda Ospedaliera

di Cafeﬂa DI CASERTA
sant'Anna
e San Sebastianc

Deliberazione n° 88 del  §9 FEB 2018

OGGETTO:

Brunato Ferdinando-applicazione art. 17 comma 3 CCNL 1998/2001 personale

_comparto sanita,

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che

I’art. 17 comma 3 del CCNL 1998/2001 del personale del comparto sanita — parte normativa —
sancisce che “I passaggi orizzontali dei dipendenti all'interno della medesima categoria tra
profili diversi dello stesso livello, vengono effettuati dalle aziende ed enti, a domanda degli
interessati che siano in possesso dei requisiti culturali e professionali previsti per ['accesso al
profilo della declaratoria di cui all’allegato 1. [...] "

il sig. Brunato Ferdinando, nato in Napoli il 01.06.1970, dipendente a tempo indeterminato di
questa Azienda, con il profilo professionale di “operatore tecnico specializzato- necroforo”,
categoria Bs, del ruolo tecnico , ha prodotto istanza Prot. N. 1504/E del 27.01.2016 -in copia
allegata alla presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante e sostanziale- finalizzata al
passaggio orizzontale all’interno della medesima categoria (“Bs) dall’attuale profilo ricoperto,
come sopra specificato, a quello di “operatore tecnico specializzato- autista ambulanza”,-
categoria Bs, del medesimo ruolo tecnico;

il suddetto dipendente risulta essere in possesso dei requisiti previsti dalla declaratoria di cui
all’allegato 1 della richiamata normativa contrattuale;

Verificato che
sussiste la condizione della disponibilita in pianta organica del citato profilo di “operatore tecnico

specializzato- autista ambulanza”(20 i posti previsti in pianta organica, 13 i posti attualmente
occupati);

Considerato che

il richiesto passaggio ad una posizione funzionale diversa, ma che, conformemente al disposto

dell’articolo contrattuale in argomento, appartiene alla medesima categoria “Bs” cui appartiene il
profilo professionale attualmente ricoperto dal richiedente, non comportera alcun aggravio di spesa
per questa Azienda;

Ritenuto
pertanto, con il presente provvedimento, di accogliere I’istanza del dipendente di cui trattasi;

Considerato
infine, che la presente deliberazione ¢ formulata previa istruttoria ed estensione conformi alla

normativa legislativa vigente in materia;
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PROPONE

. di accogliere 'istanza del sig. Brunato Ferdinando, nato in Napoli 1l 01.06.70, dipendente a
tempo indeterminato di questa Azienda, con il profilo professionale di “operatore tecnico
specializzato- necroforo” — categoria Bs — ruolo tecnico, finalizzata all’applicazione dell” art. 17
comma 3 CCNL 1998/2001;

2. di inquadrare il dipendente “de guo” nel profilo professionale di “operatore tecnico

specializzato- autista ambulanza” — categoria “Bs” — ruolo tecnico;

di precisare che [’applicazione dell’articolo contrattuale in argomento non comportera alcun

ulteriore onere economico per questa Azienda e che al dipendente verranno corrisposte le

medesime competenze stipendiali appartenenti al precedente profilo™;

4. di stabilire la decorrenza del nuovo inquadramento a far data dal 1° giorno del mese successivo a
quello di esecutivita della presente deliberazione;
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il funzionario estensore
Rosinde De Nuccio
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I1 DIRETTORE-ti DIPARTIMENTO IL DIRETTORE U.O.C.

Congétta Cosentino
\sp\;\; —

Letta la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole nei termini in cui ¢
sopra formulata, che si intendono qui puntualmente trascritti.
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LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta
Ufticiale n. 111 del 15/05/2015;

letta la suestesa proposta del Direttore della U.O.C Gestione Risorse Umane;
visto 1l parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

DELIBERA

di prendere atto della proposta e dei pareri favorevoli espressi e, per le motivazioni indicate in
premessa costituenti istruttoria del presente provvedimento, confermate con I'espressione dei prescritti
pareri, per l'effetto:
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accogliere Iistanza del sig. Brunato Ferdinando, nato in Napoli il 01.06.1970, dipendente a tempo
indeterminato di questa Azienda, con il profilo professionale di “operatore tecnico specializzato-
necroforo” — categoria Bs — ruolo tecnico, finalizzata all’applicazione art. 17 comma 3 CCNL
1998/2001;

inquadrare il dipendente de quo nel profilo professionale di “operatore tecnico specializzato —
autista ambulanza” — categoria “Bs” — ruolo tecnico;

precisare che ’applicazione dell’articolo contrattuale in argomento non comportera alcun ulteriore
onere economico per questa Azienda e che al dipendente verranno corrisposte le medesime
competenze stipendiali appartenenti al precedente profilo™;

v, stabilire la decorrenza del nuovo inquadramento a far data dal 1° giorno del mese successivo a
| 1 quello di esecutivita della presente deliberazione;
fz} . ) . .

/& pubblicare integralmente la presente deliberazione;

trasmettere copia del presente atto al Collegio sindacale, come per legge, alla U.O.C. Gestione
Risorse Umane, per I’esecuzione dello stesso, alle UU.O0.CC. Gestione Economico-finanziaria e
della Progettualita Europea, Controllo di Gestione, Sistemi Informativi Aziendali, alla U.O.S.D.
Prevenzione e Protezione ed alla U.O.S. Servizio del Medico Competente, nonché al dipendente
interessato.
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