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OGGETTO: SIG. DAMIANO CIRO — COLLOCAMENTO IN QUIESCENZA

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso

che il sig. Damiano Ciro, nato a Napoli il 03/10/1951, ¢ dipendente a tempo indeterminato di questa
Azienda Ospedaliera, in servizio presso la U.O.C. Malattie Infettive con la qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere;

Letta
Iistanza del suddetto dipendente, acquisita all’INPS con prot. n. 48921 del 14/02/2017, presente agli atti,

con la quale chiede di essere collocato in trattamento di quiescenza a far data dal 01 maggio 2017:

Preso atto
della nota INPS n. 209838 del 25/03/2016, allegata alla presente deliberazione per costituime parte

1ntegrante e sostanziale, con la quale si riconosce al dipendente de quo il diritto ai benefici pensionistici, ai
sensi del Decreto Lgs. 21 aprile 2011, n. 67, per aver svolto attivita particolarmente usuranti, accertando e
cristallizzando il diritto a pensione dello stesso gia alla data del 05/03/2014;

Ritenuto
di dover collocare in trattamento di quiescenza, per tutto quanto evidenziato, il dipendente sig. Damiano

Ciro, il 1° maggio 2017;
Considerato
infine, che la presente deliberazione & formulata previa istruttoria ed estensione conformi alla normativa

legislativa vigente in materia;
PROPONE

1. di collocare in trattamento di quiescenza il sig. Damiano Ciro, nato in Napoli il 03/10/1951,
dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda Ospedaliera, quale Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, in servizio presso la U.O.C. Malattie Infettive, per dimissioni
volontarie, a decorrere dal 1° maggio 2017, ai sensi della normativa citata in narrativa;

2. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, ed alle UU.00.CC.

Gestione Risorse Umane, Programmazione e Pianificazione Sanitaria.
IgS?)RSE UMANE
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Letta la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole nei termini in cui & sopra
formulata, che si intendono qui puntualmente trascritti.
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LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n.

111 del 15/05/2015;
- letta la suestesa proposta del Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane;

- visto il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

a proposta e dei pareri favorevol espressi e, per le motivazioni indicate in premessa

di prendere atto dell
dimento, confermate con l'espressione dei preseritti pareri, per

costituenti istruttoria del presente provve

l'effetto:
collocare in trattamento di quiescenza il sig. Damiano Ciro, nato in Napoli il 03/10/1951, dipendente a

tempo indeterminato di questa Azienda Ospedaliera, quale Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere, in servizio presso la U.O.C. Malattie Infettive, per dimissioni volontarie, a decorrere dal 1°
maggio 2017, ai sensi della normativa citata in narrativa;

trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per leg
Risorse Umane, Programmazione e Pianificazione Sanitaria.
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Istituta Mazionale Previdenza Sociale !

Lot satit i
Direzione Centrale Pensioni

Area normativa € contenzioso amministrativo
dell'AGO e dei Fondi speciali @ normativa delle

gestioni esclusive dell’AGO
Al Sig. DAMIANQO Ciro

/?‘%? \ia Parito, n. 60
; 84054 SAN PRISCO - CE

Al Az. Ospedaliera “S. Sebastiano e Sant’Anna”
Via Ferdinando Palasciano, snc
81100 CASERTA

Alla Sede Provinciale Inps di CASERTA

Oggetto: Sig. DAMIANO CiRO nato il 03/10/1551.
Riconoscimento del diritto di accesso anticipato al pensionamento, ai sensi del D.lgs. 21 aprile
2011, . 67, e successive integrazioni & modificazioni, del D.L. n. 201 del 6/12/2011 convertito

nelfla Legge n. 214 del 22/12/2011.

| trattamento pensionistico anticipato per gl addetti

In merito all'istanza per I'accertamento del diritio a
da lei presentata il 08/10/2014, si comunica che i

alle lavorazioni particolarmente faticose e pesanti,
prescritti reguisiti sono stati maturati in data 05/03/2014.
pertanto, il trattamento pensionistico anticipato potra essere corrisposto a decorrere dal giorno successivo

la cessazione dal servizio, previa presentazione delia domanda di pensione alla Sede Inps territorialmente

competente, che provvederé alla liquidazione della pensione.
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