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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COPERTURA, A TEMPO
DETERMINATO, DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA
CARDIOLOGIA, DIRETTO A CANDIDATI CON COMPROVATA ESPERIENZA
IN EMODINAMICA DIAGNOSTICA ED INTERVENTISTICA DA ASSEGNARE
ALLA UOC CARDIOLOGIA INTERVENTISTICA PER ATTIVITA’ H 24,

PRESA D’ATTO ISTANZE PERVENUTE E NOMINA COMMISSIONE.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che

- con deliberazione n. 356 del 24/06/2016, esecutiva, ¢ stato indetto avviso pubblico, per soli titoli, per
la copertura, a tempo determinato, di n. 2 posti di dirigente medico — disciplina Cardiologia, diretto a
candidati con comprovata esperienza in emodinamica diagnostica ed interventistica da assegnare alla
UOC Cardiologia Interventistica per attivita h 24;

- il relativo avviso di pubblico ¢ stato pubblicato sul B.U.R.C. n. 45 del 07/07/2016, fissando quale
termine per la presentazione delle domande di partecipazione il 22/07/2016;

Preso e dato atto

che entro i termini prescritti, sono pervenute le istanze di partecipazione di n. 15 candidati, di cui

all’allegato elenco, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Considerato

che il Direttore Sanitario ha individuato i componenti della Commissione Esaminatrice della selezione de

gua ed ha dato disposizione, nel contempo, di procedere alla nomina degli stessi:

Precisato

che questa Azienda si riserva, relativamente ai candidati che risulteranno vincitori della procedura selettiva,

di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti, cosi come dichiarati;

Considerato

infine, che la presente deliberazione & formulata previa istruttoria ed estensione conformi alla normativa

legislativa vigente in materia;

PROPONE

1. di prendere atto che, relativamente all’avviso pubblico per soli titoli, per la copertura, a tempo
determinato, di n. 2 posti di dirigente medico — disciplina Cardiologia, diretto a candidati con
comprovata esperienza in emodinamica diagnostica ed interventistica da  assegnare alla UOC
Cardiologia Interventistica per attivita h 24, sono pervenute le istanze di partecipazione di n. 15
candidati, di cui all’allegato elenco che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di nominare la Commissione Esaminatrice della selezione de qua che, secondo quanto disposto dal
Direttore Sanitario, risulta cosi composta:

e Dott. Giulio Liberatore, Direttore Sanitaric A.O.R.N. S. Anna ¢ San Sebastiano di Caserta,
Presidente:

¢ Dott. Gregorio Salvarola, Dirigente Medico Direttore UOC Cardiologia Interventistica A.O.R.N. S.
Anna e San Scbastiano di Caserta, Componente;

e Prof. Paolo Golino, Dircttore UOC Cardiologia Clinica a Direzione Universitaria A.O.R.N. S.
Anna e San Sebastiano di Caserta, Componente;

o Dott. Paolo Margheron, Collaboratore Amministrativo UOC Gestione Risorse Umane A.O.R.N. S.
Anna e San Sebastiano di Caserta, con funzioni di Segretario Verbalizzante:
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di precisare che questa Azienda si riserva, relativamente ai candidati che risulteranno vincitori della
selezione, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come dichiarati;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione Campania, al
Direttore dell’Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Umane. al Direttore dell’Unita Operativa
Complessa  Gestione  Economico Finanziaria. al Direttore dell’Unita Operativa  Complessa
Programmazione e Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al
Responsabile della Trasparenza:

di dare immediata eseguibilita al presente provvedimento.

il Collaboratore Professionale Amministrativo
Paolo Makeheron
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Letta la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole nei termini in cui ¢ sopra

formulata, che si intendono qui puntualmente trascritti.

IL DIRETTO MMINISTRATIVOIL DIRETTORE SANITARIO

Avv. Giovanni De Masi Dott. 'Gi Liberatore



AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COPERTURA, A TEMPO DETERMINATO, DI N. 2 POSTI DI
DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA - CARDIOLOGIA DIRETTO A CANDIDATI CON COMPROVATA
ESPERIENZA IN EMODINAMICA DIAGNOSTICA ED INTERVENTISTICA DA ASSEGNARE ALLA UOC
CARDIOLOGIA INTERVENTISTICA PER ATTIVITA' H 24,

N. COGNOME NOME DATA NASCITA LUOGO NASCITA
1 AMBROSING SAVERIO 28/02/1982 AVELLINO
2 ARENA GIULIA 09/08/1984 AVELLINO
3 CAIAZZO GIANLUCA 09/05/1980 NAPOLI
4 CHIANESE RAFFAELE 04/11/1979 NAPOLI
5 D'ANNA MARGHERITA 22/10/1985 VILLARICCA (NA)
6 DELLI PAOLI LUCREZIA 14/02/1985 CASERTA
7 DI PALMA VITO 12/03/1984 NAPOLI
8 EUSEBIO GEPPINA 24/08/1981 FORMIA (LT}
9 MANFRED!I DONATELLA 27/12/1981 NAPOLI
10 MARTONE FRANCESCA 01/03/1984 NAPOLI
11 PIAZZA FABIO 22/01/1984 PRADO BAHIA (BRASILE)
12 |PIERRI ADELE 19/01/1983 SALERNO
13 |POLIMENO MICHELE 09/08/1977 NAPOLI
14 |VACCARO VALENTINA 01/02/1985 LORETO (AN)
15 |VISCONTI GABRIELLA 05/06/1976 EBOLI (SA)




LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta UfTiciale
n. 111 del 15/05/2015; . _

— letta la suestesa proposta del Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane;

— visto il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di prendere atto della proposta e dei pareri favorevoli espressi e. per le motivazioni indicate in premessa
costituenti istruttoria del presente provvedimento, confermate con I'espressione dei prescritti pareri, per
["effetto:

- prendere atto che, relativamente all’avviso pubblico per soli titoli, per la copertura, a tempo determinato,
di n. 2 posti di dirigente medico — disciplina Cardiologia, diretto a candidati con comprovata esperienza in
emodinamica diagnostica ed interventistica da assegnare alla UOC Cardiologia Interventistica per attivita
h 24, sono pervenute le istanze di partecipazione di n. 15 candidati, di cui all’allegato elenco che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- nominare la Commissione Esaminatrice della selezione de qua che, secondo quanto disposto dal Direttore
Sanitario, risulta cosi composta;

» Dott. Giulio Liberatore, Direttore Sanitario A.O.R.N. S. Anna e San Sebastiano di Caserta,
Presidente;

e Dott. Gregorio Salvarola, Dirigente Medico Direttore UOC Cardiologia I[nterventistica
A.O.R.N. S. Anna ¢ San Sebastiano di Caserta, Componente;

e Prof. Paolo Golino, Direttore UOC Cardiologia Clinica a Direzione Universitaria A.O.R.N. S,
Anna e San Sebastiano di Caserta, Componente;

e Dott. Paolo Margheron, Collaboratore Amministrativo UOC Gestione Risorse Umane
A.O.R.N. S. Anna e San Sebastiano di Caserta, con funzioni di Segretario Verbalizzante;

- precisare che questa Azienda si riserva, relativamente ai candidati che risulteranno vincitori della
selezione, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come dichiarati;

- trasmettere copia del presente atto al Collegio ‘Sindacale, come per legge, alla Regione Campania, al
Direttore dell’Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Umane, al Direttore dell’Unita Operativa
Complessa Gestione Economico Finanziaria, al Direttore dell’Unita Operativa Complessa
Programmazione e Contrello di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al
Responsabile della Trasparenza;

- dare immediata eseguibilita al presente provvedimento.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA




