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Deliberazione n° 3% del by ies. &0
UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI — REVOCA DELIBERAZIONI
OGGETTO: n. 211 e 462/2016 - RICOSTITUZIONE.
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Premesso

che I’Ufficio Procedimenti Disciplinari di questa AORN ¢ attualmente costituito, ex deliberazioni n. 109/2011 e
211 e 462/2016, di tre componenti, individuati nelle persone della dr.ssa Luigia Infante, Direttore UOC GRU,
Presidente, del dott. Mario Massimo Mensorio, dirigente medico in servizio presso la Direzione Sanitaria, e della
dr.ssa Loredana Merola, collaboratore amministrativo professionale esperto in servizio presso ’'UOC GRU;

Atteso
che due componenti del predetto organismo sono dipendenti a tempo indeterminato in servizio presso 'UOC
Gestione Risorse Umane (GRU);

Rilevato

che tale struttura, cui ordinariamente accede un carico di lavoro non indifferente, ¢ ad oggi ancor pil impegnata
nelle numerose procedure per I’assunzione di personale, a seguito delle specifiche autorizzazioni rilasciate dal
Commissario ad Acta per la prosecuzione del Piano di Rientro dei disavanzi dl S.S.R.;

Considerato che -

— per effetto dello sblocco del turn-over, nel corrente anno 2017 potranno essere attivate ulteriori procedure di
assunzione, in numero cospicuo rapportato al numero complessivo del personale cessato nel 2016;

— le notevolissime carenze di organico, costituenti forte elemento di criticita per questa AORN, impongono di
dare massima priorita a dette procedure, cosi da assicurarne la definizione nel minor tempo consentito;

Ritenuto
necessario ed opportuno, in tal senso, liberare da funzioni non strettamente di istituto - come, nel caso, quella di
componente dell’UPD - ogni risorsa disponibile nell’ambito del’UOC GRU;

Ritenuto
altresi, di rivedere la composizione dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari in oggetto, prevedendo che dello stesso
facciano parte esclusivamente dipendenti titolari di incarico di Direzione di Unita Operativa;

Considerato
infine, che la presente proposta di deliberazione ¢ formulata previa istruttoria ed estensione conformi alla normativa
legislativa vigente in materia;

PROPONE

1. di revocare le proprie precedenti deliberazioni n. 211 del 22.04.2016 ad oggetto “Nomina responsabile Ufficio
Procedimenti Disciplinari” e n. 462 del 14.09.2016 ad oggetto “Deliberazione n. 211 del 22.04.2016 ...
Rettifiche ed integrazioni”;

2. di stabilire che I’Ufficio Procedimenti Disciplinari di questa AORN sia composto, esclusivamente, da

dipendenti titolari di incarico di Direzione di Unita Operativa;

. di ricostituire il predetto U.P.D., individuandone i componenti nelle persone di:

— dott. Tommaso Sgueglia, Direttore f.f. U.O.C. Formazione e Performance - Presidente;
— dott. Eduardo Chianese, Direttore UOC Gestione Economico Finanziaria e P.E. — Componente;
— dott. Massimo Barresi, Direttore UOC Controllo di Gestione - Componente;
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di stabilire che le funzioni di Segretario dell”’UPD siano affidate dal Presidente aa Ui Gipeiusiie uciia suutia
da esso diretta;

_ di trasmettere copia del presente atto al Collegio sindacale, come per legge, ai componenti dell’UPD sopra
individuati, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza;

_ di rendere lo stesso immediatamente eseguibile ai sensi di legge, per la necessita di garantire il funzionamento
dell’UPD senza soluzione di continuita.

IL DIRETTORE A INISTRATIVO
Avv. Giov De Masi
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Letta la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole nei termini in cui ¢ sopra formulata, che

si intendono qui puntualmente trascritti.

:
IL DIRETT“? SANITARIO
Dott. li WJid h,iberatore
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Tale nominata con decreto del Presidente della Repubblica del 23/04/2015, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n®
111 del 15/05/2015;

—  letta la suestesa proposta del Direttore Amministrativo;

—  visto il parere del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di prendere atto della proposta e dei pareri formali espressi e, per le motivazioni indicate in premessa
costituenti istruttoria del presente provvedimento, confermate con I’espressione dei prescritti pareri, per
I’effetto:

— revocare le proprie precedenti deliberazioni n. 211 del 22.04.2016 e n. 462 del 14.09.2016, rispettivamente ad
oggetto “Nomina responsabile Ufficio Procedimenti Disciplinari” e “Deliberazione n. 211 del 22.04.2016 ...
Rettifiche ed integrazioni”;

— stabilire che I’Ufficio Procedimenti Disciplinari di questa AORN sia composto, esclusivamente, da dipendenti
titolari di incarico di Direzione di Unita Operativa;

— costituire ex novo I’U.P.D. aziendale, individuandone i componenti nelle persone di:

= dott. Tommaso Sgueglia, Direttore f.f. U.O.C. Formazione e Performance - Presidente;
* dott. Eduardo Chianese, Direttore U.O.C. Gestione Economico Finanziaria e P.E. — Componente;
= dott. Massimo Barresi, Direttore U.O.C. Controllo di Gestione - Componente;

— stabilire che le funzioni di Segretario dell’UPD siano affidate dal Presidente ad un dipendente della struttura
da esso diretta; :

— trasmettere copia del presente atto al Collegio sindacale, come per legge, ai componenti del’UPD sopra
individuati, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza;

— rendere lo stesso immediatamente eseguibile ai sensi di legge, per la necessita di garantire il funzionamento
dell’UPD senza soluzione di continuita.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

ace

Guercio
@.L}oddk L







