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OGGETTO: DELIBERAZIONE N. 941 DEL 07 NOVEMBRE 2018 -PROVVEDIMENTI

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i,,

Premesso che

con deliberazione n. 941 del 07.11.2018, immediatamente eseguibile, ¢ stata disposta

1’ammissione/esclusione dei partecipanti al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo

indeterminato, di n. 2 posti di Dirigente Medico Area di Sanith Pubblica, Direzione Medica di Presidio

Ospedaliero, nominando nel contempo la Commissione esaminatrice;

Considerato che

- il Dott. Paolo Margheron, allora Collaboratore Amministrativo presso la UOC Gestione Risorse Umane
con il suddetto provvedimento & stato nominato Segretario Verbalizzante della predetta procedura;

. che lo stesso, con decorrenza dal 18.12.2018, ¢ stato trasferito presso la UOC Gestione Economico
Finanziaria;

Letta

la nota prot. 33885 del 28.12.2018 del Direttore della predetta UOC, Dott. Eduardo Chianese, con la quale

lo stesso chiede, fra I’altro, “di sollevare il Dott. Margheron da tutte le attivitd non di competenza della

propria Unita operativa”;

Ritenuto

di dover procedere alla sostituzione del Segretario Verbalizzante della procedura richiamata;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia

PROPONE

di procedere alla sostituzione del Dr. Paolo Margheron gia nominato Segretario Verbalizzante del
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato di n. 2 posti di
Dirigente Medico Area di Sanita Pubblica, Direzione Medica di Presidio Ospedaliero;

2. di nominare la Dott.ssa Loredana Merola, Collaboratore Professionale Amministrativo Esperto presso
la UOC Gestione Risorse Umane, Segretario Verbalizzante della procedura richiamata, in sostituzione
del Dott. Paolo Margheron;

3. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione Campania,
nonché alle UU.00.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria, Programmazione
e Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

4. direndere la stessa immediatamente eseguibile.

il funzionario estensore
dott.ssa Iolanda Marotta
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IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE

Dott.ssa Luigia fnfante

Vista la suestesa propgsta di deliberazione, si esprime parere favorevole. ~

IL DIRE SANITARIO IL DIRETTORE, AMMINISTRATIVO

a Siciliano Gae&ﬁwﬁ?{.{



IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante

nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane;

- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per 1’effetto, di:

1.

PROCEDERE, alla sostituzione del Dr. Paolo Margheron gia nominato Segretario Verbalizzante
del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato di n. 2 posti di
Dirigente Medico Area di Sanita Pubblica, Direzione Medica di Presidio Ospedaliero;
NOMINARE la Dott.ssa Loredana Merola, Collaboratore Professionale Amministrativo Esperto
presso la UOC Gestione Risorse Umane, Segretario Verbalizzante della procedura richiamata, in
sostituzione del Dott. Paolo Margheron;

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione
Campania, nonché alle UU.OO.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria,
Programmazione e Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza;

RENDERE la stessa immediatamente eseguibile.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mariof Nico ittorio Ferrante



_a presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’ Albo Pretorio “on line” di quegt’.é@jlda Ospedaliera dal giorno 59 5 EE
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La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

IL DIRIGENTE AFFA ENERALI E LEGALI

La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il
per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge

Regionale n° 32 del 03/11/1994.

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI E LEGALI

messa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994

2, in data

PER RICEVUTA

presente deliberazione ¢ stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA GR.C., ai sensi dell’art.35

la L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n° del

IL FUNZIONARIO
iberazione della GR. n° del
cisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI E LEGALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita previste
dalla normativa vigente. L’inoltro alle UU.OO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 e 45 del D.Lgs. n°

82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.
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