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Deliberazione n° /-f-— 38 del Gﬁﬂ&(.g() &;ig)

Oggetto: Avviso di selezione pubblica per Dindividuazione di n.1 medico autorizzato per la
sorveglianza medica da radiazioni ionizzanti e n.1 esperto qualificato in radio protezione , ai sensi del
D.Lgs 230/1995 art 83 e suce. Nomina Commissioni Esaminatrici.

IL DIRETTORE U.O.C. PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso che
- Con la deliberazione n. 348 del 29.12.2017, immediatamente esecutiva, sono. state: indette procedure

selettive finalizzate al conferimento incarichi, di durata biennale, rispettivamente ‘di: n. | Medico
Autorizzato per la Sorveglianza medica e n. 1 Esperto Qualificato in Radioprotezione; =

- Irelativi Avvisi sono stati pubblicati sul sito web aziendale, fissando. quale-termine per la presentazione

della domande di partecipazione, le ore 12:00 del giorno 26.01.2018; _

- In relazione agli stessi Avvisi sono stati forniti chiarimenti parimenti pubblicati all’Albo Pretorio on line.
fag n.1 del 23.01.2018;

- Relativamente agli Avvisi in parola, nel termine di cui sopra sono pervenute le seguenti istanze: n. 2
istanze di partecipazione per il conferimento di incarica hiennale di un Meadicn Antorizzato per Ia
Sorveglianza medica da radiazioni ionizzanti e n.3 istanze di partecipazione per il conferimento di
incarico biennale di un Esperto Qualificato in Radioprotezione;

Ritenuto ' '

- Di dover nominare apposite Commissioni Esaminatrici, che procederanno alla valutazione comparativa
dei curricula trasmessi in relazione alle predette Selezioni;

Precisato

- Che successivamente all’affidamento degli incarichi si provvedera nei confronti dei vincitori
all’accertamento dei requisiti e dei servizi svolti rilevati dalle autocertificazioni rese ai sensi del DPR
n.445/2000;

Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di prendere atto che in relazione alle procedure selettive indette per il conferimento di incarico di:
Medico Autorizzato ed Esperto Qualificato sono pervenute: n. 2 istanze di partecipazione per il
conferimento di incarico biennale di un Medico Autorizzato e n.3 istanze di partecipazione per il
conferimento di incarico biennale di un Esperto Qualificato;

di nominare, apposite commissioni esaminatrici degli avvisi in parola, su designazione della Direzione
strategica, cosi come previsto nei bandi di avvisi di selezione pubblica di cui trattasi, come di seguito
riportato;

per il conferimento incarico biennale di n.1 Medico Autorizzato per la Sorveglianza medica:

— Dott.ssa Margherita Agresti, Responsabile Servizio Prevenzione ¢ Protezione — Presidente:

—  Dott. Mario Massimo Mensorio — Dirigente medico presso la Direzione Sanitaria — Componente:

— Dott. Luigi Manfredonia- Direttore f.f. U.O.C. Diagnostica per Immagini — Componente;

— Sigra Carmela Vallone - funzionario amministrativo presso U.O.C. Gestione Risorse Umane-

Segretaria

per il conferimento incarico biennale di n. 1 Esperto Qualificato in Radioprotezione:

- Dott.ssa Margherita Agresti- Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione -Presidente:

[\



- Dott. Luigi Manfredonia - direttore f.f. U.O.C. Diagnostica Per Immagini- Componente:

- Arch. Virgilio Patitucci- direttore U.0.C. Ingegneria Ospedaliera e Servizi Tecnici-Componente:

- Sig.ra Carmela Vallone- funzionario amministrativo U.O.C. Gestione Risorse Umane —Segretaria.
3. di precisare che il compito della Commissione esaminatrice consiste nel: verificare 'integrita. la
tempestivita e la correttezza formale della documentazione pervenuta, procedere alla valutazione
comparativa dei curricula e delle offerte presentate dai professionisti, assegnare i punteggi ad ogni
partecipante come da parametri e tabella contenuti negli Avvisi di selezione pubblicati;
4. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale. ai sensi di legge:
5. di rendere lo stesso immediatamente eseguibile. per I'urgenza manifestata all’affidamento degli incarichi.

ILDIRETTORE U.O.C. PROVVEDITORATO ED
ECONOMATO
Dott. Ssasjan a Di Sano

ATTESTAZIONE DI REGISTRAZIONE CONTABILE

11 costo derivante dal presente atto:
- ¢ di competenza dell’esercizio imputabile al conto economico _ ~ ed ¢ daimputare al preventivo di
spesa / che presenta la necessaria disponibilita;
- ¢relativo ad acquisizione cespiti di cui alla Fonte di Finanz.

1 Direttore UOC GEF

Dr.
Vista la suestesa proposla di deliberazione, si esprime parere favorevole.
IL DIRET’F RlE SANITARIO 1L DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa A}lt iﬁ(y Siciliano Gaetano jtosa
\
\
L 1

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante

nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. | del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede. a firma del Direttore U.O.C. Provveditorato ed Economato;
- Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario ¢ dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte. di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per Ieffetto, di:
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PRENDERE ATTO che in relazione alle procedure selettive indette per il conferimento di incarico di:
Medico Autorizzato ed Esperto Qualificato sono pervenute: n. 2 istanze di partecipazione per il
conferimento di incarico biennale di un Medico Autorizzato e n.3 istanze di partecipazione per il
conferimento di incarico biennale di un Esperto Qualificato:
NOMINARE, le Commissioni esaminatrici degli Avvisi in parola. su designazione della Direzione
strategica, cosi come previsto nei bandi di avvisi di selezione pubblica di cui trattasi, come di seguito
riportato: ’
per il conferimento incarico biennale di n.1 Medico Autorizzato per la Sorveglianza medica:
— Dott.ssa Margherita Agresti. Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione — Presidente:
~  Dott. Mario Massimo Mensorio — Dirigente medico presso la Direzione Sanitaria — Componente:
— Dott. Luigi Manfredonia- Direttore f.f. U.O.C. Diagnostica per Immagini — Componente;
— Sigra Carmela Vallone - funzionario amministrativo presso U.O.C. Gestione Risorse Umane-
Segretaria
per il conferimento incarico biennale di n. 1 Esperto Qualificato in Radioprotezione:
- Dott.ssa Margherita Agresti- Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione -Presidente;
- Dott. Luigi Manfredonia - direttore f.f. U.O.C. Diagnostica Per Immagini- Componente;
- Arch. Virgilio Patitucci- direttore U.O.C. Ingegneria Ospedaliera e Servizi Tecnici-Componente;
PRECISARE che il compito della Commissione esaminatrice consiste nel: verificare 'integrita, la
tempestivita e la correttezza formale della documentazione pervenuta, procedere alla
valutazione comparativa dei curricula e delle offerte presentate dai professionisti, assegnare i
punteggi ad ogni partecipante come da parametri e tabella contenuti negli Avvisi di selezione
pubblica;
TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale. ai sensi di legge;
RENDERE lo stesso immediatamente eseguibile, per I'urgenza manifestata all’affidamento degli
incarichi.
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nidola Vittorio l;f:jrante
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