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Deliberazione n°® ’13 del A O C{\J{N\W\Q,LO eEOJ, o)
I

Oggetto: Dr.ssa Porto Annamaria — presa d’atto rientro dal periodo di aspettativa per altro incarico.

IL DIRETTORE U.0.C.GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso

che, con deliberazione n.106 del 28.04.2017, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stata prorogata, a far data dal
01.05.2017 e sino al 29.04.2018, I’aspettativa gia concessa ,con deliberazione n. 73 del 07/02/2017, per
ricoprire altro incarico a tempo determinato presso I'IRCCS — Fondazione “G.Pascale” di Napoli, alla
Dr.ssa Porto Annamaria, dipendente di questa Azienda, a tempo determinato col profilo di Dirigente
Medico incardinato nell”"UOC Diagnostica per immagini;

dato atto
che con posta certificata del 29.12.2017, I’Avv. Fabrizio Franco in nome e per conto della D.ssa Porto
Annamaria ha comunicate che con deliberazione » imumediatamcnie esceuliva, 1.865 del 15.12.2017,

pubblicata in data 18.12.2017, 1'lstituto Nazionale lumori- Fondazione G.Pascale di, in persona del
direttore generale pro tempore, ha revocato in autotutela, ai sensi dell’art. 21 —quinquies — L.n. 241/1990 le
proprie deliberazioni n. 47 del 27.01.2017 e n.276 del 20.04. 2017 aventi ad oggetto rispettivamente il
conferimento dell’incarico dirigenziale e la proroga del relativo contratto di lavoro a tempo determinato
n.1003 del 09/02/2017, stipulato con la predetta dr.ssa Porto Annamaria, contestualmente esercitando il
diritto di recesso dal relativo contratto;

letta

la nota prot. N. 14753 del 20.12.2017 dell’Istituto Nazionale Tumori- Fondazione G.Pascale, trasmessa in
allegato , alla suddetta posta certificata a firma dell’ Avv. Fabrizio Franco; :

atteso

che tramite il suo legale, la Dr.ssa Porto Annamaria ha chiesto di riprende servizio in data 16 gennaio 2018,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 10, comma 6 C.C.N.L. Dirigenza Medica vigente;

ritenuto

pertanto, di prendere atto di quanto comunicato dall’avv. Fabrizio Franco e yper Deffetto, del rentro
anticipato in servizio, dalla aspettativa senza assegni concessa con deliberazione n.73 del 07/02/2017, della
dr.ssa Porto Annamaria a far data dal 16.01 2018;

Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di prendere atto di quanto comunicato dall’avv. Fabrizio Franco € per Ieffetto, del rientro anticipato
in servizio, dalla aspettativa senza assegni concessa con deliberazione n.73 del 07/02/2017, della
dr.ssa Porto Annamaria a far data dal 16.01 2018;

2. di trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio sindacale, come per legge, ed alle

UU.O0.CC. gestione economico finanziaria, gestione risorse umane

di dare comunicazione del presente atto alla dipendente de qua e UOC Diagnostica per immagini

4. di pubblicare integralmente la presente deliberazione;
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5. attesa I’urgenza, di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.
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Vista la suestesa propﬁta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

[
IL DIRE]} IORE SANITARIO IL DIRETTO MINISTRATIVO
Dott:ssa ‘onietta Siciliano Gaeta i

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominate con DG R.C. n. 207 del 23.05.2017

immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C.
- Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

1. prendere atto di quanto comunicato dall’avv. Fabrizio Franco e per I'effetto,del rientro anticipato in
servizio, dalla aspettativa senza assegni concessa con deliberazione n.73 del 07/02/2017, della
dr.ssa Porto Annamaria a far data dal 16.01.2018;

2. trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio sindacale, come per legge, ed alle
UU.00.CC. gestione economico finanziaria ¢ della progettualita europea, gestione risorse umane
ed analisi e monitoraggio attivitd sanitaria;

3. dare comunicazione del presente atto alla dipendente de qua e UOC Diagnostica per immagini

pubblicare integralmente la presente deliberazione;

5. attesa I’'urgenza, dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.
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