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Oggetto: Rettifica delibera n. 145 del 08/03/2018

IL DIRETTORE ad interim U.0.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso che
Con atto deliberativo n. 145 del 08/03/2018, veniva conferito I’incarico di difesa dell’azienda Ospedaliera Sant’Anna e

San Sebastiano di Caserta, nel giudizio promosso dal dott. M-G. dinanzi al Tribunale di Santa Maria Capua Vetere agli
avvocati interni Lucrezia Velotti ed Evelina Ragni;

Rilevato che

per mero errore, nel mentre, nella parte motiva, si proponeva il conferimento dell’incarico congiuntamente e
disgiuntamente agli avvocati interni Lucrezia Velotti ed Evelina Ragni, nel deliberato veniva riportato unicamente il
nome dell’avyv. Ragni Evelina

Ritenuto dover procedere alla rettifica della delibera n. 145 del 09/03/2018 nella parte in cui Pincarico viene
conferito esclusivamente all’avv. Evelina Ragni, conferendo I’incarico anche all’avvocato Lucrezia Velotti

Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

L. di rettificare la delibera n. 145 del 08/03/2018, nella parte in cui I'incarico risulta conferito esclusivamente

all’avvocato Evelina Ragni, conferendo I’incarico legale, per la rappresentanza e la difesa dell’Azienda,

congiuntamente e disgiuntamente agli avv.ti Evelina Ragni e Lucrezia Velotti, dell’avvocatura interna, eleggendo

domicilio presso la sede dell’Azienda in Caserta alla via Palasciano s.n.c.;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.OO0.CC. Affari

Generali, Affari Legali, Gestione Risorse Umane, Gestione Economico-finanziaria:

3. direndere il presente provvedimento immediatamente eseguibile, attesa la perentorieta dei termini perla
costituzione in giudizio.
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deliberazione D.G. n. | del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore ad interim della U.O.C. Affari Generali e Legali
- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo:

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della proposta di
deliberazione che precede e, per I'effetto, di:

1. RETTIFICARE la delibera n. 145 del 08/03/2018, nella parte in cui I’incarico risulta conferito esclusivamente
all’avvocato Evelina Ragni, conferendo I'incarico legale, per la rappresentanza e la difesa dell’Azienda,
congiuntamente e disgiuntamente agli avv.ti Evelina Ragni e Lucrezia Velotti, dell’avvocatura interna, eleggendo
domicilio presso la sede dell’ Azienda in Caserta alla via Palasciano s.n.c.;

2. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.OO.CC. Affari
Generali e Legali, Gestione Risorse Umane, Gestione Economico-finanziaria;

3. RENDERE il presente provvedimento immediatamente eseguibile, attesa la perentorieta del termini per la

costituzione in giudizio.




