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Oggetto:presa d’atto accordi con I'Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvirelli — gia S.UN. — per lo
svolgimento della formazione medico — specialistica rientrante nella Reie Formativa.

IL DIRETTORE U.O.C. Affari Generali e Legali

a conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso che

in data 04/03/2010, tra la Seconda Universita degli Studi di Napoli — qui ed oggi Universitd degli Studi della
Campania Luigi Vanvitelli - e la Giunta Regionale della Campania, ¢ stato sottoscritto un protocollo d’intesa per la
disciplina delle modalita di reciproca collaborazione per la formazione specialistica in area sanitaria;

il predetto protocollo d’intesa, all’articolo 02, recita testualmente: “/...] la rete formativa é composta dalle Strutture
Universitarie in cui trovano sede le singole Scuole di Specializzazione e da quelle del Servizio Sanitario Nazionale

coinvolte nella formazione specialistica |...];

con Decreto Interministeriale dei dicasteri Universitd — Ricerca e Salute n° 402 del 13/06/2017 e Decreto MIUR n.
2513 del 25/09/2017, sono stati riformulati i criteri di individuazione delle strutture idonee rientranti nella Rete
Formativa per lo svolgimento della formazione medico — specialistica, di cui questa Azienda ne risulta accreditata
per le discinline ivi elencate:

Considerato che

alla luce dei recenti interventi normativi in premessa descritti e con 'insediamento della nuova direzione strategica,
si & avviato un procedimento di rivisitazione di tutti gli accordi con il citato atenco campano riguardo la vigenza
degli stessi con le singole scuole di specializzazione che ne fanno richiesta;

con Circolare Interna prot. n° 5049/1 del 23/02/2018, pubblicata sulla Home page del sito internet di questa
A.O.RN. al link Area Didattica e Formativa — Rete Formativa [...], si ¢ disciplinato il procedimento di stipula
delle convenzioni di cui trattasi;

Preso atto che
questa A.O.R.N., al fine di poter permettere agli specializzandi iscritti di poter svolgere le attivita di cui trattasi, ha
stipulato convenzioni ed annessi accordi con le seguenti Scuole di Specializzazione dell’Universita degli Studi della

Campania Luigi Vanvitelli:

Denominazione Data Stipula Durata

Pediatria 09/03/2018 Quinquennale
Terapia Intensiva Neonatale 09/03/2018 Quingquennale
Cardiologia 28/02/2018 Quadriennale
Medicina Urgenza — formazione in Anestesia ¢ Rianimazione 31/12/2017 Quadriennale
Malattie Infettive 16/02/2018 Quadriennale
Endocrinologia ) 02/03/2018 Quadri¢nnale
Medicina Urgenza 02/03/2018 Quinquennale
Medicina Urgenza — formazione in OBI/Pronto Soccorso 31/12/2017 Quinquennale
Anestesia e Rianimazione 15/02/2018 Quinquennale
Nefrologia 27/07/2017 Quinquennale
Medicina Fisica e Riabilitativa 08/03/2018 Quadriennale
Pneuomologia ¢ Fisiopatologia Respiratoria 24/08/2017 Quadriennale
Chirurgia Generale 28/02/2018 Quinquennale
Medicina Urgenza — formazione in Medicina Interna 02/03/2018 Quadriennale
Medicina Interna 02/03/2018 Quinguennale
Oncologia 08/03/2018 Quinguennale

Precisato che

con la stipula degli accordi sopra elencati, sono abrogati tutti quelli precedentemente sottoscritti tra questa
amministrazione ¢ la citata universita,



gli specializzandi che accederanno alle strutture di questa A.O.R.N. saranno dotati di badge elettronico che
permettera di poter rilevare le presenze occorrenti a completare il periodo formativo stabilito dall’ areneo campano;

Ritenuto

di dover prendere atto delle convenzioni e degli accordi gia stipulati con le Scuole di Specializzazione dell’Universita
degli Studi della Campania Luigi Vanvitelir;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia;

Vista la suestesa proposﬁi ﬂi deliberazione, si esprime parere favorevole.

PROPONE

di dare attuazione al Decreto Interministeriale dei dicasteri Universite — Ricerca e Salute n° 402 del 13/06/201 7 e
Decreto MIUR n. 2513 del 25/09/2017, con il quale sono stati riformulati i criteri di individuazione delle strutture
idonee rientranti nella Rete Formativa per lo svolgimento della formazione medico — specialistica;

di prendere atto delle convenzioni sottoscritte con le Scuole di Specializzazione dell’Universita degli Studi della
Campania Luigi Vanvitelli elencate in premessa;

di precisare che, con la stipula dei predetti accordi, sono abrogati tutti quelli precedentemente sottoscritti tra questa
azienda ed il citato ateneo campano;

di precisare, inoltre, che gli specializzandi che accederanno alle strutture di questa A.O.R.N., saranno dotati di badge
elettronico finalizzato a validare le presenze occorrenti agli stessi per completare il periodo formativo stabilito dalle
singole Scuole;

di incaricare, altresi, i Direttori delle unita operative complesse interessate di far pervenire, alla U.0.C. Gestione
Risorse Umane, i nominativi degli specializzandi ed il periodo specifico di frequenza per I'adempimento di cui al
precedente punto 4); .

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.OO.CC. Economico —
Finanziaria, Gestione Risorse Umane, alle strutture complesse sanitarie coinvolte ed all’Universita degli Studi della
Campania Luigi Vanvitelli. /

ad interim
U.O.C. Affari erali e Legali

™
IL DIRETT '5 E SANITARIO IL DIRETTORE WMMINISTRATIVO
Dott.ssa nlietta Siciliano Gaetano itosa

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. | del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C.
- Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario ¢ dal Direttore Amministrativo:

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della proposta di
deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

1.

(o8]

L

DARE ATTUAZIONE al Decreto Interministeriale dei dicasteri Universita — Ricerca e Salute n° 402 del
13/06/2017 e Decreto MIUR n. 2513 del 25/09/2017, con il quale sono stati riformulati i criteri di individuazione
delle strutture idonee rientranti nella Rete Formativa per lo svolgimento della formazione medico — specialistica;
PRENDERE ATTO delle convenzioni sottoscritte con le Scuole di Specializzazione dell’Universita degli Studi
della Campania Luigi Vanvitelli elencate in premessa;

PRECISARE che, con la stipula dei predetti accordi, sono abrogati tutti quelli precedentemente sottoscritti tra
questa azienda ed il citato azeneo campano;

PRECISARE, inoltre, che gli specializzandi che accederanno alle strutture dj questa A.O.R.N., saranno dotati di
badge elettronico finalizzato a validare le presenze occorrenti agli stessi per completare il periodo formativo stabilito
dalle singole Scuole;

INCARICARE, altresi, i Direttori delle unita operative complesse interessate di far pervenire, alla U.O.C. Gestione
Risorse Umane. i nominativi degli specializzandi ed il periodo specifico di frequenza per I'adempimento di cui al
precedente punto 4);



6. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale. ai sensi di legge, nonché alle UU.QO0.CC.

Economico — Finanziaria, Gestione Risorse Umane. alle strutture complesse sanitarie coinvolte ed all’Universita
degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli.

ORE GENERALE
Nicola Vittorio Ferrante






